2/2016.(11.11.) OKT.

Zikényszék Kézség Onkormanyzata Képvisel§-testiiletének 2016. februar hé 11. napjan
megtartott iilésének jegyzékonyve.

Napirend:

1./ Beszamolo a két iilés kozotti dontésekrdl, intézkedésekrol, a testiiletet
érintd eseményekrol és a lejdrt hatdridejii hatdrozatok végrehajtdsdrol
El6adé: Matuszka Antal polgarmester

2./ Zikdnyszék Kozség Onkormdnyzata sajdt bevételeinek és az addssdgot
keletkezteto iigyletekbol eredd kitelezettségeinek a kéltségvetési évet
kivetd 3 évre vdrhatd dsszegének megdllapitisa

Eldadé6: Matuszka Antal polgarmester

3./ Az énkormanyzat 2016. évi kéltségvetésének elfogadisa
Eléadé: Matuszka Antal polgarmester

4./ Beszimolo az dnkormdnyzat dltal tdniogatott civil szervezetek
tevékenységérol
Eléado: Matuszka Antal polgarmester

5./ Kiizm:i'vefé?iési munkaterv 2016. évre

Eléadé: Matuszka Antal polgarmester

6./ Zdkdnyszéki Sportcsarnok munkaterve 2016. évre
Eléadé: Matuszka Antal polgarmester

7./ Polgdrmester szabadsdga litemezésének jovihagydsa
Eléadé: Matuszka Antal polgdrmester

8./ Egyéb eliterjesztés(ek)
 Eléadé: Matuszka Antal polgirmester

9./ ZART ULES — Bérlakds pdlydzatok elbirdldsa
Eléad6: Matuszka Antal polgarmester



Hat. szama:

TARTALOMJEGYZEK

6/2016.(11.11.) Kt. hat.

7/2016.(11.11.) Kt. hat.

8/2016.(11.11.) Kt. hat.

9/2016.(IL.11.) Kt. hat.

10/2016.(IL.11.) Kt. hat.
11/2016.(I1.11.) Kt. hat.
12/2016.QL1) K. hat,
13/2016.(IL11.) Kt. hat.
14/2016.(1L11.) Kt. hat.
15/2016.(11.11,) Kt. hat.

16/2016.(11.11,) Kt. hat,
17/2016.(I1.11.) Kt. hat.
18/2016.(I1.11.) Kt. hat.

19/2016.(I1.11.) Kt. hat.

20/2016.(1L.11.) Kt. hat.

Targya: | oldal:
Napirend megéllapitdsa 1

Beszamold a két iilés kdzottl dontésekrdl, intézkedésekrdl, a
testiiletet érint6é eseményekrdl és a lejart hataridejli hatarozatok
végrehajtasardl 3

Zakanyszék Kozség Onkorményzata sajat bevételeinek és az
addssagot keletkeztetd ligyletekbél eredd kotelezettségeinek a
koltségvetési évet kovetd 3 évre varhatd Osszegének
megallapitisa az  Allamhdztartasrdl  sz616  2011.évi

CXCV.trv.29./A § alapjan _ 4

Alapitvény a  Zdékinyszéki  Altaldnos  Iskola  Didkjaiért

beszamoléja a 2015, évi onkorméanyzati tdmogatas
felhasznalasarol 9

A Classicon Kulturdlis Tdnc és Sport Egyesiilet beszdmoldja a
2015. évi bnkormanyzati tAmogatas felhasznalasarol 9

A Zakinyszéki Egyhazkdzség beszdmoloja a 2015. évi

Snkorményzati timogatds felhasznalasérol 10
Zakanysz€k Kozségi .Sportkﬁr beszamoléja a 2015, évi
dnkormanyzati tamogatas felhasznalésarol 11
Helyi civil szervezetek 2015. évi munkéajanak elismerése 12

Zakanyszéki Oftthonokért Egyesiilet beszamoldja 2015. évi

_Gnkorményzati tamogatds felhaszndldsar6l ~és 2016. évi

tamogatasa 13
A zakanyszéki sportcsarnok Classicon KTSE altali mgyenes
hasznalatinak feliilvizsgélata 14
Kﬁzmﬁvelﬁdési munkaterv 2016. évre - 15
Zakéanyszéki Sportcsarnok 2016. évi munkaterve : 16
Polgarmester 2016. évi szabadsaganak iitemezése 17

Zakanyszéki Miivelddési Haz és Konyvtar alapitd okiratdnak
modositasa 19

Zakanyszéki Mano-kert Ovoda és Boleséde alapité okiratanak
modositasa 20



Hat. szima:

Targya: ' oldal:

21/2016.(I1.11.) Kt. hat.
22/2016.(11.11.) Kt. hat.
23/2016.(I1.11,) Kt. hat.
24/2016.(11.11.) Kt. hat.

25/2016.(11.11.) Kt. hat.

26/2016.(IL11.) Kt. hat.
27/2016.(11.11.) Kt. hat.

28/2016.(IL11.) Kt. hat.

£ 29/2016.(11.11.) Kt. hat.

30/2016.(I1.11.) Kt. hat.

31/2016.(I1.11.) Kt. hat.

32/2016.(I1.11.) Kt. hat.

33/2016.(11.11.) Kt. hat.

Zakanyszeéki Polgarmesteri Hivatal alapité  okiratdnak
modositasa ‘ 20

Zakanyszéki Mané-kert Ovoda és Bolcséde — dvoda és konyha
nyari zarva tartasa : 22

Zakanyszéki Mano-kert Ovoda és Bolcséde - boleséde nyari
nyitva tartisanak jovahagyasa 23

2016/2017 nevelési évre vonatkozé Gvodai, bolesddei
beiratkozas idejének meghatarozasa 24

A Z4kanyszéki Mané-kert Ovoda és Béleséde médositott 6vodai
Tevékenységkodzpontu Pedagdgiai Programjanak megtargyalasa
25

A Zakanyszéki Mano-kert Ovoda és Bolcséde Szervezeti és
Miikidési Szabalyzatanak megtargyaldsa 26

Diétas étkeztetés térségi ellatasa a Zakanysz¢ki Mano-kert
Ovoda és Bolcstde konyhéaja altal 28

Téajékoztatdis a 2016.01.01. napjatél mikodd Csalad- és,
Gyermekjoléti Kozpont Morahalom Jards Kozigazgatasi
teriiletén nyujtott feladatellatdsdnak érdekében Homokhati
Kistérség Tobbcélt Tarsulasaval megkdtdtt egylittmiikddési
megallapodasrdl 29

Partnerségi szerzdédés megkdtése a Homokhati Kistérség
Tobbeéli Tarsulasaval a ,Hatékonyan az esélyegyenldségért”
targya, TP-1-2015/6035 palyazati azonositészdmu palyéazat

megvalositasara ‘ 30
A Mobrahalom-Zakanyszék  rendészeti  egylittmiik$dés
feliilvizsgalata 32

Zakanyszék kozség belteriileti csapadékviz elvezetd rendszer
bdvitése €s zaportarozd kiépitése vizjogi 1étesitési engedélyes
tervdokumentacié elkészittetése ) 33
Diszsirhelyek kijelolésével kapesolatos donteés 34

A betelepitési kvotaval szembeni véleménynyilvanitas 35



RENDELETEK

rendelet. szama:. Targya: oldal:

1/2016.(11.12.) onkormanyzati rendelet az Onkormdanyzat és szervei 2016. évi
koltségvetésérdl €s annak végrehajtasardl, a koltségvetési
gazdalkodas 2016. évi vitelének szabalyairdl 6

2/2016 (I1.24.) onkormanyzatl rendelet Zakanyszék Kozség Onkormanyzata
Szervezeti és Milkddési Szabalyzatardl szo6lé 16/2014 (XIL.11.)
onkorményzati rendelet modositasarol 18

3/2016.(11.24.) iinkormainyzaiti rendelet a gyermekvédelem helyi rendszerérdl
sz616 27/2013. (XI11.20.) Or. rendelet médositasarol 27



Jegyzékdnyyv

mely Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 2016. februar hé 11.
napjan megtartott nyilt iilésén Keriilt felvételre,

Az iilés helve: Polgarmesteri Hivatal nagyterme
Zakanyszék, Lengyel tér 7.

Jelen vannak: Matuszka Antal polgarmester

Csoti Jozsef Laszld, Sas Gyorgyné, Kazi Péter, Papp Laszlo,
Széll-Tanécs Tiinde képviseldk

Meghivottként tanacskozdsi joggal jelen van:
Gérgyan Istvan jegyzo
Dr. Csala Eva CSMKH Morahalmi Jarasi Hivatal képviseletében
Zombori Istvanné intézményvezetd
Liebhaber Gaborné intézményvezetd
Tarsoly Edéné intézményvezetd
Veres Zoltinné pénziigyi ligyintézd
Boldogné Fodor Erzsébet iigyintézd
Szondi Sandor sportcsarnok gondnoka

~ Borbés Istvan sportkdr elndk

Szogi Barbara Classicon KTSE képviselbje

Jegyzokonyvvezetd: Tanacs Gébor

Matuszka Antal polgarmester:

Kdoszonti a megjelenteket, a Képviseld-testiilet tagjait és a meghivottakat. Megallapitja, hogy
a Képvisel6-testillet tagjai hatarozatképes sziamban vannak jelen. A megvilasztott
polgdrmester és a megjelent 5 képviseld, dsszesen 6 f6. Adamik Istvan képviseld igazoltan
van tivol. '

Ezt kvetden javaslatot tesz az {ilés napirendjére a meghivéban kikiildottek szerint.

Egyéb javaslat, hozz4sz6las nem érkezett. Szavazasra bocsatja az ismertetett napirendet.

A Képviselo-testillet a polgarmester javaslatit 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil
egyhangtlag elfogadta és az alabbi hatarozatot hozta

6/2016.(11.11.) Kt. hatdrozat
Targy: Napirend megallapitasa

Hatarozat

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képviseld-testillete a testiileti {ilés napirendjét az
alabbiak szerint allapitja meg:



1./ Beszimolé a két iilés kizotti dintésekrol, intézkedésekrdl, a testiiletet
érintd eseményekrdl és a lejdrt hatdridejit hatdrozatok végreha;tasaral
Eléad6: Matuszka Antal polgarmester

2./ Zikdnyszék Kizség Onkormdnyzata sajdit bevételeinek és az addssdgot
keletkeztetd ifigyletekbdl eredd kotelezettségeinek a koltségvetési évet
kovetd 3 évre vdarhato dsszegének megdllapitisa

Eléadé: Matuszka Antal polgarmester

3./ Az nkormdnyzat 2016, évi kiltségvetésének elfogaddsa
Eléadé: Matuszka Antal polgarmester

4./ Beszimold az onkormdnyzat dital  tdmogatott civil szervezetek
tevékenységérol
Eléadé: Matuszka Antal polgarmester

S. / Kézmiivelodési munkaterv 2016. évre
Eléadé: Matuszka Antal polgarmester

6./ Zakdnyszéki Sportcsarnok munkaterve 2016, évre
Eljadé: Matuszka Antal polgarmester

7./ Polgdrmester szabadsdga ditemezésének jovihagydsa
 Eléadé: Matuszka Antal polgarmester

8./ Egyéb eliterjesztés(ek)
El6adé: Matuszka Antal polgarmester

9./ ZART ULES — Bérlakds pilydzatok elbirdldsa
Eldad6: Matuszka Antal polgarmester

1./ Napirendi pont:
Beszimold a két iilés kézotti dontésekrdl, intézkedésekrdl, a testilletet érinté

~eseményekril és a lejdrt hatdrideji hatdrozatok végrehajtdasdrol
Eléaddé: Matuszka Antal polgarmester
(Iréso_s eldterjesztés a jegyzokonyv melléklete)

Matuszka Antal polgérmester
A két iilés kozott testiiletet érintd dontés, 1ntezkedés nem tortént.

Ezutin ismerteti a testiiletet érintd eseményeket.

Ismerteti a polgarmester szabadsaganak kiadésarol szol6 tajekoztatdt az eléterjesztés szerint.
Az eltelt idészakban 1 munkanapon, januar 13-an volt szabadsagon.

Az Onkormanyzati képviselok az eldirdsoknak megfelelden, a janudr 31-i hatdrid6 elott
leadtsk vagyonnyilatkozataikat.



Egyeb események:

2016. januar 7-én belvizkezeléshez kapcsolodo palyazati egyeztetés zajlott délelétt a
tervezéivel. Ezt kovetden délutAn Nogradi ZoltAnnal a megyei kdzgyiilés képv1se101evel
tortént egyeztetés palyazati keretdsszegekkel kapcsolatban. Janudr 13-4n a megyei kozgylilés
elnokével tortént palyazati egyeztetés. Telepiilésfejlesztésre 40 millié forintos, energetikai
fejlesztésre 200 millio forintos keret varhato a telepiilésnek. Gazdaségfejlesztésre 100 millio
forintos keret a jelenleg tervezett Osszeg, melyet madarkert projekt megvalésitisara és
logisztikai kézpont fejlesztésre fordithatd. Januadr 19-én a borszéki polgérmester ar jéart
Zakanyszéken atutazoban kis kildottséggel. Megerdsitették a Borszékre sz~016 meghivast,
melyre holnap indul telepiilésiink kiildottsége. Januar 21-én megkezdédott a koltségvetés
elékészitése a szocidlis intézménnyel tortént egyeztetéssel. Janudr 22-én rendkiviili testileti
{ilés volt délutdn, este pedig a Magyar Kultira napjahoz kothetd rendezvény zajlott a
miivelddési hdzban., Januar 23-4n iskolai sziildk jotékonysagi baljan vett rész a
sportcsarnokban, mely jol sikeriilt. A bevételt varhatoan jatszotér fejlesztésre forditjak a
szervezOk. Januar 25-én vizkar elharitdsi terv elkészittetése kapcsén egyeztetett a
polgarmester a tervezével. Ennek koltségei a belvizkezeléshez kapcsolodd péalyazatban
elszamolhat6 lesznek, Januar 29-én délutin a jé hangulati térségi iddsek farsangi balja volt
Zakanyszéken. Januar 30-4n a noegylet altal tartott farsangi balon vett részt a polgarmester a
miivel6dési hazban. Februar 1-jén 6vodai értekezleten vett részt. Februar 2-an dr. Mathé Ellak
felajanlotta segitségét a folyamatban 1év6 baromfi tartasi program palyazat kapesan. A
palyazatban az eredeti elképzelés szerint dshonos csirkéket vett volna az 6nkorményzat,
azonban csak napos csibét tud biztositani a GOdolldi tenyészet. Igyeksziink kezelni a
felmertild valtozasokat, problémdkat. Februar 4-én a vizikbzmil tarsulat zaré kiilldottgytilése
volt, ahol kimondtak a tarsulat megszlntetését. A szilkséges dokumentumokat benyujtjak a
cégbirosaghoz, valamint a tarsulat milkodésével és a szennyvizberuhazissal kapcsolatos teljes
iratanyagot atadtik az Snkormanyzatnak. Februdr 5-én a tobbcéli tarsulas tarsulasi tilésén vett
részt, majd 6-an az iskolai alapitvanyi esten, mely szinvonalas rendezvény volt. Februar 8-4n
kezdddott meg a teleplilési egészséghét. Nap kozben sziirGvizsgalatokkal, esténként pedig
eléadasokkal a miivelddési hézban. Ezen a napon intézményvezetdi egyeztetés volt az
dnkormanyzat kiltségvetése targydban. Februar 10-én, tegnap bizottsagi {ilések voltak.

Lejart idejli hatdrozatok végrehajtasarol:

A Zakanyszék kozségben a kiillfoldi vendégmunkésokkal $sszefliggésben kialakult helyzet
elemzése kapcsan elmondja, hogy az utobbi idében nem tortént jelentds esemeny az el6zo
idészakhoz képest.

Ezt kvetden Ismerteti a lejart hataridejii hatirozatokat a kiadott eldterjesztés alapjan..

Az éléterjesztéssel kapcsolatban kérdés, egyéb hozzaszolas nem hangzott el.

Matuszka Antal polgdrmester:
Szavazésra bocsitja az elbterjesztést.

A Képviseld-testillet az elGterjesztést 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil egyhangilag
elfogadta és az alabbi hatarozatot hozta:

7/2016.(11.11.) Kt. hatdrozat
Térgy: Beszimolo a két ilés kozotti dontésekrdl, intézkedésekrdl, a testliletet érintd

eseményekrol és a lejart hatarideji hatarozatok végrehajtasarol

Hatirozat



Z4kanyszék Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete:
1./ tudomasul vette a két iilés kozotti dontésekrdl, intézkedésekrol,
2./ elfogadta a testiiletet érintd eseményekrdl, &s
3./ elfogadta a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol szolo tajékoztatast.

Hatarozatrol értesitést kap:

1./ Matuszka Antal polgarmester
2./ Gargyan Istvan jegyz6

3./ Irattar

2./ Napirendi pont:
Zdkdnyszék Ko"z&ég Onkormdnyzata sajit bevételeinek és az addssdgot
keletkeztetd iigyletekbol eredd kotelezettségeinek a kiltségvetési évet kiveté 3
évre varhato dsszegének megdllapitisa
Eléadé: Matuszka Antal polgarmester
(frésos eléterjesztés a jegyzokonyv melléklete)

Matuszka Antal polgarmester:

Elmondja, hogy a bizottsagi iiléseken részletesen targyalasra keriilt az elSterjesztés, melynek
célja, hogy az Onkormanyzat esetleges eladésodasat megakadalyozza a jogszabalyoknak
megfelelden. A felmeriild kérdés is megvélaszoldsra keriilt. A Pénziigyi, Ugyrendi és
Teleplilésfejlesztési Bizottsag (tovabbiakban: PUTB), valamint az Oktatdsi, Kulturélis és
Szocialis Bizottsag (tovabbiakban: OKSZB) is targyalta az eléterjesztést.

Sas Gyidrgyné képvisel6, OKSZB elnike:
A bizottsag targyalta elfogadta és elfogadasra ]avasolja a testiiletnek.

Papp Liszlé képvisel6, PUTB elnoke: .
A bizottsag targyalta, elfogadta és elfogadasra javasolja a testiiletnek.

Az elbterjesztéssel kapcsolatban kérdés, hozzaszolas nem hangzott el.

Matuszka Antal polgarmester:
Szavazasra bocsatja az elOterjesztést.

A Képviselé-testiilet az elbterjesztést 6 igen szavazattal, elienszavazat nélkill egyhangilag
elfogadta ¢s az alabbi hatérozatot hozta:

8/2016.(11.11.) Kt. hatarozat
Targy: Zikanyszék Kozség Onkorméanyzata sajat bevételeinek és az addssagot keletkeztetd

tigyletekbdl eredd kotelezettségeinek a koliségvetési évet kdvetd 3 évre varhatd Gsszegének
megallapitisa az Allamhaztartasrol sz616 2011.évi CXCV.trv.29./A § alapjén

Hatdrozat



1./ Zéké.nyszék Kozség Onkormanyzata a 353/2011.(X11.30.)Korm. rendelet 2.§ (1)bekezdése-
alapjan sajat bevételeit a kéltségvetési évet kovet6 3 évre az aldbbiakban allapitja meg:

Adatok ezer Fi-ban |

Megnevezés 2017.év | 2018.év | 2019.év
1.Helyi adobol szarmazo6 bevétel 28 050 | 28 050 28 050
2. Birsag, potlék és dijbevétel 300 . 300 300
Sajit bevételek Gsszesen 28350 | 28 350 28 350
Sajdt bevételek 50%-a 14175 | 14175 14 175
Sajdt bevételek 20%-a 5670 5670 5670

2./ Zé&kanyszék K6zség Onkormanyzata a Magyarorszag Stabilitasarol szolo 2011, évi
CXCIV. Térvény 3.§ (1) bekezdése alapjan az addssagot keletkeztetd ligyletbdl szarmazd
fizetési kdtelezettségeit a koltségvetési évet kivetd 3 évre az alabbiakban 4llapitja meg:

: Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés 2017.év | 2018.¢v | 2019.év
1. O-temetd utcai és Lengyel téri 340 340 340
park

fejlesztése
2. Zakanyszék-Mobrahalom 182 0 0
kerékparat
Fizetési kotelezettség Osszesen: 522 340 340

Hatarozatrél értesitést kap:

1./ Matuszka Antal polgarmester
2./ Géargyan Istvan jegyzd

3./ Veres Zoltanné pénziigyi el6ado
4./ Irattar

3./ Napirendi pont:
Az dnkormdnyzat 2016. évi kiltségvetésének elfogaddsa

Eléadé: Matuszka Antal polgérmester
(irdsos eldterjesztés a jegyzkonyv melléklete)

Matuszka Antal polgarmester:

Roviden ismerteti a bizottsagok 4ltal részletesen tirgyalt elGterjesztést. Elsédleges cél a
zavartalan miikddés biztositisa. A tdrsulasi iilésen is elhangzott, hogy az Onkormadnyzati
rendszer 4talakitisa folyamatos. Néhany éven belill valészintileg a szocidlis ellatérendszer
kivételével nem sok minden marad a kis Snkormanyzatok hataskdrében, Hallottunk mar arrol,
hogy az épitésiigyek, anyakdnyv, gazdalkodas hataskorének elvétele varhatd a kozeljdviben.
Az dnkormanyzat és intézményei tervezett kéltségvetése stabil. Mindkét bizottsag targyalta a
rendelet tervezetét. '



Sas Gydrgyné képviselé, OKSZB elnike:
A bizottsag targyalta, elfogadta és elfogadédsra javasolja a testiiletnek.

Papp Liszl6 képvisels, PUTB elnike:
A bizottsag targyalta, elfogadta és elfogadasra javasolja a tervezetet a testiiletnek.

Az elbterjesztéssel kapesolathan kérdés, hozzaszolas nem hangzott el.

Matuszka Antal polgarmester:
Szavazasra bocsatja a rendelet-tervezetet.

A Képviselo-testiilet az eldterjesztést 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil, egyhangulag
elfogadta €s az aldbbiak szerint rendelkezett:

1/2016.(1L.12.) 6nkormdnyzati rendelet az 6nkorméanyzat és szervei
2016. évi koltségvetésérdl és annak végrehajtisardl, a
koltségvetési gazdalkodas 2016. évi vitelének szabalyairdl
(A rendelet teljes szovegét a jegyzdkonyv melléklete tartalmazza.)

Veres Zoltdnné pénzilgyi ligyintéz6 a szavazést kvetben tdvozik az iilésrol.

Matuszka Antal polgarmester:

A kovetkezd napirend tirgyalasa el6tt szét ad a Jaram hivatal kepwselmenek dr. Csala
Evanak.

Dr. Csala Eva CSMKH Mérahalmi Jardsi Hivatal képvisel6je

Koszéni a lehetdséget €s koszonti a meg]elenteket Dr. Szént6 Maria hivatalvezet asszony
felkérésére tajékoztatast ad a Kormdanyablak Osztalyt érintd viltozasokrol, valamint réviden
bemutatja a J4rasi Hivatal ligysegédi rendszerét. A 2016. janudr 1-jétél bevezetésre keriilt
elektronikus  személyazonosité igazolvany igénylésével, igyintézésével kapcsolatos
ligyintézésérdl ad tijékoztatist. Az igénylés ingyenes és kiilfoldon €16 magyar allampolgarok
is élhetnek a lehetdséggel. Emiatt jelentdsen megndtt a Korméanyablak Osztaly
ligyféiforgalma, de ez egyéb ligyekben nem jelent hossz(i vérakozast. Az elektronikus
személyazonosité igazolvany fontos jellemzdje, hogy tartalmaz egy chipet, mely tarolja a TAJ
szamot és adodazonositd jelet, illetve kérelemre tartalmazhatja az ujjlenyomatot, valamint
nyartdl kezdve a személy elektronikus alairdsat is. Az igazolvany kezeléséhez sziikség van
egy kartyaleolvasora, melynek hozzivetdleg 1000 Ft-os koltsége van. Aki elektronikusan
iigyeket intéz, annak érdemes lehet egy ilyet beszerezni. Az igazolvany iigyintézési ideje,
elkésziilési ideje 8 nap, melyet kdvetSen a kértyat aktivilni kell a kormanyablaknal. Egy Pin
kédot kap az dllampolgar, mely a biztonsagot szavatolja. Otthonrol lehet ennek a kartyanak a
birtokaban lgyfélkapus regisztriciot kezdeményezni. Hatdratlépésre is jogosit. Fontos
véltozas, hogy 14 év alatti gyermek esetén mindkét sziilének jelen kell lenni az igazolvany.
igénylésénél, vagy a jelen nem 1évé egyik sziild irasbeli hozzdjérulasara. A régi igazolvany
barmikor lecserélhetd azzal, hogy a régi igazolvany is érvényes annak lejarati hatridejéig. A



tervek szerint a késdbbiekben lakcim adatokat is tartalmaz majd az elektronikus
személyazonosito igazolvany. Ennek technikai részletei kidolgozas alatt allnak. A
Kormanyablak iigyfélfogadasarol ad tajékoztatist ezt kovetden: hétfén 7 - 17 oraig, kedden ¢és
szerdan 8 — 16 o6rdig, csiitortékon 8 — 18 oraig, pénteken 8 — 12 6raig fogadjak az igyfeleket.
Tovébbi valtozas, hogy a kormanyablaknal a helyben intézhetd iigyek csoportja 116 tigykérrel
béviilt. Az figysegédi rendszerrel kapcsolatosan fel szeretné hivni a figyelmet atra, hogy a cél,
hogy az tigyfelek feleslegesen ne utazzanak. Beveszi az osztalyt érintd szocidlis kérelmeket,
lakcimbejelentéssel kapcesolatos kérelmeket. 2015, aprilis 15-t81 a Magyar Allamkincstértol
atkertiltek bizonyos feladatok a korményhivatalhoz. A célja szintén az volt, hogy az
Allampolgarok helyben tudjik intézni iigyeiket, igy csaladtdmogatassal, fogyatékossagi
tamogatassal kapcsolatos kérelmeiket is leadhatjdk a telepiilési tigysegédnél, Monostori
Edindnal itt a polgdrmesteri hivatalban a szerdai ligyfélfogaddsi napokon. A megyében
egyediil a Morahalmi Korméanyablak biztosit minden telepiilésen gyamiigyi tigyfélfogadast.
Ez az iigyfélkor is rdszoruld, ezért j6 ha helyben tudjak intézni az tgyeiket, minden paros
héten pénteken 8.30-12-6rdiig tart az ligyfélfogadas itt a polgarmesteri hivatalban. Kérdés
esetén szivesen valaszol. -

Sas Gydrgyné képviseld:
Iskolas gyermekek esetében egyediilallé sziilonek kell-e igazolnia, hogy elvalt, vagy esetleg a
mésik szill6 elhunyt?

Dr. Csala Eva CSMKH Moérahalmi Jardsi Hivatal képviselGje
Igen, igazolnia kell minden esetben.

Csoti Jozsef Laszl6 kepvnselﬁ
A polgarmester ar 4ltal emlitett Gnkormanyzati feladatok hat4skdrbk elvonasa mikor varhatd,
lehet-e errdl tudni valamit?

Dr. Csala Eva CSMKH Mérahalmi Jardsi Hivatal képviseldje
Tébb informacidja nincs annal, mint amit polgarmester Ur is eimondott.

Matuszka Antal polgarmester:

Tébb feladat esetében 2016. janudr 1-jét emlitettek, de megfeleld elékészitettség hianyaban ez
tolodik. Pontos informaci6ink nincsenek. Igyeksziink felkésziilni a valtozdsokra. Megkdszoni
a jarasi hivatal tajékoztatasat.

4./ Napirendi pont:
Beszdmolo az 5nkormdnyzat altal timogatott civil szervezetek

tevékenységérdl
Eléadé: Matuszka Antal polgarmester
(frasos elbterjesztés a jegyz6konyv melléklete)

Matuszka Antal polgdrmester:
Részletesen ismerteti az el6terjesztést és a beérkezett beszamolokat.

Sas Gybdrgyné kép\?iselﬁ, intézményvezetd:
Tolmécsolja az iskolai alapitvany elntkének kdszonetét.



Szégi Barbara Classicon KTSE képviseldje:
Megkdszoni az egyesiilet irant mutatott bizalmat és a tamogatast.

Borbas Istvin sportkér elnidk:

Megkoszéni a tdmogatast. Elmondja, hogy igyekeznek minden forraslehetdséget,
palyazatokat felkutatni. R&viden ismerteti az egyesiilet tevékenységét, feladatait, problémait.
Elmondja, hogy a Bozsik programban szerepld utanpétlas csapatok tagjai méjus els6 felében
kijuthatnak TAO timogatisbol Borszékre, Zakanyszék testvértelepiilésére a sportkdr
szervezéseében.

Matuszka Antal polgarmester:

Megkiszoni a hozzaszoldsokat. A borszéki utazds pontos idépontja, reszletel még nem
ismertek, de rovidesen igyekeznek véglegesiteni a mindenki szdméra elfogadhatd datumot.
Elmondja, hogy a Zakanyszéki Egyhazk6zség képviselSi nem tudtak eljonni az tilésre.

Gargyan Istvin jegyzé: :

Ismerteti a helyi civil szervezetek tamogatasanak szabé.lyozasat a vonatkozdé hatalyos helyi
rendeleteket. A most targyalt beszimoldk az elsék, melyek a szigoribb, tételes elszamolas
szerint késziiltek el. Megktsz6ni mindegyik szervezet vezetdjének a pontos elszamoldst.

Sas Gydrgyné képviselo:
Javasolja, hogy ne csak a tdmogatott civil szervezeteknek, hanem mmdegylknek k&szonje
meg a testiilet az eimult évben elvégzett munkat.

Matuszka Antal polgdrmester:

A tamogatott szervezeteknek kiilon hatarozatban megkoszém a testﬁlet a munkét, viszont
valéban érdemes lenne egy altalanos kdszénetnyilvanitast tenni minden helyi szervezet felé.
Elészor kéri, hogy a beszamoldékkal kapesolatos eloterjesztésrél dontsén a testiilet. Mindkét
bizottsag targyalta a beszamoldkat.

Sas Gyorgyné képviseld, OKSZB elntke:
A bizottsig targyalta, elfogadta és elfogadésra javasolja a testiiletnek.

Papp Laszlé képviselé, PUTB elnbke:
A bizottsag targyalta, elfogadta és elfogadasra javasolja a testiiletnek.

Az el6terjesztéssel kapesolatban kérdés, tovabbi hozzaszolas és javaslat nem hangzott el.

Matuszka Antal polgdrmester:
Elsoként szavazasra bocsitja az Alapitvany a Zéakanyszeki Altalanos Iskola Diakjaiért
beszamolodjat.

A Képviseld-testillet az eléterjesztést 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil egyhangilag
elfogadta és az alabbi hatarozatot hozta:



9/2016.(11.11.) Kt. hatdrozat )
Targy: Alapitvany a Zdkdnyszéki Altalanos Iskola Didkjaiért beszamoldja a 2015. évi
dnkormanyzati timogatas felhasznalasardl

Hatarozat

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiilete (tovabbiakban: Képviselo-testiilet) a
tdmogatott Alapitvany a Zdkdnyszéki Altaldanos Iskola Didkjaiért civil - szervezet
tevékenységérdl szol6 beszdmolot megismerte, azt elfogadja.

Megallapitja, hogy az dnkormanyzat altal nyujtott tamogatast a kért célok megvalositisara
forditottak.

A Képviseld-testiilet koszonetét fejezi ki a szervezet vezetdjének €s tagjainak a végzett
munkéjukért.

A Képviseld-testitlet a koltségvetési rendeletében keretet biztosit a civil szervezetek
timogatasara, melyet a helyi civil szervezetek tamogatasardl szolo 12/2008. (VI.27:) Kt
rendeletben foglaltak szerint lehet igényelni a 2016. évben is.

Hatdrozatrol értesitést kap:
1./ Matuszka Antal polgarmester

2./ Gargyan Istvan jegyz6
3./ Alapitvany a Zakanysz¢€ki Altalénos Iskola Didkjaiért
4./ Irattar

Matuszka Antal polgarmester:
Ezutan szavazasra bocsatja a Classicon Kulturalis Tanc és Sport Egyesiilet beszamolojat.

A Képviselo-testiilet az eléterjesztést 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil egyhangulag
elfogadta és az alabbi hatdrozatot hozta:

10/2016.(11.11.) Kt. hatarozat
Targy: A Classicon Kulturdlis Tdnc és Sport Egyesulet beszamoldja a 2015. évi
dnkormanyzati timogatas felhasznalasarol

Hatarozat
Zakanyszék Kozség Onkormanyzata KépviselS-testiilete (tovéBbiakban: Képviseld-testiilet) a
tdmogatott Classicon Kulturalis Tanc és Sport Egyesiilet tevékenységérél szolé beszamolot

megismerte, azt elfogadja.

Megallapitja, hogy az 6nkorményzai: altal nyGjtott tAmogatast a kért célok megvalositasara
forditottak.

A Képviseld-testillet kdszonetét fejezi ki a szervezet vezetdjének és tagjainak a vegzett
munkdjukért. :



A Képviselo-testillet a koltségvetési rendeletében keretet biztosit a civil szervezetek
tamogatasara, melyet a helyi civil szervezetek tdmogatasarol szolo 12/2008. (VI.27.) Kt.
rendeletben foglaltak szerint lehet igényelni a 2016. évben is.

Hatarozatrdl értesitést kap:

1./ Matuszka Antal polgarmester

2./ Gargyan Istvan jegyzé

3./ Classicon Kulturalis T4nc és Sport Egyesiilet
4./ Irattar '

Matuszka Antal polgirmester:
Ezutan szavazésra bocsatja a Zakanyszéki Egyhazkdzség beszamoldjat.

A Képviselo-testiilet az eléterjesztést 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil egyhangualag
elfogadta és az alabbi hatarozatot hozta:

11/2016.(11.11.) Kt. hatarozat
Targy: A Zakanyszéki Egyhazkdzség beszamoldja a 2015. évi dnkorményzati tAmogatas
felhasznalasarol ' ‘

Hatarozat

Zikéanyszék Kozség Onkormanyzata Képvisel-testiilete (tovabbiakban: Képvisel6-testiilet) a
tamogatott Zakanyszéki Egyhdzkozség tevékenységér6l szold beszadmolét megismerte, azt
elfogadja. '

Megallapitja, hogy az 6nkorményzat 4ltal nyﬁjtott tamogatast a kért célok megvaldsitisara
forditottak. -

A KépviselG-testiilet kiszénetét fejezi ki a szervezet vezetdjének és tagjainak a végzett
munkajukért. '

A Képviselo-testiilet a koltségvetési rendeletében keretet biztosit a civil szervezetek
tAmogatasara, melyet a helyi civil szervezetek tdmogatdsardl sz6l6 12/2008. (VI.27.) Kt.
rendeletben foglaltak szerint lehet igényelni a 2016. évben is.

Hatarozatrdl értesitést kap:

1./ Matuszka Antal polgarmester
2./ Gargyan Istvan jegyz6

3./ Zékanyszéki Egyhazkozség
4./ Irattar
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Matuszka Antal polgsirmester
Ezutan szavazésra bocsatja a Zaka.nyszek Kdzségi Sportkor beszamolo_lat

A Képviselé-testillet az elbterjesztést 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil egyhangilag
elfogadta és az alabbi hatarozatot hozta: '

12/2016.(IL.11.) Kt. hatirozat
Targy: Zikanyszék Kozségi Sportkér beszamoloja a 2015. évi Snkormanyzati timogatas
felhasznalasarol

Hatarozat

Zakanyszék Kozség Onkorményzata Képviselo-testiilete (tovabbiakban: Képviselo-testillet) a
tamogatott Zakanyszék Kozségi Sportkor tevékenységérol sz6lo beszamoldt megismerte, azt
elfogadja. '

Megallapxtja hogy az onkormdényzat 4ltal nyujtott timogatast a kért célok megvalosﬂasara
forditottak.

A Képviselo-testiilet kdszonetét fejezi ki a szervezet vezetOjének és tagjainak a végzett
munkajukert.

A Képviseld-testillet a koltségvetési rendeletében keretet biztosit a civil szervezetek
tamogatdsara, melyet a helyi civil szervezetek tamogatasarol sz6l6 12/2008. (V1.27.) Kt.
rendeletben foglaltak szerint lehet igényelni a 2016. évben is.

Hatarozatrél értesitést kap:
1./ Matuszka Antal polgarmester

2./ Gargyan Istvan jegyz6
3./ Borbas Istvan — sportkér elndk
4./ Irattar

Matuszka Antal polgdrmester:

A napirend tdrgyaldasa soran elhangzott Sas Gydrgyné javaslata, mely szerint minden civil
szervezet munkijat megkoszonhetné a testiillet. A javaslat kapcsdn az alabbi hatdrozati
javaslatot terjesztem a tisztelt Képviselo-testiilet elé:

wZakanyszék Kozség Onkormdnyzata Képviselé-testilete (tovabbiakban: Képvisels-testilet) a
koszonetét fejezi ki a helyi civil szervezetek vezetSinek és tagjainak 2015. évben végzett
munkdjukért. .

A Képviseld- testiilet felkéri a  jegyzdt, hogy gondoskodjon a kiszonetnyilvdnitas
megjelentetésérdl a telepiilés honlapjan.

A KépviselG-testiilet jelentést nem kér.”

A javaslat kapcsan kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem €rkezett.
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Matuszka Antal polgarmester: |
AKki az ismertetett hatirozati javaslattal egyetért kézfelnyujtassal jelezze,

A Képviselo-testiilet az eléterjesztést 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil egyhangulag
elfogadta és az alabbi hatarozatot hozta:

13/2016.(11.11.) Kt. hatdrozat |
Targy: Helyi civil szervezetek 2015. évi munkajanak elismerése

Hatdrozat

Zakéanyszék Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete (tovabbiakban: Képviselo-testiilet) a
k&szonetét fejezi ki a helyi civil szervezetek vezetdinek és tagjainak 2015. évben végzett
munkajukért.

A Képvisel6-testiilet felkéri a jegyz6t, hogy gondoskodjon a k&szbnetnyilvanitas
megjelentetésérdl a telepiilés honlapjan.

A Képviseld-testiilet jelentést nem kér.

Hatdrozatrél értesitést kap:

1./ Matuszka Antal polgdrmester
2./ Gargyan Istvan jegyzd

3./ Telepiilés holnapja-

4 / Irattar

Matuszka Antal polgarmester: _

A napirendhez kézvetetten kapcsolddé két elbterjesztés targyalasa kovetkezik. Az egyik a
Z4kényszéki Otthonokért Egyestilet beszamoldja 2015. évi Snkorményzati tdmogatds
felhasznéldsardl és 2016. évi tdmogatésa. Ismerteti ezen elbterjesztés részleteit. Mindkét
bizottsag targyalta az elbterjesztést.

Sas Gyorgyné képviselé, OKSZB elndke:
A bizottsig tirgyalta, 1 igen szavazat és | tartdzkodas mellett nem hozott dontést az
elGterjesztésrol.

Papp Laszl6 képvisels, PUTB elnike:
A bizottsag targyalta, elfogadta és elfogadasra javasolja a testliletnek.

Az elbterjesztéssel kapesolatban kérdés, hozzédszolas, javaslat nem hangzott el.

Matuszka Antal polgirmester:
Szavazasra bocsatja az ismertetett eldterjesztést. -
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A Képviselc’i-tesﬁilet az eldterjesztést 5 igen szavazattal, 1 tarté6zkodds mellett, ellenszavazat
nélkiil elfogadta és az alabbi hatarozatot hozta:

14/2016.(11.11.) Kt. hatarozat _
Targy: Zakanyszéki Otthonokért Egyesiilet beszamoldja 2015. évi 6nkormanyzati tamogatas
felhasznalasardl és 2016. évi tamogatasa

Hatdrozat

1. Zakéanyszék Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete (tovabbiakban: Képviseld-testiilet)
a targyi eloterjesztést megtargyalta, és a Zakanyszéki Otthonokért Egyesillet (tovabbiakban:
~ Egyesiilet) 2015. évi tevékenységérol szolo beszamoldjat elfogadta. Megdllapitja, hogy az
dnkormdanyzat ltal nyujtott timogatast a megjeldlt célok megvaldsitasara forditottak.

2. A Képviselo-testillet déntése alapjan az Egyesillet 2016. évben 1.200.000,- Ft
dnkorményzati tamogatdsban részesll, melyet a teleplilds médiumainak kiadasara,
{izemeltetésére hasznalhat fel az el6terjesztés mellékletét képezd tdmogatéi megéllapoddsban
rogzitett feltételek szerint.

3. A Képvisel6-testiilet felhatalmazza Matuszka Antal polgarmestert, hogy az Egyesiilettel —
az elGterjesztés melléklete szerinti tartalommal — tAmogatéi megallapodast kdssén, €s azt
alairja. :

~ Felelds: Matuszka Antal polgarmester
Hatéaridé: azonnal, a képviselé-testiilet a hatarozat végrehajtasarol kiilon jelentést nem kér.

Hatarozatrol értesitést kap:

1./ Matuszka Antal polgarmester

2./ Gargyan Istvan jegyz6

3./ Zakanyszéki Otthonokért Egyesiilet
4./ Veres Zoltanné pénziigyi foeldado
5./ Irattar

Matuszka Antal polgdrmester:

A Classicon KTSE a sportcsarnok ingyenes haszndlatinak lehetbségét kérte az
dnkormanyzattdl. A bizottsgi iiléseken még nem Allt rendelkezésre minden informécis, mivel
tegnap érkezett a kérelem. Ismerteti az irisban kiadott elSterjesztés részleteit, miszerint egy
jelenleg is hatalyos képviselo-testiileti hatarozat alapjan ingyenesen hasznalhatja az egyesiilet
a sportcsarnokot eldzetes idGpont egyeztetés alapjan. Ennek feliilvizsgalatat targyalja most
meg a testiilet. Havonta nagyjabol 28.800 Ft-ot kellene egy erre vonatkozd hatirozat
értelmében fizetni az egyesiiletnek, heti kétszer egy ora csarnokhaszndlatért. Mindkét
bizottsag targyalta az eldterjesztest.

Sas Gydrgyné képviseld, OKSZB elnike:
A bizottsag targyalta és pontos informaciok hianyaban a Képviselo-testiiletre bizta a dontést.
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Papp Liszlé képviseld, PUTB elndke:
A bizottsag targyalta és a Képviselo-testiiletre bizta a dontést.

Az elbterjesztéssel kapcsolatban kérdés, hozzasz6las nem hangzott el.

Matuszka Antal polgarmester:
Szavazasra bocsatja az ismertetett eléterjesztést.

A Képviseld-testillet az eldterjesztést 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil egyhangulag
elfogadta és az alabbi hatarozatot hozta:

- 15/2016.(11.11.) Kt. hatarozat
Targy: A zikanyszéki sportcsarnok Classicon KTSE 4&ltali ingyenes hasznalatanak

feltlvizsgalata

Hatdrozat

Zakanyszék Kozség Onkorményzata Képviselé-testiilete a targyi elSterjesztést megtérgyalta, a
2014. jinius 26. napjan meghozott ,,.Déntés a Classicon KTSE zékanyszeki sportcsarnok
ingyenes hasznalatara vonatkozé kérelmérdl” tirgyu 78/2014.(VL.26.) Kt. hatarozatiban
foglaltakat feliilvizsgélta, és az abban foglaltakat tovabbra is érvényesnek tekinti, az egyesiilet
szaméra a zakéanyszéki sportcsarnok hasznalatat ingyenesen engedélyezi elézetes idopont
egyeztetés alapjan.

Hatarozatrol értesitést kap: -
1./ Matuszka Antal polgarmester

2./ Gargyan Istvan jegyzé
3./ Classicon KTSE
4./ Irattar .

5./ Napirendi pont:
Kiozmiivelodési munkaterv 2016. évre

Eléadé: Matuszka Antal polgarmester
(frasos elbterjesztés a jegyzokdnyv melléklete)

Matuszka Antal polgirmester:
~Megkérdezi Zombori Istvanné intézményvezetdt klvanja e szoban kiegésziteni a'benyujtott
munkatervet”

Zombori Istvinné intézményvezet6:
A munkaterv minden fontos részletet tartalmaz, nem kivanja kiegésziteni.

Az elbterjesztéssel kapesolatban kérdés, észrevétel, hozzaszolds nem hangzott el.
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Matuszka Antal polgiarmester:
Az OKSZB targyalta az elGterjesztést.

Sas Gyiirgyné képviselé, OKSZB elnike:
A bizottsag targyalta, elfogadta és elfogadasra javasolja a testiiletnek.

Matuszka Antal polgirmester:
Szavazasra bocsatja az ismertetett elGterjesztést.

A Képviselﬁ-testijle't az elbterjesztést 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil egyhangulag
elfogadta és az alibbi hatdrozatot hozta: '

16/2016.(11.11.) Kt. hatirozat
Targy: Kézmivelddési munkaterv 2016. évre

HatArozat

Zakanyszék Kozség Onkorményzata Képviseld-testiilete megismerte'a 2016. évre vonatkozé
Kozmivelodési munkatervet, és azt elfogadta az eldterjesztés melléklete szerint.

Hatarozatrol értesitést kap:

1./ Matuszka Antal polgarmester

2./ Gargyan Istvan jegyzd

3./ Zombori [stvanné intézményvezetd
4./ Irattar

6./ Napirendi pont: | :
Zadkdnyszéki Sportcsarnok munkaterve 2016, évre

Eléadé: Matuszka Antal polgarmester
(irdsos eléterjesztés a jegyzOkonyv melléklete)

Matuszka Antal polgirmester: ‘ : _
Megkérdezi Szondi Séndor gondnokot kivanja e széban kiegésziteni a benyujtott
munkatervet? '

Szondi Sindor gondnok:

Elmondja, hogy az eloterjesztés készitése Ota két Uj programmal bdviilt az éves munkaterv.
Jovo hét végén a Szegedi Rendor TE tart programot délelétt és az ez évi igénybevétel egy
ajabb eskiivovel bovliit. Véleménye szerint a dokumentumban is szerepld energetikai feltjitas
és a parketta felujitasa nagyon indokolt. Bizik benne, hogy a mérahalmi vérosi sportcsarnok
kozeljévben varhaté megépiilése nem jelent negativ véltozast a csarnok igénybevételére
vonatkozdlag.
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Matuszka Antal polgdrmester:

A munkatervben évrdl évre visszatér a felujitas szilkségessége. Remélhetbleg az energetikai
felGjitasara sor keriilhet a kévetkez6 néhany évben palyazati forras bevonédsaval. Ez adott
esetben akdr az iskola épiileténck egyidejii energetikai felujitdsat is jelentheti.

Borbas Istvan sportkér elnék:
A sportcsarnok. a sportcélll hasznositds mellett egyéb szérakoztaté rendezvényeknek,
tinnepségeknek is helyt ad. Véleménye szerint a hangositds minéségén is javitani kellene.

Matuszka Antal polgarmester: _

Egyetért a felvetéssel, azonban megjegyzi, hogy egy ilyen létesitmény megfeleld hangositasa

nagyon nehézkes, csak nagyon magas koltséggel lehet megfeleld szinten megoldani. Kideriilt

egy korabbi. ajanlatkérés soran, hogy fixen beépitett hangfalakkal, hangelnyeldk,
hangvisszaverd felilletek beépitésével lehetne megoldani ezt, viszont egy zenekar és egy

prozai eldadas hangositisadhoz is mds-mas technologia, bedllitas szilkséges. A megvalositas

t6bb milli6 forintot igényelne, melyre palyazati forrds nem vérhato.

Az eléterjesztéssel kapcsolatban kérdés, észrevétel, egyéb hozziszolas nem hangzott el.

Matuszka Antal polgarmester:
Az OKSZB téargyalta az el6terjesztést.

Sas Gydrgyné keépviselé, OKSZB elnike:
A bizottsag targyalta, elfogadta és elfogadasra javasolja a testiiletnek.

Matuszka Antal polgdarmester:
Szavazésra bocsatja az ismertetett eloterjesztést.

A Képviseld-testiilet az eléterjesztést 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkill egyhangulag
elfogadta és az alabbi hatarozatot hozta:

17/2016.(11.11.) Kt. hatdrozat :
Targy: Zakanyszéki Sportcsarnok 2016. évi munkaterve

Hatarozat

Zékanyszék Kozség Onkormanyzata Képvisel-testillete megismerte a Zakanyszéki
Sportcsarnok 2016, évi munkatervét, és azt elfogadta az eldterjesztés melléklete szerint.

Hatdrozatrol értesitést kap:
1./ Matuszka Antal polgadrmester

- 2./ Gargyan Istvan jegyzd
3./ Szondi Sandor gondnok
4./ Trattar
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7./ Napirendi pont:
Polgdrmester szabadsdga litemezésének jovahagydsa

Eléadé: Matuszka Antal polgarmester
(frasos eldterjesztés a jegyzOkdnyv melléklete)

Matuszka Antal polgdrmester:
Felkéri Gargyén Istvan jegyzot a részletek ismertetésére.

Gérgyan Istvan jegyzo:

Részletesen ismerteti az elbzetesen irdsban kikiilldott eldterjesztést. Kitér a szabadsagok
kiadasanak nehézségeire, mely a polgarmestert fokozottan érinti. Minden rendes testiileti
{ilésen beszamol a polgarmester a kivett szabadsdgairol. Jogszabalyi eldiras év elején a
szabadsagolasi {itemterv elkészitése és a képviseld-testiilet 4ltal torténd jovahagyas.

Matuszka Antal polgarmester: |
Megkoszoni az ismertetést. A PUTB targyalta az elterjesztést.

Papp Lészl6 képviselé, PUTB elndke:
A bizottsag targyalta, elfogadta és elfogadasra javasolja a testiiletnek.

Az el6terjesztéssel kapcsolatban kérdés, észrevétel, egyéb hozzaszdlas nem hangzott el.

Matuszka Antal polgirmester:
Szavazisra bocsatja az ismertetett eléterjesztést.

A Képviseld-testillet az elbterjesztést 6 igen szavazattal, cllenszavazat nélkiil egyhangulag
elfogadta ¢s az alabbi hatarozatot hozta:

18/2016.(I1.11.) Kt, hatirozat
Targy: Polgarmester 2016. évi szabadsdganak (itemezése

Hatarozat

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képviselo-testillete a targyi eldterjesztést megtargyalta,
Matuszka Antal polgarmester 2016. évre vonatkozd szabadsaginak (itemezését az
eléterjesztés szerint jévahagyja.

Hatdarozatrél értesitést kap:

1./ Matuszka Antal polgdrmester
2./ Gargyan Istvan jegyzd

3./ Papp Edit pénziigyi ligyintéz6
4./ Irattar
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8./ Napirendi pont: Egyéb eloterjesztések:

8.1.  Zikinyszék Kozség Onkormdnyzata Szervezeti és  Miikidési
Szabdlyzatdrdl szol6 16/2014 (XI111.) d&nkormdnyzati rendelet
mddositisa

Eléadé: Matuszka Antal polgarmester ‘

(Irasos elbterjesztes a jegyzOkonyv melléklete)

Matuszka Antal polgirmester:
Felkéri Gargyan Istvan jegyzot, hogy 1smertesse a res:leteket o

Gargyan Istvan jegyzo: ‘
Az Onkormanyzat szervezeti ¢és mikddési szabdlyzatdnak moédositisa, valamint a
kovetkezOkben targyaldsra keriild intézményi alapité- okiratok modositisa egy jogszabalyi
véiltozas miatt sziikséges. A korményzati funkciok, Allambaztartdsi szakfeladatok és
szakdgazatok osztalyozasi rendjérél szold 68/2013. (X11.29.) NGM rendelet moédositisarél
sz016 44/2015. (X11.30.) NGM rendelet tartalmazza a kormanyzati funkcié kédok 2016 januar
1-jétol érvényes véltozasat, melyek atvezetése tOrténik meg most a dokumentumokban.
Ezeknek az allami timogatisok elszamolasanal, konyvelésénél van nagy jelentdsége. A
Magyar Allamkincstér is félévente ad ki ij utmutatisokat arra vonatkozélag, hogy hogyan is
kell kinézni formailag, tartalmilag egy alapité okiratnak.

Matuszka Antal polgirmester:
Mindkét bizottsag targyalta a rendelet tervezetet.

Sas Gydrgyné képviselé, OKSZB elnke: .
A bizottsag targyalta, elfogadta €s elfogadasra javasolja a testiiletnek.

Papp LaszI6 képviseld, PUTB elndke:
A bizottsag targyalta, elfogadta és elfogadasra javasolja a testiiletnek.

Az elbterjesztéssel kapesolatban kérdes, észrevétel, hozzaszolas nem hangzott el.

Matuszka Antal polgarmester:
Szavazisra bocsitja a rendelet-tervezetet.

A Képvisels-testiilet az eldterjesztést 6 igen szavazattal, cllenszavazat nélkiil, egyhangulag
elfogadta és az alabbiak szerint rendelkezett:

2/2016.(1L24,) dnkormdnyzati  rendelett Zakényszék  Kodzség
Onkormanyzata Szervezeti és Miik8dési Szabdlyzatardl sz6l6
16/2014 (XI1.11.) 6nkormanyzati rendelet médositasardl
(A rendelet teljes szovegét a jegyzOkdnyv melléklete tartalmazza.)
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8.2, Zdkdnyszék Kiozség Onkormdnyzata intézményei alapité okiratinak
mdadositisa

Eloadé: Matuszka Antal polgarmester

(rdsos el6terjesztés a jegyzokonyv melléklete)

Matuszka Antal polgdrmester:

A Zakéanyszeki Miivel6dési Haz és Konyvtér, a Zakanyszéki Mano-kert Ovoda és Bélesdde és
a Zakanyszéki Polgarmesteri Hivatal alapitd okiratdnak médositasa keriil targyaldsra a
napirend kapcsan. A médositas indokait jegyzé ur az el6z6 napirendnél mar részletezte. Ezt
kovetben ismerteti a modositasok tervezetét. Mindharom intézmény alapité okiratdnak
‘mddositasat targyalta a PUTB.

Papp Liszlé képvisels, PUTB elnéke: |
A bizottsig targyalta, elfogadta és elfogadasra javasolja a testiiletnek, mindharom javaslatot.

Az elbterjesztéssel kapcsolatban kérdés, észrevétel, hozzdszolds nem hangzott el.
Matuszka Antal polgérmester'
Szavazasra bocsatja a’ Zakanyszéki Muvelode51 Haz és Konyvtar alapité okiratanak

modositasaval kapcsolatosan ismertetett hatdrozati javaslatot.

A Képvisel6-testiilet az elbterjesztést 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil egyhangulag
elfogadta és az alabbi hatarozatot hozta:

19/2016.(11.11.) Kt. hatdrozat,
Targy: Zikanyszéki Miivel6dési Haz és Knyvtar alapité okiratdnak modositasa

Hatdrozat

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testilete a Magyarorszag helyi
dnkormanyzatair6! szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. §-a és a 41.§ (6) bekezdésében
biztositott jogkSrében eljarva, az allamhaztartasrél szold6 CXCV. torvény 8/A. § (1)
bekezdésében, az allamhaztartasrol sz6ld térvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XI1.31.)
Kormanyrendelet 5. § -aban és a 167/A §-aban foglaltak alapjan a Zakanyszéki Miivelddési
Haz és Konyvtar egységes szerkezetbe foglalt alapitd okiratdt és modosito okiratat az
elbterjesztés melléklete szerint jovahagyja.

Errél értesiil:

1/ Matuszka Antal polgarmester
2./ Géargyan Istvén jegyz6

3./ Zombori Istvanné

4./ Trattar
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Matuszka Antal polgarmester:
Szavazasra bocsdtja a Zakanyszéki Mano-kert Ovoda és Bolcsode alapito okiratanak
modositasaval kapcsolatosan ismertetett hatarozati javaslatot.

A Képvisel6-testiilet az eldterjesztést 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil egyhangﬁlag
‘elfogadta €s az alébbi hatarozatot hozta:

20/2016.(11.11.) K¢. hatdrozat _
Targy: Zakanyszéki Mano-kert Ovoda és Bolesdde alapitd okiratdnak médositdsa

Hatétozat

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képviselé-testilete a Magyarorszag  helyi
dnkormdanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. §-a és a 41.§ (6) bekezdésében
biztositott jogkdrében eljarva, az Aallamhéztartasrél szolo CXCV. tdrvény 8/A. § (1)
bekezdésében, a nemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény 21. § (2)-(3)
bekezdésében, az allamhéaztartasrol szold térvény végrehajtasard! szold 368/2011. (XIL.31.)
Kormdanyrendelet 5. § -dban és a 167/A §-aban foglaltak alapjén a Zakanyszéki Mand-kert
Ovoda és Bolcséde egységes szerkezetbe foglalt alapité okiratat és modosité okiratat az
eléterjesztés melléklete szerint jovahagyja.

Errél értesiil:

1/ Matuszka Antal polgdrmester
2./ Gargyan Istvén jegyzd

3./ Liebhaber Gaborné 6vodavezetd
4./ Irattar

Matuszka Antal polgarmester:
~Szavazasra bocsitja a Zikényszéki Polgdrmesteri Hivatal alapité okiratinak médositasaval
kapcsolatosan ismertetett hatarozati javaslatot. '

A Képvisel§-testillet az elbterjesztést 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil egyhé.ngﬁlag |
elfogadta és az alabbi hatirozatot hozta:

21/2016.(11.11.) Kt. hatdrozat
Targy: Zakanyszéki Polgarmesteri Hivatal alapit6 okiratanak modosnasa

Hatarozat

Zakanyszék Kozség Onkorményzata Képviselo-testillete a Magyarorszag  helyi
onkormanyzatairdl sz6lé6 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. §-a és a 41.§ (6) bekezdésében
biztositott jogkorében eljarva, az allamhaztartasrél szold CXCV. toérvény 8/A. § (1)
bekezdésében, az allamhaztartasrdl szolo torvény végrehajtasarol szolé 368/2011. (XIL31.)
Korményrendelet 5. § -4ban és a 167/A §-aban foglaltak alapjan a Zakanyszéki Polgarmesteri
Hivatal egységes szerkezetbe foglalt alapitd okiratdt €s modosité okiratit az elGterjesztés
melléklete szerint Jévahagyja
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Errdél értesiil:

1/ Matuszka Antal polgarmester
2./ Gargyan Istvan jegyz6

3./ Irattar

Matuszka Antal polgirmester:
A napirend targyalasat kovetben 5 perc sziinetet rendel el.

A sziinetben elkdszdnt és tavozott a képvisel6-testiileti {ilésr6l Dr. Csala Eva a CSMKH
Morahalmi Jarasi Hivatal képviseléje, Borbas Istvan sportkdér elnSk, Szondi Séndor a
sportcsarnok gondnoka, Szogi Barbara a Classicon KTSE képviseldje.

Tévozasuk a Képviselo-testiilet hatarozatképességét nem modositotta. A 7 tagbol tovabbra is
6 tag jelen van.

8.3. A Zdkdnyszéki Mand-kert Ovoda és Bilcside mitkédésével kapcesolatos
intézkedések

Eléad6: Matuszka Antal polgadrmester

(Irasos eléterjesztés a jegyzokonyv melléklete)

Matuszka Antal polgdrmester:

Elmondja, hogy ennél a napirendnél is t6bb elSterjesztés keriil a Képviseld-testiilet elé
dontéshozatal céljabél. Az elsé eléterjesztés a Zakanyszéki Mand-kert Ovoda és Bolesdde —
ovoda és konyha nyéri zérva tartisdval kapcsolatos. Ismerteti-a részleteket az eldzetesen,
irasban kiadott anyag szerint. Személy szerint javasolja az o6voda zarva tartdsat az
intézményvezetd javaslatatdl eltéréen egy héttel rovidebbre tervezni. Az OKSZB targyalta az
eldterjesztést. :

Sas Gyidrgyné képviselé, OKSZB clndke:
A bizottsag targyalta, elfogadta és elfogadasra javasolja a testiiletnek az eléterjesztés szerint.

Az elbterjesztéssel kapesolatban kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem hangzott el.
Matuszka Antal polgarmester:
Szavazasra bocsatja ,,Zakanyszéki Man6-kert Ovoda és Bolcséde — 6voda és konyha nyari

zéarva tartasa” targy el6terjesztés kapesn ismertetett hatarozati javaslatot.

A Képviselé-testiilet az elSterjesztést 5 igen szavazattal, 1 ellenszavazat mellett elfogadta és
az alabbi hatarozatot hozta: :
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22/2016.(11.11.) Kt. hatirozat
Targy: Zakanyszéki Mano-kert Ovoda és Bdlcsode dvoda és konyha nyari zérva tartisa

Hatarozat

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete (tovabbiakban: Képvisel§-testiilet) a
targyi elGterjesztést megtargyalta és a Zakanyszéki Mano-kert Ovoda és Boleséde
(Tovéibbiakban: Intézmény) fenntartdjaként tudomésul veszi, hogy az Intézmény dvodija
nyari takaritdsi sziinetének idejét 2016. augusztus 1. — 19. kizitt tervezik.

A Képviselo-testillet tudomasul veszi, hogy az Intézmény konyhaja nyari takaritési
sziinetének idejét 2016. augusztus 15. — 19. kiozitt tervezik,

A Képviselé-testiilet felkéri Liebhaber Gdborné intézményvezetit, hogy az évoda nyéri
zarva tartasarol a jogszabélyi eldirdsoknak megfelelen legkés6bb februdr tizendtddikéig
tajékoztassa a sziiléket, valamint a konyha miikddésének szlineteltetése miatt szilkséges
intézkedéseket tegye meg. '

Hataridé: azonnal, a képviseld testiilet a végrehajtasrol _]elentest nem kér.
Felelds: Liebhaber Gaborné intézményvezetd

Hatdrozatrdl értesitést kap:
1./ Matuszka Antal polgarmester

2./ Gargyan Istvan jegyzo6
3./ Liebhaber Gaborné intézmeényvezetd
4./ Irattar

Matuszka Antal polgarmester:

Ezt kovetben ismerteti a bolesdde nyéri nyitva tartdsival kapesolatos elSterjesztést és
hatdrozati javaslatot az el6zetesen irasban kiadott anyag szerint. A bolcsdde egész évben
nyitva tart, fgy a nyéri sziinet alatt is. Igazdbol a nyari felujitdsi, karbantartasi munkak idejét,
vagyis a nyari zdrva tartast sziikséges meghataroznia a fenntartonak. Ennek tervezett ideje a
2016. augusztus 15. — 2016. augusztus 19-ig tartd idészak az intézményvezetd javaslata
szerint. Az OKSZB targyalta az elbterjesztést.

Sas Gyorgyné képviselé, OKSZB elntke:
A bizottsag targyalta, elfogadta és elfogadasra javasolja.

Az elbterjesztéssel kapesolatban kérdés, €szrevétel, hozzAszolas nem hangzott el.

Matuszka Antal polgadrmester:
Szavazasra bocsatja a bélcsdde nyari nyitva tartasaval kapcsolatos hatarozati ]avaslatot

A Képvisel6-testiilet az eldterjesztést 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil egyhangilag
elfogadta s az alabbi hatarozatot hozta:
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23/2016.(11.11.) Kt. hatdrozat
Targy: Zakanyszéki Mano-kert Ovoda és Bolcsdde - bolesdde nyari nyitva tartasanak
jovahagydsa

Hatarozat

Zakanyszék Kozség: Onkormanyzata Képviselo-testiilete (tovabbiakban: Kepv1selo-testulet) a
targyi eloterjesztést megtargyalta és a Zakanyszéki Manod-kert Ovoda és Bolcsdde
(Tovabbiakban: Intézmény) fenntartdjaként az intézményvezetd javaslatira az Imtézmény
bolesddéjének 2016. évi nydri nyitva tartasit a kovetkezok szerint jovahagyja:

Az Intézmény bolcs6déje a nydri sziinet ideje alatt folyamatosan nyitva tart a 2016.
augusztus 15. — 2016. augusztus 19-ig tartd idoszak kivételével. Ezen id6szak alatt a
bolesdde tisztasagi festése és takaritasa zajlik. ’

A Képviselo-testiilet a végrehajtasrol jelentést nem kér.

Hatdrozatrél értesitést kap:
1./ Matuszka Antal polgdrmester

2./ Gargyan Istvan jegyz6 _
3./ Liebhaber Gaborné intézményvezetd
4./ Trattar

Matuszka Antal polgdrmester: -

A hatarozathozatalt kdvetden ismerteti a ,,2016/2017 neve1é51 évre vonatkoz6 dvodai,
bolesédei beiratkozas idejének meghatarozasa™ tirgyu elGterjesziés részleteit az elozetesen
irasban kiadott anyag szerint. Az OKSZB targyalta az eléterjesztést.

. Sas Gyorgyné képviselé, OKSZB elnbke: ‘
A bizottsag targyalta, elfogadta és elfogadasra javasolja.

Kazi Péter alpolgirmester:

Megkérdezi mi a helyzet abban az esetben, ha egy gyermeket a létszdmkorlat miatt nem tud
felvenni az intézmény? Meghatarozhat-e a testlilet az alapteriilet dltal behatarolt 1étszamnal
kisebb felvehetd 1étszamot? ‘

Géargyan Istvan jegyzé:
Kotelezd feladata az Snkormanyzatnak megoldam biztositani a gyermekek ellatasit ezért
érdemes az alapteriilet altal behatarolt maxunahs létszdmot meghatdrozni, amig arra van

igény.

 Kazi Péter alpolgarmester:

Megkdszoni az informaci6t. Véleménye szerint fontos foglalkozni a problemaval miszerint
sok sziilé mas telepiilésre jaratja gyermekét ovodéba, iskolaba a telepiilésen megn&vekedett
létszam, mas kulturabol érkezé roma csaladok, gyermekek miatt.
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Az eloterjesztéssel kapesolatban egyéb kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem hangzott' el.

Matuszka Antal polgirmester: _
Szavazasra bocsatja a ,,2016/2017 nevelési évre vonatkozd 6vodai, bdlesédei beiratkozas
idejének meghatirozasa” targyt hatarozati javaslatot.

A Képviselo-testiilet az eldterjesztést 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil egyhangllag
elfogadta és az alabbi hatarozatot hozta:

24/2016.(11.11.) Kt. hatarozat :
Targy: 2016/2017 nevelési évre vonatkozd O6vodai, bolcsddei beiratkozas idejének

meghatirozasa
Hatiarozat

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képviselo-testillete (tovébblakban Keépviseld-testiilet) a
targyl elOterjesztést megtargyalta és a Zakanyszéki Mand-kert Ovoda és Bolcsdde
fenntartdjaként gy dont az intézményvezetd javaslatinak figyelembe vételével, hogy a
2016/2017 nevelési évre vonatkozé évodai, bblcsddei beiratkozas idejét 2016. ziprllls 20 -
21. napokon tartja, 8 — 16 éra kizott.

A Képviselo-testiilet felkéri az intézményvezetét a beiratkozds részteleit tartalmazoé
hirdetmény megszdvegezésére, a hirdetmény ,.a nevelési-oktatdsi intézmények mikidésérél és
a kéznevelési intézmények névhaszndlatdarol” sz6l6 20/2012. (VIII 31.) EMMI rendelet 20. §-
dban elbirt hataridében ¢és modon torténd kozzétételére, a sziikséges intézkedések
megtételére.

Hataridd: azonnal, a képviseld testiilet a végrehajtasrdl jelentést nem kér.
Felelds: Liebhaber Gaborné intézményvezetd

Hatdrozatrol értesitést kap:

1./ Matuszka Antal polgdrmester

2./ Gargyan Istvan jegyzo

3./ Liebhaber Gaborné intézményvezetd
4./ Irattar

Matuszka Antal polgarmester:

A napirend kapcsan két intézményi dokumentum kertil targyalasra, jovahagyasra. Elészor a
Zakanyszéki Mand-kert Ovoda és Boleséde moédositott 6vodai Tevékenységkozpontl
Pedag6giai Programja keriil megtargyaldsa. Felkéri Gargyén Istvan jegyzot az eldterjesztés
ismertetésére.

Gargyan Istvan jegyzd

- Elmondja, hogy a bizottsagi (lésen részletesen targyalasra kerilt a dokumentum. Alapvetden
a kézalkalmazotti tandcs és a szilildi munkakdzosség véleményének kikérésével az intézmény
nevelbtestiilete hagyja jova a programot. A fenntartonak abban az esetben kell jova hagynia a
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dokumentumot, ha az a koribbiakhoz képest tobbletkitelezettséget jelent szamara. Jelen
esetben nem egyértelmii a helyzet, ezért kérte az intézményvezetd a testiilet hozzajarulasat,
mellyel a jegyz0 egyetért.

Liebhaber Giborné intézményvezeto:

Elmondja, hogy a dokumentumok feliilvizsgélatanak és modositisanak az oka a bevezetésre
kerilé6 Wj mindségbiztositasi rendszer, az intézményi-, illetve pedagbgus Onériékelés
folyamata, mely egységes szempontrendszert alapjan torténd értékelést hatdroz meg minden
magyar kézoktatdsi-, kéznevelési intézményre vonatkozdlag. Roviden ismerteti a részleteket
az elbterjesztés anyaga szerint. Ezen feliil jogszabalyi el$irasok valtozasa keriilt atvezetésre a
tervezetben.

Matuszka Antal polgarmester:
Megkdszoni a kiegészitéseket. Az OKSZB targyalta az eldterjesztést.

Sas Gybdrgyné képviselé, OKSZB elnike:
A bizottsag targyalta, 1 1gen szavazat és 1 tartézkod4s mellett nem hozott déntést az
elbterjesztésrol.

Az elterjesztéssel kapcsolatban kérdés, észrevétel, egyéb hozzasz6las nem hangzott el.

Matuszka Antal polgiarmester:

Szavazasra bocsatja a Zékanyszéki Mand-kert Ovoda és Bolecsdde modositott évodai
Tevékenységkdzponti Pedagégiai Programjanak jovdhagyédsdra vonatkozd hatarozati
javaslatot.

A Képviseld-testillet az eldterjesztést 5 igen szavazattal, 1 tartézkodds mellett, ellenszavazat
nélkiil elfogadta és az alabbi hatérozatot hozta:

25/2016.(11.11.) Kt. hatdrozat )
Targy: A Zakényszéki Mano-kert Ovoda ¢és Boleséde modositott _(’)vodai

Tevékenységkodzponta Pedagdgiai Programjanak megtargyalasa
Hatarozat

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képviseld-testillete a targyi elSterjesztést megtargyalta
és a Zakanyszéki Mand-kert Ovoda és BolesGde fenntartéjaként az intézmény mddositott
6vodai Tevékenységkozponti Pedagogiai Programjat megismerte, annak tartalmaval egyetért.

Hatdrozatrol értesitést kap:
1./ Matuszka Antal polgarmester

2./ Gargyan Istvan jegyzo
3./ Liebhaber Gabomé intézményvezetd
4./ Irattar
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Matuszka Antal polgarmester: &

Ismerteti a napirendhez kapcsolodo, Zakanyszéki Mano-kert Ovoda és Boleséde Szervezeti €s
Miikodési Szabélyzatival kapcsolatos elbterjesztést az irdsban elézetesen kiadott anyag
szerint. |

Gargyan Istvan jegyzé: :

A dokumentum tartalmazza a mai iilésen elfogadott alapité okiratot. Az elterjesztés
mellékleteként eléterjesztett dokumentumban még a régi okirat adatai szerepelnek. Kéri az
intézményvezetdt a modositisok SZMSZ-ben torténd atvezetésére. A kdvetkezOkben a ditds
étkeztetéssel kapesolatosan is dontést hoz a testiilet. A dontésben foglaltakat szintén at kellene
majd vezetni a dokumentumban és folyamatosan frissiteni a valtozasokkal dsszhangban.
Matuszka Antal polgarmester: f
Megktszoni a kiegészitést. Az OKSZB targyalta az eloterjesztést.

Sas Gyirgyné kepvnselo, OKSZB elnike:
A bizottsag tdrgyalta, 1 igen szavazat és 1 tartézkodas mellett nem hozott dontést az
eléterjesztésrol. -

Kazi Péter képviselé:
Atmenetileg 4thelyezett csoportként szerepel a Pillangé csoport a tervezetben.

Liebhaber Gaborné intézményvezeto:
Megkoszoni a jelzést. A Pillangd csoport mar valéban allandé csoport az intézményben.
Ennek atvezetése is szlikséges a dokumentumban.,

- Az eléterjesztéssel kapesolatban kérdés, egyéb észrevétel, hozzész6las nem hangzott el.

Matuszka Antal polgarmester:
A hatérozati javaslat tartalmazza, hogy a Kepv1se1(5 testﬁlet felkéri az intézményvezetdt az
SZMSZ folyamatos aktualizalasara. Szavazdsra bocsatja az ismertetett javaslatot.

A Képviselo-testiilet az eloterjesztést 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil egyhangtilag
elfogadta és az alabbi hatdrozatot hozta:

26/2016.(11.11.) Kt. hatdrozat )
Targy: A Zakényszéki Mand-kert Ovoda ¢és Bolcsode Szervezeti €s Mikodési

Szabalyzatanak megtargyaldsa

Hatdrozat
Zakanyszék Kbzség Onkorményzata K épviseld-testiilete (tovabbiakban: Képvisels-testiilet) a
targyi eloterjesztést megtargyalta és a Zakanyszéki Mand-kert Ovoda és Béleséde

fenntart6jaként az intézmény moédositott Szervezeti ¢s Miikodési Szabélyzatat (tovabbiakban:
SZMSZ) megismerte, annak tartalméaval egyetért.
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A Képviselo-testiilet felkéri az intézményvezetdt az alapitd okirat véltozasainak SZMSZ-ben
torténd atvezetésére, valamint az SZMSZ folyamatos aktualizalasara.

Hatarozatrol értesitést kap:

1./ Matuszka Antal polgdrmester

2./ Gargyan Istvan jegyz0

3./ Liebhaber Gaborné intézményvezetd
4./ Irattar

8.4. A gyermekvédelem helyi rendszerérél szdlé 27/2013. (XIL20.) Or.
rendelet modositisa

Eléadé: Matuszka Antal polgarmester

(Irasos eldterjesztés a jegyzdkdnyv melléklete)

Matuszka Antal polgarmester: ‘
Felkéri Gargyan Istvan jegyz6t a részletek ismertetésére.

Gérgydn Istvin jegyzo: ‘
Részletesen ismerteti az eléterjesztést az {rasban, elzetesen kiadott anyag szerint. Kitér a
sziinidei gyermekétkeztetés ellatisival kapcsolatos véltozdsokra és a gyermekek védelmérdl
és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény 29.§ (2) bekezdésének b), d) €)
pontjiban foglaltak miatt szilkséges médositisokra.

Matuszka Antal polgarmester:
Megkoszoni az ismertetést. Az OKSZB targyalta az eloterjesztést.

Sas Gybdrgyné képviselé, OKSZB elnike:
A bizottsag targyalta, elfogadta és elfogadésra javasolja.

Az eldterjesztéssel kapcsolatban kérdés, észrevétel, hozzaszolds nem hangzott el.

Matuszka Antal polgarmester:
Szavazasra bocsatja a rendelet-tervezetet.

A Képvisel6-testillet az eléterjesztést 6 igen szavazattal, cllenszavazat nélkﬁl, egyhangulag
elfogadta és az alabbiak szerint rendelkezett:

3/2016.(11.24.) omkorméinyzati rendelet a gyermekvédelem helyi
rendszerérél  szolo  27/2013.  (XI11.20.) Or. rendelet
- modositasardl
(A rendelet teljes szdvegét a jegyzokonyv melléklete tartalmazza.)
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8.5. Didtds étkeztetés térségi ellitdsa a Zdkdnyszéki Mand-kert Ovoda és
Bdlcsdde konyhdja dltal

Eléadé: Matuszka Antal polgarmester

(Irasos elSterjesztés a jegyz8konyv melléklete)

Matuszka Antal polgdrmester:
Részletesen ismerteti az eldzetesen irasban kiosztott eloterjesztést. Kitér arra, hogy palyazat
Gtjan sikertilt dietetikus végzettséggel rendelkez6 élelmezésvezetS-helyettes szakembert
felvenni a feladat ellatdsa érdekében. Tegnap allt munkaba. A térség dnkormanyzatai nagyon
varjak, hogy tudjuk-e vallalni a feladat térségi szint(i ellatasat. A felmérések alapjan jelenleg
" napi 35 f6 diétas étkeztetését kellene megoldani, amelyhez a jelenlegi konyhai kapacitas
elegendd. A pénziigyi feltételek is kidolgozasa is folyamatban van. Az 6nkorményzatnak a
szolgaltatds nyujtds tobbletkltséget nem jelentene. A javaslat szerint az 6nkormanyzat a
Zakanyszéki Mané-kert Ovoda és Bolesode fenntartojaként hozzajarul ahhoz, hogy 2016.
marcius 1-t6] az intézmény - a konyhaja kapacitdsdnak mértékéig - a térségben a diétés ételt
igénylé onkorményzatok, illetve azok intézményei részére az altaluk megrendelt ételeket
kiilon megallapodas alapjan biztositsa.

Liebhaber Gaborné intézményvezeto:

A most felvett dietetikus végzettségli szakember latta el eddig is ezt a feladatot, csak idaig
megbizasi szerzddéssel, tehat ismeri a koriilményeket &s terveket. Feladatat eddig is
megfelelden ellatta. A valtozatos, igényes étkeztetést tovdbbra is. véllalni szeretné az
- intézmény. Bizonyos diétdk ételeinek elkészitése nagyon draga, de ennek koltségei atharitasra
kertl a vevére.

Az elbterjesztéssel kapcsolatban kérdés, észrevétel, egyéb hozzaszdlas nem hangzott el.

Matuszka Antal polgidrmester:
Szavazasra bocsétja a hatdrozati javaslatot.

A Képviselo-testiilet az elSterjesztést 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil egyhangiilag
elfogadta és az alabbi hatarozatot hozta:

27/2016.(11.11.) Kt. hatdrozat
Targy: Diétas etkeztetés térségi ellatasa a Zakanyszekl Mané-kert Ovoda és Boleséde

konyhéja altal
Hatdrozat

Zakanyszék Kﬁzseg Onkormanyzata Képviselé-testiilete (tovabbiakban: Képviselo-testillet) a
targyi elOterjesztést megtargyalta és a Zikanyszéki Mand-Kert Ovoda és Boleséde
fenntartdjaként hozzajarul ahhoz, hogy 2016. mércius 1-t6] az intézmény - a konyhéaja
kapacitdsanak mértékéig - a térségben a diétds ételt igényld onkorméanyzatok, illetve azok
" intézményei részére az altaluk megrendelt ételeket kiilon megallapodés alapjdn biztositsa.
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A Képviselb-testiilet felkéri Liebhaber Géborné intézményvezettt, hogy a diétas étel
eldallitasahoz szilkséges eszk6zok megvasarlasa feldl intézkedjen, az ételek eladasi 4rat az
erre vonatkozé szakmai szabalyok alapjan hatdrozza meg, ezenkivill az igénylokkel a
megallapodasokat ksse meg. '
A tett intézkedésekrdl Matuszka Antal polgarmestcrt folyamatosan, a Képviselo-testiiletet a
kovetkezo filésen tajékoztassa.

Hatéridé: azonnal
Felelés: Liebhaber Gaborné intézményvezetd

Hatarozatrdél értesitést kap:

"1./ Matuszka Antal polgarmester

2./ Gargyan Istvan jegyzd

3./ Liebhaber Gaborné intézményvezetd
4./ Irattar

8.6. Tdjékoztatds a 2016.01.01. napjdtol miikidé Csaldd- és Gyermekjoléti
Kozpont Morahalom Jirds  Kozigazgardsi  teriiletén  nydjtott
feladatelldtdsinak érdekében Zdkdnysiék Kozség Onkormdnyzatdval
megkdtott egyiittmiikodési megdllapoddsrol

Eléadé: Matuszka Antal polgdrmester

(frasos el6terjesztés a jegyz6konyv melléklete)

Matuszka Anfal polgér'mester:' :
Ismerteti az elézetesen irasban kiadott eldterjesztést, mely egy harom oldalu megallapodésrol
sz6l. Az OKSZB targyalta az elGterjesztést.

Sas Gydrgyné képviselé, OKSZB elnike:
A bizottsag targyalta, elfogadta és elfogadasra javasolja.

Az eloterjesziéssel kapesolatban kérdés, észrevétel, hozzaszolds nem hangzott el.

Matuszka Antal polgarmester:
Szavazasra bocsatja a hatarozati javaslatot.

A Képviseld-testiilet az elbterjesztést 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil egyhangulag
elfogadta és az alabbi hatarozatot hozta: ‘

28/2016.(11.11.) Kt. hatirozat
Targy: Tajékoztatis a 2016.01.01. napjatél miikdddé Csalad- és Gyermekjoléti Kdzpont

Mbérahalom Jaras Kozigazgatasi terliletén nyujtott feladatellatisanak érdekében Homokhati
Kistérség Tobbcéli Tarsulasaval megkotott egyiittmiikddési megallapodésrol

Hatdarozat

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete a targybeli elSterjesziést
megtargyalta és a Homokhiti Szocialis Kézpont kereteben kialakitdsra keriilo Csalad- és
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Gyermekjoléti Kozpont Mérahalom. Jards Kozigazgatasi teriiletén torténé feladatellatds
nyljtasdhoz  szilkséges Homokhati Kistérség Tobbeéli  Tarsuldsiaval —megkdtott
egylittmiik6dési megallapodas tartalméval egyet ért, azt az elbterjesztés melléklete szerinti
tartalommal utélagosan jévahagyja.

Felelds: . Matuszka Antal polgarmester
Hataridg:  azonnal

A Képviseld-testiilet jelentést nem kér.

Errél értesitést kap:

1./ Matuszka Antal polgarmester

2./ Gargyan Istvan jegyzb

3./ Moérahalmi Polgarmesteri Hivatal
4./ Trattar

8.7. Partnerségi sierzodés megkotése a Homokhdti Kistérség Tiobbeélu
Tdrsuldsdval a ,Hatékonyan az esélyegyenléségért” tdrgyu, TP-1-
2015/6035 palydzati azonositoszdmu pdlydzat megvaldsitisdra

Eléadé: Matuszka Antal polgarmester

(frasos el6terjesztés a jegyzokonyv melléklete)

Matuszka Antal polgarmester:
Ismerteti az elézetesen irasban kiadott elSterjesztést. A PUTB targyalta az elSterjesztést.

Papp Laszlo képviselé, PUTB elndke:
A bizottsag targyalta elfogadta és elfogadasra Javasol_ja az eldterjesztést.

Az elbterjesztéssel Kapesolatban kérdés, észrevétel, hozzdszolas nem hangzott el.

Matuszka Antal polgarmester:
Szavazésra bocsatja a hatérozati javaslatot.

A KépviselS-testiilet az eléterjesztést 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil egyhangtlag
elfogadta ¢s az alabbi hatarozatot hozta:

29/2016.(11.11.) Kt. hatarozat :
Targy: Partnerségi szerzddés megkﬁtese a Homokhati Kistérség Tobbeélu Tarsulasaval a

,Hatékonyan az esélyegyenldségért” targya, TP-1-2015/6035 paly4zati azonosftészamu
péalyazat megvalositasara

Hatarozat
- Zakanyszék Kozség Onkormanyzata KépviselS-testiilete (a tovabbiakban: Képviseld-testiilet)
a targyi elbterjesztést megismerte, megtargyalta, a Homokhati Kistérség Tobbceélu

Tarsulasival a ,Hatékonyan az esélyegyenloségért” targyd, TP-1-2015/6035 palyazati
azonos{tészamu palyazatanak megvalositasat timogatja, ezért az alabbiak szerint hataroz:
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1 ) A Képviselo-testlilet véllalja, hogy a projekt megvalositdshoz szilkséges sajat erd Osszegét
199.648,-Ft-ot azaz szazkilencvenkilencezer-hatszaznegyvennyolc forintot végleges
pénzeszkdz atadasként — Homokhéti Kistérség Tobbeéla Téarsulasa (a tovabbiakban:
Tarsulas) altal eloterjesztett lehivas alapjan — a Tarsulas rendelkezésére bocsitja. A
pénzosszeget a Zakanyszék Kozség Onkorményzata Képviselo-testiiletének az
Onkormdnyzat és szervei 2016, évi koltségvetésér6l és annak végrehajtasardl, a
koltségvetési gazdilkodds 2016. évi vitelének szabalyairol szolé 1/2016.(IL12.)
Snkormanyzati rendeletében, Zakényszék Kozség Onkorméanyzata koltsegveteseben
szerepld dologi kiadasok terhére bthOSlt_}a

2.) A palyazathoz a tdmogatdé 50 % tamogatasi elleget biztosit. Tekintettel arra, hogy a
palyazat utéfinanszirozott és a Tarsuls jelenlegi anyagi helyzete nem teszi lehetdvé a
nyertes palyazat tamogatsi Osszege timogatasi elblegen feliili 50%-énak, azaz 898.418,-
Ft Osszegli tamogatisi Osszegnek a kifizetéséig tOrténd megelSlegezeset, ezért az
Onkorméanyzat a 898.418,-Ft-ot azaz nyolcszazkilencvennyolcezer-négyszaztizennyolc
forintot mitkddési célu visszatéritendd kolesénként a Tarsulas rendelkezésére bocsatja.

3.) A Képviseld-testillet felhatalmazza a polgarmestert az dneré és a tAmogatast megel6legezd
tagi kolcsdn biztositisdra vonatkozo partnerségi szerzOdes aldirasira, az elSterjesziés
melleklete szerinti tartalommal.

Hatdridé: azonnal
Felelds: Matuszka Antal polgarmester

A hatirozatrol értesitést kap:
1./ Matuszka Antal polgarmester

2./ Gargyan Istvan jegyzo

3./ Veres Zoltanné pénziigyi ellenjegyzé

4./ Homokhéti Kistérség Tobbeélu Tarsuldsa
5./ Irattar

8.8. A Mérahalom-Zikdnyszék rendészeti egyiittmitkodés feliibvizsgdlata
Elgadé: Matuszka Antal polgarmester
(frasos eléterjesztés a jegyz6kdnyv melléklete)

Matuszka Antal polgarmester:

Ismerteti az eldzetesen irasban kiadott eléterjesztést. Kiadast nem jelent az egyiittmiikédés és
a korabbiaktol eltéréen hatdrozatlan idére szol, 90 napos felmondasi hataridé rogzitése
mellett. A PUTB targyalta az eldterjesztést.

Az eléterjesztéssel kapesolatban kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem hangzott el.

Matuszka Antal polgdrmester:
Szavazasra bocsatja a hatarozati javaslatot.
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A.Képviselii-testﬁlet az elbterjesztést 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkil egyhangilag
elfogadta és az alabbi hatérozatot hozta:

30/2016.(11.11.) Kt. hatdrozat
Targy: A Mérahalom-Zakanyszék rendészeti egyiittmiikddés felulv1zsgaiata

Hatérozat

1./ Zakanyszék Kozség Onkormanyzata KépviselS-testiilete (tovabbiakban: Képvisel-
testillet) a targyi elbterjesztést megismerte és a Morahalom-Zdkanyszék rendészeti
egylittmiikédés folytatisa céljabol hatdrozatlan id6re egylittmikodési megéllapodast kot
Mérahalom Varosi Onkormanyzattal és Mérahalmi Polgarmesteri Hivatallal, az eldterjesztés
melléklete szerint.

2.) A KépviselO-testiilet a megéllapodas aliraséra felhatalmazza a polgérmestert

Felelﬁs Matuszka Antal pol garmester
Hataridé:  azonnal, a képviselé testiilet jelentést nem kér

Erril értesitést kap:
1./ Matuszka Antal polgarmester

2./ Gargyan Istvan jegyz6

3./ Mérahalmi Polgarmesteri Hivatal
4./ Veres Zoltanné pénziigyi ligyintézd
5./ Irattar

8.9. Zdkdnyszék kozség belteriileti csapadékviz elvezetd rendszer bovitése és
zdportdrozd kiépitése vizjogi létesitési engedélyes tervdokumentdcio
elkészittetése

Eléadé: Matuszka Antal polgarmester

(frésos el6terjesztés a jegyzékonyv melléklete)

Matuszka Antal polgarmester:

Ismerteti az elGzetesen irasban kiadott elbterjesztést. Hérom 4rajanlat kertilt bekérésre,
melyekbdl a legalacsonyabb &sszegli keriilt kivédlasztasra. A tervhez kapcsolodo palyazat
megvalositidsaval az iskola eldtti és a Jozsef Attila utca mas részein jelentkezd
belvizproblémak is megoldasra kertilhetnek.

Az elbterjesztéssel kapcsolatban kérdés, észrevétel, hozzaszélas nem hangzott el.

Matuszka Antal polgérméster:
Szavazisra bocsatja a hatarozati javaslatot.

A Képviselo-testiilet az elbterjesztést 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil egyhangulag
elfogadta és az aldbbi hatarozatot hozta:
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31/2016.(11.11.) Kt. hatdrozat
Targy: Zakanyszek kozség belteriileti csapadekv1z elvezetd rendszer bdvitése és zaportarozo

kiépitése vizjogi létesitési engedélyes tervdokumentacid elkészittetése
Hatdrozat

Zikdanyszék Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete a Zakanyszék kozség belteriileti
csapadékviz elvezetd rendszer bdvitése és zaportarozé kiépitése vizjogi létesitési engedélyes
tervdokumentaci6 elkészitésével megbizza a La Moraine Kft-t (Didsd, Zéldfa u.3.) Bruttod
508.000,-Ft értékben.

A Képviselé-testillet az Onkormanyzat 2016. évi koltségvetésében a tervek készitése
elbiranyzat terhére 508.000,-Ft-ot biztosit.

A Képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmester a megrendel6 alairasara.

Hataridé: a szerzddés megérkezését kdvetden azonnal
Felelés: Matuszka Antal polgarmester

A hatdrozatrél értesitést kap:

1/ Matuszka Antal polgarmester

2/ Gargyén Istvén jegyz6

3/ Veres Zoltanné pénziigyi ellenjegyzé
4/ Irattar

8.10. Diszsirhelyek kijelilésével kapcsolatos dintés
Eléadé: Matuszka Antal polgdrmester
(Irdsos el6terjesztés a jegyzokonyv melléklete)

Matuszka Antal polgarmester:

Ismerteti az elézetesen irdsban kiadott eléterjesztést. Szabd Istvan tandr ur, helyi diszpolgar
jelezte Onkorményzatunknak, hogy élne diszsirhelyre vald jogosultsigival. Ez az elsd
alkalom, hogy diszsirhely keriil kijelolésre, ezért egyeztetés tortént a temetdt lizemeltetd
Csongrad Megyei Kegyeleti Kft. helyi képviseldjével, melynek eredményeként az a javaslat
sziiletett, hogy a diszsirhelyre jogosult, — eclhaldlozasa esetén kozeli hozzitartozdja —
iizemeltetbhéz intézett igénylése alapjan a szokasos kijelolési rendnek megfeleld, soron
kovetkezd sirhelyet diszsirhelyként kapja meg.

Az el6terjesztéssel kapesolatban kérdés, érdemi észrevétel, hozzaszdolas nem hangzott el.

Matuszka Antal polgarmester:
Szavazasra bocsatja a hatérozati javaslatot,

A Képviselo-testitlet az eldterjesztést 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkill egyhangilag
elfogadta és az alabbi hatarozatot hozta:
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32/2016.(11.11.) Kt. hatirozat
Targy: Diszsirhelyek kijeldlésével kapcsolatos dontés

I-Ia.tiirozat '

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete (tovabbiakban: Képviseld-testiilet) a
targyi elfterjesztést megtargyalta és az alabbi megallapitasokat teszi:

1. A Képvisel-testitlet- megallapitja, hogy a helyi kitiinteté cimek, dijak alapitisarél és
adomanyozasar6l szolé 10/2001.(1V.13.) Or. sz. rendeletének hatélyos szabédlyozasa szerint a
diszpolgari cimmel kitiintetett személy (a posztumusz adoményozis esetét kivéve) halala
esetén az Snkormanyzat koltségén diszsirhelyre jogosult.

2. A Képviseld-testiilet megallapitja, hogy a temetékr6l és a temetkezés rendjérol szolo
14/2000. (IX.15.) Or. szam1 rendeletének hatdlyos szabalyozasa szerint a temetd iizemeltetdje
kijeloli a temetési helyeket, tovibba: '

»a diszsirhely hasznalati ideje a temetd fennallasaig tart, hasznalata dijtalan”,
.,a diszsirhelyek gondozdsdrdl a temetd lizemeltetdje koteles gondoskodni”.

3. A Keépviselo-testillet a temet6t tizemeltetd Csongrad Megyei Kegyeleti Kft. képviseldjével
folytatott el6zetes egyeztetés alapjan egyetért a diszsirhelyek kijel6lési médjaval, miszerint a
diszsirhelyre jogosult, — elhaldlozasa esetén kozeli hozzatartozdja — tizemeltetéhdz intézett
igénylése alapjan a szokésos kl_]ClOleSl rendnek megfeleld, soron kévetkezd sirhelyet
diszsirhelyként kapja meg.

4. A Képviselo-testiilet felkéri a jegyzot, hogy gondoskodjon a hatarozat lizemeltetd részére
torténd megktildésérol.

A Képviselo-testiilet a végrehajtasrol jelentést nem kér.

Hatarozatrél értesitést kap:

1./ Matuszka Antal polgdrmester
2./ Gargyan Istvan jegyzd

3./ Csongrad Megyei Kegyeleti Kft.
4./ Irattar

8.11. A betelepitési kvitdval szembeni véleménynyilvdnitds
Eléadé: Matuszka Antal polgarmester
(frésos eléterjesztés a jegyzOkonyv melléklete)

Matuszka Antal polgarmester:

Ismerteti a targyban érkezett e-mail tartalmaét:

.,2015-ben masfélmillié bevandorlo, egy orszagnyi ember lépett be illegalisan Eur6paba.
Raadasul ez a folyamat azdta is zajlik. Téliink délre a magyar hatidroknal, Horvatorszigon és
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Szlovénian keresztill ma is naponta ezrek lépnek be illegalisan az Eur6pai Uni6 tertiletére. Az
ellendrizetlen bevandorlas komoly biztonsagi kockazatot jelent. Ez nemcsak a terrorizmus
kockdzatat néveli, hanem a blindzését is. Minden kormanynak kotelessége, hogy megvédje az
embereket. Amikor ennyi ember ellendrizetleniil 4ramlik be az Eurdpai Unidba, a védelem
egyre nehezebb lesz. A terrorizmus napi problémavé valt Eur6paban. Magyarorszig szamara
els6 a magyar emberek biztonsiga, ezért minden eszkdzre szilkség van, hogy meg tudjuk
védeni az orszg hatérait, a magyar embereket, a magyar csaladokat. A kotelez6 betelepitési
kvota veszélye nem mult el: Németorszag, Ausztria és a Benelux allamok kormdnyai 45 ezer
embert akarmak visszakiildeni Magyarorszagra. Tovabbra is sziikség van a kotelezd
betelepitési kvota ellem hatarozott fellepesre, és ehhez nélkililszhetetlen a magyar polgarok
tamogatasa.”

Az elbterjesztéssel kap'csolatban kérdés, érdemi észrevétel, hozzaszolas nem hangzott el.

Matuszka Antal polgirmester:
Szavazasra bocsatja a hatarozati javaslatot.

A Képviselo-testiilet az elbterjesztést 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil egyhangilag
elfogadta és az alabbi hatarozatot hozta:

33/2016.(11.11.) Kt. hatdrozat
Targy: A betelepitési kvotaval szembeni véleménynyilvanitas

Hatdrozat

Zakanyszek Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete az tilésen elhangzottakkal egyetért, a
kotelezo betelepitési kvotat elutasitja.

Hatsdrozatrol értesitést kap:
1./ Matuszka Antal polgarmester

2./ Gargyan Istvan jegyzé6
3./ B. Nagy Lészl6é — orszaggyiilési képviseld
4./ Irattar

Matuszka Antal polgdrmester:

A nyilt ilés napirendjeinek tirgyaldsa utdn ismerteti, hogy Sebdk Istvan volt zakanyszekl
lakos elhunyt, aki ajandékozasi szerz6déssel az 6nkormanyzatnak ajandékozta Szegfii Janos
u. 8. szdm alatti ingatlandt azzal, hogy halala esetén az Onkorményzat gondoskodik
tisztességes eltemettetésérfl. A temetéssel kapcsolatos iigyintézés folyamatban van.
Megjegyzi, hogy a temetkezési villalat &ltal adott arajdnlatban szerepld koltségtételek
meglepték, elég magas a végdsszeg, meghaladja a 300 ezer forintot. Szerzéi jogdj,
hangositas, zeneszolgéltatds, ravatalozds és ravatal hasznalat szerepel egyebek mellett.
Ilyenkor szembesiil az ember ezekkel a dolgokkal, természetesen Sebdk Istvan megérdemli a
tisztességes temetést.
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Mivel bérlakisok bérbeaddsa kapcsan érkezett palydzatok elbirdlasa kovetkezik zért iilést
rendel el, az iilés nyilvanos részét bezérja.

Matuszka Anfal
polgarmestér

GérgyéQ§SWén

jegyzd
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Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testﬁlete
2016. februar 11-én (esiitortikin) 14 6rai kezdettel
tartja kovetkezd iilését, melyre tisztelettel meghivom.

Az iilés helye: Polgéﬁnesteri Hivatal nagyterme
Zakanyszék, Lengyel tér 7.

Napirendje:
‘ 1./ Beszdmold a két itlds kozotti dontésekrol, intézkedésekrdl, a testiiletet érintd eseményekrdl
&s a lejirt hatdridejii hatdrozatok végrehajtisirol
Eldadé: Matuszka Antal polgarmester

2./ Zikdnyszék Kozség Onkormdnyzata sajit  bevételeinek és az addssdgot keletheztetd
Agyletekbdl eredd kitelezettségeinek a kiltségvetdsi évet kdvetd 3 évre virhatd dsszegének
megdllapitisa

Eldadé: Matuszka Antal polgé.rmester

3./ Az nkormdnyzat 2016, évi killiségvetdsének elfogaddsa
Eldadé: Matuszka Antal polgirmester

4./ Beszdmold az onkormdnyzat dltal tdmogatott civil szervezetek tevékenységérol
Eléadé: Matuszka Antal polgarmester

5./ Kozmiivelodési munkaterv 2016. évre _
- Eldadé: Matuszka Antal polgarmester

6./ Zdkdnyszéki Sportcsarnok munkaterve 2016, évre
Eléadé: Matuszka Antal polgarmester

7./ Polgdrmester szabadsdga litemezésének jovdhagydsa
Elgadd: Matuszka Antal polgérmester

8.7 Egyéb elbterjesztés(ek)
Eldadé: Matuszka Antal polgénnester

9./ ZART ULES — Bérlakds pdlydzatok elbirdldsa
El6adé: Matuszka Antal polgdrmester

A meghivdt kapidk:

1. Képviseld-testiilet tagiai

2. Gargyan Istvan jegyzd

3. Fodor Jénos bizottsdgi tag

4. Intézményvezetdk

5. B. Nagy Ldszlo orszaggyilési képviseld

6. dr. Szanto Maria hivatalvezetd, CSMKH Mdrahalmi Jardsi Hivatala
7. Szondi Sandor sportcsarnok gondnok

8 Erintett szervezetek vezetGi (4. napirendi pont kapcsdn)

frasos anyagot kapnak az 1-4. pont alatt feltintetettek. _——q—:_

Zakanyszék, 2016. februar 5.

Matuszka Antal
polgarmester



JELENLETI iv

Zikinyszék Kiozség Onkorminyzata Képvisels-testiilete
2016. februar hoé 11. napjan megtartott iilésérél.

Polgdrmester:
Matuszka Antal
Képviselak:

1. Adamik Istvan

2. Cséti Jozsef Laszlo
3. Kazi Péter

4. Papp Laszlo

5. Sas Gyirgyné

6. Széll-Tanacs Tiinde

Meghivottak:
Név:

Gargyan Istvan (jegyzd)

e STAMTO MARIA  WELL e

r‘&uv&&‘ hivotal vezeds /
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Zakanyszék Kozség Onkormanyzata
polgarmesterétol

Térgy: jelentés

Zikanyszék Kozség énkorményzata
Képviseld-testiiletének

Tisztelt Képvisel-testiilet!
“az aldbbiakban adok jelentést a két tilés kdzotti, dontésekrdl, intézkedéseki‘(’il, a testiiletet
érintd eseményekrdl és lejart hataridejli hatarozatok végrehajtasarol.

1./
A két iilés kiziotti dontések, intézkedések

A két ilés kozitt - a Képviseld-testiiletet érintd - dontések, intézkedések nem sziilettek.

2./
A testiiletet €érinté események _

Tdjékoztatds polgdrmester szabadsdgdnak kiaddsdrol az el6zd rendes testiileti tilés ota eltelt
idGszak tekintetében: januar 13: 1 munkanap.

Az onkormanyzati képviselok az elGirdsoknak megfeleloen, a janudr 31-i hatdridé eldtt
leadtak vagyonnyilatkozataikat.

Egyéb eseményekrol a testiileti {ilésen adok szobeli tajékoztatast.

3./
Lejart hataridejii hatdrozatok végrehajtisa

Kt. hatirozat Targy | ' Végrehajtas
szama '

Zékanyszék kozségben a  kiilfoldi A testiileti {ilésen sz6ban
120/2012.(X.25.) | vendégmunkasokkal Osszefliggésben adok tajékoztatast.
kialakult helyzet elemzése.

A Térségi Vizmii-lizemeltetési Intézmény | A sziikséges intézkedések

1212018.AX17) | [ e megtorténtek.

A Zakanyszék, Jozsef Attila utca 8. szdm
144/2015.(X1.18.) | alatti ingatlan megvasarlasaval
kapcsolatos dontés meghozatala

A sziikséges intézkedések
megtirténtek.

A sziikséges intézkedések
megtdrténtek. A viallalkozd
megkezdte a kivitelezést.

baromfitartasi program megvalositasa

157/2015.(X1.26.) Kiiltertileten




A 2016. évi belso ellenodrzési terv

A szilkséges intézkedesek

170/2015.(XIL17.) elfogadasa megtorténtek.
I A sziikséges intézkedések
A KépviselO-testiilet 2016. évi megtdrténtek. A munkaterv
171/2015.(X11.17.) munkatervének elfogaddsa megkiildésre keriilt az
érintettek részére.
: palyazat kiirasa a Zakanyszék, Kossuth u.
173/2015.(X1L.17.) | 54. szam alatti onkorményzati bérlakds
bérbeadasara
palyazat kiirdsa a Zakanyszék, Kossuth u.
174/2015.(XIL.17.) | 56. sz4m alatti Gnkorményzati bérlakas
b?rb?adaseﬁ T A szilkséges intézkedések
palyazat kiirdsa a Zakanyszek, Kossuth u. megtorténtek. A beérkezett
175/2015.(XIE.17.) | 58. szam alatti nkormanyzati bérlakas o e .
bérbeadasara palya’zat‘oli elblr.altla'sa.a mai
— — —— - zart iilésen torténik.
palyazat kiirdsa a Zakanyszék, Kossuth u,
176/2015.(X1E.17.) | 60. szam alatti 6nkormanyzati berlakas
.| bérbeadasara
palyazat kiirasa a Zakanyszék, Kossuth u.
177/2015.(XIL.17.) | 62. szam alatti dnkormanyzati bérlakas
bérbeadasara
' A Homokhati Kistérség Tébbeéln I .
180/2015.(X11.17.) | Tarsuldsa tarsuldsi megallapodésanak A szilkséges intézkedések
médositasa megtorténtek.
A Térségi Vizm(-tizemeltetési Intézmény IZ 1.181 '4(129.’_Ft ’c;ss;;:’gu
2015. évi évkozi koltségvetési z4ro penzmaradvany d:ua asa
182/2015.(X1L.17.) b g megtdrtént tnkormanyzatunk
eszdmoldja és pénzmaradvany . tees o
elszAmoldsa szamlaj 4ra az elGirt
' hataridében.
Buke Reikon Kyokushin Karate és A sziikséges intézkedések
185/2015.(XI11.17.) | Harcmiivészeti Sportegyesiilet kérelme megtorténtek. A
sportcsarnok hasznalataval kapcsolatban szerz0déskotés megtdrtént.
Kéménysepré-ipari kdzszolgaltatassat A kozszolgéltatd
186/2015.(X11.17.) kapcsolatos ddntés meghozatala tajékoztatdsa megtortént.
iﬁiﬁﬁ:ﬁiﬁ;ﬁéﬁgfpﬁ?;ﬁs A sziikséges intézkedések
2/2015.(1.22.) megtorténtek. A véllalkozo
melléképiilet felujitasa cimii beruhdzas megkezdte a kivitelezést
kivitelez6jének kivalasztasa ’
Kéménysepro-ipari kdzszolgaltatasi A szikséges intézkedések
32015.1.22.) szerzodés modositasa megtorténtek.

a fentiekkel kapcsolatban az aldbbi hatarozati javaslatot terjesztem elo:

‘0000,2016 (II. (R X2]1) .) Kt‘ hatﬁrozat

Targy: Beszdmolé a két iilés kdzotti dontésekrdl, mtezkedesekrol a testiiletet érintd
eseményekrdl és a lejart hataridejii hatdrozatok végrehajtasarél.

Hatérozati javaslat

Zakanyszék Kézség Onkorméanyzata Képvisel6-testiilete:




1./ tudomasul vette a két {ilés k&zotti ddntésekrol, intézkedésekrdl,
2./ elfogadta a testiiletet érint6 eseményekrél, és
3./ elfogadta a lejért hataridejii hatdrozatok végrehajtdsar6l sz616 tdjékoztatast.

Hatérozatrél értesitést kap:
1./ Matuszka Antal polgarmester

2./ Gargyan Istvan jegyzo
3./ Irattar '

Zakdnyszék, 2016, februdr 8.

polgarmester
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Zakanyszék Kozség (')nkorm:inyzata
Polgarmesterétol

Hatérozati javaslat

/2016.(11. 12 )K¢. hatdrozat

Targy: Zakanyszék Kozség Onkormanyzata sajat bevételeinek és az adéssagot keletkeztetd
tigyletekbdl eredd kotelezettségeinek a koltségvetési evet kovetd 3 évre varhat6 6sszegének
megallapitisa az Allamhaztartasrél sz616 2011.évi CXCV.trv.29./A § alapjan..

1./ Zakanyszék Kozség Onkormanyzata a 353/2011.(XI1.30.)Korm. rendelet 2.§ (1)bekezdése
alapjan sajat bevételeit a koltségvetési évet kovetd 3 évre az alibbiakban allapitja meg:

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés 2017.év | 2018.év | 2019.év
| 1.Helyi adébol szarmazd bevétel 28 050 | 28 050 28 030
2. Birsag, potlék és dijbevétel 300 300 300
Sajat bevételek dsszesen 28350 | 28 350 28 350
Sajdt bevéielek 50%-a 14 175 14 175 14175
Sajit bevételek 20%-a 5670 | 5670 5670

2./ Zakanyszék Kozség Onkorméanyzata a Magyarorszag Stabilitasardl sz616 2011. évi
CXCIV. Torvény 3.§ (1) bekezdése alapjan az addssagot keletkeztetd ligyletbdl szarmaz6
fizetési kotelezettségeit a koltségvetési évet kdvetd 3 évre az alabbxakban allapitja meg:

Adatok ezer Ft-ban
Megnevezés 2017.év | 2018.¢v | 2019.év
1. O-temetd utcai és Lengyel téri park 340 340 340
fejlesztése
2. Zakanyszék-Médrahalom kerékparit 182 0. 0
Fizetési kitelezettség sszesen: - 522 340 340

Hatarozatrol éﬁesitést kap:
- 1./ Matuszka Antal polgarmester

2./ Gargyan Istvan jegyz6
3./ Veres Zoltinné pénztigyi eldado

4./ Irattar

Zakanyszék, 2016. februar 4.

polgarmester
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Cimzett: Zakanyszék Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete

- Eloterjeszto: polgarmester

Az elbterjesztés targya: 2016, évi koltségvetési rendelet

Véleményezésre kijeldlt bizottsagok:
PUTB
OKSZB

Készitette: Veresné

Torvényességi ellendrzésre bemutatva: 2016. februar 5.

Latta;:

................................

jegyz6

Latta:

polgarmester



Z4kanyszék Kozség Onkorményzatinak
polgidrmesterétdl

Targy: Az énkormanyzat 2016. évi koltségyetési
rendelet-tervezetének elbterjesztése

Melléklet; 1 db rendelet-tervezet

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata
. Képviseld-testiiletének

Tisztelt Képvisel6-testilet!

Az onkormanyzat 2016, évi koltségvetési rendelet-tervezetének kidolgozasdhoz a
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. Térvény, a Magyar
Kdztarsasag 2016, évi kozponu koltségvetésérsl szolo 2015, évi C. torvény, az
Allamhaztartastol szolo 2011. évi CXCV. torvény, az Allamhaztartisrol szolo torvény
végrehajtasat tartalmazé 368/2011,(X11.31.) kormany rendelet, a Magyarorszig gazdasagi
stabilitasardl sz616 2011. évi CXCIV. tdrvény, az Adossagot keletkeztetd ligyletekhez torténd
hozzéjarulas részletes szabalyair6l sz6lé 353/2011.(XI1.30.) kormény rendeletben foglait
rendelkezések voltak az irAnyadok.

Az dnkorméanyzati feladatellatasban a tavalyi évhez képest valtozds nem tortént.
Az 6nkorményzat tovabbra is fenntartja és miikddteti az aldbbi koltségvetési szerveit, melyek
biztositjak a kotelezd feladatok ellatasat a telepiilésen:

1./ Onkormanyzat (dltalanos telepiilés izemeltetési feladatok)

2./ Polgarmesteri Hivatal (4llamigazgatasi feladatok)

3./ Mivel6dési Haz és Konyvtar (kozmiivelddés, konyvtar, telehaz)

4./ Mand-kert Ovoda és Bolesdde (6vodai-, bolesddei nevelés, gyermekétkeztetés)

A bevételek tervezése
I Miikodési bevétlek

Az dnkormanyzat és koltségvetési szervei legjelentsebb bevételi forrdsa (223 463 eFt), az
allami tamogatasokbél szarmazik. Az allami timogatasok igénylési feltételei és a jogcimek a
tavalyi évihez hasonloak voltak. A tamogatasok ebben az évben is fedezik az Snkorméanyzat
kotelezd feladat ellatdsait és lehetdséget ad — a mar tébb éve elmaradt - minimalis
karbantartési, beruhdzasi feladatok elvégzésére is. ‘

Az allami tdmogatasok f6bb jogcimei az alabbiak
- helyi dnkorményzatok miikddésének altalanos tamogatdsa: 120 501 eI't
- kéznevelési feladatok tamogatasa: 48 927 ekt



- ateleplilési Snkormanyzat szocidlis feladatainak egyéb tdmogatasa: 22 446 eFt
- gyermekek napkozbeni ellatasa (bslcs6de): 5 954 eFt

- gyermekétkeztetés tamogatasa: 22 369 eFt

- konyvtari, k6zmiivelddési és muzeumi feladatok tAmogatésa: 3 266 eFt

Egyéb miitkédési céla timogatisok bevételei allamhaztartdson kiviilrdl jogcimen két
feladat timogatasa jelenik meg, dsszesen 50 462 eFt dsszegben:

- akozfoglalkoztatas tAmogatasa: 49 062 eFt

- mezbdri timogatas: 1 400 eFt

Kizhatalmi bevételként dsszesen 38 350 eFt tsszegben keriilt megallapitasra. Ezen belil a
kommunalis adé 3 000 eFt, az ipartizési add 25000 eFt, az addébirsag €s adopotlek’
eldiranyzata 300 eFt, a telekadé 50 eFt, és a gépjarmii adé 40%-a 10 000 ekt.

Az dnkormanyzat és koltségvetési szervei miilkiodési bevételei 31 265 eFt dsszegben lettek
meghatarozva. '
Ebben jelentds nagysdgrendet képvisel az dvoda altal beszedett étkezési téritési dijbevétel,
mely az &sszes ellatottat figyelembe véve ( dvodas-, iskolas gyermek, alkalmazott, bélcsddés
gyermekek) 11 139 eFt. A tovabbi milkédési bevételek - —temetd bevétele, tovabbszamlazott
kiadisok bevétele, bérleti dijak, kamatbevétel, miisoros rendezvények dijai, kozteriilet
hasznalati dijak, mazsalasi dijak, a kiilteriileti szemétszallitasbol szarmazé bevétel, stb., -

18 398 eFt bsszegben kertiltek megtervezésre. Ezen a jogcimen kell kimutatni tovabba az 5
db énkorményzati bérlakds utin megfizetett lakbérek és a renddri szolgalati lakés lakbérét is,
melynek dsszege 1 728 eFt. '

A kizponti, irdnyitészervi tdmogatés ( intézményfinanszirozis) bevételi dsszege (169 605
eFt) az 6nkormanyzat intézményeinek 6nallé bankszamla és kdnyvvezetése miatt sziikséges
pénzmozgds, 8sszege az intézmények bevételi és kiaddsi dsszegének killonbdzetével egyenld,
intézményenként a kvetkezd: : '

- Polgarmesteri Hivatal finanszirozasa 64 369 eFt

- . Mivelddési Haz finanszirozasa 13 376 eFt

- Ovoda finanszirozasa 91 860 eFt..

II . Felhalmozasi bevétlek

Felhalmozasi céli tAmogatdsok bevételei dllamhéztartason beliilrél (13 648 eFt) jogcimeh
a Zakanyszék-Morahalom koézti kerékparit kiépitésére varhato 1 378 eFt timogatds, valamint
a Baromfitartdsi program megvaldsitdsanak véarhaté 12270 eFt tamogatdsa keriilt
megtervezesre. '

A kiadasok tervezése

I. Mikédési kiadasok

A személyi juttatdsok Osszege (150 127 eFt) a Magyar Koztarsasag 2016. évi kdzponti

koltségvetésérdl sz6l6 2015 évi C. Torvény rendelkezéseit' is figyelembe véve, az
intézményvezetok éltal készitett személyenkénti bérkimutatas alapjan késziilt.



A 2016. évi kbzponti koltségvetési térvény alapjan:

- A koztisztviseldi illetményalap nem valtozik, 6sszege tovabbra is 38.650 Ft.

- A kéztisztviselOk cafeteria kerete nem haladhatja meg a brutté 200 000 Ft-ot.
A személyi juttatdsok dsszegében a kdzcélh foglalkoztatas tervezett bérkdltsége 32 811 eFt,
mely 45 f6 tervezett foglalkoztatasat jelenti. '

A munkaltatét terheld jarulékok (szocialis hozzdjarulasi ado) mértéke a tavalyi évhez
képest nem valtozott, tovdbbra is 27%. ‘

Az igy kiszamolt jarulékok 6nkormanyzati szinten 36 623 eFt kGltséget jelentenek, ebbdl a
kdzcélu foglalkoztatas jarulék dsszegei 4 429 eFt.

A dologi kiaddsok osszesen 88 656 eFt Osszeget képeznek. Ezen belill az élelmezési
kiadasok 19 692 eFt, az intézmények energia koltségei 8 166 eFt, a kozvilagitds 8 100 ekt
Osszegben keriiltek megallapitasra. A dologi kiadasok tartalmazzik tovabba az intézmények
altal jelzett karbantartsi, kisérték(i eszkOzbeszerzési eldiranyzatokat is, melyek
intézményenként a kovetkezbk: ovoda 310 eFt, Milvelodési Haz 200 eFt. A kézcélu
foglalkoztatas tervezett dologi kiad4sainak dsszege: 2 621 eFt.

Az ellitottak pénzbeli juttatisai az Onkorményzat altal Kkifizetett segélyeket foglalja
magéba, elbiranyzata 10 219 eFt. Az eldiranyzat tartalmazza az 6nkormdnyzat 4ltal sajat
hataskdrben megallapitott segélyek 8sszegét (temetési segély, atmeneti segély, visszatéritendd
koleson, rendkiviili gyermekvédelmi tAmogatés stb), valamint a telepiilési tamogatas jogcimen
kifizetendo ellatasokat is.

Egyéb miikiodési kiaddsok jogcimen a mikddési céli pénzeszkdz atadasok keriiltek
megtervezésre 32 604 eFt Gsszegben. Ebben az sszegben jelenik meg a Szocidlis Kézpont
miikddtetéséhez és a kbzponti orvosi tligyeletre a Homokhati Kistérség Tobbeglu Tarsuldsnak
fizetend6 28 000 eFt; a Homokhati Kistérség Belsé Ellenérzési Tarsuldsnak fizetendd 689
eFt; a kozségi temetdt tizemeltetd Kegyeleti Kft-nek fizetendd 915 eFt; az Arany Janos -
tehetséggondozé programban résztvevé didkok tdmogatasat szolgdld 50 eFt; a Bursa
Hungarica tehetséggondozd programban résztvevd didkok tamogatasat szolgalé 250 eFt a
Dél-alfsldi Hulladékgazdalkodasi Tarsuldsnak a KEOP-1.1.1/C/13-2013-0004 palyazati dnerd
400 eFt, valamint a Homokhati Onkormanyzatok Kistérségi Teriiletfejlesztési Kozhasznu
Egyesiileti tagdij 100 eFt. A helyi non-profit szervezetek tdmogatisara 2 200 eFt lett
elkiilonitve, melynek elosztasa a felmeriild igények alapjan a Képviseld-testiilet doéntésétol

- fugg.

A kizponti, irdinyitészervi tamogatds ( intézményfinanszirozas) kiadasi 6sszege
169 605 eFt, intézményenkeént megegyezik a bevételeknél leirtaknal.

I1. Felhalmozdsi kiadisok
- Az dnkormanyzat beruhazdsokra 18 852 eFt-ot, feliijitisokra 17 371 eFt-ot, felhalmozisi

céla hitel visszafizetésként 2 736 eFt-ot tervezett. A felhalmozasi kiadasokat tételesen a
rendelet-tervezet 4.mellékl‘¢te tartalmazza.



Az elbterjesztésem mellékleteként becsatolt koltségvetési rendelet-tervezet a fentiekbol
kévetkez6en Osszesen 526 793 eFt bevételi eléiranyzatot tartalmaz, melyben 169 605 eFt
intézményfinanszirozasi bevétel szerepel.

Az Osszesen 526 793 eFt kiadasi eldéiranyzatban 2 736 eFt felhalmozasi céli hitel
visszafizetés és 169 605 eFt intézményfinanszirozasi kiadas szerepel.

Zakanyszék, 2016. februar 4.




Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
...f2016.... ...) tnkorményzati rendelete
az dnkormdnyzat és szervei 2016. évi kiltségvetésérol
és annak végrehajtasaroél, .
a koltségvetési gazdialkodds 2016, évi vitelének szabailyairdl

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képviselo-testillete az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatirozott eredeti jogalkotoi hatiskorében, az Alaptdrvény 32. cikk (1)
bekezdés f) pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljarva a kdvetkezoket rendeli el:

- A rendelet hatalya

1.§

A rendelet hatalya kiterjed az dnkorményzatra, az dnkormdnyzat altal fenntartott 6nalléan
miikdds és gazdalkodd- valamint az $nalldan miiksdo koltségvetési szerveire.

Az Snkormdanyzat és koltségvetési szervei
2016. évi kiltségvetési bevételei és kiadédsai

2.%

(1) Zakanyszék Koézség Onkormanyzata Képviseld-testillete (tovabbiakban: képviseld-
testillet) az dnkorményzat és kdltségvetési szervei egylttes 2016. évi koltségvetésének
bevételi és kiadasi foosszegét 526 793 ezer forintban allapitja meg.

A bevételi foosszegen beliil az Snkormanyzat intézményeinek finanszirozasara 169 605
ezer Ft bevételi és kiadasi elbiranyzat szerepel.

~ (2) A képviselé-testiilet az onkorméanyzat €s koltségvetési szervei egylittes koltségvetésében

a) A mitkodési céli bevételeket 513 145 ezer forintban
Ebbdl: '

aa) A kdzponti, irdnyitdszervi tamogatas bevételét 169 605 ezer forintban

b) A miiksdési céli kiadasokat | 487 834 ezer forintban
Ebbdl: .
ba) a személyi jellegii kiadasokat 150 127 ezer forintban
bb) a munkaadokat terheld jarulékokat 36 623 ezer forintban
be) a dologi jellegl kiadasokat 88 656 ezer forintban
bd) ellatottak pénzbeli juttatasait 10 219 ezer forintban
be) egyéb miik&dési céli kiadasok Osszegét 32 604 ezer forintban
bf) a kdzponti, irdnyitoészervi tamogatas kiadasat 169 605 ezer forintban

¢) A felhalmozasi célia bevételt 13 648 ezer forintban
d) A felhalmozasi célu kiadast 38 959 ezer forintban

Ebbdbl:



da) a beruhazasok Ssszegét 18 852 ezer forintban

db) a felgjitisok dsszegét 17 371 ezer forintban
dc) a felhalmozasi c€lq hitel visszafizetés Gsszegét 2 736 ezer forintban
allapitja meg.

3.8

(1) A 2. §-ban megallapitott bevételi féosszeg forrdsonkénti megbontdsat az Snkormdnyzat €s
az Onkormanyzat feliigyelete ald tartozd koltségvetési szervek cimek, alcimek,
eldiranyzat-csoportok, kiemelt- és részeldiranyzatok szerinti részletezésben elkiildnitetten -
¢és Osszesitve az 1. melléklet tartalmazza.

(2) Az ﬁnkormanyzat 2016. évre tervezett egyéb milkddési céla tamogatésokbél szdrmazd
bevételeinek dsszege: 50 462 ezer forint.
Az egyéb miikddési céli  tamogatasokbdl szdrmazd bevételeket jogcimenként az
1. melléklet tartalmazza.

(3) Az dnkormanyzat altalanos miikddésének 2016. évi timogatésat a 2. melléklet mutatja be.

Az onkormanyzat kiadésai
4. §
(1)' A 2. §-ban megéllapitott kiadasi fé6Osszeg — az Snkormanyzat €s az onkorményzat
feliigyelete ald tartozo koltségvetési szervek cimek, alcimek, eldirdnyzat-csoport, kiemelt-

¢s részelbiranyzatok szerinti részletezését — elkiilonitetten és Osszesitve, valammt a
koltségvetési szervek 16tszdm-elBirdnyzatat a 3. melléklet tartalmazza.

(2) Az Onkormanyzat és az Onkormdanyzat feliigyelete ala tartozd koltségvetési szervek
felgjitasi elGiranyzatait célonként, felhalmozdsi kiadésait feladatonként — cim, alcim,
kiemelt eliranyzat, részeldirdnyzat bontdsban — a 4. melléklet régziti.

(3) Az Onkormanyzat altal tervezett pénzbeli €s termeészetbeni szocialis alapellatasokat
tételesen az 5. melléklet tartalmazza.

(4) Az Snkorményzat altal tervezett egyeb mikdodeési célu kiadasokat tételesen a 6. melléklet ‘,
tartalmazza.

(5) Az dnkorméanyzat céltartalékot nem tervezett.
(6) Az onkorményzat 2016. évi sajat bevételeit a 9. melléklet tartalmazza

(7) Az onkorményzat addssigot keletkeztetd iigyletekbdl szarmazd kotelezettségeit a
10. melléklet tartalmazza.



Illetménykiegészités
5.8

A képviselo-testiilet a kozszolgalati tisztviseldkrdl sz616 2011. évi CXCIX. térvény 234. §
(3)-(4) bekezdése alapjan az dnkormanyzat koztlsztv1se101 részére 20% illetménykiegészitést
allaplt meg.

Keresetkiegészités

6.§

A képviselo-testiilet a Zakanyszeéki Mano-kert Ovoda és Boles6dénél az élelmezésvezetd és
vezetd szakdcs munkakdrben foglalkoztatott kozalkalmazottaknak = keresetkiegészités
fedezetet biztosit 2016, januar 1. napjatol. A képvisel6-testiilet a keresetkiegészités mértékét
 az élelmezésvezetd esetében a kozalkalmazotti pétlékalap 80 %-aban, a vezetd szakacs
esetében a kozalkalmazotti pétlékalap 50 %-4dban hatdrozza meg. '

Koltségvetési szervek létszamkeretei

7.8
(1) A képviselo-testiilet az onkonnanyzat

a) engedélyezett koltségvetési létszamkeretét (allashely) 98,0 foben
b) az éves atlagos statisztikai Allomanyi létszamot (4tlaglétszam) 98,0 f6ben

allapitja meg.
(2) Az dnkormdnyzat és a koltségvetési szervei 1étszdm-eldirdnyzatat a képviseld-testiilet
cimenként a 3. melléklet szerint allapitja meg.
Az 6nkorményzat 2016, évi kltségvetési mérlege

8.§

A miikodési és felhalmozasi céli bevételi és kiadasi el6iranyzatokat bemutaté 2016. évi
koltségvetési mérleget a 7. melléklet tartalmazza. :

Elbiranyzat-felhasznalasi titemterv

9.8

(1) Az onkormanyzat 2016, évi varhato bevételi és kiadasi eldiranyzatainak teljesiilésérol az
eldirAnyzat-felhasznaldsi titemtervet a 8. melléklet tartalmazza.



(3) A képviselo-testilet a gazdalkodas vitelének folyamatos biztositdsa ¢rdekében a
kéltségvetési szervek kezdeményezése alapjan feljogositja a polgarmestert az eloiranyzat-
felhaszndlasi iitemtervtdl vald eltérésre. A polgarmester — az elsd negyedév kivételével —
negyedévente, de legkésdbb az éves koltségvetési beszamold elkészitésének hataridejéig,
december 31-ei hatallyal a képviselé-testiilet elé terjeszti az elGiranyzat-felhasznalasi
itemterv modositasat.

A koltségvetés végrehajtasara vonatkozoé szabélyok
A koliségvetés vitelének rendje

10. §

(1) Az 6nkormanyzat és a feliigyelete ald tartozd koltségvetési szervek bevételi és kiadasi
eldiranyzatait év kozben a képviselc'i-te stillet dontésével megvaltoztathatja.

(2) Az 6nkormanyzat feliigyelete ald tartozd koltségvetési szervei a jovahagyott kiemelt
eloiranyzatokon beliil a részelbiranyzatoktdl elbirdnyzat-médositas nélkiil eltérhet, kivéve
a kiildn sorban szerepld részeldirdnyzatokat.

(3) A polgarmester a helyi dnkormanyzat bevételeit és kiadasait megmédosithaﬁ a, valamint a
kiadasi elGirdnyzatok kzott tcsoportositast hajthat végre.

1L

(1) Az onkormanyzat feliigyelete ald tartozé koltségvetési szervek sajat hataskérben
eldiranyzat-madositasi kezdeményezést nydjthatnak be a polgarmesternél.

(2) Az eldiranyzat-modositasrol a jegyzd elokészitésében a polgarmester a képviseld-testiiletet
tajékoztatni kiteles. A képviselo-testiilet eldiranyzat valtozas miatt a koltségvetési rendeletet
— az elsd negyedév kivételével - negyedévenként, de legkésdbb az éves koltségvetési
beszdmold elkészitésének hataridejéig, december 31-ei hatallyal modosithatja.

Palyazat, megallapodas eljarasi rendje
12. §

Az onkorményzat feliigyelete ala tartozd koltségvetési szerveknek _ szakmai feladataik
ellitasdhoz — az onkormanyzaton kiviili koltségvetési forrdsok igénybevételére iranyuld -
tevékenysége (palyazat, megallapodas) soran az aldbbiak szerint kell eljarniuk:

a) A koltségvetési szerv palyazati tevékenysége pénzeszk6z0k A4tvételére - vonatkozo
megallapodas az alapitd okiratban megjelt'}it alapfeladat ellatésara irAnyulhat.

b) Amennyiben a tervezett palyézat megvaldsitasa
ba) a kiltségvetési szerv alapfeladatatol eltérd szakmai kotelezettséget jelent
bb) az alapfeladat névekedését és tobbletmiikSdtetési igényt eredményez



bc) fenntartd részérdl timogatasi nyilatkozatot igényel
a koltségvetési szerv kiteles eldzetesen bejelenteni a polgarmesternek.

c) A polgirmester a képviselo-testiilet elé legkdzelebbi iilésre dontésre beterjeszti az
Onkormanyzaton kiviili forras kdltségvetési igénybevételét.

d) Az onkormanyzat 2016. évi koltségvetésében palydzati tdmogatdssal megvalosulo
feladatok teljesitése a témogatas ]6vahagyasat kdvetoen kezdhetd meg.

- Pénzmaradvény feliilvizsgélat, elszamolas
13. §

(1) Az Onkormanyzat feliigyelete ald tartozo koltségvetési szervek pénzmaiadvényé.t a
képviseld-testiilet vizsgélja feliil, és azt a képviselG-testiilet a zarszdmadasi rendeletével
egy idoben hagyja jova.

(2) A pénzmaradvany elszdmolasa soran elvonasra kertl:
a) végleges feladat elmaradas miatti dsszeg,
b) a meghatarozott célra rendelkezésre bocsatott — athuzodé pénzﬁgyl teljesités nélkiili
Osszeg,
¢) a munkaadét terheld jarulékok,
d) gazdalkodasi szabalyok megsértésébdl adédod bsszeg,
e) a feladatmutat6 elmaradasaval ardnyos tamogatés.

(3) Az allami koltségvetés javara befizetendd, az 6nkorm5,nyzatot meg nem illetd normativ
allami hozzajarulast az el6zb évi pénzmaradvany terhére kell elszamolni.

(4) Az 6nkormanyzat feliigyelete ald tartozd koltségvetési szervek targyévi személyi
juttatdsai - €s annak jarulékaibdl szarmazé eldirdnyzat maradvanyanak felhasznalasarél a
képviselo-testiilet dont. A dontést legkésdbb a pénzmaradvany feliilvizsgalatakor meghozza,
figyelembe véve az Onkormanyzat forrashidnyat, az emiatt fenndlldé gazdasagi
sziikséghelyzetet.

Tamogatasokrol beszamolas és ellendrzés
14, §

(1) Az onkorményzat a feladatai elldtdsa sordn tAmogatja a lakossdg Onszervez8dod
kozosségeit, egyiittmilksdik e kdzdsségekkel, biztositja a helyi kozligyekben vald széles
kora allampolgari részvételt, melyhez az Snkormanyzati koltségvetés dologi kiadasok
eldiranyzatan beliil az e rendelet mellékletéberi meghatirozott 6sszegben forrast biztosit.
Az 6nkormanyzat koteles a timogatottakat ellendrizni.

(2) Az dnkormanyzat koltségvetésébdl tamogatott szervezetekkel, személyekkel szerzodést
kell kotni. A szerz6dés tartalmazza:
a) a célhoz kotottség eldirasat,
b) atiamogatd dnkorményzat ellendrzési kotelezettségét és jogat,



¢) atimogatas rendelkezésre bocsatasanak modjat,
d) azelszdmolas maddjat.

(3) A timogatési Osszegek felhasznalasardl a timogatottak kotelesek szamot adni a targyévet
kévetd januar 31-ig. A beszamoldban kiilén ki kell térni arra, hogy a timogatott céllal és a
szervezet alapitd okiratdban irt alaptevékenységgel, k6zdsségi célokkal a fethasznélds
dsszhangban van-e. :

Adat- és informécidszolgaltatas
15. §

(1) Az Onkormanyzat feliigyelete ala tartozé koltségvetési szervek gazdalkodasukrol a
polgarmester éltal elrendelt id6ben és tartalommal szolgaltatnak informaciot.

(2) Az 6ndlléan mikodd és gazdalkodd koltségvetési szerv a koltségvetési eldiranyzatok
teljesitésérél minden hénapban a targyhot kdvetd ho 25. napjaig informaciot szolgaltat a
polgarmester és az Ondlloan mik6édd intézmények vezetdi részére. Az informdcids
jelentést els6 alkalommal az I-III. havi adatokrol 2016. 4aprilis 25. napjaig kell
szolgaltatni. ‘

(3) Az 6nalléan miiksdd és gazdalkodd koltségvetési szerv a koltségvetés tervezéséhez és
végrehajtasahoz kapcsolodd rendszeres és eseti adat- és informéacid szolgaltatasra koteles
a Magyar Allamkincstér Csongrad Megyei Igazgatosaga felé. Az adatszolgaltatas magiba
foglalja a hozza tartozo 6ndlléan mikodod koltségvetési szervek adatszolgaltatasat is.

A karbantartasi és felhalmozasi feladatok végrehajtasa
16. §

(1) Az dnkorményzat feliigyelete al4 tartoz6 koltségvetési szervek a sajat koltségvetésiikben
szerepl0 eldiranyzat terhére karbantartasi feladataikat sajat jogkoriikben végzik el.

(2) Az dnkormanyzat koltségvetési szervei 2016. évben a felhjitasi €s beruhazisi feladatokat
az intézmeényi felhalmozasi kiadasok elGiranyzata terhére sajat jogkoriikben végzik el.

(3) Az Onkormanyzat felujitdsi €s beruhazasi feladatainak megvalositidsa a Polgarmesteri
Hivatal feladatat képezi.

(4) A felujitasi ¢és beruhdzasi céli kiadédsi elGirdnyzatot az Onkorményzat feliigyelete ald
tartozo koltségvetési szervek a koltségvetési rendeletben meghatarozott célra hasznaljak fel.
Az dnkorményzatnak a megjelolt feladatra fel nem hasznélt része, valamint a feladatok évkozi
csokkentése esetén az e célra biztositott cléirdnyzat ardnyos része elvonasra kerill a
pénzmaradvany feliilvizsgalata soran. '

Az dnkorméanyzati biztos
17.§



(1) Az 6nalléan miikgdd és gazdilkodo koltségvetési szervnek tdjékoztatast kell adni a
polgarmesternek a koltségvetési szervek elismert tartozdsallomanyardl, mely az
esedékességet kiveté 20 napon beliil ki nem egyenlitett tartozdsokat egy dsszegben, az
esedékességet kdvetd 20 napon tal ki nem egyenlitett tartozasokat tételesen tartalmazza.

(2) Amennyiben a koltségvetési szerv eredeti kiadasi elbiranyzatanak 10 %-at, de legalabb
5.000 ¢ Ft-ot meghaladé tartozasillomanya 30 napon til fennall, 6nkormanyzati biztost
kell kirendelni.

(3) Az onkorményzati biztos személyérol a képviselo-testillet dont. A képviselo-testiilet
dontése alapjan a biztost a polgarmester bizza meg.

Bankszamla vezetés
18. §
(1) Az dnkormanyzat szimlavezetd pénzintézete a 2016, évben a Pillér Takarékszovetkezet.
(2) Az tnkorményzat feliigyelete ala tartozo koltségvetési szervek — Polgarmesteri Hivatal,
Mané-kert Ovoda és Bolcséde, Miivelodési Haz és Konyvtar,— 6nallé bankszamlaval

rendelkeznek.

(3) Az intézmények pénzellatasa a gazdasagl esemeényekhez igazoddan, az dnkormanyzat
altali finanszirozassal torténik.

(4) Az onkormanyzat atmenetileg szabad pénzeszkozei a vagyonrendeletben irtak szerint a
szamlavezetd hitelintézetnél helyezhetd el 3 honapnédl rdvidebb iddre lekotott tartos
bankbetét, kivéve ha a bankbetét Osszege nem haladja meg a felhalmozasi célu
bevételeknél dtmenetileg fel nem hasznalt forrdsokat.

Zaro rendelkezések

19.§

Ez a rendelet a kihirdetését kdvetd napon lép hatélyba, rendelkezéseit azonban 2016. januar 1-
01 kell alkalmazni. ~

Matuszka Antal Gérgyén Istvan
polgarmester - jegyzo

Zaradék:
A rendelet kihirdetésének napja: 2016. .....ccoovviiiviiiiiiieennnn

| Gdrgyin Istvin
Jegyzo



Zakanyszék Kozség Onkorményzata és kéliségvetési szervei 2016.évre tervezett bevételei
Az /2016.(11.12.) Snkorminyzati rendelet 1. melléklete

£0- | KIEM ELG.

o | 2 N (me | oo [ A KIEMELT ELOIRANYZAT 2016.6vi terv
cioP| IL C308 ! ) .
§Z AM NEV ADATOK EZER FORINTB AN
[ 1 1 |
1 Zakanyszék Kozség Onkormanyzata
1. Kiitelez6 feladatellatasok | i
1 Teleptilésl hulladék vegves begyiijtése, szillitina, stralisa
I Miikidési kbltségvetés
3 Miikiidési bevételek 916
2 Szolgaltatisok ellenértéke ‘ -~ 721
6 Kiszaml4zott 4ltalanos forgalmi add 153
(OSSZESEN: : . 916
(|
3 Sportlétesitmények miikiidtetése, fejlesztése (sportcsarnok)
1 } Miikidési kiltségvetés )
3 Miikiodési bevételek 5 480
2 [Szolghltatdsok ellendriéke 5 480
(’)SSIZESIEN: 5480
4 Kiztemetd fenntartisa, mikidtetése
1 Miikiidési kiltségvetés
3 Miikédést bevételel ) 535
2 |Szolgéltatasok ellenértéke 535
- {OSSZESEN: : 538
5 Add, illeték kiszabisa, beszedése, adoellendrzés
I Miikddési kiltségvetés
2 Kézhatalmi bevételek 38 350
1 Maginszemélyek kommundlis adéja 3 060
b3 Telekadd ) 50
3 Gépjarmiiadd 40%-a 10 000
4 Ipariizési add - 25000
5 Egyéb kdzhatalmi bevételek (adobirsig, addpotlék) 300
OSSZESEN: 38350
1| '
6 Onkorminyzatok elszimoldsal
1 Miuikidést kiltségvetés
i | Miikidési céla tamogatdsok dllamhdztartéson bellilrél 223 463
1 Onkorminyzatok miikddési tdmogatdsai 223 463
1 Helyi énkorményzatok milkiddésének altalanos timogatdsa . 120 501
5 Telepitlési onkormanyzatok egyes kbznevelési feladatainak timogatisa 48927
' Telepiilési onkorméanyzatok szocialis és gyermekjoléti feladatainak
3 tamogatasa ' 50 769
4 Teleptilési dnkormanyzatok kulturilis feladatainak timogatisa 3266
3 Miikidési bevételek 878
3 Kozvetitett szolgaltatdsok értéke . 68
-6 Kiszamldzott dltalanos forgalmi adé 18
8 Kamatbevételek : ‘ ' 750
9 Egyéb miikdési hevételek 42
OSSZESEN: 224 341
[ | |
7 Lakoéingatlan bérbeadisa, lizemeltetése (bérlakisok)
I Miktdési killtségvetés
3 Miikbdési bevételek 1728
2 |Szolgaltatasok ellenértéke {lakbér) 1728
OSSZESEN: . ) 1728




Zékény;;zék Kozség Onkormanyzata és k8Mségvetési szervei 2016 .Evre tervezett bevételei
Az /2016.(11.12.) 6nkorményzati rendelet 1. melléklete

KLO- | KIEM ELO-

ot | A [ o fus | ene | 2 | KIEMELT ELOIRANYZAT 2016.6vi terv

Cci0r| I CSOP
§ZAM N E V o ADATGN EZER FORTNTRAN
8 Kiézfoglalkoztatis )
1 Miikiidési kiltségvetés .
1 Miikiidési célii tamogatasok allamhaztartdson bellilrél 49 062
2 Egyéh mikbdesi céla tamogatasok bevételei allamhéztartison beliilrél 49 062
Ebbil: |Kozfoglalkoztatés 4llami tAimogatdsa 49 062
2 Felhalmozisi kileségvetiés )
6 Felhalmozasi célii timogatasok bevételei allamhiiztartison beliilrdl 12270
Ebbal: Foldmiivelésigyi Minisztérium "Baromfitartdsi program megvalasitasa .
" |kilteriileten TF 02 _2015" palyaZatra 12 270
OSSZESEN: 61332
9 Nem lakéingatlan bérbeadasa, tizemelictise
1 Miikidést kiiltségvetés
3 Miikiidési bevételek. ) 4110
2 Szolgdltatasok ellenéricke 3990
6 Kiszamldzott altaldnos forgalmi add 120
OSSZESEN: - 4110
[ ]
10 Kizségpazidilkodas mishové nem sorothaté szolgiliatisok (mezdor)
I Miikdidési kiltségvetés
1 Miikadési céli timogatdsok allamhaztartdson belitirél 1 400
2 Egyéb mitkodési célu timogatdsok bevételei dllamhdztartason beliilrol 1400
Ebbdl: [Mez85ri tamogatis 1 400
OSSZESEN: 1400
2 Felhalmozisi kiltségvetés
6 Felhalmozisi céld timogatasok bevételet dllamhéztartison beliilrdl 1378
|Ebbé! |Zakanyszék-Marahalom kerékparit kiépités timogatasa 1378
('3SSZESlEN: 1378
I .
Kiitelezd feladatellitasok Gsszesen 339570
1] Miiktdési kislisépvetés 325922
1 Miikiidési ¢éhi timogatasok allamhdztartason beliilril 273 928
I Onkormdnyzatok mikadés! tdmogatasai 223463
1 Helyi énkorményzatok mitkddésének Altalinos timogatdsa 120 501
2 Teleptilési dnkormdnyzatok egyes kdznevelési feladatainak timogatisa 48927
. | Teleptilési Snkormanyzatok szocialis és gyermekjoléti feladatainak
3 tamogatisa 50 769
4 Telepitiési dnkorményzatok kulturdlis feladatainak timogatisa 3266
5 Mikddesi celu kdltségvetési tmogatdsok és kegészité tdmogardsok )
2 [Egyéb miikddési céli tamogatdsok bevételei dllamhdztartdson belillrdl 50 462
2 Kdézhatalmi bevételek 38 350
Magénszemélyek kommunalis adoja ) 3 000
Telekadd 50
Gépjarmiiadé 40%-a 10 000
Ipariizési add . ] 25000
Egyéb kézhatalmi bevélelek (igazgatasi, szolg, dij, adobirsag, adépétlék) 300
3 . {Miiiktdés] bevételek ) 13 647
1 Készletértékesités ellenértéke -
2 Szﬁl&éltatﬁsok ellenértéke 12 454
3 Kézvetitett szolgaltatasok értéke 68
6 Kiszimlazott altalinos forgalmi adé ' 333
[ Kamathevételek 750
9 Egyéb mitkddési bevételek ' 42



Zakanyszék Kozség Onkormanyzata és kiltségvetési szervei 2016.évre tervezetl bévételei _
Az /2016.(11.12.) énkormanyzati rendelet 1. melléklete

LS. | KIEM 6.

N el I ETAEE el KIEMELT ELOIRANYZAT 2016.évi terv
CMOF| TR C30F - .
§ 2 A M N EV ADATOK EZER FORINTEAN
4 Miikidési céli kilesondk visszatériilése dllamhdztartason kiviilesl -
5 Miikbdési célii atvett pénzeszkiz Allamhdatartason kiviilrdl -
2 Felhalmozisi kiltségvetés 13 648
1 Felhalmozisi bevételek -
2 Felhalmozisi célra dtvett pénzeszkoz dllamhéztartdson kivillrél -
& Felhalmozasi célu timogatasok bevételei dllamhéztartdson hehilrsl 13 648
Kiitelezé feladatellatasok Gsszesen 339 570
1 Zakanyszék Kozség Onkorményzata bevételei dsszesen: 339 570
I Miikddési kiltségvetés A 323 922
1 Miik6dési céha tamogatisok sllamhsztartison beliilrél 273 925
I Onkormednyzatok mitkdidési tdmogatdsai 223 463
1 Helyi snkorminyzatok miikadésének iltalinos timogatisa 120 501
3 Telepiilési dnkormédnyzatok egyes kaznevelési feladatainak tdmogatdsa 48927
Telepilési dnkorményzatok szocidlis és gyermekjoléti feladatainake
3 tamogatisa 50769
4 Teleptlési dnkorményzatok kulturilis feladatainak timogatasa 3 266
5 ‘ (Aiikddesi celu koltségvetési tamogatasok és kiegészitd tdmogatdsok }
2 Egyéb mitkddést céli tdmogatdsok bevételei allamhdztartason belilirdl 50 482
2 Kizhatalmi bevételek 38 350
Magénszemélyek kommunalis adéja 3 000
Telekadd 50
Gépjdrmiiadd 40%-a 10 000
Iparizési adé 25 000
. |Egyéb kozhatalmi bevételek (igazgatisi, szolg. dij, addbirsig, adopdtlék) 300
3 Mukbdési bevetelek 13647
2 Szolgaltatisok ellenértcke 12 454
3 Kozvetitett szolgaltatasok értcke : 68
6 Kiszimlézott dltalinos forgalmi adé 333
8 Kamatbevételek 750
9 Egyéb milkadési bevételek 42
4 ) Miikidési céli kilesinik visszatériilése allamhiaztartison kiviilrél -
§ Miikiideési céli atvett pénzeszkiz sllamhatartison kiviilrol ) -
6 Finanszirozasi bevételek -
3 iMaradviny igénybevétele -
2 Felhalmozisi kiltségvetés 13 648
1 Felhalmozisi bevételek . -
Felhalmozasi célra dtvett pénzeszkdz allamhaztartison kiviilrol -
6 Felhalmozasi céli timogatdsok bevételei dllamhdztartdson bettilrsl 13 648
1 Zakanyszék Kizség Onkormanyzata bevételei disszesen: 339 570
. [ 1 1 ‘
2 Zakanyszéki Polgérmesteri Hivatal
T.Nem kitelezd feladatellatasok |
Igazgatasi tevékenység (tovsibbszaimlﬁiﬁs bevételel, hazasagkité bérleti dija,
1 kamatok) ] )
I Miikodési koltsegvetés
3 | Miikiidési bevételek 3674
2 Szolgiltatisok ellenériéke 175
3 Kozvetitett szolgltatasok értéke 2763
6 Kiszatnldzott altalanos forgalmi adé 732
3 Kamatbeveételek P
(OSSZESEN: ‘ 3674




Zakanyszék Kozség Onkormanyzata és kiltségvetési szervei 2016.4vre tervezett bevételei
Az /2016.(11.12.) énkormanyzati rendelet 1. melléklete

LS | xIEM ILO-

et [ M | [t | ete | A | KIEMELT ELOIRANYZAT 2016.6vi terv
C30F | IR CA0F

8 Z A M NEV ADATOR, ZZER FORINTBAN

I I I I

III. Finanszirozasi miiveletek

1 Miikodési kiltségvetés
S Finanszirozasi bevételek 64 369
3 Maradvany igénybevétele -
4 Kdzponti, irdnyitoszervi timogatds 64 369
OSSZESEN: ‘ . 64369
Zakanyszéki Polgarmesteri Hivatal bevételei sszesen : 68 043
I Miikbdési kiltaégvetés 68 (43
3 | Miikisdési bevételek 3674
2 Szolgaltatasok ellenértéke 175
3 Kozvetitett szglgéltatésok értéke 2763
6 Kiszamlazott 4ltalinos forgalmi ado 732
8 Kamathevételek 2
5 Finanszirozasi bevételek 64 369
3 Maradvany igénybevétele . . -
4 Kozponti, iranyitészervi timogatas 64369
Zakanyszéki Polgarmesteri Hivatal bevételei dsszesen 68 043
[ |
3 Zakanyszéki Mané-kert Ovoda és Bolcsdde
1. Kitelezd feladatellatdsok |
1 Gyermekétkeztetés (bilcsédés, Gvodds, iskolis)
I Miikiidési kiltségvetés :
3 Miikédési bevételek 8 653
5 Ellatasi dijak 6 813
6 Kiszamlazott altalanos forgalmi ado 1 840

OSSZESEN: 8 653

[ ]
IL Nem kitelezd feladatelldtasok

1 Egyéb vendéglitas (alknlmazott, egvéb vendép)
1 Mikédési kiiliségvetés
3 i Miikiidési bevételek £ 2 486
2 Szolgaltatisok ellenértéke ‘ 1957 .
6 Kiszamldzott ltalanos forgalmi adé 529
OSSZESEN: - . 2 486
| |
I1L. Finanszirozasi miveletek
1 Miikiidést kiltségvetés
5 Finanszirozasi bevételek 91 B6()
3| Maradvany igénybevétele -
4 Kazponti, irdnyitszervi timogatis 91 860
- OSSZESEN: 91 860
Zakanyszéld Mané-kert Ovoda és Bilcsade dsszesen 102 999
I Miikidési kiltségvetés 102 899
3 Miik#dési bevételek 11139
2 Szolgiltatasok ellenértéke ) 1957
5 Ellatdsi dijak : 6 813
6 Kiszamlazott Altalanos forgalmi add 2 369
7 Altalanos forgalmi adé visszatéritése -
5 Finanszirozasi bevételek 91 860
3 {Maradvany igénybevétele -
4 Kozponti, irdnyitoszervi timogatis 91 860
Zakanyszéki Mané-kert Ovoda és Bilcside bsszesen 102 999
N I

.



Zakanyszék Kazeég Onkormanyzata és koltségvetési szervei 2016.évre tervezett bevételei )
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4] | [ 1Zakényszéki Miivelodési Haz és Kdnyvtar
I Kotelezd feladatellatisok |

1 Kézmiivelod ésl intézmények miikiidtetése
1 Miikideési kiltségvetis :
3 Miikid ési bevételek 1 596
-2 Szolgiltatisok ellenértéke ’ 1551
6 Kiszdmlézott dltalinos forgalmi adé 42
8 Kamatbevételek . 3
6SSIZESF,N: 159
II. Nem kiitelezd feladatellatasok
1 Fénymisolds, egyéb irodai szolgaltatas (Telehaz)
1 Miikddési killtségvetés
3 Miikidési bevételek 1209
. 2 Szolgaltatasok ellenértéke 952
6 Kiszamlazott altalanos forgalmi add 257
OSSZESEN: 1209

111. Finanszirozdsi miiveletek

i Miikédési kiMségvetes
5 Finanszirozasi bevételek 13 376
3 Maradvény igénybevétele
4 Kozponti, irdnyitoszervi tAmogatis 13 376
OSSZESEN: 13376
1 :
Zakanyszéks Mivelédési Haz és Kinyvtar Gsszesen 16 181
I Miikidési killtségvetés ) 16 181
3 Miikiidésl bevételek : 2 805
2 Szolgiltatisok ellenértéke 2503
6 ‘ IKiszamlazott dltalanos forgalmi adé . 299
[ Kamatbevételek 3
£ Finanszirozisi bevételek 13 376
3 Maradvany igénybevétele -
4 Kazponti, irdnyitoszervi timogatis 13376
OSSZESEN: 16 181

| |




Zakdnyszék Kozssg Onkormdnyzata és kiltségvetési szervei 2016.évre tervezett bevételei

Az /2016.(11.12.) dnkormanyzati rendelet 1. melléklete
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SZAM NEYV ADATOR EZER, FORITRAN
Zakanyszék Kizség Onkormsanyzata és kiltségvetési szervei bevétele fsszesen: £26 793
1 Mikbdési kltségvetés 513 145
1 Miikidést céhi tdmogatasok dllamhaztartason beliilrsl ‘ ’ 273925
1 Onkorminyzatok mitkodési timogatdsai - 223 463
1 Helvi snkormanyzatok miikddésének 4ltalinos timogatisa 120 501
2 Telepillési dnkormdnyzatok egyes koznevelési feladatainak tdmogatisa 48 927
3 Telepiilési énkormanyzatok szocidlis és gyermek;oléti feladatainak 50 769
4 Telepulési dnkormdnyzaiok kulturalis feladatainak tAmogatdsa 3266
5 \Miikddési célu kéltségvetési tamogatdsok és kiegészitd tamogatdsok .
2 Egyéb milkidési célts tdmogatdsok bevételei dllamhdgtartison beliilr il 56462
2 Kizhatalmi bevételek 38 350
Maganszemélyek kommunalis addja 3 000
Telekadd 50
Gépjarmiladd 40%-a 10 000
Ipar(izési add 25 0600
Egyéb kiizhatalmi bevételek (igazgatdsi, szolg dij, adobirsdg, adopétlék) 300
3 Miikédési bevételek 31 268
2 Szolgaltatasok ellenértéke 17 089
3 Kdzvetitett szolgaltatasok éricke 2 831
5 Elldtasi dijak 6 813
6 Kiszamlazott altalanos forgalmi add 3733
7 Altaldnos forgalmi add visszatéritése -
] Kamatbevételek 757
9 Epyéb miikdési bevételek 42
4 Miikidési céhi kislestindk visszatériiiése dllamhéztartison Kiviilrél -
6 Finunszirozasi bevételek 169 605
3 Maradvany igénybevétele -
4 Kozponti, irAnyitoszervi timogatis 169 605
2 Felhalmozasi kiltségvetes 13 648
1 Felhalmozasi bevételek -
2 Felhalmozasi céira dtvett pénzeszkdz allamhdztartason kiviiirSl -
& Felhalmozasi célu timogatdsok bevételei dllamhaztartison belliirsl 13 648
2016. évi bevételi eldiranyzatok isszesen- ’ 526 793




Az 12016.(11.12) énkormanyzati rendelet 2. melléklete

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata dltaldnos miikodésének 2016. évi tAmogatdsa

Lakos 201 5.]an.1.

280516 |
JoEcim Mutaté
Megnevezés fo Eredeti
' eldirdnyzat

1.1.a) Onkorményzati hivatal miikbdésének tdmogatisa 7,73 35 403 400]
1.1.b) Telepillés-iizemeltetéshez kapcsolédé feladatelldtis tAmogatdsa Gsszesen 58 056 882
1.1.ba) A zbldterillet gazdalkodéssal kapcsolatos feladatok tAmogatdsa 3 095 240
1.1.bb) A kbzvilagitds fenntartdsanak tamogatasa 48 256 000]
1.1,bc) A kiiztemet6 fenntartdssal kapcsolatos feladatok tdmogatdsa 2190612
I.1.bd) A kézutak fenntartdsdnak tdmogatisa 4 515 030}
1.1.c) Egyéb_tnkorményzati feladatok timogatasa 7735 500]
1.1.d) Lakott kiilteriilettel kapcsolatos feladatok tdmogatisa 3 450 150]
I1.1.6. A 2015. évrfl 4thiz6dé bérkompenzicié tdmogatdsa 158 623
V.1.1.) A L1. jogcimekhez kapcsolodo kiegészités 15 696 890
I. ALTALANOS FELADATOK TAMOGATASA OSSZESEN BESZAMITASSAL 120 501 445
IL1. (1)1 OVOdapedaLgusok elismert 1étszama 8 hora 7,5 21 540 000
11.1.(2) 1 pedagogus szakképzettséggel nem rendetkezd, évodapedagdgusok neveld munkajat kdzvetleniil
ggitﬁk szdma a Kbznev.tv.k.melléklete szerint § hora 5,0 6 000 000
IL1.(1)2 (')vodapedagégu,sok elismert iétszdma 4 hora 7.5 10 770 000
11.1.(2) 2 pedagdgus szakképzeitséggel nem rendelkezd, dvodapedagégusok neveld munkajat kdzvetleniil
segitdk szdma a K6znev.tv.k. melléklete szerint 4 hora 5,0 3 000 000
.14y 2 Ovodapedag_gusok elismert létszdma (potldlagos Gsszeg) 4 hora 7.5 262 500
IL1. Ovodapedagégusok €5 segitdik bértdmogatdsa dsszesen 41572 500
11.2.(1)1 Ovodamiiksdtetési tdmogatds 8 hora, gyermekek nevelése a napi 8 6rit nem €ri €l 10,0 533 333
11.2.(8)1 Ovodamiikodtetési tdmogatds 8 héra, gyermekek nevelése a napi 8 6rit eléri vagy meghaladja 72,0 3 840 000
I1.2.(1)2 Ovodamiikdtetési tAmogatds 4 héra, gyermekek nevelése a napi 8 érdt nem éri ¢l 10,0 266 667
I1.2.(8)2 Ovodamiiktdtetési tdmogatds 4 hora, gyermekek nevelése a napi 8 6rat eléri vagy meghaladja 73,0 1946 667
I1.2.Ovodamiikodtetési tdmogatds dsszesen 6 586 667
IL.5.a(1} alapfokii végzettségli Pedagdgus 1L kategdridba sorolt dvodapedagdgusok kiege'szité
timogatdsa - akik a mindsitést 2014.12.31-ig szerezték meg 2,0 768 000
11, KOZNEVELESI FELADATOK OSSZESEN 48 927 167
11I.1. Pénzbeli szocidlis ellatasok kiegészitése
II1.2. A telepiilési dnkorményzat szocidlis feladatainak epyéb témogatdsa 22445776
IIL3.ja (1) Bolcsddei ellatds - nem fogyatékos, nem hatranyos helyzetli gyermek 11,0 5435100
111.3.ja (2) Bblcsddei ellatds - nem fogyatékos, hitranyos helyzetii gyermek - 1,0 518 805
111.5.2) Gyermekétkeztetés bértamogatasa, az elismert dolgozok szdma alapjan 6,82 11 130 240
I11.5.b) Gyermekétkezietés lizemeltetési timogatdsa 9915 195
111.5.¢) A rdszoruld gyermekek intézményen kivilli sziinidei étkezésének tamogatasa 1319 550
III. A TELEPULESI ONKORMANYZATOK SZOCIALIS, GYERMEKJOLETI ES
GYERMEKETKEZTETESI FELADATAINAK TAMOGATASA OSSZESEN 50 768 666
IV.1.d) Kényvtdri, kdzmiivelddési €s miizeumi feladatok tAmogatisa 3266 100
IV. A TELEPULESI ONKORMANYZATOK KULTURALIS FELADATAINAK
TAMOGATASA OSSZESEN 3 266 100
Allami tdmogatdsok dsszesen 223 463 378




Zakanyszék Kozség Onkormanyzata és kiltségvetési szervei 2016.évre tervezett

kiadasal
Az /2016.(11.12.) 6nkormanyzati rendelet 3. melléklete
wh- | s L ” . '
o { A . | e, e I KIEMELT ELOIRANYZAT 2016. évi terv
CEOP| IR CSOF|
. : . ’ ADATOK EZER
S§Z AM N E V FoRiTEAN
1| | | Zikanyszék Kiizsép Onkormanyzata
L Kitelezd feladatellatasok l
1 Telepiilési hulladék vepyes bepyiijtése, szallitisa, dirakisa
1 Miikidési kiiltsépvetés
1 Személyi juttatisok 780
2 Munkaadékat terhel jarulékok 213
3 Dologi kiadasok 3 300
OSSZESEN: | _ 4293
Munka Torvénykdnyve hatalya alé tartozé foglalkoztatottak allashelye: 0,5
Munka Torvénykonyve hatalya ald tartozd foglalkoztatottak ftlaglétszama; 0,5
[
2 Sportlétesitmények miikidtetése, fejlesziése (sportesarnok)
1 Miikidési kiltségvetiés
1 Személyi juttatisok 1668
2 Munkaaddkat terheld jarulékok 454
3| Diologi kiaddsok ) 4065
Ebbl: IEpnletek energia kolisége (gaz, villany) 3 360
OSSZESEN: 6187
Munka Torvénykonyve hatalya ala tartozé foglalkoztatottak dllishelye: 1,0
Munka Térvénykényve hatilya ala tartozo foglalkoztatottak dtlaglétszama: 1,0
[ 1
3 Koztemeti fenntartasa, mikodtetése -
1 Miikid ési kiltségvetés
3 Dologi kiadisok 71
5 Egyéb milksdési céln kiaddsok . ) 915
Egyéb mikddési céhi tiamogatdsok dllamhéztartason kiviilre 945
Ebbél: | Kegyeleti Kft Hodmezdvasarhelynek 913
OSSZESEN: | - 986
| |
4 Onkorményzatok elszamolasai
1 Miikédési kiiltsépvetés
3 Dologi kiaddsok 12 531
Ebbé] |rendezvények
5 Egyéb miiksdési céli kiadasok 31 689
Ebb&l |Egyéb milkddési céhi timogatdsok dllamhdztartdson beltlre 29 089
Egyéb miikidési céli timogatasok allamhaztartason kiviilre 2 600
Tartalék -
(")S?ZEISEN: . 44220
5 Elitottak pénzbeli juttatasai
1 Miikiidési kiltségvetés )
4 | JElldtottak pénzbeli juttatdsai 10219
OSSZESEN: 10219




Zakanyszék Kbzség Onkormanyzata és kaltsdgvetési szervei 2016.évre tervezett

kiaddsai : . )
- Az 12016.(11.12.) dnkormanyzati rendelet 3. melléldete
o | fred o KIEMELT ELOIRANYZAT 3016, évi terv
CI0P| IR CI0OP| .
Z A M NEV rormTaA
6 Kézfoglalkoztatas
Miikidésl kbltségvetés _
Személyi juttatésok 32 811
Munkaadoékat terhels jarulékok 4 429
Dologi kiadasok ) 2621
Ebb#l |Baromfitariasi program TF_02 2015 281
Felhalmozasi ldadasok ) -
Beruhdzdsok . . 12 188
Felljitas 11221
OSSZESEN: | _ . 63270
Egyéb bérrendszer hatilya ala tariozok allashelye: ) ) 45,0
Egyléb bérrendszer hatdlya ald tartozék atlaglétszdma: 45,0
Zoldteriilet kezelés
Miikédési kiltségvetés .
1 Személyi juttatdsok . 3876
2 Munkaadékat terheld jarulékok 1 059
Dologi kiaddsok ) 825
OSSZESEN: | 5760
Munka Torvénykonyve hatalya ala tartozd foglalkoztatottak 4lldshelye: 2,5
Munka Térvénykanvve hatalya ala tartozo foplalkoziatottak dtlaglétszima: ) i 2.5
I
Kizutak tizemeltetése fenntartisa ) .
Miikiidési kiltségvetés
Dologi kiaddsok - ‘ 4 500
Ebbél: [Utkarbantartas (kiil- és belteriileti utak) ’ 3000
Hé eltakaritas 1560
OSSZESEN: . 4 500
Kizvilagitis
Miikidési kiitsépvetés
Dologi kiaddsok 8 100
Ebbél: [Kozvilagitds dramdija 8 100
6S?ZEISEN: 8100
Ar- és belvizvédelemmel yszefiippd tevékenységek
Miikidési kiltsépvetés
| Dologi kiadésok 1000
Felhalmozisi kiadésok .
[Feltiitas .
OSSZESEN: _ , 1000
[ ]
Hazlorvosi ligyeleti ellitis
Miikideési kiltségvetés )
[Dologi kiadasok , 1 000
('lS?ZEISEN: 1000
Foglalkozis egészsépligyl ellitis
Miikddési kiitségvetés
[Dologi kiadasok 600
6STZEISEN: 600
|Fogorvosi alapellitas
Miikidésl kiltségvetés
| Dologi kiadisok 500
OSSZESEN: | 500



Zakanys2ék Kézség Onkormanyzata és kiltségvetdsi szervei 2016 évie tervezett

kiadasai : ‘
Az f2016.(11.12.) dnkermanyzati rendelet 3, melléklete
AL ELO- | KIEM AL LG . .
oo | o [ELo- [ ot | B0 | KIEMELT ELOIRANYZAT 2016, #vi ferv
CI0F| IR CIOP|
. ] ADATOF. EIER
Z A M NEV FORITBAN
[ ] ] _
14 Nem lakéingatlan bérbeadisa, lizemeltetése (eredl pthend, ifjiisagl kiub, kis piac, buszvirs, rendérén
1 Miikodési kbltségvetés
3 Dologi kiadésok ) 1 480
Ebbd] |Eptletek energia kdltsége (giz, villany) 75
2 Felnalmozisi kiltségvetés :
1 Bervhazasok . 4968
2 Felijitdsok . : 5000
5 Felhalmozisi céld pénzeszkéz atadas allamhaztartason beliiire -
OSSZESEN: _ 11 448
[ 1 . .
Kizségpazdilkodis mishova nem sorolhatd szolgiliatisok (mezdor, dllatfelv.
15 Egyéb kiizséggazdiilkodisi feladatok)
1 Miikidési kiltségvetés _
1 Személyi juttatisok 2 844
Munkaaddkat terheld jarulékok L 776
3 Dologi kiadasok ) 1200
OSSZESEN: | ‘ 4 820
Kozalkalmazottak allishelye: ‘ . 2,0
K&zlalkalmalzottak itlaglétszdama: ) 2,0
16 Lakoingatlan bérbeadasa, lizemeltetése (hérlakisok)
1 Miikidési killtségvetés
3 |Dologi kiaddsok 100
2 Felhalmozasi kiiltségvetés )
1 [Beruhizasok - 226
OSSZESEN: ' 326
Kitelezd feladatellatisok dsszesen 167 229
1 Miikiodési kiltségvetés 133 626
1 Személyi juttatisok 41 979
2 Munkaadékat terheld jarulékok - 6931
3 Dologi kiadasok ) 41 893
" |EbbSl {Epliletek encrgia kaltsége (gaz, villany) 3435
Kazviligitis 8 100
4 Ellitottak pénzbeli juttatdsai ) 10219
H Egyéb mikodési céla kiaddsok 32604
Ebbél |Egyéb miikadési céli timogatasok dllamhdztartison belilre 29 (89
Egyéb miikdési céli timogatasok dllamhdztartdson kivitlre 3515
Tartalék ) -
2 Felhalmozisi kiltségvetés 33 603
1 Beruhdzisok 17 382
2 Felijitizok ‘ 16221
3 Egyéb felhalmozisi céld timogatisok Allamhaztartison kivillre -
5 Felhalmozisi céhii pénzeszkéz dtadds dllamhéztartdson belilire -
[ Felhalmozisi céli kdlesdn allamhdztartison belitire -
OSSZESEN: | : _ _ 167 229
Munka Térvénykonyve hatdlya ald tartozé foglalkoztatottak allishelye: 4,0
_|Munka Torvényksnyve hatélya ala tartoz6 foglalkozlatottak atlaglétszama: ) 4,0
Egyéb bérrendszer hatalya ala tartozdk aiiashelye: 45,0
Egyéb bérrendszer hatdlya ald tartozék dtlaglétszama: ) 450
Kozalkalmazotiak dllishelye: 2,0
Kdzalkalmazottak dtlaplétszama: ‘ 2,0




Zakanyszék Kézség Onkormdnyzata és kaltségvetési szervei 2016.évre tervezett

kiadasai ‘
Az 12016.(11.12.) dnkormanyzati rendelet 3. melléklete
AL ELG- | BaEM A |0 ’ .
o | A | m |mo. | one | A | KIEMELT ELOIRANYZAT 2016, évitery
C30P| I CI0P
. ADATOK EZER
SZAM N EYV ) FORINHAN
[ [ [ [ 1 '
M1, Finanszirozasi miiveletek
1 Miikticési ktiltségvetés .
6 Finanszirozasi kiaddsok ) ) 169 605
1 kdzponti, irdnvitészervi timogatis folyositisa . 169 605
Polgarmesteri Hivatal finanszirozisa 64 369
Qvoda finanszirozdsa 91 860
, Miiveldési Haz finanszirozdsa ) 13 376
2 Allamhéztartison belili megellegezések visszafizetése -
2 Felhalmozasi kiltségvetés
4 Finanszirozasi kiadasok ) . 2736
Hitel és kdlesantdrlesztés AH-n kiviilre
(park 340eFt, kerékpait 2 396 eFt) 2736
OSSZESEN: ) . 172 341
Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Ssszesen ] 339 570
3 Mikidési kifltségvetés 303 231
1 Személyi juttatasok 41 979
2 Munkaadékat terheld jarulékok ) . 6931
3 Dologi kiadisok 41 853
Ebbsl |Ephletek encrgia kiltsége (gaz, villany) 3435
Koszviligitas - 8100
4 Ellatottak pénzheli juttatasai 10 219
5 Egveéb mikadési céla kiaddsok 32 604
Ebbél [Egyéb miiksdési céli timogatasok dllamhaztartason belilre 29 089
Egyéb miikodési céli tamogatasck dllamhdztartdson kivilre 3515
Tartalék -
3 Finanszirozasi kiaddsok ' 169 605
Kdzponti, irdnyitdszervi timogatés folyositisa 169 605
2 Allamhaztartason belitli megelblegezések visszafizetése -
2 Felhalmozasi killtségvetés : . 36339
1 Bernhizisok ) 17382
2 Felajitdsok 16221
3 Egyéb felhalmozisi céli timogatasck dllamhaziartdson kivillre -
4 Finanszirozasi kiaddsok ) 2736
1 [Hitel és kolosontarlesztés AHen kivolre 2736
5 Felhalmozasi céli pénzeszkoz dtadds dllamhdztartison belillre . -
[ Felhalmoz4si céhi kdlcsén allamhdztartdson beldlre -
OSSZESEN: 339570
Munka Térvénykdnyve hatilya ald tartozd foglalkoztatotiak dllashelye 4.0
Munka Térvénykdnyve hatalya ald tartozd foglalkoztatottak atlaglétszama 4,0
Egyéb bérrendszer hatilya ali tartozok allashelye: (kozcéli) 43,0
Egyéb bérrendszer hatilya ala tartozok atlaglétszamarn(kozeéhi} 45,0
Kdzalkalmazottak éllashelye 2,0
Kozatkalmazottak dtlaglétezima 2,0
2 Zakanyszéki Polgdrmesteri Hivatal
1. Kotelezd feladatellatasok | ] ’
1 Igazpatisi tevékenység
1 Miikidési kiltséovetés
1 Szemsélyi juttatasok 26 348
2 Munkaadokat terheld jarulékok 7 481
3 Dologi kiadasok 15725
Ebbsl: |Epilletek energia kblisége (giz, villany) 958
2 Felhalmozisi kiltségvetés
2 | Felijitasok 1000
OSSZESEN: | 50 554
KaztisztviselSk dlldshelye: ‘ 9.0
Kéztisztviselok atlaplétszima: 9,0




Zékanys2ék Kbzeég Onkormanyzata és kiltségvetési szervei 2016 .évre tervezett

kiaddsai
Az f2016.(11.12.) énkorményzati rendelet 3. melléklete
AL | ELO- {xIEM AL wh. = .
Soa| e {ELO-| ot [ S0l @ KIEMELT ELOIRANYZAT 2016, évi terv
CAOF| IR -CBOP| )
A M NEV roraeaA
Pl |
Onkorményzat) Jogalkotds
1 Miikidésl kiiliségvetés
1 Személyi juttatisok 9275
Munkaaddékat terheld jarulékok 2 504
3 Dologi kiaddsok 50
OSSZESEN: | ‘ 11 829
Polgirmester, alpolgarmester illishelye 2,0
Polgirmester, alpolgirmester itlaglétszama . 2,0
Keépviseldk, bizoltsigi tagok alldshelye: ) 6,0
Képviselok, bizottsdpi tagok dtlaplétszama: 6,0
Ado, illeték kiszabisa, beszedése, addellendrzés
1 Miikédési kiltségvetés :
1 Személyi juttatasok 3027
2 Munkaadokat terhel jarulékok 831
3 Dologi kiaddsok ) 20
OSSZESEN: | 3 878
Koztisztviseldk allashelye: 1,0
Kaztisztviseldk atlaglétszama: - 1,0
I
Kiizséggazdilkodis mishovi nem sorolhaté szolpaltatisok ( takariték))
1 Miikidésl kiltségvetés
1 Személyi juttatisok 1392
Munkaaddkat terheld jaruiékok : 380
3 Dologi kiaddsok ) . 10
OSSZESEN: | ' _ 1782
Munka Térvénykdnyve hatdlya ala tartozo foglalkoztatottak allashelye; 1.0
Munka Torvénykonyve hatalya alé tartozo foglalkoztatottak atlaglétszima: 1,0
Zakanyszéki Polgérmesteri Hivatal dsszesen 68 043
1 Miikidési kiltségvetés 67043
1 Személyi juitatisok 40 042
2 Munkaaddkat terheld jarulékok 11 196
3 Dologi kiaddsok ) L 15 8035
Ebbél |Epiiletek energia koltsége (giz, villany) 958
2 Felhalmozasi kiltségvetés 1000
1 Beruhizisok -
2 Feltitisok 1000
OSSZESEN: | 68 043
Polgirmester, alpolgirmester dllishelye C20 .
Polgarmester, alpolgdrmester atlaglétszama ' 2,0
Képviselok, bizottsagi tagok allashetye: . 6.0
Képviseldk, bizotisagi tagok atlaglétszima: . 6,0
Koztisztviselfk allashelye: 10,0
Koztisztviseldk dtlaglétszima: 10,0
Munka Trvénykanyve hatilya ald tartozé foglalkoztatotiak allishelye 1,0
Munka Térvénykdnyve hatilya ali tartozd foglalkoztatottak itlaglétszima 1,0




Zikényszék Kézség Onkormanyzata és killségvetési szervej 2016,évre tervezatt

kiadasai :
Az [216.(11.12.) bnkormdnyzati rendelet 3. meliéklete
L { K i o . .
cim c“; m |Eb. | ciu c“; ™ KIEMFELT ELOIRANYZAT 2016, évi terv
cior| m CSOP| .
. “ADATOR EZER
SZAM N E V _ |roromeax
3 Zakanyszéki Mané-kert Ovoda és Bilcside
L Kiitelezd feladatellatasok [
1 Gyermekétheztetés (bblcsddés, 6vodas, Iskolis, sziinidei étkeztetés)
1 Miikdid i kiilltségvetés .
1 Személyi juttatisok 9953
2 Munkaaddkat terheld jarulékok 2704
3 Dologi kiadasok 19 194
Ebbl [Epliletek energia koltsége (giz, villany) 806
Elelem 18 388
2 Felhalmozisl kiadAsok
2 |Beruhazdsok 250
OSSZESEN: | 32101
Kdzalkalmazottak allashelye 56
Kozalkalmazottak atlaglétszima 5,6
I I
2 Ovodai nevelés, ellitas
1 Miikodési kiltségvetés
1 Személyi juttatasok 42 500
2 Munkaaddkat terhels jarulékok 11 536
3 Dologi kiaddsok 3 87%
Ebbél [Epiletek energia koltsége (adz, villany) 531
2 Felhalmozasi kiltségvetés ' .
1 Beruhizasok 370
2 Felijitdsok 150
OSSZESEN: | _ 38 435
K dzalkalmazottak allashelye 15,0
Kdzalkalmazottak dllashelye 15,0
Kotelezd feladatellatasok Gsszesen 90 536
1 Miikodési kiltségvelés 89 766
1 Személyi juttatasok 52 453
2 Munkaadékat terheld jarulékok 14 240
3 Dologi kiadisok 23073
Ebbdl |Epliletek energia kéltsége (gdz, villany) 1337
Elelem 18 388
2 Felhalmozisi kiadasok 770
1 Bervhazasok 620
2 Feljitisok 150
OSSZESEN: | 90 536
Kozalkatmazotiak Allishelys 20,5
Kozalkalmazotiak atlaglétszima 206
- |
11, Nem kitelezd feladatellatasok
1 Alkalmazotti vendéglatis
1 Miikedési kiliségvetés
1 Személyi juttatisok 703
2 Munkaaddkat terhelé jarulékok 191
3 Dologi kiadisok 1437
Ebbsl |Eptiletek energia koltsége (gdz, villany) 57
Elelern 1304
OSSZESEN: 2331
Kazalkalmazottak dllishelye 0.4
Kézalkalmazottak aflaglétszima 0.4
|




Zakanyszék Kozség Onkorményzata és koltségvetési szervei 2016 évre tervezett

kiaddsai
Az /2016.(11.12.) 6nkormanyzati rendelet 3. melléktete
v [ A | [ | ot | A2 - KIEMELT ELOIRANYZAT 2016. évi torv
CI0P| Ik, CIDP|
n . ADATCK EZER
SZAM NEYV FORTATRAN
2 Bilcstdel ellitas
1 Muakiidési koltségvelés
1 Személyi juttatisok 6924
2 Munkaadokat terheld jarnlékok 1 886
3 Dologi kiadasok 1322
Ebbl [Eptiletek encrgia koltsége (giz, villany) 594
2 Felhalmaozdsi kiltségvetés
1 [Beruhizisok -
OSSZESEN: | 10132
K hzalkalmazottak illishehye 4,0
Kézil]kalmazi)ttak silaglétszima 4,0
Nem kotelezo feladutellatasok dsszesen
1 Mukodesi kiltségvetés 12463
1 Személyi juttatisok 7 627
2 Munkaadokat terheld jarulékok 2077
3 Dologi kiadaaok ) 2 759
Ebbil |Epiletek enerpia kiltsége (giz, villany) 651
Elelem 1304
2 Felhalmozasi kiadasok
1 |Beruhazisok -
OSSZESEN: | 12 463
Kdzalkalmazottak dllashelye 4.4
Kbmlkalmazimak atlaglétszama 4.4
I .
Zakanyszéki Mano-kert Ovoda és Bolcsdde dsszesen 102 999
1 Mikidési kiiltségvelés 102 229
1 Személyi juttatasok 60 080
2 ' [Munkaaddkat terhelt jarulékok 16317
3 Dologi kiadésok 25 832
Ebbot [Eptletek energia koltsége (gaz, villany) 1988
Elclem 19 692
2 Felhalmozasi kilitsegvetés 770
1 Beruhazasok : 620
2 Felijitisok 150
OSSZESEN: | 102 999
Kozalkaimazottak Allashelye 250
Kdzalkalmazottak atlaglétszima 250




Zakanyszék Kiizség Onkorményzata és koltségvetési szervei 2016 .évre tervezett

Az 2016.(11.12.) Bnkormanyzati rendelét 3. melléklete

BLG- [T Ed u .
o fAN | m fmb | ciw | A0 | KIEMELT ELOIRANYZAT 2016. évi terv
CS0FP| IR C30P )
SZAM N E V FoRTEAN
[ 1 1 |
4 Ziakanyszéki Miivelodési Haz és Konyvtar
L Kitelezi feladatelidtisok |
i Kizmiivelidési intézmények mikidtetése
1 Mikiddési kiltségvetés
1 Személyi juitatisok 3010
2 Munkaadékat terheld jarulékok 1361
3 Dologi kiaddsok 2560
Ebbél: [Epiiletek energia koltsége (giz, villany) 1067
Kamiiveldddsi érdekeltségnaveld pilydzati Snerd 250
. Karbantartis 200
2 Felhalmozisi kiltségvetés
1 [ Beruhdzasok 850
OSSZESEN: | 9781
Kizalkalmazottak sllashelye: 2.0
Kiizalkal tiak dtlaglétszama; 2,0
I .
2 Kényvtari allominy gyarapitisa, nyilvantartdsa
1 Miikbdési kiltségveiés
1 Személyi futtatasok 3016
2 Munkaaddkat terhel yarutékok 818
3 Dologi kiaddsok 1463
. |Ebbél: |Epiletek encrgia koltsdge (giz, villany) 359
OSSZESEN: 5297
Ktizalkalmazottak allashelye: Lo
Kiizalkalmazottak dtlaglétszima: 1,0
I
Kitelezd feladatellatasok dsszesen 15078
1 Miikidési koltségvetlés 14228
1 Személyi juttatasok B 026
2 Munkaadokat terheld jirulékok 2179
3 Dalogi kiadasok 4023
Ebhil |Epitletek energia kihtsége (giz, villany) 1426
Kozmiiveldési érdekeltségniveld pilyazati Snerd 230
2 Felhalmozist kiltségvetés 850
1 |Beruhazasok 850
OSSZESEN: | 15078
Kizalkalmazottak allishelve: 3.0
Kizalkalmazottak atlaglétszama: 3,0
‘ |
II. Nem kitelez feladatellatisok
1 Fénymasolis, egyeb irodai szolpiltatis (Telehiz)
1 Miikodési kifltségvetés .
3 Dolog kiadisok 1103
Ebbdl |Epilletek encrgia kltsége (gaz, villany) . 359
-|OSSZESEN: 1103
!
Zakanyszéki Miivelidési Haz és Kinyvtar dsszesen 16 181
1 Miikéidést kbltségvetés 15331
1 Személyi juttatisok 8 026
2 Munkaadékat terheld jarulékok 2179
3 Dologi kiaddsok 5126
Ebbsl [Eptiletek energia kitlisége (gaz, villany) ) 1 785
Kozmilvel6dési érdekeltséonéveld palyizati Snerd 250
2 Felhalmozasi kiltségvetés ) 854
1 |Renihizisck 850
OSSZESEN: | 16 181
Kdzalkalmazotiak allashelye: 3,0
Kdzalkalmazottak itlaglétszima: 3,0




Zékanyszék Kiizedg Onkormdnyzata és koltségvetési szervei 2016.évre tervezett

kiadasai
Az f2016.(11.12.) nkormanyzati rendelet 3. melléklete
A | ELO- [scEM AL | B0 P
ol IE VR TN 1= 3 Pl 8 KIEMELT ELOIRANYZAT 2016, évi terv
C30F) IR CEOP .
AM : NEV : FoRwTRAY
[ 1 ] | . .
Zakanyszék Kizség Onkormanyzata és kiltségvetési szervei
kind#sai Gsszesen: 526 793
1 Miikidési koliségvetés : 487 834
1 Személyi juttatdsok . ) 150127
2 |Munkaadskat terheld jarulékok 36 623
3 Dologi kiaddsok ) . 88 656
Ebbs] |Epiiletek energia kiltsége (gdz, villany) 8 166
Kervildgitds 8 100
4 Ellatottak pénzheli juttatisai . 10219
3 Egyéb miikddési célu kiadisok . 32 604
1 Egyéb mlikbdési célu timogatdsok allamhaztartison beltilre 29 089
2 Egvéb milkdési célu tdmogatdsok allamhdztartdson kiviilre 3515
Tartalék . -
6 Finanszirozisi kiadasok ) . 169 603
1 _I:'.Egonti, iranyitoszervi timogatas folydsitasa : 169 603
_ Allamhéztartison beliili megeldlepezések visszafizetése ] -
2 Felhalmozisi kiltségvetés ) 38 959
1 Beruhdzdsok 18 852
2 Felijitdsok 17 371
3 Egyéb felhalmozisi céln timogatdsok dllamhastartdson kivilre -
4 Finanszirozasi kiadisok ) ] 2 736
! |Hitel és klestntarlesztés AHwn kivalre 2736
J Felhalmozisi céli pénzeszkdz dtadds dllamhéztartdson belillre -
6 Felhalmozasi célii klcsdn allamhdztartdson belitlre -
2016, évi kiadisi eléirinyzatok Bsszesen 526793
[ ]
Zalanyszék Kiizség Onkormanyzata és kiliségvetési szervel dltal foglalkoztatott létszam Bsszesen:
Polgarmester dllishelye ) . 20
Polgarmester dtlaglétszima 2,0
Képviseldk, bizotisagi tagok allashelye: 6,0
Képviseldk, bizottsigi tagok dtlaglétszima: 6,0
Foztisztviseltk allishelye: 10,0
Koztisziviselok atlaglétszima: 10,0
Munka Térvénykdnyve hatalya ald tartozé foglalkoztatottak allishelye: 5,0
Munka Torvénykinyve hatilya ald tartozo foglalkoztatottak atlagléiszima: 5,0
Kazalkalmazottak allishelye: 30,0
Kozalkalmazottak atlaglétszama: ' 30,0
Egyéb bérrendszer hatdlya ala tartozok allishelye: ) 45,0
Egyéb bérrendszer hatilya ald tartozok 4tlaglétszama: 45,0




A 12016.(11.12) Snkormanyzafi rendelet 4. melléklete

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata és koltségvetési szetvei

2016.4vi felhalmozasi kiadasai célonként

EL0- |KIEM AL 2.“1' P
ob | o | m |m6faim | Gn | 0n KIEMELT ELOIRANYZAT 2016.6v1 tery
cior| Dk F
ADATOK EZER
5ZAM | NEV FORINTBAN
[ 1 4 :
1 Zakanyszék Kiizség Onkorminyzata
I [Kiételezd feladatellitisok .
Ner!l IulLoI@[lﬁmmmmat,
5 buszvird, renddrirs)
Felupitasok o o 5000
Ebbol [Szeghii Janos w. 9. sz. alaiti ingatlan feltjitisa 2 000
RendGn szolgalati lakés felbjitdsa 1 000
Dozsa Gy.u.Jérda felajitas 1000
Jozsef AuJarda felijitas 1 000
Beruhdzdsok _ 4 968
Rendezvénytér kialakitisa 2500
Tervek készittetése 1000
Rendezési terv 1468
OSSZESEN: 9 968
7 Lakéingatlan bérbeadasa, iizemeltetese (bérlakizok)
Beuhdzdsok 226
(Gézkazén osere 226
OSSZESEN: 226
9 Kozfoglalkoztatas
Felijitasok . 11 221
Ebbél: [Baromfitartdsi program TF 02 2015 11221
Beuhdzdsok 12 188
Ebbél: | Névénytermesziési program kiadédsai (vetémag, trigya, ndvényvéddazer,fdlias 5311
Novénytermesztéshez szikséges eszkdzdk (utanfutd, pasztdrdzd kad,
z8ldségszeleteld pép, fagyaszidszekrény, aszald-szaritogép, gépi permetezd) 6109
Baromfitartisi program TF 02 2013 758
OSSZESEN: 23 409
I11. Finanszirozisi miiveletek
Hitel és kalcsdntdrlesztés All-n kivillre 2736
EbSL |0t otcad & , L e
temett utcal és Lengyel téri park felyjitds dnerére felvett hiteltdrlesztés 340
Kerékparit hite] torlesztés 239
OS?ZEISEN: ) 2736
2 | Zakinyszéki Polgarmesteri Hivatal
1 |Kitelezé feladatellatisok |
1 Igazgatasi tevékenység
Felujitisok 1 000
Ebbil [Hazassagkstd terem fehijitasa 1000
OSSZESEN: 1 000




A /2016.(11.12) onkorrariy2ati rendelet 4. meliéklete

7akanyszék Kozség Onkormanyzata és koltségvetési szervei
2016.évi felhalmozasi kiadasai célonként

ELO- |KIEM AL 'f-“? oo )
ot | e | ™ [ELd | cim ciM | cso KIEMELT ELOIRANYZAT 2016.6vl terv
CYOPF| I F
ADATOK EZER
§$ZAM | NEV . FORINTBAN
[ 1 1 .
3 Zakdnyszéki Mano-kert Ovoda és Balcside
Kotelezd feladat elldtisok |
1 Ovodai nevelés - . .
Felujitdzok I 150
Ebbél [Utcafront feldli kerités felijitisa 150
Beruhdzdsok , 370
Ebbél |Targyi eszkdz6k beszerzése 220
Jardahaldzat kiépitése az udvaron 150
-|OSSZESEN: ' _ , 520
| |
2 Gyermekétkezietés
| Beruhazdsok 250
Ebbél |Targyi eszkézék beszerzése 250
OSSZESEN: 250
4 Zakdnyszéki MivelGdési Haz és Kbnyvtar
Kotelezé feladat ellitasok [ .
1 Kézmiivelodésl intézmények miikiodtetése
Beruhdzdsok 850
Ebbil: |Riasztd berendezés kiépitése . . 300
Balettpadlé visérldsa mobil szinpadra 250
Térgyi eszkdzok beszerzése B - . 300
OSSZESEN: , 850
Zakinyszék Kbuség Onkorminyzata és kiltségvetési szervel Gsszesen: 38 959
Felijitasok _ ' 17371
Beruhazasok ‘ 18 852
Egyéb felhaimozdsi célt tdmogatésok dllamhdztartéson kivilre ) -
Hitel és kislostn torlesztése allamhdztartdson kiviilre 2736
Felhalmozdsi céli pénzeszkdz dtadés allamhéziartdson belitlre .
Felhalmozasi célh kdlosdn dllamhéztartédson belilre -
Felhalmozasi kiadasok Gsszesen: 38 959
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Az /2018.(1.12.) bnkormanyzati rendelet 9. melléklete

- Zakanyszék Kozség Onkormanyzata 2016. évi sajat bevételei
a 353/2011.(X1.31.) Korm.rendelet 2.§ (1) bekezdése alapjan

* [Sajat bevételek _ Ezer Ft-ban
Helyi adobdl szarmazd bevételek 28 050
Birsag, potiék és dijbevétel 300
Sajat bevételek dsszesen 28 350
Sajat bevételek 50%-a ' _ 14175,
Sajat bevételak 20%-a ‘ 5670




Az /2016.(11.12. ) onkorményzati rendelet 1. melléKlete

Z:4kanyszék Kozség Onkormanyzata
adé6ssagot keletkeztetd iigyletekbdl szarmazé kotelezettségei

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata a Pillér Takarékszovetkezettel az aldbbi Eurdpai Unids
fejlesztések megvaldsitisdhoz sziikséges palydzati Snerd biztositasara kotott hitelszerzodest:

1./ ,,Zakanyszéki O-temetd utcai és Lengyel téri park fejlesztése
Hitelszerz6dés kelte: 2014.06.23 .

A hitel lejarata. 2018.08.31..

A hitel dsszege: 1 701 839 Ft

Toketdrlesztés kezdete: 2014.08.31

2014. évben felvett hitel:1 701 839 Ft

2./ Zakanyszék-Morahalom kozti kerékparit kiépitése
Hitelszerzddés kelte: 2014.06.23

A hitel lejarata. 2024.05.31

A hitel &sszege: 23 960 812 Ft

Téketorlesztés kezdete: 2015.05.31

2014. évben felvett hitel:4 974 341 Ft

A hitelt6rlesztések sszegei jogeimenként:

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés Eléiranyzat

2016, 2017. 2018, 2019, 2020,
Park felujitas 340 340 340 340 0
[ Kerékparit 2396 182 0 0 0

Osszesen 2736 522 340 340 0



Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
1/2016.(I1.12.) inkormdnyzati rendelete
az onkorményzat és szervei 2016. évi koltségvetésérdl és annak végrehajtasarol, a
kiltségvetési gazddlkodas 2016. évi vitelének szabdlyairél

Zékényszék Kozség Onkormanyzata Képviselo-testillete az Alaptorvény 32. cikk (2)-
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hatdskdrében, az Alaptdrvény 32. cikk (1)
bekezdés f) pontjaban meghatarozott feladatkérében eljarva a kdvetkezoket rendeli el:

A rendelet hatalya

1.§

A rendelet hatdlya kiterjed az 6nkorményzatra; az Onkormanyzat altal fenntartott Snalléan
miikodo és gazdalkod6- valamint az dnalléan miikddo koltségvetési szerveire.

Az 8nkorméanyzat és koltségvetési szervei
2016. évi koltségvetési bevételei és kiadasai

2.8

(1) Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képviselo-testillete (tovabbiakban: képviseld-
testiilet) az Snkorményzat és koltségvetési szervei egyiittes 2016. évi koltségvetésének
bevételi és kiadasi f86sszegét 526 793 ezer forintban allapitja meg.

A bevételi fodsszegen belill az onkormanyzat intézmeényeinek finanszirozasara 169 605
ezer Ft bevételi és kiadasi eléiranyzat szerepel.

(2) A képviseld-testiilet az Snkormanyzat és koltségvetési szervei egylittes kiltségvetésében

a) A miikodési céli bevételeket 513 145 ezer forintban

Ebbol:
aa) A kbzponti, irdnyitészervi timogatas bevételét 169 605 ezer forintban
b) A mitkddési céla kiad4sokat 487 834 ezer forintban
Ebbél: _
ba) a'személyi jellegii kiaddsokat : 150 127 ezer forintban
bb) a munkaaddkat terheld jarulékokat 36 623 ezer forintban
be) a dologi jellegii kiadasokat 88 656 ezer forintban
bd) ellatottak pénzbeli juttatisait 10 219 ezer forintban
be) egyéb mikodési célu kiadasok Hsszegét 32 604 ezer forintban
bf) a kézponti, iranyitészervi timogatas kiaddsat 169 605 ezer forintban i
¢) A fethalmozasi célu bevételt 13 648 ezer forintban
d) A felhalmozasi célu kiadast 38 959 ezer forintban
Ebbél: _ ‘
da) a beruhdzisok dsszegét 18 852 ezer forintban



db) a felujitasok dsszegét ' 17 371 ezer forintban
dc) a felhalmozasi célu hitel visszafizetés sszegét 2 736 ezer forintban

allapitja meg.

3.§

(1) A 2. §-ban megallapitott bevételi fodsszeg forrdsonkénti megbontasat az Snkormanyzat €s
' az  Onkormanyzat feliigyelete alad tartozé koltségvetési szervek cimek, alcimek,
elbiranyzat-csoportok, kiemelt- és részelbiranyzatok szerinti részletezésben elkulonltctten
€s Osszesitve az 1. melléklet tartalmazza.

(2) Az dnkorményzat 2016. évre tervezett egyéb mikddési céli tamogatdsokbol széfmazé
bevételeinek dsszege: 50 462 ezer forint.
Az egyéb miikddési céli tamogatisokbol szarmazo beveteleket jogcimenként az
1. melléklet tartalmazza

(3) Az onkormaényzat 4ltalanos miksdésének 2016. évi tAmogatasat a 2. melleklet mutatja be.

Az nkorményzat kiadasai.
4.8 .

(1) A'2. §-ban megallapltott kiadasi fétisszeg — az Onkormdanyzat és az onkormanyzat
feliigyelete ala tartozd koltségvetési szervek cimek, alcimek, eldirAnyzat-csoport, kiemelt-
és részeldiranyzatok szerinti részletezését — elkiilonitetten és Osszesitve, valamint a
koltségvetési szervek létszam-eldiranyzatat a 3, melléklet tartalmazza.

(2) Az Onkorményzat és az Onkormanyzat feliigyelgté ala tartozd koltségvetési szervek
felujitasi el6irdnyzatait célonként, felhalmozasi kiadasait feladatonként — cim, aleim,
kiemelt eléSiré.nyzat, részelbiranyzat bontasban — a 4. melléklet rogziti.

(3) Az Onkormanyzat altal tervezett pénzbeli és természetbeni szociélis alapellatasokat
tételesen az 5. melléklet tartalmazza. )

(4) Az 6nkormanyzat altal tervezett egyéb miikddési céli kiadasokat tételesen a 6. meliéklet
tartalmazza.

(5) Az bnkorményzat céltartalékot nem tervezett.
(6) Az 6nk0rménYzat 2016. évi sajat bevételeit a 9. melléklet tartalmazza

(7) Az onkorményzat adéssagot keletkeztetd iigyletekbdl szarmazé kotelezettségeit a
10. melléklet tartalmazza. |



Iletménykiegészités
5.8

A képviseld-testiilet a kdzszolgalati tisztviseldkrél szolé 2011, évi CXCIX. torvény 234. §
(3)-(4) bekezdése alapjan az Snkormanyzat kdztisztviseldi részére 20% illetménykiegészitést
allapit meg.

Keresetkiegészites
6. §
A képviselé-testiilet a Zékanyszeéki Mano-kert Ovoda és Bolcsddénél az élelmezésvezetd és
vezetd szakdcs munkakdrben foglalkoztatott kozalkalmazottaknak keresetkiegészités
fedezetet biztosit 2016. januar 1. napjatol. A képviselo-testiilet a keresetkiegészités mértéket

az élelmezésvezetd esetében a kozalkalmazotti potlékalap 80 %-aban, a vezetd szakacs
esetében a kozalkalmazotti pétiékalap 50 %-aban hatirozza meg.

Koltségvetési szervek létszamkeretei

7.§
(1) A képviseld-testiilet az &nkormanyzat
a) engedélyezett kiliségvetési 1étszamkeretét (allashely) _ 98,0 foben
b) az éves atlagos statisztikai llomanyi létszamot (atlaglétszam) 98.0 foben

allapitja meg. . a

(2) Az onkormanyzat és a koltségvetési szervei létszam-eldirdnyzatat a képviselS-testiilet
cimenként a 3. melléklet szerint tlapitja meg.

Az dnkormanyzat 2016. évi koltségvetési mérlege

8.§

A miikddési és felhalmozasi céli bevételi és kiadasi elBirdnyzatokat bemutaté 2016. évi
koltségvetési mérleget a 7. melléklet tartalmazza.
El6iranyzat-felhasznalasi iitemterv
9.8

(1) Az Snkorményzat 2016. évi varhaté bevételi és kiadasi el8irdnyzatainak teljestilésérol az
eldiranyzat-felhaszndlasi iitemtervet a 8. melléklet tartalmazza.



(2) Az el8iranyzat-felhasznalasi {itemtervet az év kozbeni pételdiranyzatokkal, valamint az
id6kozben az dnkormanyzat tudomasara jutott eltéré pénzforgalmi teljesitéssel modositani
szilkséges.

(3) A képviselé-testillet a gazdalkodas vitelének folyamatos biztositdsa érdekeében a
koltségvetési szervek kezdeményezése alapjan feljogositja a polgdrmestert az eldiranyzat-
felhasznalasi titemtervtdl valé eltérésre. A polgarmester — az elsd negyedév kivételével —
negyedévente, de legkésébb az éves koltségvetési beszamold elkészitésének hatdridejéig,
december 31-ei hatdllyal a képviseld-testiilet elé terjeszti az elbiranyzat-felhasznalasi
itemterv modositasat. :

A koltségvetés végrehajtasara vonatkozo szabalyok
A koltségvetés vitelének rendje

10. §

(1) Az énkormanyzat és a feliigyelete ald tartozé kdltségvetési szervek bevétéli és kiadasi
eldiranyzatait év kizben a képviselt-testiilet dontésével megvaltoztathatja.

(2) Az onkorményzat felligyelete ald tartozé koltségvetési szervei a jévahagyott kiemelt
eléirdnyzatokon belitl a részelSirinyzatoktol elSiranyzat-médositas nélkiil eltérhet, kivéve
a kiilon sorban szereplé részeléirdnyzatokat.

(3) A polgarmester a helyi 6nkorméanyzat bevételeit €s kiadasait megmodosnhat_}a, Valammt a
kiadasi elmranyzatok kozstt étcsoportosﬁast hajthat végre

11. §

(1) Az 6nkonnény2at feliigyelete ala tartozo kéltségvetési .szervek sajat hatiskorben
eldiranyzat-modositasi kezdeményezést nytjthatnak be a polgarmesternél. :

(2) Az elbiranyzat-modositasrol a jegyzd elokészitésében a polgarmester a képvisel6-testilletet
tajékoztatni koteles. A képvisel8-testillet eldiranyzat véltozas miatt a koltségvetési rendeletet
— az elsd negyedév kivételével - negyedévénként, de legkésSbb az éves koltségvetési
beszamolé elkészitésének hataridejéig, december 31-ei hatdllyal médosithatja.

Pélyazat, megallapodas eljarasi rendje
12. §
Az ﬁnkormanyiat feliigyelete alé.. tartozd koliségvetési szerveknek — szakmai feladataik
ellatdsshoz — az Onkorményzaton kiviili koltségvetési forrdsok igénybevételére irdnyuld
tevékenysége (palyazat, megallapodas) sordn az atédbbiak szerint kell eljarniuk:

a) A koltségvetési szerv palydzati tevékenysége pénzeszkozok Aatvételére vonatkozd
megallapodas az alapité okiratban megjelslt alapfeladat ellatdsara iranyulhat.



b) Amennyiben a tervezett palyazat megvalésitasa ‘
ba) a kltségvetési-szerv alapfeladatatol eltérd szakmai kotelezettséget jelent
bb) az alapfeladat ndvekedését és tobbletmiikodtetési igényt eredményez
be) fenntartd reszérél tAmogatasi nyilatkozatot igényel

a kﬁltségvetési szerv koteles elézetesen bejelenteni a polgarmesternek.

¢) A polgarmester a képvisel6-testiilet elé legkdzelebbi ilésre dontésre betetjesztl az
dnkorményzaton kiviili forras koltsegvete& igénybevételét,

d) Az Onkormanyzat 2016. évi koltségvetésében palyazati tdmogatéssal megvalosuld
feladatok teljesitése a tAmogatas jévahagyasat kévetden kezdhet6é meg.

Pénzmaradvany feliilvizsgalat, elszamolas
13. §

(1) Az Onkormanyzat feliigyelete ald tartozé koltségvetési szervek pénzmaradvanyat a
képviseld-testiilet vizsgalja feliil, és azt a képv1selo~testulet a zarszamaddasi rendeletével
egy iddben hagyja jova.

(2) A pénzmaradvany elszdmoldsa soran elvonasra kertil:
a) végleges feladat elmaradas miatti Gsszeg, ‘
b) a meghatirozott célra rendelkezésre bocsatott — athizodé pénziigyi teljesités nélkiili
Gsszeg,
¢) a munkaadét terheld jarulékok,
d) gazdalkodasi szabilyok megsértésébol adodé dsszeg,
.¢) a feladatmutat6 elmaradaséval aranyos tAmogatas.

(3) Az allami koltségvetés javara befizetendd, az Snkormanyzatot meg nem illetd normativ
dllami hozzéjarulast az el6z6 évi pénzmaradvény terhére kell elszdmolni.

(4) Az Onkormanyzat feliigyelete ala tartozo koltségvetést szervek targyévi személyi
juttatdsai - és annak jarulékaib6l szarmazd eldiranyzat maradvanyanak felhaszndlasarol a
képviselS-testiilet dont. A dontést legkésdbb a pénzmaradvany feliilvizsgalatakor meghozza,
figyelembe véve az Onkormanyzat forrdshianyat, az emiatt fennallé gazdasagi
szilkséghelyzetet. -

Témogatésokrol beszdmolas és ellenérzés
14. §

(1) Az Onkormanyzat a feladatai ellitdsa soran tdmogatja a lakossag onszervezodd
kézOsségeit, egyiittmilkédik e kézosségekkel, biztositja a helyi koziigyekben val6 széles
kérli allampolgari részvételt, melyhez az Onkorményzati koltségvetés dologi kiadasok
eliranyzatan beliil az e rendelet mellékletében meghatirozott 8sszegben forrast biztosit.
Az dnkorményzat kételes a timogatottakat ellendrizni.



(2) Az 6nkormanyzat koltségvetésébol tamogatott szervezetekkel, szcmelyekkel szerzddést
kell kotni. A szerzddés tartalmazza:
a) a célhoz kotottség eldirasat,
b) atémogato Snkormanyzat ellendrzési kotelezettségét és jogat,
c) atamogatas rendelkezésre bocsatisanak modjat,
d) az elszdmolas modjat. '

(3) A tAmogatasi dsszegek felhasznalasarol a tamogatottak kotclesek szdmot adni a targyévet
kévetd janudr 31-ig. A beszdmoldban kiilén ki kell térni arra, hogy a tamogatott céllal €s a
szervezet alapitd okiratdban irt alaptevékenyseggel kozisségi célokkal a felhasznalas
osszhangban van-e.

Adat- és informécioszolgaltatas
15. §

(1) Az oénkorméanyzat feliigyelete ald tartozé koltségvetési szervek gazdélkodasukrol a
polgarmester altal elrendelt id6ben és tartalommal szolgaltatnak informéciot.

(2) Az 6nalléan miikodd és gazddlkodd koliségvetési szerv a koltségvetési elbiranyzatok
~ teljesitésérsl minden hénapban a targyhot kévetd hé 25. napjaig informéaciét szolgiltat a
polgirmester ¢s az ©6nalléan mikddd intézmények vezetdi részére. Az informacids
jelentést elsé alkalommal az I-III havi adatokrdl 2016. &prilis 25. napjaig kell
szolgaltatni. :

(3) Az 6nélléan miikddd és gazdalkodd koltségvetési szerv a koltségvetés tervezéséhez és

' Vegreha]tasahoz kapcsolodo6 rendszeres és eseti adat- és informéci6 szolgaltatasra koteles
a Magyar Allamkincstar Csongrad Megyei Igazgatosaga felé. Az adatszolgiltatas magaba
foglalja a hoz74 tartoz6 dnélléan miiksdé koltségvetési szervek adatszolgaltatasat is.

A karbantartdsi és felhalmozasi feladatok végrehajtasa
16. §

(1) Az 6nkorményzzit felligyelete ala tartozé koltségvetési szervek a sajat koltségvetésiikben
szerepld elbiranyzat terhére karbantartdsi feladataikat sajat jogkoriikben végzik el.

(2) Az énkorményzat koltségvetési szervei 2016. évben a felujitsi és beruhdzési feladatokat
az intézményi felhalmozési kiadasok elSirdnyzata terhére sajat jogk(‘irﬁkben végzik el.

(3} Az Snkorményzat feldjitasi ¢s beruhdzdsi feladatainak megvalos1tasa a Polgarmesteri
Hivatal feladatét képezi.

(4) A felujitasi és beruhdzasi célu kiadési eldiranyzatot az Onkormdanyzat feliigyelete ala
tartozé koltségvetési szervek a koltségvetési rendeletben meghatarozott célra hasznaljék fel.
Az Snkormanyzatnak a megjelolt feladatra fel nem hasznalt része, valamint a feladatok évkdzi
cstkkentése esetén az e célra biztositott eldirdnyzat ardnyos része elvondsra kerill a
pénzmaradviany feliilvizsgéalata soran. '



Az dnkormanyzati biztos

17. §

(1) Az onalléan mikdds és gazdilkodd koltségvetési szervnek tajékoztatast kell adni a
polgarmesternek a koltségvetési szervek elismert tartozésalloméanyar6l, mely az
esedékességet kévetd 20 napon beliil ki nem egyenlitett tartozasokat egy Ssszegben, az
esedékességet kSvetd 20 napon tul ki nem egyenlitett tartozasokat tételesen tartalmazza.

(2) Amennyiben a koltségvetési szerv eredeti kiadasi eldirnyzatanak 10 %-at, de legaldbb
5.000 e Ft-ot meghaladé tartozdsillomanya 30 napon til fennall, Snkormanyzati biztost
kell kirendelni. '

(3) Az onkorméanyzati biztos személyérél a képviselo-testiilet dont. A képviseld-testiilet
dontése alapjan a biztost a polgarmester bizza meg.

Bankszamla vezetés
18. §
(1) Az 6nkormanyzat szamlavezetd pénzintézete a 2016._ évben a Pillér Takar¢kszivetkezet.
(2) Az 5nkonnéﬁyzat feliigyelete ala tartozé koltségvetési szervek — Polgarmesteri Hivatal,
Mano-kert Ovoda és Bolcsdde, Miivelédési Haz és Konyvtar,— 6ndllo bankszidmlaval

rendelkeznek.

(3) Az intézmények pénzellatasa a gazdasigi eseményekhez 'igazodéan, az 6nkorményzat
ltali finanszirozassal t6rténik. '

(4) Az onkorményzat dtmenetileg szabad pénzeszkdzei a vagyonrendeletben irtak szerint a
szamlavezetd hitelintézetnél helyezhetd el 3 hénapnil rovidebb id6re lekotodtt tartds

bankbetét, kivéve ha a bankbetét Osszege nem haladja meg a felhalmozasi célu
bevételeknél atmenetileg fel nem hasznalt forrasokat.

Zar6 rendelkezések

19. §

Ez a rendelet a kihirdetését kévet6 napon 1ép hatdlyba, rendelkezéseit azonban 2016. januar 1-
tol kell alkalmazni. )

- Gargyan Istvan
jegyzo

polgarmester

Ziradék:
A rendelet kihirdetésének napja: 2016. februér 12.




Zakanysz4k Kozség Onkormanyzata és koltségvetési szervei 2016.8vre tervezett bevételei
Az 1/2016.(11,12.) dnkorményzati rendelet 1. melléklete

a | 6. | ome | A ;;; KIEMELT ELGIRANYZAT 2016.6vi terv
S Z A M N E v ADATOK EZER FORINTBAN
[ 1 1 [
1 Z ikinyszék Kdzség Onkormdnyzata
ttelezd feladatellitdsok
1] Telepillési hulladék vegyes begyiijtése, szillitisa, Atrakfsa R
1 Miktdési kiltségvetds
3 Miakddési bevételek 916
2 Szolgaltatasok eltenériéke 721
[ Kiszamlazott éltaldnos forgalmi adé 195
0SSTZESEN: ) ) 916
3 Sportlétesitmények miikiidtetése, fejlesztése (sportesarnok)
1 Miikddési kiiltségvetés
3 Miikddési bevételek : 5 480
2 . [Szolgaltatasok ellenéridke 5 480
OSSZESEN: 5480
4 Kdztemetd fenntartisa, mitkddtetése
I Makddési killtségvetés 5
3 Miikiidési bevételek 535
2 [Szolgdltatasok ellenériéke 535
QOSSZESEN: 535
5 Adéd, illeték kiszabdisa, beszedése, adbellendrzés
[] Milikiidési kiltségvetés
2 Kitizhatalmi bevételek 38 350
1 Magénszemélyck kommunaélis adoja 3 000
2 Telekadd . 50
3 Gépjarmiiadd 40%-a 10 000
4 Iparlizési adé 25 000
5 Egy¢b kozhatalmi bevételek (ad6birsag, adopétlék) 300
(OSSZESEN: - 38 350
[ | :
6 - |Onkorm#nyzatok elszémolésai
I ] mixadeési kiitségvetés
1 Miikidési céld timogatisok Allamhiztartison beliilrél 223 463
1 Onkormdnyzatok mitktdési tdmogatdsai 223 463
1 Helyi tnkorményzatok mikddésének ltaldnos thmogatésa 120 501
2 Telepdlési dnkormanyzatok egyes kdznevelési feladatainak tAimogatdsa 48 927
Telephlési snkormanyzatok szocidlis és gyermekjoléti feladatainak
3 tamogatasa 50 769
4 Telepilési onkorményzatok kulturdlis feladatainak tdmogatisa 3266
3 Miik#dési bevételek : 878
3 Kozvetitett szolgaltatasok értéke 68
6 Kiszamlazott altalinos forgalmi add 18
8 Kamatbevételek i 750
9 Egyéb milkddési bevételek 42
OSSZESEN: [ : . 224 341
7 Lakéingatlan bérbeaddsa, izemeltetése (bérlakdsok)
1 Miikddési kbltségvetés -
3 Miiktdési bevételek 1728
2 [Szolgaltatasok ellenérteke (lakbér) 1728
OSSZESEN: 1728




Zékényszék Kozség Onkorményzata és koltségvetést szervei 2016.évre tervezett bevéielei
Az 172016.(11.12.) ﬁnkorményz.an rendelet 1. melléklete

ELO. | KIEM ELA-

o | S| ® B i M R KIEMELT ELOIRANYZAT 2016.8vi terv
S 7 A M ‘ N E v ADATOK EZER FORINTEAN
8 Ktzfoglalkoztatis '
¥ Mkddési kbltségvetés :
1 Miikédési célu timogatisok dllamhdztartdson belillrdl . 49062
2 Egyéb miikodési célu timogatisok bevételei dllamhdztartdson bellllrﬁl 49 062
Ebbél: |[Kozfoglalkoztatss allami tamogatsa 49 062
2 Felhalmozdsi kiiltségvetés
] [ Felhalmozisi céli timogatdisok bevételei dllamhsiztartason belilrol 12 270
Ebbsi: Foldmiivelésitgyi Minisztérium "Baromfitartdsi program megvalositdsa
" |kitlterilleten TF. 02 2015" pélydzatra 12270
OSSZESEN: 61 332
9 : Nem lakdingatlan bérbeadssa, Gzemeltetése
I Miikodési kiiltségvetés
3 Miiktidési bevételek 4110
2 Szolgaltatasok etlenéricke 3 990
6 Kiszamiizott Altaldnos forgalmi adé : 120
OSSZESEN: ' 4110
[ ] '
10 Kozséggazdilkodsds mishovd nem sorolhaté szolgéltatdsok (mezﬂﬁr) -
1 MiGkddési kiltségvetéy
1 Miikodési céli timogatasok allamhéztartason beltlrl 1 400
2 Egyeb miikbdési céli thmogatdsok bevételei allamhaztartason belulrél 1 400
Ebbbl: [Mez50ri timogatds 1400
OSSZESEN: 1400
15 . |Kerékpirntak lizemeltetése, fenntartdsa
20 Felhaimozdsi koltsépvetés .
6 Felhalmozasi céla tdmogatdsok bevételei dllamhdztartdson belllrdl : 1378
[Ebbél |Zakdnyszék-Morahalom kerékparit kiépités thmogatdsa - ] 1378
OSSiZESIEN: . ' 1378
[Kdtelezd feladatellitisok Hsszesen : 339 570
I Miikddési kﬂltségvetés . 325 922
) 1 Miikddési céld thmogatdsok dllamhdatartdson beltilrgl 273 925
J] Onkormdnyzatok miksdési tdmogatdsai ‘ 223 463
1 Helyi onkonnanyzamk miiktdésének 4ltalinos thmogatdsa 120 501
2 Telepiilési ﬂnkorménymtok egyes ‘koznevelési feladatainak tamogatasa 48 927
Telepnlési tnkormanyzatok szocidlis és gyermekjdléti feladatainak
3 ~__|tamogatésa. - 50 769
4 . Telepiiési snkormanyzatok kulturilis feladatainak thmogatisa 3 266
5 Mikddési céli kbltségvetési tdmogatdsok és kiegdszitd tdmogatdsok )
2 Egyéb makddési céhi tdmogardsok bevételei dilamhdztartdson belilrs! 350 462
2 Kézhatalmi bevételek 38 350
'|Maganszemélyek Fommunalis addja ' 3000
Telekadd 50
Gépjarmiiadd 40%-a 10 000
Iparfizési add . 25000
Egyéb kozhatalmi bevételek (igazgatési, szolg. dij, adobirsag, addpotlék) - 300
3 Mikbdési bevételek . 13 647
1 Készletértékesités ellenértéke -
2 Szolgaltatisok ellenértéke 12 454
-3 Kozvetitett szolgaltatasok értéke 68
& Kiszim{azott altalinos forgalmi ado 333
3 Kamatbevételek 750
9 Egyéb miikbdési bevételek 42




Zakanyszék Kbzség Onkormanyzata és kaltségvetém szervei 2016.évre tervezett bevételei

Az 1/2016.(IL12.) onkorményzati rendelet 1. melléklete

o | 2 Er':fl o [ o | A L'g: KIEMELT ELOIRANYZAT 2016.6vi terv
S ZAM NEV APATOX EZER FORINTBAN
4 Miikdddési céli kiiles8ndk visszatérillése dllamhsiztartdson kiviilrdl ) -
5 Miikédési célii atvett pénzeszkiz dllamhitartdson kivillrdl: -
2 Felhalmozdsi kiiltségvetés 13 648
1 Felhalmozasi bevételek -
2 " |Felhalmozasi célra atvett pénzeszkoz dllamhéztartason kivolrdl -
. 3] Felhalmozési céli timogatésok bevételet dllamhaztartason belitlr6l 13 648
Kitelezd feladatellitdsok Hsszesen 339 570
1 Zakinyszék Kizség Onkorminyzata bevételei fsszesen: 339 570
I Miikbdési kbliségvetés ’ 325922
1 Miikadési céla timogatdsok dllamhdztartison bellilrdl 273925
] Onkormanyzatok miikodési tdmogatdsai . 223 463
1 Helyi dnkormanyzatok mlkddésének altaldnos tdmogatisa 120 501
3 Telepiilési dnkormanyzatok egyes ktznevelési feladatainak thmogatisa 48927
Telepulési dnkorményzatok szocidlis és gyermek_;é]étl feladatainak :
3 timogatdsa 50 769
4 Telepiilési dnkormanyzatok kulturélis feladatainak tamogatasa 3266
5 Mukddési célt koliségvetési tdmogatisok és kiegészitd tdmogatdsok i}
2 Egyéb mikodési célt iamogatdsok bevételei allamhdztartdson belilrol 50 462
2 Kdzhatalmi bevételek 38 350
Maganszemélyek kommundlis ad6ja 3 000
Telekado 50
Gépjarmiadd 40%-a 10 000
Ipar(zési adé 25 000
‘ Egyéb kozhatalmi bevételek (igazgatasi, szolg. dij. addbirsag, adépotick) 300
3 Miikddési bevételek 13 647
2 Szolgéltatisok ellenériéke 12 454
3 Kozvetitett szolgaltatasok értcke 68
6 Kiszémlézott 4ltaldnos forgalmi adé 333
8 Kamatbevételek 750
9 Egyéb miikddési bevételek 42
4 Miikddési céli kblestnbk visszatérillése llamhdztartison kiviilrl -
5 Miikdési céla Atvett pénzeszkiz dllamhdtartdson kiviilril -
6 Finanszirozdsi bevételek -
3 [Maradvany igénybevétele -
2 Felhaimozisi kbltségvetés 13 648
1 Felhalmozisi bevéielek -
2 Felhalmozasi célra Afvett pénzeszktz llamhéztartason kivolrsl -
6 Felhalmozasi célii thmogatasok bevételei dllamhéztartason beldlr6l 13 648
1 Zziklxinyslzék IKiizség Onkorminyzata bevételei dsszesen: 339 570
2 Zakinyszéki Polgadrmesteri Hivatal
ILNem kijtelezd feladatellitasok |
Tgazgatdsi tevékenység (tovdbbszdmlizas bevételei, hdzasdgkiitd bérleti dija,
1 kamatok) )
1 Mikidési kbltségvetés
3 |Miiktdési bevételek 3674
2 Szolgaltatasok ellenéricke 175
3 Kuozvetltett szolgaltatdsok értcke 2763
6 Kiszamlézott altalinos forgalmi add 732
8 Kamatbevételek )
3674

(SSZESEN:




Zakéanyszék Kozség Onkormanyzata és kbltségvetér.l szervei 2016.évre tervezett bevételei
Az 172016.(11.12) ﬁnkormﬁnyzatl rendelet 1. melléklete

AL | BLO-TEIEM aL. | ELO. .
ot | Al w e em | o ;Rr - KIEMELT ELOIRANYZAT 2016.6vi tecy
£50)
S Z A M ) B N E V ) ADATOK EZER FORINTRAN

HI Finanszirozisi miveletek

1 Mitiktdési kbltségvetés
5 Finanszirozdsi bevételek 64 369
3 Maradvény igénybevétele -
4 ‘ Kozponti, lrényitészerw tAmogatis 64 369
BSSZESEN: 64 369
Zakanyszéki Polgarmesteri Hivatal bevételei sszesen 68 043
I . |Mitktdési kibltségvetés . 68 043
3 [Miiktidési bevételek . 3674
2 Szolgéltatdsok ellenéri¢ke : . ' 175
3 Kozvetitett szolgaltatisok értéke 2 763
6 Kiszamlazott 4ltaldnos forgalmi add 732
8 Kamatbevételek 4
5 Finanszirozdsi bevételek ‘ 64 369
.3 Maradvany igénybevétele -
4 Kozponti, irdnyftészervi thmopatds : 64 369
ZﬂkjnyszékilPolg:inimesteﬁ Hivatal bevételei Gsszesen . : 68 043
[ 1 '
3 Zikinyszéki Mané—kert Ovoda & Bilesade
I. Kitelezd feladatellitdsok
1 Gyermekétkeztetés (bolesSdés, Gvodds, iskolds)
I . Mikddési Lkitltségvetés
3 Miikddési bevételek 8 653
5 - |Ellatasi dijak ‘ 6813
-6 Kiszamlazott altalanos forgalmi add 1 840
OSSZESEN: 8 653

| ’

I1. Nem kitelezd feladatellatasok

1 Egyéb vendéglitds (alkalmazott, egyéb vendég)
I Miikbdési kaltségvetés
3 Miikodési bevételek - : : 2486
. 2 Szolgéltatésok ellenértéke - . 1957
6 Kiszémlézott altalanos forgalmi add 529
OSSZESEN- _ ' ' 2 486
III. Finanszirozisi miveletek
1 Miiktdési kdltségvetés .
5 Finanszirozisi bevételek ] 91 860
3 Maradvany igénybevétele
4 K.0zponti, iranyitoszervi témogatds - ‘ 91 860
OSSIZESiEN: - 91 860
Zakinyszéki Mané-kert Ovoda és Biilestde Gsszesen 102 999
I | TMiikodési koltségvetés 102 999
3 Miiktidési bevételek ] 11 139
2 ' Szolgaltatasok ellenértéke B T 1957
5 Elldtasi dijak 6813
[ Kiszamlazott altaldnos forgalmi add 2369
7 Altalings forgalmi ad6 visszatéritése -
5 Finanszirozsisi bevételek 91 860
3 |Maradvany igénybevétele ' -
4 Kozponti, irdnyftoszervi thmogatas 91 860
Zikianyszéki Mané-kert Ovoda és Bileséde Ssszesen . 102 999

]




Zikanyszék Kozség Onkorményzata és koltségvetési szervei 2016, évrc tervezett bevételei
Az 1/2016.(11.12.) Snkorményzati rendelet 1. melléklete

ctm | Al “.if"l'm"f&' o :P KIEMELT ELOIRANYZAT 2016.4vi terv
S Z A M N E v : ADATOK EZER FORINTBAN
4 | [ |zakdnyszékiMivelsdési Hiz és KSnyvtar
1. Kitelezb feladatellitisok |
1 Kizmiivelddési intézmények mﬁkbdtetése
1 Miikddési kiltségvetés .
3 Miktdési bevételek : ) 1596
2 Szolgaltatasok ellenériéke 1551
6 Kiszamlazott altaldnos forgalmi adé 42
8 Kamathevételek 3

OSSZESEN: 159%

[ 1

I1. Nem kitelezd feladatelldtisok -

i Fénymisolds, egyéb irodai szolgfltatds (Telehdz)
1 Milkidési kbltségvetés
3 Miiktdési bevételek ) 1209
2 Szolgéltatésok ellenértéke 952
] Kiszdmlazott 4ltaldnos forgaimi adé 257
OSSZESEN: 1209

1|

II1. Finanszirozdsi miiveletek

1 Mikddési kiltségvetés !
5 Finanszirozisi bevételek 13 376
3 Maradvdny igénybevétele
4 Kézponti, irdnyl{tdszervi thmogatas 13376
QSSZESEN: 13376
Zakanyszéki Miivelodési Hiz és Knyvtir dsszesen 16 181
1 - |Miikadési kiltségvetés . 16 181
3 Miikddési bevételek : 2 805
2 Szolgaltatasok ellenértéke 2 503
6 Kiszadmldzott dltalanos forgalmi add 259
[ Kamatbevételek 3
5 Finanszirozdsi bevételek 13 376
3 Maradvany igénybevétele -
4 Kozponti, iranyitdszervi tmogatds 13 376
OSSZESEN: 16 181




Zékényszék Kozség Onkonnanyzata és kdltségvetési szervei 2016.6vre tervezett bevételei .

Az 1/2016.(IL12.) dnkorményzati rendelet 1. melléklete

o | 2 | o] cm | A :E; KIEMELT ELOIRANYZAT 2016.6vi terv
SZAM NEV ADATOK EZER FORINTIAN
ZAkinyszék Kozség Onkorményzata és kiltségvetési szervei bevételei Gsszesen 526 793
1 Milkddési kbltségveiés 513145
1 Miiksdési céln tdmogatisok dllamhsdztartison belillrél 273 925
1 Onkormdnyzatok mikddési tdmogatisai 223 463
i Helyi dnkorményzatok mikodésének altalanos tdmogatasa 120 501
2 Telepttlési dnkorményzatok egyes ktznevelési feladatainak timogatdsa 48 927
3 Teleptilési $nkormanyzatok szocialis és gyermekjoléti feladatainak 50 769
4 Teleptilési Snkormanyzatok kulturalis feladatainak tAmogatdsa 3266
5 Mitkodési céli kbltségvetési tamogatdsok és kiegészitd timogatdsok ;
2 Egydb mitkoidési céli tdimogatdsok bevételei dllambdztartdson belitirél 50462
2 Kuzhatalmi bevételek 38 350
Maganszemélyek kommunélis adbja 3 000
Telekadd S0
Gépjarmiiadd 40%-a 10 000
Tparitzési ado 25 000
Egyéb kozhatalmi hcvételck (igazgatasi, szoliclj, adobirsag, adépotlék) 300
3 Mﬂkﬂdém bevétélek 31 265
2 Szolgaltatasok ellenériéke 17 089
3 Kdazvetitett Szolgéltatésok énéke 2831
5 Ellatasi dijak 6813
6 Kiszambdzott altaldnos forga]m1 adod -~ 3733
7 Altalanos forgalmi ad visszatéritése -
8 Kamatbevételek 757
9 Egyéb miikodési bevételek 42
4 Miktdési céli kilesdndk visszatérillése sllamhdaztartison kivillrl -
6 Finanszfrozisi bevételek 169 605
3 Maradvany igénybevétele -
4 Kozponti, irAnyitészervi timogatds 169 605
2 Felhalmozisi kiltségvetés 13 648
1 Felhalmozdisi bevéteiek -
2 Felhalmozasi célra atvett pénzeszkdz &llamhaztartason kivilrél -
& Fefhalmozasi céld thmogatfisok bevételei allamhaztartason belitlrél 13 648
2016. évi bevételi eldirinyzatok dsszesen £26 793




Az 1/2016.(11.12.) énkorményzati rendelet 2. melléklete

Zikdanyszék Kozség 6nkorm:inxzata dltalinos miikiédésének 2016. évi tamogatisa

Lakos 2015.jan.1.

. 2865 15
Jogcim Mutato
Megnevezés fé

: Eredeti eldirdnyza
I.1.a) fjnkonné.nyz,ati hivatal miikddésének timogatisa 7,73 35 403 400
L.1.b) Telepiilés-iizemeltetéshez kapcsol6dé feladatelldtés tdmogatdsa Ssszesen 58 056 882
1.1.ba) A zdldteriilet gazdAlkodassal kapcsolatos feladatok tdmogatdsa 3095240
1.1.bb) A kozvildgitds fenntartdsdnak tdémogatisa 48 256 (000
1.1.bc) A kiztemetd fenntartdssal kapesolatos feladatok tAmogatdsa 2190 612
L.1.bd) A kdzutak fenntartisinak tdmogatasa 4 515 030
I.1.c) Egy€b &nkormanyzati feladatok timogatisa 7735 500
1.1.d) Lakott kiilteriilette! kapcsolatos feladatok tamogatasa 3450 150
1.1.6. A 2015. évrol athuzodd bérkompenzdcid timogatisa 158 623
V.L1.) A L1. jogcimekhez kapesolddé kiegészités 15 696 890]
1. ALTALANOS FELADATOK TAMOGATASA (OSSZESEN BESZAMITASSAL 120 501 445
IL1. (1) 1 Ovodapedagbgusok elismert 1étszdma 8 hora 7,5 21 540 000
11.1.(2) 1 pedagdgus szakképzettséggel nem rendelkezd, 6vodapedagbgusok neveld munkéjdt kdzvetlenil :
segitok szdma a Kdznev.iv.k.meliéklete szerint 8 hora 5,0 6 000 000
IL1. (1) 2 (')vodapedagégusok elismert 1&tszdma 4 héra 7.5 10 770 000
I1.1.(2) 2 pedagdgus szakképzettséggel nem rendelkezd, dvodapedagégusok neveld munkijat kdzvetlenil
ie_gitﬁk szama a Kiznev.tv.k.melléklete szerint 4 héra 5,0 3 000 000
1.(4)2 Ovodapedagégusok elismert 1étszdma (p6tlélagos dsszeg) 4 héra 7,5 262 500
11.1.0vodapedagdgusok és segitiitk bértdmogatdsa dsszesen ' 41572 500
.21 QOvodamiikddtetési timogatds 8 héra, gvermekek nevelése a napi 8 orat nem éri el 10,0 533 333
11.2.(8)1 Ovodamiikdtetési témogatas 8 hora, gyermekek nevelése a napi 8 6rét eléri vagy meghaladja 72,0 3 840 000
11.2{1)2 Ovodamiiktdtetési tamogatas 4 hora, Eyermekek nevelése a napi 8 6rat nem éri el 10,0 266 667
11.2.(8)2 Ovodamiikddtetési timogatds 4 hora, gyermekek nevelése a napi 8 6rat eléri vagy meghaladja 73,0 1 946 667
I1.2.Ovodamiikidtetési témogatds dsszésen 6 586 667
I1.5.a(1) alapfoki végrettségii Pedagdgus Il kategdridba sorolt dvodapedagdgusok kiegészitd
timogatisa - akik a mindsitést 2014.12.31-ig szereztéh meg 2,0 768 0060
1I. KOZNEVELES] FELADATOK OSSZESEN 48 927 167
1111, Pénzbeli szocidlis ellatasok kiegészitése
111.2. A telepiilési Snkormanyzat szociélis feladatainak egyéb tdmogatisa 22 445 776
111.3.ja (1) Bdlcsodei ellitds - nem fogyatékos, nem hétranyos helyzetl gyermek 11,0 5435100
I11.3.ja (2) Bolcsddei ellétés - nem fogyatékos, hatrdnyos helyzetii gyermek 1,0 518 805
111.5.a) Gyermekeétkeztetés bértdmogatdsa, az elismert dolgozok szama alapjan 6,82 11 130 240
I11.5.b) Gyermekétkeztetés izemeltetési tamogatésa 9919 195
111.5.¢) A részorul6 gyermekek intézményen kivilli szilnidei étkezésének tamogatasa 1319 550
III. A TELEPULESI ONKORMANYZATOK SZOCIALIS, GYERMEKJOLETI ES
GYERMEKETKEZTETESI FELADATAINAK TAMOGATASA OSSZESEN 50 768 666
IV.1.d) Kdnyvtari, kézmivelddési és mizeumi feladatok tdmogatésa 3 266 100
IV. A TELEPULESI ONKORMANYZATOK KULTURALIS FELADATAINAK
TAMOGATASA OSSZESEN 3 266 100]
Allami timogatisok sszesen 223 463 378|




Zakényszék Kézség Onkorméanyzata és koltségvetési szervei 2016.dvre tervezett

kiadasai
Az 1/2016.{11.12.) dnkormanyzati rendelet 3. melléklete
o [ 2 | ] e | AL | e KIEMELT ELOIRANYZAT : 2016, évitery
CSOP| IR. TS0
’ - ADATOK EZER
S Z A M N E V ORINTE AN
1 | l | Zakinyszék Kizség Onkorményzata
1. Kitelezd feladatellatisok |
1 Telepillési hulladék vegyes begylijtése, szdllitdsa, dtrakdsa
1 Miik&idési koltségvetés
1 Személyi juttatsok 780
2 Munkaaddkat terheld jarulékok 213
3 Dologi kiadasok 3300
OSSZESEN: | . 4293
Munka Tarvénykisnyve hatélya al4 tartoz6 foglalkoztatottak allashelye: 0,5
Munim Torvénykonyve hatélya alé tartozd foglalk sttak Atlaglétaza 0,5
2 Sportlétesitmények mikidtetése, fejlesztése (sportcsarnok)
1 Mikodési kilcségvetés i :
1 Személyl juttatisok 1 668
2 Munkaaddkat terheld jarulékok 454
3 Dologi kiadésok . 4 065
Ebbél: |Epitletek energia koltsége (zdz, villany) 3360
OSSZESEN: ) 6187
Munka Torvénykonyve hatalya ala tartozo foglalkoztatottak dlidshelye: 1,0
Murika Tbrvinykcnyve hatdlya alé tartozd foglalkoztatottak atiaglétszima: 1,0
3 K8ztemetd fenntartdza, miikddtetése
1 Miikidési kbltségvetés
3 Dologi kiadasok 71
5 Egyéb miikadési célg kiadasok . 915
Egyéb miikodési céla timopatasok allamhdztartison kivillre 915
Ebbél; | Kegyeleti Kft Hodmezbvasarhelynek 915
GSISZE|SEN: 986
4 Onkormdnyzatok elszdmoldsai
1 Miiktidési kiltségvetés
3 Dologi kiadésok 12 531
Ebbé] [rendezvények
5 Egyéb milkodési céla kiaddsok 31 689
Ebbs! |Egyéb milkodési céli timogatasck llamhaztartason beltire 29 089
Egyéb miiktdési céla timogatisok dllamhéztartison kivaire 2 600
OSSZESEN: 44 220
[ |
5 Eliitottak pénzbeli juttatdsai
1 Miikddési kiliségvetés
4 [Ellatottak pénzbeli juttatssai - 10219
(QSSZESEN: 10 219




Zakanyszék Kézség Onkormanyzata és koltségvetési szervei 2016 évre tervezett

- kiadésai
Az 1/2016.(4.12.) dnkormanyzati rendelet 3. melléklete
ate | A | o | A1 | KIEMELT ELOIRANYZAT 2016, b1 terv
CSOP| IR CSOP| .
S Z AM N EV ORI
6 Kizfoglalkoztatds
1 Miiktdési killtségvetés
1 Személyi juttatasok 32811
2 Munkaaddkat terheld jarulékok 4429
3 Dologi kiad4sok 2621
Ebbél [Baromfitartasi program TE_02_2015 281
2 Felhalmozdsi kiaddsok -
1 Beruhazisok 12 188
2 Felujitds 11221
OSSZESEN: | 63 270
Egyéb bémrendszer hatdlya ald tartozok Alldshelye: 43,0
EgyIéb bérrtindszer hatélya al4 tantozok 4tlaglétszama: 45,0
7 Zoldterlilet kezelés
1 Mikodési kbltségvetés
1 Személyi juttatdsok 3876
2 Munkaaddkat terheld jarulékok 1 059
3 Dologi kiaddsok 825
OSSZESEN: | . 5760
Munka Tdrvénykonyve hatdlya ald tartozé foglalkoztatottak allashelye: 2,5
Munka Torvénykonyve hatdlya ald tartozo foglalkoztaiottak dtlaglétszéma: 2,5
8 Kiizutak (lzemeltetése fenntartisa
1 : IMiksdési koltséovetés
3 Dologi kiadésok - 4500
Ebbé: [Utkarbantartds (kol- &s belteritleti utak) 3000
| Hé cltakaritas 1500
OS?ZEISEN: 4500
9 Kozvildgitds
1 Miikddési kiltségvetés )
3 Dologi kiadésok 8 100
Ebbil: |[Kozvilagitds sramdija 8100
OSSZE[SEN: . ' ) 8 100
10 Ar- és belvizvédelemmel Bsszefliged tevékenységek
1 Miikddési kbltségvetés
: 3 |Dologi kiadésok - 1000
2 Felilnlmozisi kiaddsok
2 - |Feliyjitas -
Os?zn_lgEN'l““ 1000
11 Hiiziorvosi ligyeleti ellitis
1 Miiktidési koltségvetés
3 [Dologi kiadasok 1000
OSSZESEN: 1 000
[ ]
12 Foglalkozis egészségiigyi ellatis
1 Miikiidési killtségvetés
3 [Delogi kiadésok 600
OS|SZE|SEN: 600
13 Fogorvosi alapellitis
1 Miiktdési kiltségvetés
3 [Dologi kiadasok 500
OSSZESEN: | 500




Zakanyszék Kozség Onkormanyzata és kbltségvetési szervei 2016.évre tervezett

kiad4sai :
Az 1/2016.(11.12.) 8nkormanyzati rendelet 3. melléklete
ELO-| KIEM ELD.|
N ol I Y el Y KIEMELT ELOIRANYZAT 2016, évi terv
csor] IR CHOP|
n ] ADATOK EZER
S Z A M - | N E YV FORINTBAN
14 Nem lakéingatian bérbeadidsa, tzemeltetése {(eredi pihend, ifjisdgi Klub, kis piac, buszviré, rendd
1 Miikddési kbltsépvetés
3 Dologi kiadasok . 1480
Ebbél [Epiiletek energia koltsége (géz, villany) 75
2 Felhalmozisi killtségvetés
1 Beruhdzdsok 4 968
2 Felujitasok 5 000
-] Felhalmozési célii pénzeszkoz dtadds allamhdztartison belilre -
OSSZESEN: 11 448
Kdzséggazdélkod4s mashova nem sorolhatd szolgiltatisok ( mezGor, dllatfelv.
15 Egyéb ktzséggazdilkodisi feladatok)
1 Miiktdési kltségvetés
1 Személyi juttatisok 2 844
2 Munkaadokat terheld jarulékok 776
3 Dologi kiadésok 1200
QOSSZESEN: | 4820
Kozalkalmazottak 4llashelye: 2,0
Kozalkalmazottak tlaglétszima: 2,0
16 Lakéingatlan bérbeaddsa, izemeltetése {bérlakdsok)
1 Miikiidési kGltségvetés )
3 iDologi kiad4sok 100
2 Felhalmozasi kbltségvetés
1 [Beruhszasok 226
(OSSZESEN: 326
Kijtelezd feladatellitisok Gsszesen 167 229
1 Miikddési kiliségvetés 133 626
1 Személyi jutiatisok 41979
2 Munkaadokat terheld jarulékok 6931
3 Dologi kindésok 41 893
Ebbsl |Eptletek energia koltsége (géz, villany) 3435
Kozvilagitas 8100
4 Ellatottak pénzbeli juttatisai 10219
5 Egyéb miiktdési céli kiadasok 32 604
' Ebbdl |Egyéb miikodési céld tamogatasok dllamhdrtartason belitlre 29 089
) [Egyéb miikodési céli timogatasok allamhaztartason kivillre 3515
Tartalék -
2 Felhalmozisi kisltségvetés 33603
1 Beruhdzasok 17 382
2 Feltjitisok 16 221
3 Egyéb felhalmozasi céli timogatisok dllamhdziartason kivillre -
5 Felhalmozasi céli pénzeszkoz atadas allamhéztartason bellilre -
[3 Felhalmozisi célu kdlesdn allamhéztartison belillre -
OSSZESEN: | 167 229
Munka Térvénykényve hatlys alh tartozd foglalkoztatotiak Sllashelye: 4,0
Munka Torvénykonyve hatdlya ath tartozs foglalkoztatottak stlaglétsrhma: 4,0
Egyéb bérrendszer hatdlya ald tartozok Allashelye: 45.0
Egyéb bérrendszer hatélya ald tartozok dtlaglétszama: 45,0
Kozalkaimazottak llashelye: 2,0
Kozalkalmazottak atlaglétszama. 2,0




Zakényszék K#zség Onkorményzata és koltségvetési szervei 2016.évie tervezett

kiadAsai
Az 1/2016.(11.12.) 6nkorményzat| rendelet 3. mellékiete
ELG.| KIEM| ELA- " ,
cim ::‘tlﬁ C:;P 3111.:- ctm ":‘1‘1\" c;%r . KIEMELT ELOIRANYZAT 2016. évi tery
N ADATOK EZER
S Z A M NEYV FORINTBAN
{1 [ 1 1
III. Finanszirozdsi mitveletek
1 Miikdési kiltségvetés
6 Finanszirozdsi kiaddsok 169 605
1 _|Kozponti, iranyitdszervi thmogatas folyositisa 169 605
i Polgérmesteri Hivatal finanszirozdsa 64 369
Ovoda finanszirozdsa 91 860
Miivel6dési Haz finanszirozésa 13 376
2 Allamhéztartason beliili megellegezések visszafizetése -
2 Felhalmozési kiltsépvetés
4 Finanszirozasi kiadasok 2736
Hitel és kolcstntorlesztés AH-n kfvilre
(park 340eFt, _kerékpanit 2 396 eFt) 2736
(OSSZESEN: 172341
[ 1 :
ZakdnyszEk Kbzség (inkormé#nyzata dsszesen 339570
1 Miikddési kitltségvetés 303 231
1 Szemslyi juttatdsok 41979
2 Munkaadékat terheld jirtékok 6931
3 Dologi kiaddsok 41.893
Ebbb6l |Epuletek energia koltsége (giz, villany) 3435
[kozvilagitas 8100
4 Ellatottak pénzbeli juttatésai 10219
5 Egyéh milkodési céli kiadasok 32604
Ebbél [Egyéb mikddési céli timogatasok Allamhéztartison belbire 29089
[Egyéb miikddési céld timogatisok Allamhiztartéson kivilre 3515
Tartalék ) -
6 Finanszirozés! kiadasok ‘ 169 605
1 Kézponti, irdnyitészervi timogatas folyositisa 169 605
2 Allamhaztartison belili megelélegezések visszafizetése -
2 Felhalmozssi kiltsépvetés 36339
1 Beruhdzdasok 17 382
2 Felnjitdsok 16221
3 Egyéb félhalmozdsi céli timo&atﬁsok allamhaztartison kivalre -
4 Finanszirozisi kiadasok 2736
I |Hitel és kbicsontorlesztés AH-n kivuire 2736
5 Felhalmozasi céhi pénzeszkoz dtadas Allamhéaztartdson beltlre -
& Felhalmozési c€hi kolcsan dllamhaztartason belu]re -
OSSZESEN 339570
- |Munka Torvénykonyve hatédlya ald tartozéd foglalkoztatottak élldshelve 4.0
Munka Tarvénykonyve hatélya ald tartozé foglalkoztatottak atlaglétszdma 4.0
Egyéb bénendszer hatalya ala tartozok dllashelye: (kbzoéll) 450
_ [Egyéb bérrendszer hatdlya ald tartozok dtlaglétszima:(kdzcéll) 450
K gzalkalmazottak atlashelye 2,0
Kozalicilmazottak Atlaglétszéma 2,0
2 Zakdnyszéki Polgarmesteri Hivatal
I. Ktelezd feladatellatasok .
1 Igazgatim tevékenység
1 Miiktidési kiltségvetés
1 Személyi juttatasok 26 348
2 Munkaadékat terhel§ jarulékok 7 AB1
3 Dotogi kiadasok 15 725
Ebbél: | Eptiletek encrgia kOltség_(gaz villany) 958
2 Felhalmozési kiltségvetés
2 [Felujitasck 1000
OSSZESEN: | 50 554
Koztisztviseldk allashelye: 9,0
Koztisztviseltk atlaglétszima: 9.0




Zakanyszék Kozség Onkormanyzata és koltségvetési szervei 2016.évre tervezett

kiaddsai
Az 1/2016.(11.12.) dnkorméanyzati rendelet 3. melléklete
o || om | A1 KIEMELT ELOIRANYZAT 2016, &vi terv
CSOP| IR CSOF]
’ , ADATOK E2ZFR
A M ] l | NEYV FonaTRAN
Omkormanyzati jogalkotds
1 Miikidési kbltségvetés
1 Személyi juttatasok 9275
2 Munkaadékat terheld jarnlékok . 2504
3 Dologi kiadésok 50
OSSZESEN: | 11 829
Polgarmester, alpolgdrmester il4shelye . 2.0
Poigarmester, alpolgdrmester dtlaglétszdma 2,0
Képviselok, bizottsagi tagok allashelye: 6,0
KépviselSk, bizottsagi tagok Atlaglétszama: 6,0
| .
Ado, illeték kiszabiisa, beszedése, adGellendrzés
1 Miikiidési kiltséovetés
1 Személyi juitatisok . 3027
Munkaadékat terheld jarulékok 831
3 Dologi kiadasok 20
OSSZESEN: | 3878
Koztisztviseldk dllashelye: 1,0
Kdztisztviselok atlaglétszima: 1,0
[ ]
Kuozségpazdilkodds mishovi nem sorolhaté szolgaltatdsok ( takaritok))
1 Mikddési killtségvetés :
1 Személyi juttatdsok 1392
2 Munkaadikat terheld jarulékok 380
3 Dologi kiadasok 10
- JOSSZESEN: | 1782
Munka Torvényktnyve hatéiya alé tartozd foglalkoztatottak allashetye: Lo
Munka Tsrvénykonyve hatilya ali tartozé foglalkoztatottak atlaglétszdma: 1,0
Zikanysréki Polgirmesteri Hivatal Bsszesen 68 043
i Miikddési kbltségvetés 67 043
1| Személyi juttatisok 40 042
2 Munkeaddkat terheld jarulékok 11 196
3 ) Dologi kiadasok 15 805
Ebbal |Epuletek cnergia koltsépe (gaz, villany) . 958
2 Felbalmozisi kbltségvetés 1000
1 Beruhdzisok -
2 Feltjitasok 1000
OSSZESEN: | ' 68 043
Polgarmester, alpolgammester allashely 2,0
Polghrmester, alpolgarmester dttaglétszima : 2.0
Képviselbk, bizottsagi 1agok dllashelye: 6,0
Képviselbk, bizottsagi tagok dtlaglétszima: 6,0
Koztisztviseldk allishelye: 10,0
Koztisztvisclfk atlaglétszama: 10,0
Munka Ttrvénykonyve hatdlya ald tartozd foglalkoztatottak dlldshelye 1.0
Munka Torvénykonyve hatilya ald tartoz¢ foglalkoztatottak dtlaglétszima 1,0




" Zakanyszék Kozség Onkormanyz

ata &s kdltségvetdsi szervei 2016.évre lervezett

kiadésai
Az 1/2016.(11.12.} nkormanyzati rendelet 3. melléklete
EiO-| KIEM ELO- .
cm (Al m | Bue-| e | A m KIEMELT ELOIRANYZAT 2016. évi terv
CSOP| LW, LSO
, ADATCK EZER
S ZAM NEV FORINTBAN
3 Zakanyszéki Mand-kert Ovoda és Bilesade
1. Kitelezd feladatellatasok I '
1 Gyermekétheztetés (biles8dés, dvodds, iskelds, szilnidei étkeztetés)
1 Miikodési kaltségvetés
1 Személyi juttatsok . 9953
2 Munkaadbkat terheld jarulékok 2704
3 Dologi kiadasck 19 154
Ebbsi |Ephletek energia koltsége (gaz, villany) 806
Elelem 18 388
2 Felhalmozisi kiaddsok
2 |Beruhdzisok 250
OSSZESEN: | 32101
Kozalkalmazottak alldshelye 5,6
Kozalkalmazottak 4tlaglétszma 56
I |
2 Ovodai nevelés, ellitis
1 Mikddési kdltségvetés
1 : Személyi juttatisok 42 500
2 " |Munkaadékat terheld jarulékok 11 536
3 Delogi kiadésok 3 §79
Ebbél |Eptletek energia koltsége (gz, villany) 531
2 Felhalmoziési kiiltségvetés
1 Beruhizisok 370
2 | [pelujitasok 150
OSSZESEN: 58 438
K.tzalksimazottak allashelye 15,0
Kozalkalmazottak &lléshelye- 15,0
EK.dtelezd feladatellitisok Gsszesen 90 536
1 Mikidési kiltségvetés 89 766
1 Személyi juitatisok 52 453
2 Munkaadokat terheld jdrulékok 14 240
3 Dologi kiadésok 23073
EbbS! |Epiiletek energia kdltsége (géz, villany) 1337
Elelem ] 18 388
2 Felhalmozisi kiaddsok 770
: 1 Beruhdzdsok 620
2 Feltjitdsok 150
- |OsszESEN: | ‘ - 90 536
Kozalkalmazottak 4llashelye 20,6
" |[Kozalkalmazottak 4tlaglétszdma 20,6
T1. Nem kitelezd feladatellsitisok
11 Alkalmazotti vendégldtds
I Miakddési kBlistgvetés
1 Személyi juttatdsok 703
2 Munkaadékat terheld jarulékok 151
3 Dologi kiadésok 1 437
EbbS! {Epiletek energia koltsége (ghz, villany) 57
_ |Blelem 1304
OSSZESEN: : 2331
Kozalkalmazottak 4llashelve 0,4
Ko:lalkalmamttak atlaglétszéma 0,4



24kanyszék Kozség Onkormanyzata és koltségvetdsi szervei 2016.6vre tervezett

kiadésai
Az 1/2016.{11.12.) dnkormanyzati rendelet 3. melléklete
BLO-| KIEM ELO. :
cim :t[n; m | ELo-| cim :'l;; m KIEMELT ELﬁIRANYZAT 2016, éviterv .
CSOP| IR. CS0P .
A . ADATCK EZER
S Z A M N E V FORINTBAN
2 Bdlcsddei ellitds
1 Mikddési kiiltségvetés
1 Személyi juttatdsok 6924
2 Munkaaddkat terheld jarulékok 1886
3 Dologi kiaddsok 1322
Ebbsl |Eptletck cnergia koltsége (gdz, villany) 504
2 Felhalmozdsi kbltségvetés
1 [Beruhb.zésok -
OSSZESEN: | 10 132
Kazalkalmazottak allashelye 4.0
Kozalkalinazottak atlaglétszéma 4,0
Nem kitelezs feladatellitdsok Gsszesen
1 Miikdidési kbltségvetés 12 463
1 Személyi juttatasok 7627
2 ) Munkaadékat terheld jarulékok 2077
3 Dologi kiadasok 2759
Ebbsl |Epiletek energia koltsége (gaz, villany) 651
Elelem ' 1304
2 - |Felhalmozdsi kiaddisok
1 |Beruhszasok -
OSSZESEN: | 12 463
Kazalkalmazottak &llashelye 4.4
Kozalkalmazottak atlaglétszdma 4.4
Zakanyszéki Mané-kert Ovoda és Bilcside dsszesen 102 99%
1 Miikiidési kbltségvetés 102 229
1 Személyi juttatisok 60 080
2 Munkaadékat terheld jarulékok 16317
3 Dologi kiaddsok 25 832
Ebbél [fpiletek energia koltsége (géz, villany) 1988
Flelem ) 19 692
2 Felhalmozasi koltségvetés 770
1 Beruhazasok : . 620
2 Felujitasok 150
OSSZESEN: | 102 999
Kozalkalmazottak Allashelye 250
Kozalkalmazottak atlaglétszdma 250

-



Zakanyszék Kbzség Onkormanyzata és koltségvetési szervei 2016.évre tervezett

kiadasai .
Az 1/2016.(11.12.) Snkormanyzati rendelet 3. melléklete
BLO-| K1EM BLO-
et | Mol . [ e f cm [ A | KIEMELT ELOIRANYZAT 2016 &vi tery
C8ROP| IR. C50F .
P ) ‘ . ADATOK EZER
SZAM ‘ N E V FORINTBAN
[ [ ] | -
4 Zakinyszéki Miivel6dési Hiz és Kényvtar
I. Kdtelezd feladatelldtdsok
1 ' Ktzmiivel6dési intézmények miikisdtetése.
1 Makddési kiltségvetés
1 Személyi juttatisok 5010
2 . |Munkaadékat terhels jarulékok 1361
3 Dologi kiadésok - 2 560
Ebb6l: |Epiletek energia koltsége (gdz, villany) 1067
Kozmivelbdési érdekeliségngveld palyazati nerd 250
Karbantartds . 200
2 Fethalmozdsi kbltségvetés ) )
1 |Beruhazasok ) 850
OSSZESEN: | 9 781
Kozalkalmazottak sllishelye: 2,0
Kdzlalkalmazottak atlaglétszdma: : 2,0
2 K#nyvtiri dllomény gyarapitdsa, nyilvintartisa
1] Miikidési kivltségvetés .
1 Személyi juttatisok 3016
2 Munkaadékat terhel§ janilékok ) 818
3 Doalogi kisdasok ‘ 1 463
Ebbbl: |Eptletek energia koltsdge (ghz, villany) 359
OSSZESEN: 5297
Kdzalkalmazottak illtshelye ) : 1,0
Ktzalkalmazottak dtlaglétszima: 1,0
Kotelezb feladatellatdsok Gsszesen . . 15 078
- 1] Miiktidés] kliségvetés ) : 14 228
1 Személyi juttatisok . 8 026.
2 Munkaaddkat terheld jarulékok . - 2179
3 Dologi kiadésok ) - 4023
Ebbdl |Eptietek energia koltsége (ghz, villany) : 1 426
Kozmiivelbdési érdekeltségnoveld pé.lyézati onerd 250
2 Felhalmozdsi kiiltségvetés 850
1 [Beruhazasok - - 850
OSSZESEN: | 15 078
Kozalkalmazottak dllishelye: ) 3,0
Kozalkalmazotiak ftlaglétszdma: . 3,0
T1. Nem kbtelez6 Teladatellatasok :
1 Fénymisolds, egyéb irodai szolgaltatis (Telehdz)
1 Miikodési kiltségyetés ) .
3 Dologi kiaddsok 1103
Ebbdl |Epuletek energia koltsége (gdz, villany) ‘ 359
OSSZESEN: L ‘ - 1103
Zakdnyszéki Miivelodési Hiz és Koinyvtir dsszesen 16 181
1 MuakBdési kbhiségvetés . 15331
1 Személyi juttatisok 8 026
2 Munkaadékat terheld jinulékok 2179
3 Dologi kiaddsok 5126
Ebb&l |Eptletek energia koltsége (phz, villany) 1 785
Kazmivel5dési érdekeltségnoveld palvdzati dnerd ) 250
2 Felhalmozisi kiltségvetés : : 850
1 [Benibazasok ‘ 850
OSSZESEN: | 16181
Kozalkalmazottak lidshelye: 3,0
Kozalkalmazottak dtlaglétszama: 3.0




Zakanyszék Kézség Onkormanyzata &s koliségvetési szervet 2016.6vre tervezett

kiadésai .
Az 1/2016.(11.12.) 8nkormdnyzati rendelet 3. melléklete
& 6] .
A e | o | 2| KIEMELT ELOIRANYZAT 2016, vl terv
CSOP] IR CS0R .
. . ADATOK EZER
A M N E V FORINTBAN

[ I T |

Zakanyszék Kbzség Onkorminyzata és kiltségvetési szervei

kiaddsai Osszesen: 526 793

1 . MkDdési kbltségvetdy ] 487 834
i Személyi juttatdsek 150 127

Munkaaddkat terheld jarulékok 36623
3 Dologi kiaddsok 88 656
EbbSl |Eptiletek energia kbl.tsége (gdz, villany) 8166
Kozvildgitds 8100
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai : 10219
5 Egyéb miikodési céla kiadasok : 32 604
1 Egyéb milktdési céli tamogatasok dllambdztartdson beltlre 29 089
2 Egvéb miikodési céld tdmogatdsok allamhaztartison kivilre 3515
Tartalék -
6 Finanszirozasi kiaddsok ‘ 1569 605
1 Kdzponti, iranyitdszervi timogatas folydsitasa 169 605
2 Allamhéztartison beluli megelélegezések visszafizetése -

2 Felhalmozdsi kOltségvetés 38 959
i1 Beruhdzdsok 18 852
2 Felijitdsok 17371
3 Egyéb fethalmozdsi céld tmogatasok allamhaztartason kivilre -

4 Finanszirozasi kiadasok 2736
! |Hitel és kotcsontorlesztés AH-n kivilre 2 736

5 Felhalmozasi céli pénzeszkoz dtadis allamhéaztartason belilre -

6 Felhalmozasi céla kolcsdn allamhaztartason belilre

2016, évi kiaddsi elfirdnyzatok Bsszesen 526 793

[ [ [ ]

Zékinyszék Kdzség Onkorminyzata és kiliségvetési szervei dltal foglalkoztatott Iétszdm Juszesen;

Polgarmester Allashelye 2,0
Polgarmester #tlaglétszama 2,0
KépvigelSk, bizottsigi tagok allishelye: ] 6,0
Képviselk, bizottsdgi tagok dtlaplétszama: 6,0
Koztisztviseldk alldshelye: 10,0
Koztisztviselok atlaglétszama; 10,0
Munka Torvénykonyve hatilya ala tartozs foglalkoztatottak dllashelye: 5,0
Munka Torvénykonyve hatdlya ald tartozo fogiatkoztatottak dtlaglétszama: 5,0
Kozalkalmazottak lldshelye: 30.0
Kozalkalmazottak atlaglétszhma: : ' 30,0
Egyéb bémrendszer hatdlya ala tartozok dlldshelve: 45,0
Egyéb bérrendszer hatélya ald tartozdk dtlaglétszima: 450




Az 1/2016.(11.12.) dnkormanyzati rendelet 4. mellékiete

Zakényszék Kodzség Onkorményzata és kdltségvetési szervei
2016.évi felhalmozasi kiaddsai célonként

o [ s | | i e e KIEMELT ELGIRANYZAT 2016.évi terv
CS0P| IR {CSOF
ADATOK EZER
SZAM NEV FORINTBAN
. [ 1 1 [ '
1 Zilkknyszék Kozség Onkormdnyzata
1. |Kdtelezd feladatellitisok
NBI:L lall{dingatllan bérbeadisa, iizemeltetése (eredl pihend, jusagi klub, Kis piac,
5 buszvird, rendbrirs)
Feliijitisok 5 000
Ebbdl Sugﬁl Janos u. 9 sz. alatti ingatlan feldjitisa 2 000
Renddri szolgdlati lakas felujitasa 1 000
Dézsa Gy.u.Jarda felbjitas 1000
Jozsef A.u.Jarda felhjitis : 1000
Berahdzdsok 4 968
Rendezvénytér kialakitdsa 2 500
. |Tervek készittetése 1000
Rendezési terv 1468
OSSZESEN: 9 968
7 Lakéingatian bérbeaddss, lizemeltetése (bérlakisok)
Beuhdzdsok 226
Gézkazan csere 226
(OSSZESEN: 226
9 Kozfoglaikoziatis
Felijitdsok . 11 221
Ebbal: [Baromfitartasi program TF_02 2015 11221
Beuhdzdsok 12 188
Ebbsl: | Noévénytermesztési program kiaddsai (vetbmag, trdgya, ndvényvéddszer,fdlig 51311
: Novénytermesztéshez szitkséges eszkézok (utdnfutd, pasztbrozd kad,
z6ldségszeleteld gép, fagyasztészekrény, asza.ld-széritégép, gépi permetez) 6 109
. Baromfitartdsi program TF 02 2015 768
(OSSZESEN: 23 409
I11. Finanszirozdsi miiveletek
Hitel és kdlesontdrlesztés AH-n kiviilre 2736
Ebbol Otemetd utcai és Lengyel téri park felijitds dnerére felvett hiteltbrlesztés 340
Kerékpart hitel torlesztés 239
OSEI’oZElSEN: 2736
2 Zakdnyszéki Polgirmesteri Hivatal
I |Kotelezb feladateliitasok] |
1 Igazgatési tevékenység
Felijitdsok 1080
Ebbél [Hézassagkts terem feldjitisa 1000
OSSZESEN: 1000




Az 1/2016.(11,12.) bnkarményzati rendelet 4.melléklete

Zakanyszék Kbzség Onkormanyzata és kiliségvetési szervei
2016.¢vi felhalmozasi kiadasai célonként

otw | || 2| et | A1 KIEMELT ELOIRANYZAT 2016.6vi terv

CSOF] Lk CS0P .

] ] ADATOK EZER
SZAM T | NEV FORINTBAN
3 Zakanyszéki Mand-kert Ovoda és Bilesdde

I |Kitelezd feladat ellitdsok )
1 Ovodai nevelés
Felijitisok - 150
Ebbél [Utcafront feléli kerités felijitasa 150
Beruhdzdsok ' 370
Ebbél [Térgyi eszkozok beszerzése : 220°
Jardahalbzat kiépitése az udvaron 150
'OSISZESEN: ) 520
I
2 Gyermekétkezietés :
Beruhdzdsok ' . 250
Ebbél |Téargyi eszkdzok beszerzése 250
OSSZESEN: . 250
4 ZikAnyszéki Milvelddési Haz és Kdnyvidr
1 |Kdtelezs feladat eitisok | _ -
1 Ktzmivel6dési intézmények miikidtetése
Beruhdzdsok ) 850
Ebb&l: |Riaszto berendezés kiépitése 300
Balettpadl6 vasarldsa mobil szinpadra 250
: : Térgyi eszkozok beszerzése - . . 300
OSSZESEN; 850
Z4kdnyszék Kbzség Onkorményzata és kiiltségvetési szervei Gsszesen: 38959
Felgjitdsok ' - 17371
Beruhazdsok . ) 18 852
Egyéb fethalmozasi céli tmogatdsck dllamhdztartdson kivillre -
Hitel és kélcsén torlesztése allamhdztartdson kivillre N - 2736
Felhalmozési célvi pénzeszkdz dtadds dllamhdztartdson belfilre -
Felhalmoz4si célt kolcsén dllamhéztartdson belilre -
Felhalmozdsi kiaddsok Hsszesen: 38 959
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Az 1/2016.(11.12.) Snkormanyzati rendelet 9. melléklete -

Zakanyszék Kézség Onkorméanyzata 2016. évl sajat bevételei
a 353/2011.(X11.31.) Korm.rendeleat 2.§ (1) bekezdése alapjén

Sajat bovételek .

Ezer Fi-ban
Helyi adébél szarmazé bevételek 28 050
Birsag, potiek és dijbevétel 300
Sajat bevételek 4sszesen 28 350
Sajat bevételek 50%-a 14 175
Sajat bevételek 20%-a 5670




Az 1/2016.(11.12. ) dnkorményzati rendelet 10. meiléklete

Zikdnyszék Kﬂzség Onkorminyzata
adossagot keletkeztetd iigyletekbdl szarmazo kitelezettségei

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata a Pillér Takarékszovetkezettel az alabbi Eurdpai Unids
fejlesztések megvaldsitdsihoz sziikséges palyazati dnerd biztositasara kotott hitelszerzodést:

1./ ,,Zakanyszéki O-temetd utcai és Lengyel téri park fejlesztése
Hitelszerz6dés kelte: 2014.06.23

A hitel lejarata. 2018.08.31..

A hitel 8sszege: 1 701 839 Ft

Toketdrlesztés kezdete: 2014.08.31

2014. évben felvett hitel:1 701 839 Ft

2./ Z&kanyszék-Morahalom kbzti kerékparit kiépitése
Hitelszerzédés kelte: 2014.06.23

A hitel lejarata. 2024.05.31

A hitel 6sszege: 23 960 812 Ft

Toketorlesztés kezdete: 2015.05.31

2014. évben felvett hitel:4 974 341 Ft

A hiteltorlesztések Osszegei jogcimenként:

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés Eléiranyzat
2016, 2017. 2018. 2019. 2020.
Park feltjitas 340 340 340 340 0
 Kerékparit 2 396 182 0 : 0 0
Osszesen 2736 522 340 340 0




Cimzett: Zakanyszék Kozség ﬁnkorményzata'_Képvisel('i-.testiilete
Eléterjeszt6: Matuszka Antal polgarmester

Az eldterjesztés targya: Beszdmolé a tamogatott civil szervezetek
tevékenységérol

Véleményezésre kijeldlt bizottsagok:
PUTB, OKSZB

Ugyintézé: Tanacs Gabor




Zakinyszék Kozség Onkormsnyzata
Polgarmesterétol

Ikt.szAm: 8@[,. 5.72016.

Targy: Beszamolo a tAmogatott civil szervezetek tevékenységérol

Mellékletek:

1. melléklet: Alapitvany a Zdkdnyszéki Altaldnos Iskola Didkjaiért
kimutatdsa

2. melléklet: Classicon KTSE kimutatdsa

3. melléklet: Zakanyszéki Egyhazkiozség kimutatdsa

4. melléklet: Zakanyszék Kozségi Sportkér kimutatdsa

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata
Képwselﬁ -testiilete

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Zéakéanyszék Kozség Onkorményzata a helyi civil szervezetek tdmogatdsardl szolé 12/2008.
(V1.27.)) Kt. rendelet, valamint az 6nkormanyzat és szervei 2015. évi koltségvetésérol és
annak végrehajtasar6l, a koltségvetési gazdalkodéds 2015. évi vitelének szabilyair6l sz6lé
1/2015.(11.16.) 8nkormanyzati rendelet alapjan tAmogatta a helyben tevékenységet folytaté
civil szervezetek miikodését, tevékenységét, rendezvényeit az el6z6 évben.

A tamogatott civil szervezetek a megk&tdtt megallapodasoknak megfeleléen januar 31-ig
megkiildték a 2015. évben kapott Onkorményzati tdmogatds felhaszndldsr6l szold
beszamoloikat. Tamogatott kételes volt a tdmogatd altal jutatott Ssszeget a megallapodasban
meghatirozott célra forditani és annak felhasznalasat bizonylattal dokumentalni.

Az elmult évben négy civil szervezet kapott ebbdl az elo1ranyzatbol penzbeli, vissza nem
téritend6 tamogatast:

Az Alapitvany a Zékdnyszéki Altalanos Iskola Didkjaiért 2015. évben 350 e Ft vissza nem
téritendd tamogatast kapott, mellyel a mellékelt kimutatas szerint maradéktalanul elszamolt.

A Classicon KTSE 2015, évben 50 ¢ Ft vissza nem térftendd timogatast kapott, meliyel a
mellékelt kimutatas szerint maradektalanul elszamolt.

A Zakdnyszéki Egyhdzkizség 2015. évben 500 e Ft vissza nem téritendd tdmogatast kapott,
mellyel a mellékelt kimutatas szerint maradektalanul elszamolt.

A Zdkdnyszék Kozségi Sportkor 2015. évben 600 e Ft vissza nem téritendd tAmogatast kapott,
mellyel a mellékelt kimutats szerint maradéktalanul elszamolt. .

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a mellékletek megismerése utin sziveskedjék az
alabbi hatdrozati javaslatokat megtargyalni és dontést hozni a beszamolokkal kapcsolatosan!



.../2016.(.... ...} Kt. hatarozat )
Targy: Alapitviny a Zdkdnyszéki Altaldnos Iskola Didkjaiért beszamoldja a 2015. évi
Onkormanyzati tamogatas felhasznalasarol

Hatdrozati javaslat

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete (tovabbiakban: Képviseld-testiilet) a
tamogatott Alapitviny a Zdkdnyszéki Altaldnos Iskola Didkjaiért civil szervezet
tevékenységérdl szol6 beszamoldt megismerte, azt elfogadja.

Megéllapitja, hogy az dnkorméanyzat altal nydjtott tAmogatast a kért célok megvaldsitasara
forditottak. '

A Képviselo-testiilet kdszonetét fejezi ki a szervezet vezetdjének és tagjainak a végzett
munkéjukeért.

A Képvisel6-testillet a koltségvetési rendeletében keretet biztosit a civil szervezetek
timogatasara, melyet a helyi civil szervezetek tdmogatasardl szolé 12/2008. (VI.27.) Kt.
rendeletben foglaltak szerint lehet igényelni a 2016. évben is.

Hatirozatrol értesitést kap:
1./ Matuszka Antal polgarmester

2./ Gargyan Istvan jegyzo )
3./ Alapitviny a Zakanyszéki Altalanos Iskola Didkjaiért
4./ Irattar

) Kt. hatarozat

Targx A Classicon Kulturdlis Tanc és Sport Egyesiilet beszamolbja a 2015. évi
Onkormanyzati timogatas felhasznalasarol

Hatdrozati javaslat

Zikanyszék Kozség Onkorményzata Képviseld-testiilete (tovabbiakban: Képvisels-testillet) a
tamogatott Classicon Kulturalis Tanc €s Sport Egyesiilet tevékenységérdl szolo beszamolét
megismerte, azt elfogadja.

Megallapltja hogy az bnkormanyzat altal nydjtott tAmogatast a kért célok megvalositdséara
forditottak

A Képviselé-testiilet kiszonetét fejezi ki a szervezet vezetdjének és tagjainak a végzett
munkajukért. :

A Képviseld-testiilet a koltségvetési rendeletében keretet biztosit a civil szervezetek
tAmogatéasara, melyet a helyi civil szervezetek tdmogatasardl szolé 12/2008. (VI.27.) Kt.
rendeletben foglaltak szerint lehet igényelni a 2016. évben is. :



Hatdrozatrol értesitést kap:
1./ Matuszka Antal polgarmester

2./ Gargyan Istvan jegyzé
3./ Classicon Kulturalis Tanc és Sport Egyesiilet
4./ Irattar

.00 o) Kt. hatarozat -
Targx A Zakanyszéki Egyhazkozség beszémolma a 2015. évi onkorméanyzati tAmogatds
felhasznalasarol

Hatdrozati javaslat

Zakanyszék Kozség @nkbrményzata KépviselG-testiilete (tovabbiakban: Képviselé-testiilet) a
tadmogatott Zakényszélq Egyhazkdzség tevekenysegerol szO0lo beszamoldt megismerte, azt
elfogadja. ‘

Megallapitja, hogy az onkormanyzat altal nyujtott timogatést a kért célok mcgvalosnasara
forditottak.

A Képviseld-testillet koszonetét fejezi ki a szervezet vezetdjének és tagjainak a végzett
munkajukért.

A Képvisel§-testillet a koltségvetési rendeletében keretet biztosit a civil szervezetek
tamogatasdra, melyet a helyi civil szervezetek timogatasardl szolo 12/2008. (VI.27.) Kit.
rendeletben foglaltak szerint lehet igényelni a 2016. évben is.

Hatdrozatrol értesitést kap:

1./ Matuszka Antal polgérmester
2./ Gargyan Istvan jegyz6

3./ Zakanyszéki Egyhazkozség
4./ Irattar

... ..) Kt. hatdrozat
Targx Zakanyszek Kozségi Sportkér beszamoldja a 2015. évi 6nk0r1nanyzat1 tAmogatas
felhasznalasarol

Hatirozati javaslat

Zakanyszék Kozség Onkorméanyzata Képviselo-testiilete (tovabbiakban: Képviselo-testiilet) a
tamogatott Zakanysz¢ék Kozségi Sportkodr tevekenysegerol sz0l6 beszamoldt megismerte, azt
elfogadja.

Megallapitja, hogy az dnkormanyzat ltal nyhjtott tamogatast a kért célok megvalositasira
forditottak. :



A Képviselo-testiilet kdszonetét fejezi ki a szervezet veietéjének és tagjainak a végzett
munkéjukért. :

A Képviselo-testiilet a koltségvetési rendeletében keretet biztosit a civil szervezetek
tAmogatasara, melyet a helyi civil szervezetek tamogatasarol sz6l6 12/2008. (VI.27.) Kt.
rendeletben foglaltak szerint lehet igényelni a 2016. évben is.

Hatsdrozatrél értesitést kap:
1./ Matuszka Antal polgarmester

2./ Gargyén Istvan jegyzd
3./ Borbas Istvan — sportkér elndk
4./ Irattar

Zdkdnyszék, 2016. februdr 6.




Zakanyszék Kozség Onkormanyzatanak _Am_uim_miﬁmnEoﬁ altal biztositott timogatas elszamoldsardl készitett kimutatés

Tamogatott szervezet neve Alapitvany a Zakanyszéki Iskola Didkjaiért
Kapott timogatis Gsszege 350 000 Ft
Tamogatas célja - iskola miikadési kiaddsainak tAmogatésa
Bizonylatokkal elszimolt dsszeg 356958
felhaszndlds célja, jogcime szdmla sorszdma | szamla kelte termék/szolgdltatds megnevezése brutto értéke
projektor javitis, izzé §2155059 2015.11.06}projektor javitds, izz6 82550
képzbmiivészeti tanszak anyagkdltségei 155329137  2015.11.16]rajzlapok, kartonok, ragaszt6, formakinyoms, mnnm_n 29625
munkavédelmi eldirisoknak megfelelés [KAM2-SZ-1429352 | 2015.12.08|sav-kétény, szemmosé-palack, szemilveg kémia érikhoz 7480
tetbtéri ablakok foliazisa NQOEDG6278778 2015.12.10]tetotérben a szamitistechnika és az interaktiv teremben 16 db Gm@oo_
Tonerek 2015-V20/029158 2015.12.12[10 db uténgyértott 16960}
szerelési €s javitasi munkalatok 136/2015 2015.12.09]szamitogép karbantartisa, javitdsa - 40000
switch ventillator 8Z155573 2015.12.11 |a szerver mikddéséhez sziikséges a switch-be 2 db ventillator 25400
VGA kabel, egér és memoria 1422015 - 2015.12.16] VGA kébel, egér és memoria 26943
356958
Kelte: Zakanyszék, 2016. janusr 12. ~—— _—
YT TN __ ALAPITV. :
kiallit6 alairdsa A ZAKANYSZEKT ALT. ISKOLA
DIAKJAJERT

8737 ZAKANYSZEK, Jézsef A. u. 36.
Addazém: 18555436-1.06

Elszdmolas sordn elfogadott Ssszeg: Q50002 Rt

Visszafizetendd Gsszeg Z Ft
- !

Az elszdmolast pénzigyileg ellendrizte:




N
Alapitvany a Zakdnyszéki Altalinos Iskola Didkjaiért
6787 Zikanyszék, Jozsef Attila utca 36.

Tel./fax: +36-62/590-120
e-mail: 1skola@altisk-zszek sulinet.hu web: http://altisk-zszek.sulinet.hu

Térgy: Elszamolas timogatasrol

Matuszka Antal _
Zikinyszék Kozség Polgirmestere

Zakinyszék Kozség Onkormdnyzatinak Képviselé-testiilete

Zakanyszék

Tisztelt Polgarmester Ur!
Tisztelt Képviselo-testiileti Tagok!

Alulirott Daka Imre kuratériumi elndk alapitvanyunk €s iskolank diakjai valamint dolgozo6i nevében
is koszonetiinket fejezzilk ki a Képviselo-testiilet altal nyujtott tamogatasért, melyet iskolank
mitkodési kiad4sainak fedezetére biztositott.

A tamogatas Osszegérol csatolom a kimutatast és a 8 db szdmla szkennelt valtozatat.

Alapitvanyunk bevétele csak a felajanlott személyi jovedelemad6k 1%-abol és maganszemélyek,
sziilok felajanlasaibol keletkezik. Cél szerinti feladatként tdmogatjuk szocidlisan raszorulo
tanuldinkat az osztalykirdnduldsokon valé részvételben, jutalmazzuk kitiiné €s nyolc. évig kitiind
tanuldinkat, tdmogatjuk a versenyeken tdrténd részvételiket és a nyari mivészeti-, sport-,
természetjaro-taborainkat, : ‘

Tisztelettel kérem, a Képviselé-testiilet tagjait a csatolt kimutatast sziveskedjenek elfogadni.
Bizunk abban, hogy a tovabbiakban is lehetéségiik lesz iskolank, alapitvanyunk timogatasara.

Tisztelettel és kﬁszﬁnette@,bg{; RN

Daka Imre
a kuratdérium elnske

Zakanyszék, 2016. januar 13.

ALAPITVANY
A zAKANYszEm ALT. ISKO? »

DIAKJATERT



Z4kényszék Kozség Onkorméanyzatinak KépvislS-testillete 4ltal biztositott timogatas elszamolésdrol készitett kimutatds

Thamogatott szervezet neve _Classicon KTSE
Kapott timogatiis §sszege . 50000 Ft
. thmogatds a 2018, augusztus 20-23. kiizbtt megrendezésre keriild XI1. Eurdpa Bajnokség zékdnyszéki
Tamogatis célja réuztvevbinek részvételi dijiihoz :
IBizoaylatokkal elszémott Bsazeg ‘ 300 085 Ft edbél a tdmogatds célja érdekében elszdmolt Eﬁ._mm 52950 Ft |
Jelhaszndlds célja, jogcime szdmla sorszdma | szdmla kelte termék/szolgdltatds megnevezése brutto értcke
Bodé Regina, Dudds Barbara, Tandcs .
Rebeka Europa Bajnoksagon torténd . ‘
részvétele DNBSAQ 442448 2015.08.28/Személyszéllitas (tiksltség) 300 085
300 085
Aléirdsommal kijelentem, hogy a meliéklet szaiml4bol a fenti cél érdekében a 3 5 részére vonatkozo dsszeg:52.950,-Ft volt.
Hﬁo_nﬂuaw_ﬂg#&nﬁm [ hO\h, oA, E mp\ﬁ} 1 A‘MWQN\U\QE
. J@ kiallitd aldirdsa
CLASSICON Kulturilis Tanc
és Sport Egyesiilet
. . 8793 _uoﬂ.mmx.E. Gsongradi it 14,
Elszémolés sorén elfogadott 8sszeg: a0, B _ Kozossde, amingeber208
Visszafizetendd Osszeg ‘ % - Ft mNmSqu_.u..xu. um %m%%m.mm%%c\wwmww

7

Az clszamolast pénziigyileg cllendrizte:




Z4akanyszék Kozség Onkorményzatanak Wmﬁim_@-_nmzmﬂn iltal biztositott timogatas elszamoldsarol készitett kimutatas i

TAmogatott szervezet neve Zikdnyszéki Egyhdzkozség
Kapott tdmogatis dsszege 500 000 Ft :
‘ i
¥
Tamogatis célja plébénia épiletének felijitisa 2001/2015 ligyirat szerint :
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OSSZESITO KIMUTATAS

 Zakdnyszék Kozség Onkorméanyzatanak Képvislo-testiilete altal biztositott tamogatas elszdmolaséré] készitett kimutatés

Tamogatott szervezet neve Zikanyszék Kozségi Spotkor
Kapott timogatis dsszege 600 000 Ft i

T4mogatis célja " sportkdr mGkddési kbltségeinek timogatisa
Bizonylatokkal elszimolt 8sszeg 607465 .
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Zakanyszék Kozség
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Zakényszék Kdazség Onkorményzata Képv1selo-testulete
6787 Z4k4inyszék, Lengyel tér 7.

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Zakinyszék Kozségi Sportkor a 2015-6s évben is egy szakosztalyt (labdarigd)
miikddtetett, melyben feln6tt és utanpotlds csapatok szerepelnek. Az egyesiilet €s az MLSZ
altal tdmogatott ,,Bozsik program” keretein belill a kiilldnb6z6 korosztilyok szereplését az
dltalanos iskola tanuléi biztositjak. Eltérd helyszineken — torndkon vesznek részt. A
foglalkozasokat Honti Tamés testneveld tanar tartja, koordinalja, szervezi a versenyen vald
részvételitket, U-7, U-9, U-11, U-13 korosztalyd gyerekek részvételével. Ezen rendezvények

“célja, a labdarigas megszerettetése, technikai és taktikai feladatok elsajatitdsa. A pem konnyi
feladatot leginkabb az alacsony létszam neheziti.
A felnétt csapat a M II1. o-ban szerepel tSbb-kevesebb sikerrel. Probalunk tobb helyi fiatalt
beépiteni, de a tanuldi, munkahelyi elfoglaltsdg miatt ez egyre nehezebb. :
Az egyesiilet miikddését az nkormanyzat 4ltal nyujtott tamogatasbol tartja fenn, melybol a
2015-8s évben 600.000 Fi-ot igényelt — hasznalt fel. A zavartalan milkddéshez sziikséges
forrasokat probaljuk az egyesiilet javara minél Jobban, célszerlien felkutatni, felhasznélni.
Ilyenek tobbek kozott TAO-s palyazatok. E palyAzatok igénybevétele nem kételezé — ez egy
lehetdség nagyon sok munkéval, adminisztracidval. Ismerdsdk, bardtok, valamint helyi és
kérnyékbeli cégekkel vald kapcsolat kialakitasaval probalunk ezen 6sszegekhez jutni!
Osszességében a labdarigashoz a feltételek adottak, csak a kellé 1étszam €s mindség hidnyzik
egy stabil csapat kialakitdsdhoz.

Az egyesiilet, mint timogatott civil szervezet, szamadési kotelezettségének 2016. jan. 31-ig
éleget tett. Az Snkorményzat altal bthOSlt()tt tdmogatas elszdmoléasrol kimutatast készitett €s
leadott.

Itt szeretném megk&szonni a nytdjtott tAmogatist. Reméljlik a jévében is szamithatunk a jé
egylittmikodésre. A helyi labdarigis érdekében a 2016-0s évben is szeretném. az
onkormanyzat taimogatasat kémi.




Cimzett: Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete
ElGterjesztd: Matuszka Antal polgarmester

Az elGterjesztés targya: Helyi civil szervezetek 2015. évi munkajanak elismerése

Véleményezésre kijeldlt bizottsagok:

Ugyintézd: Tanacs Gabor

polgarmester |

Torvényességi ellendrzésre bemutatva:




Zakanyszék Kozség Onkormanyzata
Polgirmesterétdl

Ikt.szam: ..8.&.‘.’.@../2016.
Targy: Helyi civil szervezetek 2015. évi munkdjanak elismerése

Zakényszék Kozség Onkormdnyzata
Képviselé-testiilete

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Sas Gyorgyné képvisel6 eloterjesztésére a 2015. évben nem timogatott helyi civil szervezetek
munkajét is megkdszoni a Képviseld-testiilet az alabbi hatarozati javaslat szerint:

e22016.(.... ...) Kt. hatdrozat
Targy: Helyi civil szervezetek 2015. évi munkéjanak elismerése

Hatdrozati 'javaslat

Zakanyszék Kozség Onkorményzata Képviselo-testiilete (tovabbiakban: Képvisel6-testiilet) a
koszonetét fejezi ki a helyi civil szervezetek vezetdinek és tagjainak 2015. évben végzett
munkajukért. '

A Képviselo-testiilet felkéri a jegyz6t, hogy gondoskodjon a koszdnetnyilvanitas
megjelentetésérdl a telepiilés honlapjan.

A Képviseld-testiilet jelentést nem kér.

Hatarozatroél értesitést kap:
1./ Matuszka Antal polgarmester
2./ Gargyan Istvan jegyz6

3./ Telepiilés holnapja

4./ Irattar

Zdkdnyszék, 2016. februdr 11,

Matuszka AntatZE
polgéirmester



Cimzett: Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete
El6terjeszt6: Matuszka Antal polgarmester

Az eldterjesztés targya: Zakanyszéki Otthonokért Egyesiilet beszamoloja

Véleményezéére kijeldlt bizottsdgok:
PUTB, OKSZB |

Ugyintézd: Tanacs Gabor




Zikdnyszék Kozség Onkormanyzata
Polgarmesterétdl

Ikt.szdm: .8@!‘.‘.:}:./2016.

Targy: Zakdnyszéki Otthonokért Egyesiilet beszamoléja
Mellékletek: Zakdnyszéki Otthonokért Egyesiilet beszamoldja
Megallapodds tervezet

' Zékﬁnyszék Kozség Onkorminyzata
Képviselo-testiilete

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Zakanyszéki Otthonokért Egyesiilet, Zékanyszék Kozség Onkormanyzata Képviseld-
testiilet 17/2015.(I1.12.) Kt. hatarozatinak megfeleléen kiilon megallapodas alapjan 2015.
évben 1.200.000 Ft tamogatasban részesiilt, melyet a telepiilés helyi médiumainak frissitésére,
kiad4sdra, a telepiilés rendezvényeinek foté-, vide¢ ¢és riport forméjiban tbrt€nd
megbrokitésére, valamint a teleplilés kulturdlis értékeinek megdrzése, bemutatasa,
hagyomanyainak Apoldsa érdekében hasznalt fel. A megallapodasban rogzitett feladatokat
megfeleléen ellitta az egyesiilet, ezért javaslom, hogy a korabban meghatarozott feladatok
tovabbi, magas szinvonalon torténd ellatisa érdekében 2016. évben is tamogassa az
Onkorményzat az egyesiilet tevékenységét. A targyévi tAmogatisra vonatkozd megallapodas
tervezete az eldterjesztés mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a melléklet megismerése utdn sziveskedjék az alabbi
hatdrozati javaslatokat megtargyalni és dontést hozni a beszamolokkal kapcsolatosan!

...... 12016.(...........} Kt. hatarozat -
Targy: Zakanyszéki Otthonokért Egyesilet beszémolma 2015. évi onkormanyzatl tamogatas
felhasznaldsardl és 2016. évi tamogatisa

Hatdrozati javaslat

1. Zakanyszék Kozség Onkorményzata Képviselé-testiilete (tovabbiakban: Képvisels-testiilet)
a targyi eloterjesztést megtargyalta, ¢s a Zakanyszéki Otthonokért Egyesiilet (tovabbiakban:
Egyesiilet) 2015, évi tevékenységérdl sz6lé beszadmoldjat elfogadta. Megéllapitja, hogy az
Snkormdanyzat altal nyujtott timogatast a megjelslt célok megvalositasara forditottak.

2. A Képviselo-testilet dontése alapjan az Egyesiilet 2016. évben 1.200.000,- Ft
onkormanyzati tamogatisban részesil, melyet a telepiilés médiumainak kiadésara,
{izemeltetésére hasznalhat fel az elSterjesztés mellékletét képezd timogat6i megallapodasban
rogzitett feltételek szerint.

3. A Képvisel6-testiilet felhatalmazza Matuszka Antal polgarmestert, hogy az Egyesiilettel —
az elGterjesztés melléklete szerinti tartalommal — tamogatdi megallapodast kissdn, és azt
alairja.



Felelos: Matuszka Antal polgarmester
Hatarido: azonnal, a képviselo-testiilet a hatdrozat végrehajtasardl kiilon jelentést nem kér.

Hatarozatrél értesitést kap:
1./ Matuszka Antal polgadrmester

2./ Gargyan Istvan jegyzo

3./ Zakéanyszéki Otthonokért Egyestilet
4./ Veres Zoltanné pénziigyi foeldado
5./ Trattar '

Zakdnyszék, 2016. februdr 6.




TERVEZET
Tamogatoi megallapodas

mely 1étrejott egyrészrol Zdkanyszék Kozség Onkorminyzata, 6787 Zakanyszék, Lengyel
tér 7. szam, képviseli: Matuszka Antal polgadrmester (tovabbiakban: tdmogato)

maésrészrol: Zakdnyszéki Otthonokért Egyesiilet 6787 Zakanyszek, Lengyel tér 7. szam,
{Addészama: 18479311-1-06) képviseli: Borcstk Zoltan elndk (tovabbiakban: tamogatott) az
alabbi feltételekkel:

Zakanyszék Kﬁzség. Onkormanyzata Képvisel6-testiilete (tovabbiakban: Képviselo-testiilety
.............. szama hatarozata alapjan a Tamogatott a 2016-os évben 1.200.000 Ft
tdmogatasban részesiil.

A Témogatott a tdimogatast a telepiilés helyi médiumainak kiadasara hasznalhatja fel:
— Zakanyszék honlapjanak iizemeltetése (www.zakanyszek.hu)
— Zakanyszék Hircsatorna tizemeltetése
— Zakénysz€ék Kozség facebook oldaldnak tizemeltetése
~ Zakanyszéki Kis Ujsag kiad4sa
— Zakanyszéki Eletképek cimii folydirat megjelentetése
— A telepiilés rendezvényeinek megdrokitése (fotd-, vided és tiport formajaban)
— A telepiilés kulturdlis értékeinek megdrzése, bemutatisa, a hagyomanyapolas
érdekében

A Tamogatott munkajahoz felhasznalja sajat eszkozeit és igénybe veheti a Tamogato
technikai felszereléseit. Az Tamogatott sajat eszkdzeinek hasznalataért tovabbi tamogatast
nem kérhet.

A Tamogatott munkajahoz igénybe veheti az Tamogatd gépjarmiivét téritésmentesen.

A Tamogatott koteles 'folyamatosan beszamolni a médiatevékenységérdl, a megjelentetett
irasokért a felel6sséget vallalja.

A Tamogatott a havonta megrendezésre kertil6 szerkesztéségi megbeszélésekré! tajékoztatja a
telepiilés polgarmesterét és jegyzdjét, illetve lehetdség szerint meghivja ezekre az alkalmakra
oket.

A Tamogatott a gondozdsaban megjelend kiadvanyok (elektronikus, nyomtatott) esetén
jogosult a hirdetési felilletek értékesitésére, amit szabadon felhasznélhat kéltségvetésében.

A Tamogaté a tAmogatasi 9sszeget a Tamogatott szamlajara két részletben utalja, melynek
- fizetési hatarideje és tsszege:

— Elso részlet: 2016. méarcius 15., 6sszege: 600.000,- Ft

— Masodik részlet: 2016. szeptember 15., dsszege: 600.000,- Ft

Amennyiben a Tamogatott elsé féléves tevékenységét az Tamogatoé kifogasolja vagy
hidnyossagokat tall, akkor a masodik tamogatasi részlet utalasa elétt a Képvisel6-testiilet
ujratargyalhatja a timogatas Gsszegét.



Az Tamogatott éves tevékenységérdl az Egyesiilet elnsksége a 2017. februari testiileti tilésen
részletesen kiteles beszamolni.

Zakanyszék,2016. .......cccoviinnnnn.n.

Matuszka Antal - ' Borcsok Zoltan
polgarmester . egyestileti elndk

Gargyin Istvidn
Jegyzd

Veres Zoltanné
Pénziigyi ellenjegyzd



Tisztelt Polgirmester Ur!
Tisztel Képviseli-testiilet!

Egyesiiletiink a Zakanyszék Kozség Onkorményzataval ktdtt megallapodas alapjan 2015-ben
elvégezte a szerzbdésben foglalt feladatokat. '

A Zékanyszéki Otthonokért Egyesiilet megfelelve az Gj jogszabalyoknak, kézhaszni egyesiiletként
mikddik az Ectv. 32. §-aban eldirtaknak megfelelden.

Az egyesiilet a nyilvinos taggyﬁlésel mellett 2015-ben 6 alkalommal nyllvanos szerkeszidségi
{iléseket is tartott.

Az egyesiilet pénzligyi beszamoléi és Jegyzokonyvel az ugyancsak 2015-ben létrehozott
www.zakahome.hu oldalon talilhaté.

A tavalyi évre az Onkorményzatt6l 1.200.000,-Ft kapott az Egyesiilet. Ezt a telepillésen megjelend

- imformacids kiadvanyok megjelentetésére forditottuk. '

izdst az dnkormdnyzattol:

- Zakanyszék Kozség honlapjénak az iizemeltetése
- Zakanyszék hircsatorna tizemeltetése (Youtube)
- Zikanyszék Kozség facebbok oldalanak iizemeltetcse
- Zakanyszéki Kis Ujsag kiadisa '
- Zakényszéki Eletképek cimi folyoirat meg]elcntctése
- - Telepillés rendezvényeinek megdrokitése
- Telepiilés kulturélis értékeinek megdrzés, bemutatasa a hagyomdnyépolas érdekében

Kiadésai
- Zakanyszéki Kis Ujsag, Eletképek folydirat 11 szém
(1.100 pld, 8. oldal, 4 oldal szines 4 oldal fekete-fehér, terjesztés Magyar Posta)
Nyomdai kéltség: 650.000,Ft/ év
Postai koltség: 60.000,- Ft /év
Nyomdai el6készités: 120.000,- Ft /év
- Technikai eszkOzSk javittatisa, karbantartasa, beszerzese (kamera kazettak, nyersanyagok
akkutoltok, mini kamera, objektiv, keverd pult) 370.000,- Ft

A kiadvanyok egyéb megjelentetési kéltségeit hirdetésekbdl, 1%-os felajanlasokbol és egyesilleti

- tagdijakbol fedezziik.
A szerkesztdk a munkédjukért anyagi juttatdst nem vettek fel, .

‘ _ s
Zakanyszék, 2016. februdr 6. /é @L
| S " Borestk Zoltén '

egyestileti elnok



Cimzett: Zakanyszék Kozség Onkormanyzata -Képvisek’i-tesﬁilete

!

El(’itéljesztﬁz Matuszka Antal polgarmester

Az elbterjesztés targya: Classicon KTSE sportcsarnok hasznalatéra vonatkoz6
kérelme

Véleményezésre kijelolt bizottsdgok:

Ugyintézd: Tandcs Gabor




Zakanyszék Kozség Onkorményzata
Polgdrmesterétdl

Ikt.szam: &@%.:%./2016. ‘
Targy: Classicon KTSE sportcsarnok hasznalatara vonatkozo

kérelme
Melléklet: kérelem

Zikanyszék Kozség Onkormanyzata
Képviseld-testiilete

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Classicon KTSE a mellékelt kérelemmel €It a KépviselS-testiilet felé.

A Képvisels-testiilet 2014, év junius ho 26. napjan megtartott iilésén hozott ,,Déntés a
Classicon KTSE zékéanyszéki sportcsarnok ingyenes hasznilatira vonatkozd kérelmér6l”
targyli 78/2014.(V1.26.) Kt. hatdrozatival az egyesiilet szimara a' zékanysz€ki sportcsarnok
hasznilatit ingyenesen engedélyezi elézetes idopont egyeztetés alapjan. Ez a hatarozat
jelenleg is hatilyban van, igy a kérelem alapjan ezen hatarozat feliilvizsgalatat javasolom.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a kérelem megismerése utan sziveskedjék az
alabbi hatdrozati javaslatokat megtargyalni €s dontést hozni:

++:./2016.(.... ...) Kt. hatdrozat
Targy: A zadkanyszéki sportcsarnok Classicon KTSE altali ingyenes hasznalatanak
feliilvizsgalata

Hatdrozati javaslat

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete a targyi elGterjesztést megtargyalta, a
2014. jinius 26. napjan meghozott ,,Dontés a Classicon KTSE zakanyszéki sportcsarnok
ingyenes hasznélatara vonatkozd kérelmérél” targyn 78/2014.(V1.26.) Kt. hatarozataban
foglaltakat feliilvizsgilta, és az abban foglaltakat tovabbra is érvényesnek tekinti, az egyestilet
szamara a zakanyszéki sportcsarnok hasznalatat ingyenesen engedélyezi eldzetes iddpont
egyeztetés alapjan.

Hatdrozatrol értesitést kap:
1./ Matuszka Antal polgarmester

2./ Gargyan Istvan jegyzd
3./ Classicon KTSE
4./ Trattar

Zakdnyszék, 2016. februdr 11.




Zakényszék Kozség Onkormanyzat
Képvisels — testilete:

Részére

6787 Zakanyszék, Lengyel tér 7.

CLASSICON KTSE

6793 Forraskut, Csongradi ut 14.
Addszam:19560667-2-06

C.j. Pk. 60152/2008/4
Szamlaszam:11735036-20053639

Targy: kérelem

Tisztelt Képviseld -testilet!

Tisztelt Matuszka Antal Polgérmester Ur!

Iktsz: 2 / 2016

A 2014/2015 -8s tanévben meghirdettink és el is inditottunk egy majorette csoportot 5
fével és a régi nagyokkal, hogy fellenditsiik a régi zakanyszéki tdncos mozgalmat. A tavalyi
tanév fellépéseinek kdszonhetden és a gyerekek versenyeredményeinek hallatén a
2015/2016-0s tanévben 2 (j taggal boviilt a csapat ezidaig.

Orainkat a tavalyi tanév soran kedden és csiitortékdnként 17.30-18.30 kozott a
sportcsarnokban tartottuk. Idénként hétvégén 1-2 napos Intenzivhapokat is tartottunk a
sportcsarnok vezet8jével elére leegyeztetve, hogy mas programot ne zavarjunk meg. Ezt a
témbaositett felkésziilést évek Gta alkalmazzuk, hiszen hatekonyabb a versenyekre valo

késziilés ezzel 3 madszerrel.

A majorette érikat Dudas Barbara Noémi tartotta, mely 6rak folyamatos kontroll és segitség
nyujtas mellett torténtek. (Barbi szeretné a késébbiekben ezt a palyat valasztani
hivatdsaként, ezért a Classicon KTSE vezetd edzdi ily médon segitenek neki)
2016-0s évben is szeretnénk a Zakanyszéki Sportcsarnokot tovébbra is dijmentesen igénybe
venni a heti rendszeres érainkhoz is az elére egyeztetett Intenziv napjainkhoz. Ehhez kérjiik

az On és a Képvisels Testiilet segitségét.

Szeged, 2016. februar 9.

Kdszbnettel:

Horvath Péter, Szogi Barbara
CLASSICON KTSE tanarai



Cimzett: Zakanyszék Kozség Onkorményzata Képvisel6-testiilete

Eléterjeszto: Matuszka Antal polgarmester

Az elbterjesztés targya: Kozmiivelddési munkaterv 2016. évre

Véleményezésre kijel6lt bizottsagok:
OKSZB

Ugyintézo: Tanacs Gabor




Z:ik:inyszék Kbzség Onkorminyzata

Polgarmesterétdl
Tkt.sz4m: ..3(.;.(.‘.‘.‘9../2016

Targy: Kézmiivel6dési munkaterv 2016. évre

Zakanyszék Kﬁzség Onkorméinyzata
Képviseld-testiilete

Tisztelt Képviselo-testiilet!
2016. februar 8-an érkezett onkorményzatunkhoz a targyban jelSlt-, jelen eldterjesztés
mellékletét képez6 kdzmiivelddési munkaterv.

Melléklet: Kézmiivelddési munkaterv 2016, évre

Kérem a Tisitelt. Képviseld-testiiletet, hogy a melléklet megismerése utan sziveskedjék azt
megtargyalni és dontést hozni a munkaterv elfogadasaval kapcsolatosan!

Kt. hatarozat
Targy: Kozmiiveldédési munkaterv 2016. évre

Hatdrozati javaslat

Z4kanyszék Kozség Onkormanyzata Képviseld-testillete megismerte a 2016. évre vonatkozo
Kozmivel6dési munkatervet, és azt elfogadta az eldterjesztés melléklete szerint.

Hatarozatrol értesitést kap:
1./ Matuszka Antal polgdrmester - -

2./ Gargyan Istvan jegyz6
3./ Zombori Istvanné intézmeényvezetd
4./ Irattar

Zakanyszék, 2016. februar 8.

Tisztelettel:

polgarmeste



Zakanyszeki Muvelddési Haz és Konyvtar
6787 Zakanyszék, Dozsa Gyorgy u. 45.

Kozmuvelodést munkaterv
2016. évre

Osszeallitotta:
Zombori Istvanné intézményvezetd

Zakanyszek, 2016. januar 31.
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Bevezetd

Zékanyszék Kozség Onkorményzata eleget téve az 1997. évi CXL tv. 64. és 78. §-ban foglalt
kotelezettségeinek, a kdzmiivelodesi €s kozkonyvtari feladatok hatékony ellatasit a Zakdnyszéki
Miivelédési Haz és Konyvtar intézmény fenntartdsaval biztositja a telepiilés lakoi szamadra. Az
intézmény kozmiivel6dési feladatait az 1/2002.(IL.1.) Or. sz. rendeletben foglaltaknak megfeleléen
végzi. A rendelet célja, hogy Zakdnyszék kozség lakdinak érdekeit szem el6tt tartva meghatdrozza
az ¢nkormanyzat kdzmiivel6dési feladatait, azok ellatdsi formait, finanszirozdsanak formajat és
mértékét. Az intézmény miikodését az intézményvezetd altal készitett kozmiivelddési munkaterv
hatérozza meg, melyet a Képvisel6-testiilet véleményez, annak elfogadéasét hatirozatban régziti.

Intézményegységek
A Zakanyszéki Mivelddési Haz és Konyvtar harom intézményegységbdl all:

* miivelodesi haz,
* konyvtar,
* telehaz.

Az egyes intézményegységek feladataikat az intézményvezetd irdnyitasaval egy épiiletben, de kiilon-
kiilon szervezeti egységként végzik. A nagyobb intézményi és falusi rendezvények hatékony
szervezése és lebonyolitasa megkdveteli minden dolgozotol ilyen esetekben a kézis feladatellatast.

Miivelddési Haz

A telepiilés lakoéinak kulturdlis €s szorakozasi lehetOségének biztositdsa tobb csatorndn keresztiil
torténik. Ennek érdekében a mivelddési hdz a tébbi intézménnyel, civil szervezetekkel és
maganszemélyekkel tart fonn folyamatos és jé munkakapcsolatot, mely a hatékony munkavégzés
szempontjabol elengedhetetlen. Osszességében elmondhatd, hogy a miiveldédési hazban a
legfiatalabbaktdl a legidosebbekig minden korosztaly megfordul. Az intézmény mikodésének
legfontosabb feladata, hogy e széles latogatdi kor érdeklddésének megfeleléen alakitsa ki
szolgaltatasainak korét és programjait.

Rendezvények

A Miivelddési Héz a telepiilési rendezvények szervezésében, lebonyolitisaban kisebb-nagyobb
mértékben részt véllal, attol fliggben, hogy mely intézmény, civil csoport vagy maganszemély az
adott program szervezdje. A telepiilési nagy rendezvények — Tavaszesalogaté, Falunap, Bollérnap
és Falukaracsony — a legnagyobb szamban vonzzak a lakossagot, a programszervezés kezdetét6l a
végéig jelentds az intézmény tevékenysége. Civil szervezetek rendezvényeihez minden segitséget
biztositunk. (adventi gyertyagydjtas, polgardr kozgyllés, sportbal stb.) Ezeken kiviil sajat
programjainkat emelném ki. 2012. évben ujrainditottuk a Koézségi Anyak Napi iinnepséget, 2013
évtdl a Magyar Kultira Napjdra is szerveziink programot. Terveink kozoétt szerepel a kdzségi
szinten megiinnepelni marcius 15-1 nemzeti linnepet. A Mivelédési Hazban miikédd csoportok
tevékenységéhez is tobb program kapcsol6édik — farsangi dalos estek, citerafesztivalok, népzenei
talalkozok.

Az elmnlt évben a Milvel6dési Haz nagyobb részt vallalt a kézségi egészséghét szervezésében és
lebonyolitisaban. 2016-ban az egészséghetet hdzassag heti programokkal is kibovitettiik, igy 2016.
februar 8-14. kozdtt egy egész hetes rendezvénysorozaton vehetnek részt az érdeklédék. Minden
hétksznap este ismeretterjeszté eldadasok lesznek az egészség megbrzésének témajaban. Hazassag
hetében az orszagos rendezvénysorozathoz kivanunk kapcsolodni, mely a hazassag és a csalad
tarsadalomban betsltstt fontossagara kivanja felhivni a figyelmet. Csiitortékon és pénteken ebben a
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témaban lesznek eloadasok. Az egészséghéten a haziorvosok szervezésében kiilénbéz6
sziirévizsgalatokon és szakorvosi vizsgalatokon vehet részt a lakossag.

2016. mércius 11-én ifjusdgl dnkorményzati vilasztisok lesznek Zikanyszéken. Intézménylink
feladata a lebonyolitas. C¢€l, hogy a fiatalok szélesebb kdrben részt vegyenek a telepiilés kdzosségi
életében. A vilasztasok jé alkalmat kinalnak arra, hogy Ifjusagi Klubot hozzunk létre, ha a fiatalok
is fogékonyak erre a kezdeményezésre. A Miivelddési Haz kordbban is minden segitséget megadott
az 1fjusagi dnkorményzat mikédéséhez.

Ismeretterjeszté rendezvények szervezése: mezOgazdasagi-, tarsadalom- és természettudomanyi
témakorben szervezett eldadasok. Szép szdmban jottek az érdeklédok az egészségilgyi témaju
eléadasokra (Eletmentd tanfolyam, egészséghét). 2014-ben Shiatsu bemutaté és eléaddson
megismerkedhettek a résztvevOk ezen japan eredetli energetikai kezelés egészségre gyakorolt
jotékony hatdsdval. Ezen programok kivalasztdsanal figyelembe vessziik a téma fontossaga mellett a
koltségeket is. A dragabb programok szervezése nem fér bele az intézményi koltségvetésbe.

Az intézmény 2010. évi felijitdsa utan az el6térben lehetdség van képzbémiivészeti alkotasok
bemutatasara, kiallitAsok szervezésére. Ermre évente 3-4 alkalommal kiilénbézé rendezvények
kiséréprogramjaként adodik lehetdség, melyet az idei évben is folytatni szeretnénk. Hagyoményosan
az idei évben els6ként a Magyar Kultira Napja alkalmabdl szervezett kidllitdsunkon a helyi alkotok
altal keszitett gobelineket, valamint a Kreativ Hobbi Varréklub tagjai altal készitett hasznalati és
disztirgyakat tekinthették meg az érdeklédék. Hazassag heti rendezvényeink keretében eskiivéi- és
csaladi fotokbol rendeziink kiallitast. Terveink kozt szerepel a 2016. évi marcius 15-i {innepség
alkalmabdl katonai fotokbol kiallitast szervezni.

Tarsadalmi iinnepek

A tarsadalmi megemlékezéseknek nem alakult ki komoly hagyomdanya a rendszerviltas utdni
id6szakban. Nemzeti iinnepeink az dvodas és iskolds korosztily bevonasdaval a miivel6dési hazban
vagy a Sportcsarnokban kertilnek megtartasra.

Tarsadalmi iinnepek a telepiilésen:

» Janudr 22. - a Magyar Kultira Napja. A Miivel6dési Haz szervezésében 2013 évben
tinnepeltiik el6szor. A programot zenés irodalmi est és kiéllitas adta. 2016-ban egy pélyazati
tamogatasnak koszdnhetbéen Hiivosvolgyi Ildiké Kossuth-dijas szinmivészné Reményik
Sandor verseibdl osszedllitott el6addestje adta az iinnepi miisort, ezt k&vetden
kiallitismegnyité zarta a programot.

» Marecius 15.

Unnepség az altaldnos iskola szervezésében, melynek a Miivelddési Haz ad helyet. Terveink
kozitt szerepel az idei évben kizségi szinten is megemlékezést tartani.

> Mijus elsé vasdrnapja - Anydk napja - évodal, iskolai linnepségek, melynek helyszine a
miivelddési haz.

A Kozségi Anyak Napja mar hagyoményos rendezvénye intézményiinknek, melyet minden
évben majus elsé vasarnapjan iinnepellink a Miivelédési Hazban, 2016-ban ez mdjus 8-an
lesz.

» Aratétinnep
Egyhdzi rendezvény, melyen az utobbi években a zdkdnyszéki citerdsok felléptek. A
Nefelejcs Citerazenekar megsziinésével ezt a feladatot 2015 évben a Zakanyszéki
Parasztkoérus vallalta fel.

» Augusztus 20.
Nem alakult ki a telepiilésen hagyomdanya, mivel a falunap &ltalaban elétte héten keriil



megrendezésre.

» Oktdéber 23.
Unnepség az altalanos iskola szervezésében, mely a sportesarnokban keril megrendezésre —
az utobbi években kdzségi szinten is megiinnepeltiik.

> November 1.
Onkorméanyzati szervezésben koszorizas a II. Vilaghaboris Emlékminél — tinnepi miisor,
koszorizas, sirszentelés a temetdben.

Palyazatok

Az onkormdnyzat minden évben igényli a kozmiivel6dési érdekeltségnovelé timogatast, mely
dsszeget az intézmény miiszaki- technikai eszkdzallomanyanak gyarapitasara kell forditani. Ebben
az évben is ezen tdmogatasbol szeretnénk fejlesztéseket eszkozolni. 2015-ben hangtechnikai
eszkozOk beszrzésére forditottuk a kapott sszeget + az Snrészt amit az Snkormdanyzat véllalt.
2016 évben a Nemzeti Kulturalis Alap palydzati tAmogatdsaval tudjuk megvalésitani a ,,Citera és
néptinctabort az Ullési Erdei Iskoléban”, valamint ,Kulturilis progamok az olvasas
népszeritsitéséért” c. palydzatunkat, az aldbbi programelemekkel:

- 2016. januar 22. Hivésvilgyi Ildiké szinmiivész eléaddestje

- 2016. februar 10. Lackfi Jdnos kozonségtalalkozo gyerekekkel és felnéttekkel

- Kreativ irds és rajzpalyazat iskoldsoknak a kényvtarban _

- 2016. marcius 2. Rendhagyé irodaloméra a konyvtarban - Juhdsz Orsolya

gyermekirodalmar kézremikodésével
~ Kézmiives foglalkozés a kényvtarban

Szabadidis és szérakoztaté programok:

Folytatni kivanjuk az el6z6 évben mar miikdd6 ilyen jellegii programjainkat. Keddenként jégazni
varjuk az érdekléddket, hétfé esténként AEROBIK, szerda este ZUMBA hozza lizba nemcsak a
fiatalokat, hanem a kozépkori holgyeket is. 2015. 6szén Merididn torna néven egy j
mozgasforma indult péntek délutinonként a miivelédési hazban. A konnyen elsajatithaté
gyakorlatok egészségmegdrzd hatdsdrél meggy6zddhet barki, aki eljon a foglalkozasokra.

Elsésorban az 6vodas és iskolas korosztdly szorakozdsi lehetoségét biztositjidk a mozi és
meseeldaddsok. Egy tanévben két alkalommal — 6sszel és tavasszal — interaktiv koncertet vagy
meseelbadast szerveziink a gyerekeknek. Ezek az eldadasok népszeriiek a gyerekek korében, de
sajnos igen koltségesek, igy az alkalmak szdmat nem tervezzilk ndvelni.

Felnétt korosztély szaméra a telepiilés tdbb rendezvényén adédik lehetdség hivatasos mivészek
meghivésdra. (falunap, kultira napja, tavaszcsalogatd).

A koézmiivelédésre jellemzd orszagosan és telepiilésiinkdn is, a latogatok, érdekléddk szamanak
csdkkenése, mely a hirkozlési eszkozok elterjedésével, és gazdasagi nehézségekkel magyarazhaté.
Sokkal nehezebben vesznek részt az emberek ilyen jellegii programokon, mint ezelbtt 20-30 évvel.
DISCO-t a fiatalok szdmdara az elmult évben egyszer rendeztiink. Ha érdeklddés mutatkozik
természetesen az intézmény befogadja az ilyen jellegli programot is. Sajnos a kdrnyéken lakok
jelezték, hogy a nagy zaj miatt nem tudtak pihenni.

TAncos rendezvényeink az iskola és 6voda altal szervezett farsangi balok, a Naéegylet batyus
balja, valamint az iddseknek szervezett balok és a szilveszteri mulatsag. 2012 évben atadasra keriilt
a Homokhati Szocidlis Kozpont Etterme, ahol a nyugdijasok programjai is helyet kaptak.
(klubfoglalkozasok, balok) '



A Miivelédési Haz kapcsolatrendszere

A civil szervezddések munkajéhoz intézménylink biztositja a targyi feltételeket, dsszejoveteleik és
rendezvényeik lebonyolitdsa a miivel6dési hazban torténik. A telepiilési nagyobb rendezvényeket
jelentés mértékben tAmogatjak mind anyagi €s egyéb segitséggel. A milvelddési haz tevékenységét
leginkabb segiti és jo6 munkakapcsolatot dpol a Zdkdnyszéki Néegylettel, Zdkdnyszéki Polgdrdr
Csoporttal és a ZakaHom-e Egyesiilettel. A civil szervezetek a miivel6dési haz helyiségeit és
eszkozeit téritésmentesen hasznalhatjak. Ha palydzati és egyéb anyagi forrasok rendelkezésre allnak,
abban az esetben a terembérlet Gsszegével tamogatjak miikddéstinket.

A telepiilés intézményeivel (6voda, iskola, szocialis kbzpont, polgarmesteri hivatal) a mar kialakult
jo kapcsolat megOrzésére a tovdbbiakban is térekedni kell. Ezen szervezetek rendezvényeihez a
miivelédési haz biztositja a helyszint évente tobb alkalommal is. Az dltaldnos és alapfoka
miivészeti iskola fenntarté valtdsdval a miivel6dési haz termeit a korabbi évekhez viszonyitva
kevesebb alkalommal veszik igénybe. Hetente egy délutani néptanc foglalkozas a farsangi bal,
népzenei est, anydk napja és mikulds linnepségek azon rendezvények, melyre a helyiséget
biztositunk iskolai rendezvényekhez.

Az d6voda a farsangi bal, meseelbadds, mesemondd verseny és ovodabiicsuztatd rendezvényére
veszi igénybe a Mivel6dési Hézat. 2014/15. tanévben két alkalommal Sziiléi Férumot rendeztek,
valamint az Ovodak Kistérségi Egyesiileténck osszejovetele azon rendezvény, melyet
intézményiinkben bonyolitanak le. 2015 évben az 6vodat egy csoporthelyiséggel bévitették,
melynek eredményeként rendezvényeiket €s programjaikat mar a tagasabb oOvodaépiiletben
valositjak meg. A 2015/16-os tanévben hetente egy alkalommal szerdai napokon egy évodai csoport
a testnevelés foglalkozasanak adunk helyet a reggeli idoszakban.

A Polgarmesteri Hivatal munkamegosztisi megallapodas keretében latja el intézményiink
pénzgazdalkodési feladatait. (atutalasok, kdnyvelés, bérek szamfejtése).

Az Snkormdanyzat minden évben tavasszal Falugyiilést, 6sszel pedig Kozmeghallgatast tart a fatu
lakossaga szamdra, melynek hosszi évek 6ta a Milvel6dési Haz a helyszine.

A telepiilésen mitkodG intézmények a mivelédési hdz haszndlatdért téritési dijat nem fizetnek.

Csoportjaink

1964-ben alakult a Zakanyszéki Parasztkorus, a csoport 2014-ben iinnepelte megalakuldsanak 50
éves jubileumat. Az eltelt évek sordn szdmtalan eredménnyel biiszkélkedhet az egyiittes. Tobb
alkalommal vett részt orszigos mindsitésen, ahol Arany fokozatl elismerést szereztek, két
alkalommal pedig az ,,Arany Padva” dijat is elnyerték. 2009 augusztusiban a kérus ,,Csongrad
megye Alkot6i Dij” birtokosa lett: A kitlintetéssel elismerték a t6bb mint négy évtizeden at végzett
szakmai tevékenység mellett az amatdr kérusmozgalomban végzett munkajukat is. A korus
munkdjat 2015 oktéberétdl Palnik Andrds iranyitja.

Néhény éve a parasztkorus tagjai koziil harman megtanultak citerdzni. A harom Csamangé ldny
kitartasa példaértéki, akik idét €s energiat nem sajndlva méra komoly citerds tudésra tettek szert. Ez
év elejétdl a kérus vezetdje veliik killon is foglalkozik. Reményeink szerint ezzel megoldotta valik a
kérus népzenei csokrainak citeras kisérete.

A Nefelejes Citerazenekar az 2014 6szén befejezte mtikddését. A nagy multd egytittes ta'gjai sajnos
nem tudtak a prébakat és fellépéseket Gsszeegyeztetni a magéanéleti tevékenységiikkel. Jelenleg a
miivészeti iskola keretében citerat tanulé gyerekekbol allhat 8ssze a telepiilésen egy zenekar, ami

még hossza id6t vesz igénybe.

A néptincoktatas 1988-ban indult el a telepiilésen, a miivelédési hézban alakult meg az elsé
néptanccsoport is. 1995. évtél az alapfoki mitvészetoktatas keretében torténik az oktatas, melynek a



helyszine tovabbra is a Miivelddési Haz.

A Zabosfa Tdncegyiittes 25 éves jubileumat 2013 decemberében iinnepelte. 2014. szeptembertdl a
Mivelédési Haz csoportjaként folytatia a munkat, eldtte az alapfoki mivészeti iskola volt a
fenntartojuk. A jubileum utin kétségessé Valt a csoport tovabbi miikédése, de ez a valsag csak
atmeneti volt. A Zabosfa Gjult erével és lelkesedéssel folytatja a prébait, melyeket Timar Attila
iranyit. Az egylittes elsd fellépése 2015. februar 13-4n a Dobai Zoltan megsegitésére rendezeft
jotékonysagi galaesten volt. 2016-ban a II. Jétékonysagi Katolikus Bal misoraban léptek fel.

2011. év oktéberében kezdte meg a miikodését a Joga Klub a Miivelddési Hazban Sziics Julianna
oktaté iranyitéasaval. A foglalkozasok minden héten kedden 17.15-19.15 ¢raig tartanak az 0szi és téli
idészakban. A leginkabb kozép- és idésebb korosztilyba tartozo hdlgyek az egészséges életmod
megismerése mellett a joga gyakorlatokon keresztill ismerhetik meg a testi-lelki harméniat.
Orvendetes tény, hogy a jogara mér a fiatalabb korosztalybél is egyre tobben jarnak, és a tagok
szdma folyamatos ndvekedést mutat.

2014 dszén Kreativ Hobbi Varréklub néven inditottunk egy 4j csoportot. Tagjai olyan fiatalok,
akik itt tanultak meg varmi, de van kozéttik szakmabeli is. A csoport vezetdje Veszelka Zoltanne,
akinek munkaltatéja a Nemzeti Miivelédési Intézet. Ez azért is szerencsés mert a varroklubban
végzett tevékenységet a munkaidejében el tudja ldtni, plusz bérkiadas nem terheli az intézményt. A
csoport tagjai szamtalan hasznalati és disztirgyat készitettek, melybdl az idei kultira napt
programokon kiall{tast is szerveztiink.

2014 &szén dvodasok és alsé tagozatosoknak inditott foglalkozésaink: a gyerektdnc-oktatas ket
csoportban, a népi jaték foglalkozas és a kézmiives szakkor egy-egy csoporttal.

2015 szén a kézmiives szakkort és a gyerektine foglalkozast folytatni tudtuk, de a népi jaték
oktatast nem, helyette angol nyelvi szakkort inditottunk. Az idei tanévben kozel 40 f6 6vodas kord
gyermek jar a Miivelodési Haz altal szervezit foglalkozdsokra, heti egy alkalommal. A sziilok
visszajelzései arra utalnak, hogy megfelel$ az oktatds szinvonala, melyet 2016 évben is folytatni
kivanunk. Ezek a foglalkozdsok téritési dijas formdban valbsulnak meg, a befizetett dsszeg fedezi az
oktatok bérét.

Targyi és személyi feltételek

Az intézmény a megfeleld miikodéséhez szitkséges targyi eszkizokkel rendelkezik. A miivel6dési
héz 2010. évi feltjitasakor t&bb technikai eszkoz és bitor beszerzése palyazati pénzb6l megtortent.
Az eltelt évek soran ezek az eszkdzSk folyamtosan amortizalodnak, melyek cseréjérél - a pénziigyi
lehetdségeket figyelembe véve - gondoskodni kell. A kozmiivelddési érdekeltségnoveld
tamogatisok felhasznalasaval beszerzésre kerdilt a telepiilési nagy rendezvenyek lebonyolitdsahoz
sziikséges asztal, pad és étkészlet, ami kozel 500 f6 vendéglatasahoz elegendd. Ezen tamogatis
minden évben lehetdséget biztosit az intézmény miiszaki és technikai eszkozallomanyanak
bévitésére. A 2015. évi érdekeltségnoveld timogatasbol hangfalakat és vezetékeket vasdroltunk,
mellyel megoldotta valik a nagyterem megfeleld hangositasa.

A mindennapi munkavégzéshez sziikséges informéaciés €s technikai eszkoézok - szamitogépek,
nyomtatd, fénymasold, internet hozzaférés — az intézmeny ellatottsaga kdzepesnek mondhatd. A
telehdzba szitkséges lenne ujabb szamitogépek beszerzése, ami hatékonyabb és gyorsabb
ligyfélkiszolgalast tenne lehetove.

Az intézmény kozalkalmazotti létszama 3 f6, az igazgatd. a konyvidros és egy fo dgyviteli
alkalmazott. A Mivelddési Haz tigyviteli feladatait és a telehazi feladatokat ellaté munkavéllal6 az
idei évtd] hatarozatlan idejii kozalkalmazottként folytatja a munkajat.

A Polgarmesteri Hivatal alloméanyaba tartozé takarité munkavisonya 2015. jinius 3-4n megszint.



Jelenleg az intézmény takaritdsi feladatait egy f6 kozfoglalkoztatasi dolgozo latja el. Ezen
munkavallalé nagyon leterhelt, betegsége ill. szabadsiga idején csak masik kozfoglalkoztatdsi
dolgoz6 tudja helyettesiteni. Sziikséges lenne egy 6 allandé statuszi dolgozé alkalmazasara ezen
feladatra. A karbantartdsi munkakat igény esetén szintén a hivatal alloményaba tartozé
munkavallalék, ill. kézmunkdasok végzik.

A Mivel6dési Hdzndl jelenleg 3 kozfoglalkoztatdsu dolgozo van alkalmazdsban, akiknek a
szerzddése februdr 29-én lejar.

2015. januar 1-jét6] a kdzmiivelodési €s kozkonyvtari feladatokat ellaté intézményeknek szombati
napokon is nyitva kell tartaniuk. Ezen plusz feladatok ellitdsa a jelenlegi kozalkalmazotti
létszammal csak jelentds talordkkal valdsithaté meg.

Jelenleg a Miivelodési Haz és a Konyvtar tevékenységének ellatasa és a nyitva tartds biztositasa
csak a kozfoglalkoztatasban dolgozdkkal lehetséges.

A szabadsdgok kiaddsdanak idején, vagy esetleges betegség miatti Iétszamcsokkenés a szolgdltatdsok
szinvonaldnak csokkenését okozza.

Az intézmény egyéb tevékenysége

A Miivelddési Haz kiegészit6 tevékenységként bérbe adja termeit és helyiségeit, valamint a kozel
500 személy vendéglatisahoz elegendd asztalokat és étkészletet. Az intézmény termeit heti
rendszerességgel véllalkozasok arusitds céljara bérlik. Magéanszemélyek csak alkalmi jelleggel
veszik igénybe a Miivel6dési Haz termeit és szolgaltatdsait — altalanos €s kozépiskolai ballagasok
idején szinte minden hétvége foglalt. Az intézmény bevétele ezen bérbeadasbdl jelentdsen cstkkent
az szocialis kézpont éttermének megnyitasaval.

Sajnalatos modon az eszkdzdknek (asztal, szék, pad, evbeszkdz) jelentts az amortizaci6ja, mivel a
telepiilésen 16vé Osszes nagyobb kdzségi €s civil szervezetek rendezvényein ezeket hasznaljuk.
Szamolni kell azzal, hogy néhany éven beliil ezen hasznalati targyak pétlasa szitkségessé valik.

A lakossig tajékoztatiasa

Intézményiinkben szervezett programokrél a hagyoméanyos plakitokon és szorélapokon tdl a
Zakanyszéki Kis Ujsdg hasabjain, internetes kozosségi oldalakon és a Zakanyszék hirportalon
tajékoztatjuk a lakossdgot. Alkalmanként, nagyobb falusi rendezvényekrdl a Délmagyarorszag
napilapbdl is értesiilhetnek az olvasék. Van olyan programunk is, melyrdl a Promenad Radié
téjékoztatja a hallgatokat.

Rendezvénynaptar

A Miivelédési Haz feladata minden év elején Osszeallitani a teleptilési rendezvénynaptért, ami
felkeriil a telepiilés honlapjara, ahol barki értesiilhet a programok idépontjarél. A 2016. évi
rendezvények id6pontjainak pontositasa végett, az idet évben ezt csak februar végén tudjuk
nyilvanossagra hozni.

Telepiilési értéktar

Zakanyszék Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete 2013. szeptember 26-i iilésén dontott a
telepiilési értéktar létrehozasardl. A bizottsdg tevékenységének helyszine a miivelddési haz. A
megalakuldsté] eltelt idészakban 13 telepiilési érték felvételérdl sziiletett dontés. Ezen értékek:
lefrasa és fotdja megtaldlhaté a Telepiilési Ertéktar néven a kézosségi oldalon, és folyamatban van a
Zakanyszék honlapon valé megjelentetés is. A helyi értékeink koziil az Ezerarct Somlyék a
Csongrad Megyei Ertéktarba is felvételt nyert.



A miivelodési haz 2015. évi feladatai:

»A Zikdinyszéki Parasztkorus munkdjdhoz az anyagi €s targyi feltételek biztositasa. Ennek
anyagi vonzata jelenleg a csoportvezetd tiszteletdija mely éves szinten 360.000.-Ft + egyéb dologi
kiadasok (fellépésekre valé utazas koltségei). Az parasztkérus tobb 1j taggal is gyarapodott. Nekik
szintén nem halogathaté tovabb az 4j fellépé ruha vasarldsa vagy varratdsa. A palyazati
lehetdségeket folyamatosan figyelni kell.

» A zakényszéki citeras hagyomanyok folytatdsaként keresni kell a lehetdségét egy uj zenekar
megalakulasanak.

» A 25 éves Zabosfa Tancegyiittes 2014 szeptemberébol a Mitvelodési Haz csoportjaként folytatja
tevékenységét. A csoport miikddéséhez a feltételeket biztositani kell. Palydzati lehetéségek
kihasznalasaval fellépé ruhdk varratdsa, 0j koreografidk tanittatasa, fellépésekre utazasi koltségek
biztositasa. A csoport irdnyitasdhoz sikeriilt szakképzett oktatét alkalmazni, aki reményeink szerint
hosszu tavon tudja a csoport tevékenységét koordinélni.

Az egyiittes miikddéséhez a csoportvezetd tiszteletdija éves szinten 360.000.-Ft + egyéb dologi
kiadasok (fellépésekre vald utazds kltségei).

»Az dvodas és Altalanos iskolds korosztdly szdmira — igény szerint — mozi, koncert vagy
meseelGadasokat kell szervezni. Az egyre nehezebb gazdasagi helyzetben torekedni kell arra, hogy
ezek a rendezvények rentabilisak legyenek. Egy meseel6adas, vagy koncert tiszteletdija 50-60 e Ft
kézott van.

>A fiatalok szérakozasi lehetdségét biztositani kell. A Zakanyszéki Ifjusigi Onkorményzat
tevékenységéhez az intézmény minden segitséget megad. Igény szerint alkalmi jelleggel DISCO,
vagy tancos rendezvény szervezésével. Ezek a rendezvények bevételt nem eredményeznek, de az
ifjisag kulturalt szorakozasi igényeit ennyivel tdmogatjuk. Az intézmény nyitott minden olyan
kezdeményezésre, mely az ifjusdg részérél felmeriil: programszervezés, eszkdzok, helyiségek
hasznalata stb.

> Az ismeretterjeszté eldadasokat a téli idészakban folytatni kell. A haziorvosokkal torténd
egyeztetés utan, olyan egészségligyi témakban, mely a lakossag széméra a mindennapi életvitel
soran hasznos informacidkkal szolgal.

» A szabadidés programok kirének szélesitése, a jelenlegi formak megtartdsa. (ZUMBA, Jéga,
AFEROBIC, Meridién torna). Ezek a tevékenységek bevételt nem eredményeznek az intézménynek,
de a kiadas is minimdlis (energia kéltség). Ezen formakra van érdeklddés, ezért a mikédésiiket
tovébbra is biztositani kell. '

» Maganszemélyek altal igénybe vett szolgaltatdsok minden formdjat ki kell hasznélni, az
intézményi bevétel névelése szempontjabdl. Terembérletbdl és a haztartasi eszkdzok kblesénzésébol
2015. évben kozel 1 mFt bevétele szdrmazott az intézménynek. Torekedni kell arra, hogy ezen
Osszeg a 2016 évben se cstkkenjen. A terembérleti dijak kismértckben emelkedtek a 2015. évihez
képest.

> Az intézmény hagyoményos rendezvénye a kozségi Anydk Napi Unnepség. Az tinnepi miisorban
szerepel egy Ovodai csoport, az altalinos iskola 4. osztilyosai, valamint a Zakdnyszéki Ifjisagi
Onkorményzat tagjainak munkdjara is szamitunk

A rendezvény koltsége kb. 20 eFt, virdg koltség, mellyel az anyukakat ajandékozzuk meg.



» A Magyar Kultira Napja tisztcletére ebben az évben is szerveztiink iinnepi miisort. 2016-ban
Hivésvolgyi 1ldiké Reményik Sandor verseibdl dsszallitott nagy siker(i eladodestjén vehetett részt a
za4nyszeki kozdnség.

» Az elmmult években tobb kidllitast is szerveztiink a feldjitott miveldési haz eléterében, melyet
ebben az évben is folytatni szeretnék. A kidllitdsok szervezésének iddszaka leginkdbb az 6szi és téli
idoszak, nydron ugyanis a latogatok szama minimalis. A kiéllitisoknak minimdlis anyagkoltsége
jelentkezik (drét, csavarok, szbg). 2016-ban elsoként az §ltések koré szervezett kiallitasunkon két
helyi gobelinkészit6 és a Kreativ Hobbi Varroklub tagjai mutattak be alkotésaikat.

» Az 6vodas gyerekek részére 2015 8szén inditott - gyerektamc, angol nyelvi szakkor és
kézmiives foglalkozas - folytatasa, a csoportok miikddési feltételeinek biztositdsa.

> Az Ujonnan alakulé ifjisdgi dnkorméanyzat bevonasaval Sziireti mulatsag szervezése. A korabbi
évek hagyomanyos rendezvénye lehetséget kindl a szérakozds mellett kiilonb5z6 hagyoményok
felelevenitésére, melybe az ifjusagi 6nkormanyzat tagjai is részt vesznek.

»Az intézmény sajat programjainak szélesitésére mar az elézd évben is szerveztiink hasvéti és
karaesonyvaré kézmiives foglalkozast 6vodasoknak és iskolasoknak. Ezeket folytatni szeretnénk,
a visszajelzések azt mutatjak hogy 6rémmel jénnek a gyerekek ezekre a formakra.

A Kizségi Konyvtar 2016. évi munkaterve

Mult év végén a Somogyi-kényvtar segitségével - hosszas varakozas utan - megtortént a SZIREN
adatbazissal feldolgozott kdnyvek adatainak konvertalasa. Mindez sziikséges ahhoz, hogy immar a
CORVINA integralt kényvtiri rendszerrel tudjuk a munkat folytatni. A teljes llomany jelenleg 30
%-os feldolgozottsagll. Idével az adatbizisban az dllomany tovabbi része is rogzitésre keril, és
egyedi vonalkodot kap. A feldolgozashoz szeretnénk szamitégépes alapismeretekkel rendelkezd
kisegité munkaer6t alkalmazni.

Valamennyi korosztily szdmdra a kolcsénzés és a helyben olvasas lehet6sége mellett a kdnyvtari
rendezvények is Dbiztositjdk a kikapesoloddsi, miivelodési lehetoséget. llyenek a
kozonségtalilkozék, a kiallitasok, a filmvetitések, és a kiilonbozé eldaddsok. A rendezvények
szervezése sordn kihasznaljuk a pélyazati lehet6ségeket, illetve olyan &tletek megvalésitasara
toreksziink, amelyek kivitelezése minimalis a kéltségvonzati.

Tervezeft rendezvenyvek 2016-ban:

* Rendhagyé kinyvtari érik, foglalkozasok
Szeptemberben a pedagdgusokkal egyeztetve elkészitettiik a kényvtari foglalkozasok
2015/2016. tanévre vonatkozd tervezetét. Az eldzetes tervek szerint, illetve a felmeriild
igények alapjan az alabbi témakban valésulnak meg kényvtari 6rak, foglalkozasok:
o Jatékos feladatokon keresztiil ismerkedés Lackfi Janos ir6, kolté kényveivel,
verseivel, munkdssigaval. (Janudr 28. — 3. osztily)
o Interaktiv kodzOnségtalalkozé Lackfi Janossal. (Februar 10. —  3-4, osztaly)
(Mivel6dési Haz NKA-s palyazata keretében.)
o Idbéutazds Matyas kirdly udvardba. (Februar 25. — 4. osztily)
o Fekete Istvan: Vuk cim mivének feldolgozisa jatékos vetélkedd forméajaban.
(Februar vége - 3. osztaly)



o Rendhagy¢ irodalomoéra Juhdsz Orsolya olvasispedagogussal (Mércius 2. —
5-6. osztaly) (Miivelddési Haz NKA-s palyazata keretében.)

o A koényvtar a tudas palotdja: ismerkedés a kézikényvek hasznalataval. (Marcius 17. -
2. osztaly)

o Sziinidei kdnyvajanlod, csoportos beiratkozas. (Jinius 2. — 1. osztaly)

Tanév végéig egyelére ezek a témak és iddpontok ismertek, természetesen szeptembertSl
folytatodnak a tervezett konyvtarlatogatidsok. Az Altalanos iskola osztdlyain kiviil az dvodis
csoportok is rendszeres latogatok a konyvtarban, hiszen az olvasast, a konyvekkel és a
kényvtarral val6 ismerkedést nem lehet elég koran kezdeni.

o Kizonségtaldlkozdék

Evente rendszerint két-hdrom alkalommal szerveziink k8zénségtalalkozokat a kdnyvtirban. A
résztvevok szadmara mindig nagy élményt jelent a személyes taldlkozas a kortdrs irdkkal,
koltokkel, zenészekkel, médids személyiségekkel. Ilyenkor sokan vésarolnak konyveket,
hanghordozdkat, és élnek a dedikalas lehetoségével. A talalkozasok kivételes modon irdnyitjak
ra a figyelmet az olvasasra, a konyvekre, a szorakozasra. Az elmult néhany évben igen jeles
személyiségek voltak a vendégeink: Dr. Balint Gydrgy (Bélint gazda), Endrei Judit, Siiveges
Gergd, Huzella Péter, Schiffer Erzsébet, Bosnydk Viktoria, Finy Petra, Joos Tamds, Vig Balazs,
Peter & Pan gitardud.

Tervezett programok:

- J6 hatassal van-e a humor és a nevetés az egészségre? Kozonségtaldlkozoé Lackf
Janossal (Februar 10.) (Miivelédési Haz NKA-s pélyazata keretében.)

- Juhasz Orsolya gyermekirodalmar — rendhagy6 irodalomoéra 5-6. osztalyosoknak és 7-8.
osztalyosoknak (Marcius 2.) (Mivelddési Hiz NKA-s pélydzata keretében.)

- Vadaspark a kényvtarban : a Szegedi Vadaspark eladasa €s kisallatok simogatasa (Oktéber
kozepe)

- fr6-olvasé talalkozo... (Oszi rendezvény a Somogyi-konyvtar palyazati lehet6ségének
fliggvényében.)

e Nyugdijasok klubfoglalkozasai

A Kéknefelejcs Nyugdijasklub tavasszal és ésszel meghivasunkra egy-egy klubfoglalkozasét a
kényvtarban tartja. Ilyenkor az aktualis {innepkdrhéz szervezddik a téma kiilénbszd kényvek
bemutatdsaval, felolvasdssal, papirszinhazzal, vetitéssel, kétetlen beszélgetéssel.

Tervezett alkalmak:

- Tavaszi tinnepek: Husvét, Plinkdsd, Anyak napja

- Oszi szokésok és hagyomdnyok

¢ Kiallitasok

Ide tartoznak az Onalléan szervezett kidllitasok, illetve a ,vandor” anyagok. A Somogyi-
konyvtar ingyenesen bocsétja rendelkezésiinkre kész anyagait, ezek elsdsorban kiilonbdzd
tematika koré szervezodott fotokiallitasok. 2015-ben népszeri kezdeményezésnek bizonyult a
helyi amatér kézmiivesek munkait bemutaté KreA(k)tiv kiallitas, mely a Zakanyszéki Kis Ujsag
azonos cimet viseld sorozatan alapult.

Tervezett kiallitdsok:

- KreA(k)tiv kiallitas 2. rész (Oktober-november)

- Fotokiallitasok valaszthatd témakban (Tavasz-6sz)



Filmvetitések

Folyamatos igény mutatkozik a ZakaHom-e Egyesiilet dltal készitett anyagok vetitésére, melyek
elsésorban internetes videémegoszton tekinthet6k meg. A konyvtari vetitésekkel azokhoz is
eljuthatnak a helyi rendezvényeken késziilt felvételek, riportok, akik nem rendelkeznek
szdmitogéppel.

Tervezett témak:

»Nincs semmi baj™: beszélgetés Dr. Janes Zoltan plébanos arral (Februar 18.)

Két keréken a Balaton koriil: A Mora-Net TV riportja a ZakaHom-e kerékpértarardl (Februdr
25.) ‘ |

Valogatds a katolikus bdl, a sziilok balja és a Ndoegylet farsangi balja miisorszdmaibol
(Marcius 3.)

Orszagos Konyvtari Napok programsorozat

Minden év oktéberében a figyelem kozéppontjaba keriilnek a koényvtarak. Az orszigos
programsorozathoz évek 6ta mi is csatlakozunk, és igyeksziink szines programokkal csalogatni a
kényvtarba a latogatokat.

Tervezett programok:

Konyves Vasarnap: rendkiviili vasdrnapi nyitva tartds, hagyomanyos konyvtari
szolgaltatasok, kézmiives foglalkozas, akcios kdnyvvasar, kiallitas. (Oktober 9.)

Egyéb rendezvények: egészségheti akadalyverseny, kézonségtalalkozo, el6adas, filmvetités.
{Oktéber 3-9.)

Tovabbi feladatok, rendezvények a 2016. évben.

Az allomanygyarapitis jelentds részét tovabbra is a Kdnyvtarellatéval (KELLO) kotott
szerz6dés alapjan tervezzik, valamint éliink a kedvezményes vasarlasi lehettségekkel. Az
allomanygyarapitasra fordithatd €ves Osszeget iddardnyosan hasznaljuk fel negyedéves
bontasban. Gyarapitasnal figyelembe vessziik az olvaséi igényeket €s a kdnyvtar gylijtokori
szabalyait, melyek egyiittesen hatarozzak meg a tudatos gyarapitast.

A konyvtari dllomanybd!l helyben nem teljesithetd kéréseket a kinyvtarkozi kélesonzés
szolgiltatisan keresztiil biztositjuk. Az Orszagos Dokumentumelldté Rendszer internetes
feliileten €rhetd el, és ingyenes szolgaltatasként vehetd igénybe. A kisebb kdnyvtarak
szAmara nagy segitséget jelent, hogy a nagy kényvtarak ily mdédon hozzaférhetdvé teszik
allomanyukat. Az olvasok szdmdéra néhany napon beliil megérkezik a keresett konyv. Eves
szinten kdzel 6tven dokumentumot kapunk kélcsén mas kdnyvtaraktol. 2016-ban tovabbra is
szeretnénk segiteni az olvasékat ezzel a szolgaltatdssal, melynek els6dleges célja, hogy ne
érezzék hatranyat annak, ha helyben nem jutnak hozza a keresett dokumentumhoz.

A konyvtér szerepet vallal a helyi médidban. Aktiv részese a Zakanyszéki Kis Ujsag és a
Zakanyszéki ]i‘.letképek szerkesztObizottsdgi munkajanak. A helyi intézményekhez
hasonléan a kényvtar allandé rovattal rendelkezik a Zdkanyszéki Kis Ujsagban, ahol
folyamatosan beszamolunk az aktualis konyvtari hirekrdl, rendezvényekrol.

A konyvtar nem rendelkezik 6nallé honlappal, ezért a telepiilés honlapjanak intézményi
meniijében nyQjtunk tijékoztatdst a konyvtarrdl és szolgaltatdsairgl. Az esetleges
hidnyossagokat év kdzben pétolni kell, a kdnyvtar alapdokumentumait, szabdlyzatait itt is
kozzé kell tenni. A naprakész tajékoztatds fontos eszkéze a facebook, ahol rendszeresen
fotokkal, rovid dsszefoglaldkkal jelentkeziink. Célunk, hogy a kdnyvtar munkéja szélesebb
kérben ismert legyen, és megktnnyitse a kapcsolattartast az olvasdkkal.



o A Zikanyszéki Manoé-kert Ovodaval és a Zakdnyszéki Altaldnos és Alapfoki Miivészeti
Iskolaval egyiittmiilkidve tervezzilk az idei év feladatait a kozds cél érdekében. A
kényvtarhasznalati foglalkozasok, kozonségtalalkozdk, zenés rendezvények szervezésekor
figyelembe vessziik az igényeket, és alkalmazkodunk a tanév menetéhez és a tematikajahoz.

o A kozépiskoldkbsl egyre tbb dnkéntes jelentkezik kdzdsségi szolgélat teljesitésére.
Egyszemélyes konyvtarban ez nagyon j6 lehetéség arra, hogy bizonyos a
munkafolyamatokat meg lehessen osztani, masrészt a fiataloknak nagyobb ralatdsuk legyen a
konyvtarban folyo szakmai tevékenységre.

o Tovabbra is szoros egyiittmilkdésre toreksziink a helyi civil szervezetekkel a koz6s célok,
feladatok megvalositiasa érdekében. Részt vesziink a rendezvényeken, ¢€s kolcstndsen
segitjitk egymas munkajat.

Telehaz

2011. januar 1-t8l az intézmény szervezeti egysége a telehaz, ahol egy f6 kozalkalmazott dolgozd
végzi napi szinten a munkafolyamatokat.

A 2013 decemberében kezdoditt kulturalis kozfoglalkoztatas keretében két dolgozd kezdte meg
munkéjat az intézményben. A program jelenleg is tart, ami nagyban megkdnnyiti a feladatok
ellatasat. Foglalkoztatjuk a Nemzeti Mivelddési Intézet, aki a munkaviszonnyal kapcsolatos
mindennemii tevékenységet ellat. Jelenleg a Telehazban segitenek az tigyfeleknek, de a Miivel6dési
Haz és Konyvtar dltal szervezett rendezvényeknél is kiveszik résziiket a feladatokbol.

A jelenlegi szerzddések 2016. februar 29-én lejarnak. A Nemzeti Mivel6dési Intézet tajékoztatasa
szerint a program 2016-ban is folytatodik.

A telehazban folyé munkat az irodai szolgiltatdsok mellett a mezdgazdasigi termelék
tevékenységéhez kapcsolddé adminisztrativ munka jelenti, mely januartél-juniusig tart6 id6szakban
jelentds tobblet feladatot jelent a dolgozéknak. Ezek a feladatok az dstermel$ igazolvany
meghosszabbitdsa, gdzolaj jovedéki adé visszaigénylésével kapcsolatos szamladsszesitések és
nyomtatvanykitoltés, teriiletalapi timogatisok intézése, valamint a kiilonboz6 nyomtatvanyok €s
bevallasok elektronikus tovédbbitésa az illetékes hatosagok felé. Ilyenkor jelentds az tigyfélforgalom
(napi 30-40 8). A gazolaj jovedéki adé bevallisoknal megsziint a papir alapi beadasa NAV felé,
ezentil csak elektronikus uton iigyfélkapunk keresztiil adhatok be az igénylések, mely altal a
dolgozokra még tobb feladat harul.

A telehaz technikai elldtottsiga nem megfelels. A szamitégépek elavultak régiek, a munkavégzés
lényegesen lassabb mint egy korszerl géppel. 2014-ben egy szamitégép + tartozékainak beszerzése
megtortént a telehdzba. Ennek eredményeként a dolgozok altal hasznalt gépek korszerliek, a
munkavégzés ezaltal sokkal hatékonyabb. A fénymdsolét béreljiik, melyért havonta a masolatok
utan bérleti dijat kell fizetni. Két éve beszereztiink egy szines nyomtatdt, amivel fotok nyomtatasara
is lehetéség van.

2014, évi feladatok:

» A szolgaltatdsok szinvonalénak emelése, az ligyfelekkel j6 munkakapcsolat kialakitasa és
megtartisa.

> A telehdzban dolgozok munkéja szerves része a falugazdisz tevékenységének, a velitk kialakitott
j6 munkakapcsolatot tovabbiakban is meg kell Orizni. 2014. &vi szervezeti valtozasok



eredményeként januar 1-jétdl az agrarkamarai tanacsado latja el azokat a feladatokat is, melyeket
eddig a falugazdisz végzett, igy még tobb feladat harul a telehazban dolgozdé munkatdrsakra. Az
elmult két évben Négyokriiné Juhasz Méria személyében a harmadik falugazdasz segiti a
gazdalkoddk munkajat.

> 2015, januar 1-t6] a haszonkdlcson szerzodések megsziintetésre és kivezetésre keriiltek a
fldhivatal nyilvantartdsdbol. A Mérahalmi Féldhivatal dolgozéival kialakult jé6 munkakapcsolat
eredményeként ezek a szerzddések 1jboli nyilvantartasba vételéhez nagy segitséget nyijtanak a
telehaz dolgozdi. Minden egyéb féldhivatali tigyintézésben rendelkezésre édllnak a telehaz
munkatdrsai.

» Az intézményi koltségvetés adta lehetségeket és a pdlydzatokat kihasznalva, a telehazban
taldlhaté technikai eszkdziket lecserélni, a régi gépeket leselejtezni. Min. 500 e Ft-ra lenne
szitkség a szamitogépek korszertisitésére.

> Alland6é munkaerd biztositdsa a telehdzba, mely az tigyfélforgalom szempontjabé! is elényds
mind a dolgozonak, mind a termeldknek.

> Bevételeket a lehetdség szerint novelni, ‘l:lj szolgaltatasok korét kialakitani. 2016 évben a
telehazban folyo tevékenység t6bb mint 1 m Ft bevételt eredményezett, amit a 2016-ban is szeretnék

elémni.

A miivelédési hdz programjai hénaponként dsszesitve

Januar

» Amatdr csoportok probai — kérus, néptanc — heti egy alkalommal

> Miivészeti iskola orai — hetente egyszer

» Szabadidés programok — Joga, Aerobik, ZUMBA, merididn torna, hobbivarrds — heti egy
alkalommal |

» Zakanyszéki Nbegylet 8sszejovetelei — hetente egy atkalommal

» Magyar Kultira Napja — Hlivosvolgyi Ildiké eldaddestje, ltések kiré szervezett kiallitas

> Gyerektanc, angol nyelvi szakkor, kézmiives foglalkozas — hetente egy alkalommal

» Vasarok — hetente egy alkalommal

» Csaladi rendezvények — alkalmi jelleggel

» Noéegylet Farsangi Estje — 2016. januar 30.

Februgir

> Amatér csoportok probai — kérus, néptanc - heti egy alkalommatl

» Miivészeti iskola orai - heti egy alkalomal

» Szabadid6s programok — Joga, Aerobik, ZUMBA merididn torna, hobbivarrds — heti egy
alkalommal

» Zakanyszéki Nbegylet dsszejovetelei — hetente egy alkalommal

> Egészséghét — Hazassag hete - eldadasok a hét minden napjan

»2016. februdr 8. A Gydgynivének szerepe az egészség megorzésében — Egészségbardt hdztartds —
Abrahim Krisztign,

>2016. februrd 9. Amit az egészséges tdpldlkozdsrol tudni kell — Frank Julia gasztronémus,
ujsagiro,



»2016. februdr 10. Jo hatdssal van-e a humor és a nevetés az egészségre? - Kozonségtaldalkozo
Lackfi Janos koltével,

»2016. februdr 11. Csalad légy azzd, ami vagy! - Szdsziné Fehérvdry Aniké csalddterapeuta,
»2016. februdr 12. A Hétkiznapok kincsei — Farkas Zsoltné Nagy Mariann teolégus

» AFG Disco fiataloknak

» Nemzeti Agrargazdasagi Kamara tajékoztatd eléadasa — 2016. februar 17.

» Iskolai farsangi bal - 2016. februar 19.

» Jotékonysagi Retro Disco az 6vodés gyerekek javara — 2016. februar 20.

» Gyerektanc, angol nyelvi szakkér, kézmiives foglalkozas — hetente egy alkalommal

» Polgardr Kozgyiilés — 2016. februar 26.

» Vésarok hetente egy alkalommal

» Csaladi rendezvények — alkalmi jelleggel

Marcius

» Amatdr csoportok probai — korus, néptanc - heti egy alkalommal

» Miivészeti iskola 0rai - heti egy alkalomal

» Szabadid6és programok — Joga, Aerobik, ZUMBA merididn torna, hobbivarrds — heti egy
alkalommal

» Zakanyszeéki Noegylet sszejovetelei — hetente egy alkalommal

» Gyerekténc, angol nyelvi szakkor, kézmiives foglalkozas — hetente egy alkalommal

» Zakanyszéki Gyermek és Ifjusagi Onkorményzati vélasztasok — 2016, marcius 11.

»Marcius 15, - {innepség a Kegyeleti Parkban, haranglab atadasa, testvértelepiiléseink
képviseldinek kdzremiikdésével

» Gyerekruha Borze, Husvétvaré kézmiives foglalkozas 2016. mércius 5.

» A Morahalmi Szintarsulat Masamod c. eléadasa — 2016.marcius 10.

» Véradas 2016. marcius 19.

» Vésarok hetente egy alkalommal

» (Csaladi rendezvények — alkalmi jelleggel

r

Aprilis

» AmatOr csoportok probai — kérus, néptanc — hetente egy alkalommal

»Miivészeti iskola 6rai — heti egy alkalommal

> Koltészet napi programok — NKA palyazatbol

»Szabadidés programok — Jéga, Aerobik, ZUMBA, merididn torna, hobbivarrds — hetente egy
alkalommal

» Gyerektanc, angol nyelvi szakkor, kézmiives foglalkozas — hetente egy atkalommal
» Zaké&nyszéki Noegylet osszejovetelei — hetente egy alkalommal

» Falugyiilés

> Népzenei est a miivészeti iskola és a mivelddési haz k6zos szervezésében

» Vasarok hetente egy alkalommal,

» Csaladi rendezvények — alkalmi jelleggel

Madjus

» Amat6r csoportok probai — kérus, néptanc — hetente egy alkalommal
» Miivészeti iskola Ordi — heti egy alkalommal



»Szabadid0s programok — Joga, Aerobik, ZUMBA, meridian torna, hobbivarrds — hetente egy
alkalommal

»Gyerektanc-, népi jaték és kézmiives foglalkozasok — hetente egy alkalommal

» Anyak napi tinnepségek — 6voda, iskola, kozségi - 2016. méjus 8.

»Ovodai Bilicstztatd

» Vasarok hetente egy alkalommal

» Csalédi rendezvények — alkalmi jelleggel

Junius

> Amat6r csoportok probai — kérus, néptanc — hetente egy alkalommal

»Szabadidds programok — Jéga, Aerobik, ZUMBA, Meridian torna, hobbivarras — hetente egy
alkalommal

> Citeratabor az Ullési Erdei Iskoldban

»Vasarok hetente egy alkalommal

»Csaladi rendezvények — alkalmi jelleggel

Jilius

» Aratéiinnep — a Zakanyszéki Parasztkorus fellépése

» Takaritasi, karbantartasi munkak elvégzése, tisztasdgi festések elvégzése

»Homokhati Kultira Napja — a Homokhati Sokadalom rendezvény keretében az intézmény
részvétele

»Vasarok hetente egy alkalommal,

» Csaladi rendezvények alkalmi jelleggel

Augusztus

» Zakanyszéki Falunap — miivészeti csoportok fellépése, szervezési munkak
» Zakanyszéki Traktorshow
» Vasarok, csaladi rendezvények — alkalmi jeleggel

Szeptember

» Szabadidds foglalkozédsok beinditdsa - Joga, Aerobik, ZUMBA, Meridiin torna, varréklub
»Konyvtari foglalkozasok

»Miivészeti iskola 6rai — tanéy elején egyeztetés utdn

»Miivészeti csoportok tevékenysége

» Civil szervezetek 8sszejdvetelei

»Vasarok hetente egy alkalommal

> Sziireti mulatsig a ZIO kozremitkdésével

» Csaladi rendezvények alkalmi jelleggel

Oktéber

»8zabadidés programok — Joga, Aerobik, ZUMBA, Merididn torna, hobbivarras — hetente egy
alkalomal

> Miivészeti iskola 6rai

» Tanfolyamok igényfelmérése, beinditisa



» Oktdber 23-1 megemlékezés
»Klubfoglalkozasok inditasa
»Kozmeghallgatas

»Civil szervezetek 8sszejovetelei
»Konyves vasarnap

»Vasarok hetente egy alkalommal,

» Csaladi rendezvények alkalmi jelleggel

November

»November 1. - Halottak napi megemlékezés, koszonizas

»Szabadid6s programok — Joga, Aerobik, ZUMBA, Meridian torna, hobbivarrdas — hetente egy
alkalomal

> Zakanyszéki Noegylet dsszejévetele — hetente egy alkalommal,

»Bollémap - szervezési, lebonyolitasi feladatok

»Népzenei talalkozo a Zdkanyszéki Parasztkérus kozremiikddésével

> Civil szervezetek dsszejovetelei

» Amator képzomiivészek munkaibol kidllitas szervezése

»Vasarok hetente egy alkalommal,

» Csaladi rendezvények alkalmi jelleggel

December

»SzabadidGs programok — Joga, Aerobik, ZUMBA, Merididn torna, hobbivarras — hetente egy
alkalomal

» Miivészeti iskola oérai

» Mikulas iinnepségek: 6voda, iskola,

> Zakanyszéki Noegylet 0sszejovetele — hetente egy alkalommal,

» Adventi gyertyagyljtds — parasztkorus fellépésével,

» Amat6r mivészeti csoportok foglalkozasai

»Falukaracsony — szervezési feladatok

»Szilveszteri Bal — civil szervezetek kozremiikodésével

»Vasdrok, termékbemutatok, csaladi rendezvények

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Zakényszéki Miivel6dési Haz és Konyvtar 2016. évre tervezett céljait és feladatait a fentiekben
kivintam Osszefoglalni. Kérem a Tisztelt KépviselG-testillet tagjait, hogy a munkatervet
véleményezés utan elfogadni sziveskedjenek.

Zakanyszék, 2016. januar 31.

ondharplsiviing
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Cimzett: Zakanyszék Kozség Onkormanyzatinak Képvisel-testiilete
Elbterjeszt: Matuszka Antal

Az elbterjesztés targya: Zakanyszéki Sportcsarnok 2016. évi munkaterve

Véleményezésre kijeldlt bizottsdgok:
OKSZB

Torvényességi ellendrzésre bemutatva: .....veveeveeceenen {ho R



Zakanyszék Kozség Onkormanyzata
Polgdrmesterétdl

kt.szam: §6178 016 |
' Targy: Zakanyszéki Sportcsarnok 2016. évi munkaterve

Zakanyszék Kbzség Onkormanyzata
Kepwselo-testulete

Tisztelt Képviseld-testiilet!
2016. februar 3-an érkezett dnkormanyzatunkhoz a targyban jeldlt-, jelen el6terjesztés mellékletét
képez6 2016, évre vonatkozd munkaterv. :

Melléklet: Zakanyszéki Sportcsarnok 2016. évi munkaterve

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a melléklet megismerése utdn sziveskedjék azt
megtargyalni és dSntést hozni a munkaterv elfogadasaval kapcsolatosan!

..../2016( ........... ) Kt. hatarozat .
Targy: Zakanyszéki Sportcsarnok 2016, €vi munkaterve

Hatérozati javaslat

Zékényszék Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete megismerte a Zakanyszéki
Sportcsarnok 2016. évi munkatervét, és azt elfogadta az eléterjesztés melléklete szerint.

Hatirozatrél értesitést kap:

1./ Matuszka Antal polgarmester
2./ Géargyéan Istvéan jegyzd

3./ Szondi Sandor gondnok

4./ Irattar

Zakanyszék, 2016. februar S.

Tisztelettel:

Matuszka Ant:
polgarmester



A Zakanyszéki Sportcsarnok 2016. évi munkaterve.

Az iskolai igénybevételt a KLIK és az Onkorményzat kézti szerz6dés
szabalyozza.

Az évoda heti hdrom nap, egy-egy 6raban hasznalja a csarnokot.

Minden kedden és csiitbrtdkén a Classicon Ktse. foglalkozésai egy-egy
éréban. (kilon megallapodas szerint)

Hetente két alkalommal Karate edzés van, hétfén és szerdan (kiilén
megallapodds szerint)

A Zsombéi egyestilet kézilabda edzései szerdan és pénteken 1,5-1,5 draban.
Alkalomszerden hétvégén kézilabda kupék keriilnek lebonyolitasra.
Teljes dron szerzGdéssel.

Janudr hénapban folytatédott a téli kupa minden héten; kedden vagy

-csiitortok esténként 18-30 és 22-30 éra kdzt. A bajnoksag februar 18-an véget

er.

A kdzségi sportkor elére egyeztetett id6pontokban alapozé edzést tart
(alkalomszer(ien). A nagy csapat edzései az id8jaras flggvényében lesznek
tartva a teremben vagy a nagypalyan.

Janudr 9-én nagy sikerd II. Katolikus b3l keriilt megrendezésre.
Janudr 17-én Futsal U16 a CSLSZ szervezésében

Januar 23-4n nagy siker( Sziil6k balja kerilt megrendezésre az iskolai SZMK
rendezésében.

Januér 29-én Térségi Id6sek farsangi baljara keriil sor.
Februdr 6-an Iskolai alapitvanyi estre keriilt sor.
Februar 13-14-én Orszagos KBte’Iugré bajnoksag lesz.

Aprilis 23-an Csalddi rendezvény (lakodalom)



Majusban 25-én lesz a Kihivasnapja, a szokasos korben szervezziik a
hagyomanyos rendezvényeket.

Junius 18-an Ballagasi Unnepség

JUnius 23-an Evzard {innepély és blzony;tvanyosztas
Elkezd8dik a nyari sziinet.

A nyari hénapokban jelenleg még nincs rendezvény. Ez az idgszak alkalmas
esetleges aktualis karbantartdsi munkakra.

Augusztusban Falunap, ha a csarnokot is érinti.
Szeptember 1-jén tanévnyifé és iskolakezdés.
Szeptember 24-én csaladi rendezvény (Iékodalom)
Oktéber 8-an csaladi rendezvéhy (lakodalom)
Oktéber 15-én csalddi rendezvény (lakodalom)
November hénapban elindul a teremlabdarugé kupa.
November 19-én béllérnap.

Decemberben folytatddik a foci kupa.

December 16-an Falukarécson.y.

December végén a hagyomanyos focik keriilnek megrendezésre.

A Sportcsarnok Facebook oldalan igYekszem propagalni a csarnok
lehetfségeit.

A csarnok feltételei, adottsagai jok, de vannak javitani valok.

Az dsszes kiilsé nﬁlészéré cseréje aktualissd valt, mert nem lehet
szell6ztetni nem, lehet &ket becsukni, bezarni kiiléndsen a nagyterem,
folyosé és az 6ltdz8k ablakai ilyenek. Energiatakarékossdgi szempont sem
elhanyagolhato!



A fiitésrendszer is elavult energiafald, tervezni kell a kazianok
cseréjét és a meleg vizszolgéltatas korszer(isitését, most llandéan fiitjlk a

vizet télen-nydron is. A kazénok lassan nem javithatéak a koruknal fogva
is.

. A parketta nagy felljitdsa utan eltelt 5t év és sok helyen faig
lekopott réla a lakk, egy javito lakkozas sziikségszer(ivé valt. llyen hosszu
ideig még nem volt javitas nélkiil a parketta.

. Lehet8séget kellene teremteni egy mobil allvany vasarlasara, mert
most csak akkor tudunk izzét cserélni, a magasban javitani, ha kélcson
kériink Részkérdl nagy létrat és annak a széllitasa koriilményes. Az allvanyt
mashol is lehetne hasznalni. |

. A csarnokban lévs véd6hélok cseréjét folytatni kell, most legaldbb a
belsé oldalsé oldalt ki kell cserélni.

. Szilkség volna a csarnoknal 1évé helyiségek festésére, radidtorok
festése nem halaszthato tovabb. '

. A Sportcsarnok dolgozéi tartjak rendbe az erdei pihenét, klubot, és a
sportdltdzét is. '
Az erdei pihend és a klub rendezvényeit koordinaljak.

. A csarnok végénél levd Utszakaszt fel kellene tolteni, mert esébhen
mar-mar jarhatatlan.

° Uj feladat a vasar lebonyolitdsdnak segitése, ami jelentds tébblet
terhet nem jelent.

Zakanyszék 2016. februar 1. - Szondi Sandor s.k.



Cimzett: Zakanyszék K('jzség Onkorményzata Képvisel6-testiilete

Eléterjeszté: Matuszka Antal polgarmester

Az elbterjesztés targya: Polgarmester 2016. évi szabadsaganak iitemezése

Véleményezésre kijeldlt bizottsagok: -




ZAKANYSZEK KOZSEG ONKORMANYZATA
polgarmester

6787 Zakanyszék, Lengyel tér 7.

Tel.: {(62) 590-490 Fax: (62} 590-491

- E-mall: polgarmester@zakanyszek.hu

ooooooooo

Targy: Polgarmester 2016. évi szabadsaganak
litemezése
Melléklet: litemterv

Zakényszék Kozség Onkormanyzata
Képviseld-testiilete '

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A kozszolgalati tisztviselokrsl szold 2011. évi CXCIX. torvényt 225/C. § (2) bekezdése
szerint a polgarmester elSterjesztésére a képviselS-testillet minden év februar 28-ig
jovahagyja a polgarmester szabadsagéanak iitemezéset:

»225/C. § (1) A féallasu polgarmester évi huszondt munkanap alapszabadsagra és tizennégy
munkanap pbtszabadsagra jogosult. '
(2) A polgarmester elterjesztésére a képviseld- -testiilet minden év februar 28-ig jévahagyja a
polgdrmester szabadsdginak iitemezését. A szabadsigot az {litemezésben foglaltaknak
megfeleléen kell kiadni, valamint igénybe venni. A polgarmester a szabadsag
igénybevételérol a képviseld-testiiletet a kovetkezd ilésen tdjékoztatja. A polgirmester a
szabadsdgot az iitemezéstdl eltéréen csak elére nem lathatd, rendkiviili esetben, vagy az
igénybevételt megeldzéen legkésdbb tizenst nappal megtett eldzetes bejelentést kdvetSen
veheti igénybe.
(3) Minden év januar 31-ig a jegyzo 4ltal vezetett nyilvantartas alapjdn meg kell allapitani a
polgarmester eldz6 évben igénybe vett szabadsaganak mértékét, és a ki nem adott szabadsagot
a targyévi szabadsaghoz hozza kell szamitani.
(4) A polgarmesternek a szabadsigot az esedékesség évében, de legkésobb a kovetkezd év
marcius 31-ig kell igénybe venni vagy kiadni.

2015, évben igénybevett szabadsag mértéke: 23 munkanap. A jogszabdly altal biztositott
targyévi szabadsag mértéke: évi 25 nap alapszabadsag és 14 nap pétszabadsag. Nyilatkozatom
alapjan 18 év alatti gyermekem utén tovabbi 2 nap poétszabadsagra vagyok jogosult.

2016. évre vonatkozo6 szabadsigom a fentiek alapjan 41 munkanap, az ¢l6z6 €vrdl athozott
szabadsigom pedig 118 munkanap. A 2016. évben fethasznalhaté szabadsagom, az el§zd
évekrsl athozott szabadsagokkal egyiitt: 159 munkanap, melyb6l a 2016. februar 08-an
keltezett iitemterv szerint 65 munkanapot tervezek a targyévben kivenni.



Szabadsagolisi Utemterv — 2016. évre
Matuszka Antal — polgarmester

.01.13. 016.01.13. 1
2016.02.24. 2016.02.26. 3
2016.03.05. 2016.03.11. 6
2016.04.11. 2016.04.15. 5
2016.05.02. 2016.05.06. 5
2016.06.13. 2016.06.17. 5
2016.07.18. 2016.07.26. 7
2016.08.01. 2016.08.16. 12
2016.09.19. 2016.09.23. 3
2016.10.10. 2016.10.15. 6
2016.11.02. 2016.11.08. 5

5
65

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testilletet, hogy a 2016. évi szabadsag {itemezési tervemet
sziveskedjen elfogadni a hatarozati javaslat szerint:

.2 eo/2016.(11....... Kt hatiarozat
Targy: Polgarmester 2016. évi szabadsaganak utemezese

Hatdrozati javaslat

Zakanyszék Kozség Onkorményzata Képviselﬁ-testﬁléte a targyi eléterjesztést megtargyalta,
Matuszka Antal polgarmester 2016. évre vonatkozd szabadsiginak iitemezését az
eléterjesztés szerint jovahagyja.

Hatarozatrdl értesitést kap:
1./ Matuszka Antal polgirmester

2./ Gargyén Istvén jegyz0
3./ Papp Edit pénziigyi ugymtezo
4./ Trattar

Zakanyszék, 2016. februar 8.

Tisztelettel:

Matuszka Antg
polgarmester ¢



Cimzett: Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete

Eléterjeszt6: Matuszka Antal polgarmester

Az eléterjesztés targya:
Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatarol
sz616 16/2014 (XII.11.) 6nkorményzati rendelet médositasa

Véleményezésre kijelslt bizottségok: PUTB, OKSZB




Zakanyszék Kozség Onkormanyzatanak
jegyzajétol

84(1’& 2016.

Targy: Zakanyszék Kozség Onkormanyzata
Szervezeti és Miikddési Szabalyzatarol szolo
16/2014 (XI1.11,) Snkormanyzati rendelet
modositasa

Meltéklet: 1 pld rendelet tervezet

Zikinyszék Kozség Onkormanyzatdnak
Képviseld-testiilete

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatardl szélo 16/2014
(XII.11.) énkorméanyzati rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 1. melléklete tartalmazza Az
tnkormanyzat szakégazati besoroldsa, valamint a kotelezé és Onként véllalt feladatainak
korményzati funkci6 szerinti részletezése” cimsz6 alatt az alaptevekenyseg dllamhaztartgsi
szakdgazati azonositojat és az onkormanyzat alaptevékenységének kormdnyzati funkciok
szerinti besorolasat.

A kormanyzati funkciok, Allamhaztartasi

A kormanyzati funkcidk, allamhaztartasi szakfeladatok és szakagazatok osztalyozési rendjérol
$2616 68/2013, (XI1.29.) NGM rendelet (a tovabbiakban: NGM rendelet) médositasarél szolo
44/2015. (XI1.30.) NGM rendelet tartalmazza a korméanyzati funkcié kédok 2016 januar 1-
jétol érvényes valtozdsat. A Magyar Allamkincstar az 4llamhaztartasrol sz6lé 2011. évi
CXCV. Térvény végrehajtasarsl szol6 368/2011. (XII. 31.) Korm. Rendelet (a tovabbiakban:
Avr.) felhatalmazasa alapjan hivatalbol inditott eljaras keretében az NGM rendelet szerint
hatalyat vesztett alaptevékenységi kormanyzati funkcié kédokat torolte, ahol pedig lehetséges
volt az Gj kormanyzati funkcié kodnak megfeleltetés, ott nyilvantartisba bejegyezte az uj
kédot vagy kodokat. Az érintett torzskonyvi alanyok esetében atnevezett valtozdsokat az
Ertesités cim(i dokumentumban kozolte az alapité szervvel. Az Ertesités felhivja a figyelmet
az NGM rendelet 12. §-4ra, mely szerint a torzskdnyvi nyilvantartisba bejegyzettek teljes
korénél 2016. marcius 1-jéig gondoskodni kell a létesitd okiratok 2016. januar 1-jétdl
érvényes kormanyzati funkcioknak megfeleld aktualizalasarél.

A fentiek alapjan moédositani Szﬁkséges a Rendeletet.

A jogalkotasrél sz6l6 2010. évi CXXX. Torvény 17.§-a elbirja, hogy a jogszabaly
elokészitbje — a jogszabaly feltételezett hatdsaihoz igazodd részletességli — elozetes
hatasvizsgalat elvégzésével felméri a szabalyozds varhaté kovetkezményeit. Az elbzetes
hatasvizsgalat eredményérdl Snkormanyzati rendelet esetén a helyi onkormanyzat képvisels-
testilletét tdjékoztatni kell. ‘

I Onkormdnyzati rendelet hatdsai:
a) tarsadalmi hatasai:

- kdzvetlen tarsadalmi hatdsa nincs



- b) gazdasigi hatasai:
- kdzvetlen gazdaséagi hatasa nincs
¢) koltségvetési hatdsai:
- nincs
d) kdrnyezeti kvetkezményei:

- nem relevans

e) egészsépiigyi kovetkezményei:

- nem relevans

f) adminisztrativ terheket befolyasolo hatésai:

- nem befolyasolja jelentosen.

II. Onkorményzati rendelet megalkotisanak szuksegessége, elmaraddsdnak virhaté
kivetkezményei

A rendelet aktualizélasa és korms’myzaﬁ funkcidk rendeletbe foglalésa jogszabalyi eldiras,
ezért szllkséges a megalkotasa.

III. Onkorményzati rendelet alkalmazdsdhoz sziikséges feltételek
a) személyi feltételek:

- nem valtoznak,

b) szervezeti feltételek:

- nem valtoznak,

c) thrgyi feltételek:

nem valtoznak,
d) pénziigyi feltételek:
A rendelet megalkotisa nem jar kiaddsndvekedéssel.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az eldterjeszteést megtargyalm és a melléklet
szerinti rendelet-tervezetet elfogadni sziveskedjen.

Zakanyszék, 2016. februar 5.

Géargyan
jegyzd




Zakanyszék Kozség Onkorminyzata Képviselo-testiiletének
...... /2016. (..........) inkormanyzati rendelete
Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Szervezeti és Miikodési Szabalyzatirol sz616
16/2014 (XI1.11.) nkormanyzati rendelet médositisarél

Zakinyszék Kozség Onkorményzata Képviselo-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (2)

bekezdésében meghatirozott eredeti jogalkotéi hatiskorben, az Alaptdrvény 32. cikk (1)
bekezdés d) pontjaban meghatirozott feladatkdrben eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1.§ ' \
A Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Szervezeti és Miikddési Szabalyzatarol sz616 16/2014
(XII.11.) 6nkorményzati rendelet 1. melléklete helyébe ezen rendelet melléklete 1€p.

2.§

Ez a rendelet a kihirdetését kdvetd napon 1ép hatalyba.

Matuszka Antal Gargyan Istvan
polgarmester | jegyz6

Zaradék:
A rendelet kihirdetésének napja: 2016......................

Gargydn Istvan
jegyzd



Melléklet a ../2016.(... ...) nkormanyzati rendelethez

»1. melléklet a 16/2014.(X11.11.) 6nkormanyzati rendelethez

Az énkorminyzat szakdgazati besorolisa, valamint a ktelezé és dnként vallalt

feladatainak kormdnyzati funkcié szerinti részletezése

Alaptevékenység allamhaztartasi szakdgazati azonositéja:

841105

Helyi onkormanyzatok és tarsulasok igazgatasi tevékenysége

Az 6nkormidnyzat alaptevékenységének kormanyzati funkci()k‘ szerinti besoroldsa:

011130

011220
013320
013350
041231
041232
041233
041236
041237
042130

045160

045161
047410
049030
051030

052020
064010
1066010
066020
072112
072311
074011
081030
091140
106010
106020

Onkormanyzatok és nkormanyzati hivatalok jogalkoté és altalanos igazgatasi
tevékenysége
Adoé-, vam- és jovedeki igazgatas

. Koztemeto-fenntartds és - mikodtetés
- Az 6nkorményzati vagyonnal val6é gazdalkodassal kapcsolatos feladatok

Rovid id6tartam@ kozfoglalkoztatas

Start-munka program — Té€li kdzfoglalkoztatas

Hosszabb id6tartamu kdzfoglalkoztatas

Orszagos kozfoglalkoztatasi program

Kozfoglalkoztatasi mintaprogram

Novénytermesztés, allattenyésztés és kapesolddo szolgaltatasok
Kozutak, hidak, alagutak iizemeltetése, fenntartdsa
Kerékparutak lizemeltetése, fenntartisa

Ar- és belvizvédelemmel dsszefliggd tevékenységek
Kéménysepro ipari tevékenység

Nem veszélyes (telepﬁ1é51) hulladék vegyes (Smlesztett) begyijtése, szallitasa,
atrakésa

Szennyviz gylijtése, tisztitdsa, elhelyezése

Kozvilagitas '
Zsldteriilet-kezelés

Véros-, kozséggazdalkodasi egyéb szolgaltatasok
Haziorvosi tigyeleti ellatas

Fogorvosi alapellatas

Foglalkozas-egészségiigyi alapellatas

Sportlétesitmények, edzitaborok mikodtetése €s fejlesztése
Ovodai nevelés, ellatas miikodtetés feladatai

Lakdéingatlan szocialis céli bérbeadasa, lizemeltetése
Lakasfenntartassal, lakhatdssal §sszefliggd ellatdsok

Térsulds Gtjan ellatott 6nk0rményzati feladat:

074031
101143
101222
102023
102024

102031 .

102032

Csalad és névédelmi egészségligyi gondozas
Pszichiatriai betegek kozosségi alapellatisa
Tamogato szolgaltatas fogyatékos szemeélyek részére
Idéskoruak tartos bentlakésos ellatasa '
Demens betegek tartos bentlakasos ellatasa

Id6sek nappali ellatasa

Demens betegek nappali ellatasa



104042
107051
107052
107053
107055

Csalad és gyermekjoléti szolgaltatasok
Szocialis étkeztetés

Hézi segitségnyujtas

Jelzbrendszeres hazi segitségnyujtas
Falugondnoki, tanyagondnoki szolgaltatis”



Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
2/2016. (11.24.) onkormanyzati rendelete
Zikanyszék Kozség Onkormdnyzata Szervezeti és Miikddési Szabdlyzatirél sz616
16/2014 (XIL.11.) 6nkorményzati rendelet médositasdrol

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testillete az Alaptorvény 32. cikk (2)

bekezdésében meghatrozott eredeti jogalkotoi hataskdrben, az Alaptdrvény 32. cikk (1)
bekezdés d) pontjaban meghatarozott feladatkdrben eljarva a kévetkezbket rendeli el:

1.§

A Zikanyszék Kozség Onkormanyzata Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél szolé 16/2014
'(XI1.11.) 6nkormanyzati rendelet 1. melléklete helyébe ezen rendelet melléklete I€ép.

2.§

Ez a rendelet a kihirdetését kdvetd napon 1ép hatalyba.

\(
M
Matus Gargyan Istvan
polgarmester jegyzo

Zaradék: o
A rendelet kihirdetésének napja: 2016. februar 24.




Melléklet a 2/2016.(11.24.) nkormanyzati rendelethez
..1. melléklet a 16/2014.(XI1.11.) nkorményzati rendelethez

Az 6nkormanyzat szakdgazati besoroldsa, valamint a kitelez6 és nként vallalt feladatainak
kormdnyzati funkcié szerinti részletezése

Alaptevékenység allamhaztartasi szakigazati azonositoja:
841105 Helyi nkormanyzatok és tarsulasok igazgatasi tevékenysége

Az 6nkormanyzat alaptevékenységének kormanyzati funkeidk szerinti besorolasa:

011130 Onkorményzatok és tnkorményzati hivatalok _]ogalkoto és éltalanos igazgatasi
- - tev€kenysége ‘

011220 Ado-, vam- és jovedéki igazgatas

013320 Koztemetd-fenntartas é€s - mitkddtetés

013350 Az 6nkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcesolatos feladatok
041231 Révid id6tartami kdzfoglalkoztatas

041232 Start-munka program — Téli kdzfoglalkoztatas

041233 Hosszabb id6tartami kzfoglalkoztatas

041236 Orsz4gos kizfoglalkoztatasi program

041237 Kozfoglalkoztatisi mintaprogram

042130 Novénytermesztés, allattenyésztés és kapesolddo szolgaltatisok
045160 Ko6zutak, hidak, alagutak {izemeltetése, fenntartdsa

045161 Kerékpérutak iizemeltetése, fenntartasa

047410 Ar- és belvizvédelemmel dsszefliggd tevékenységek

049030 Kéményseprd ipari tevékenység

051030 Nem veszélyes (telepiilési) hulladék vegyes (bmlesztett) begyTijtése, szllitasa,

atrakasa

052020 Szennyviz gylijtése, tisztitdsa, elhelyezése

064010 Kozvilagitas

066010 Zoldteriilet-kezelés

066020 Varos-, kdzséggazdalkodasi egyéb szolgaltatasok
072112 Haéziorvosi ligyeleti ellatis

072311 Fogorvosi alapelltis

074011 Foglalkozas-egészségiigyi alapellatas

081030 Sportlétesitmények, edzétaborok mikGdtetése és fejlesztése

091140 Ovodai nevelés, ellatas mitkddtetés feladatai

106010 “Lakdingatlan szocialis célia bérbeadasa, lizemeltetése

106020 - Lakasfenntartassal, lakhatassal Ssszefuggd ellatasok

Térsulas Otjan ellatott dnkormanyzati feladat:

074031 Csalad és ndvédelmi egészségligyi gondozas

101143 . Pszichiatriai betegek kdzosségi alapellatasa

101222 Tamogato szolgaltatds fogyatékos személyek részére

102023 Id6skoruak tartos bentlakasos ellatasa

102024 Demens betegek tartds bentlakédsos ellatasa

102031 Id&sek nappali ellatasa

102032 Demens betegek nappali elltasa

104042 = Csalad és gyermekjoléti szolgaltatasok

107051 Szocialis etkeztetés

107052 Hazi segitségnyujtas

107053 JelzOrendszeres hazi segitségnyijtas

107055 Falugondnoki, tanyagondnoki szolgaltatas”




gé"ff‘bfamé.

Zakanyszék Kozség Onkormanyzat
Polgarmesterétol .

Targy: Zékényszekl Miivelddési Haz és
Koényvtar alapito okiratanak médositisa

Zakanyszék Kozség Onkorményzata
Képviseld-testiiletének
Helyben

Tisztelt Képviseld Testlilet !

A Zakényszéki Miivelodési Haz és Konyvtar okiratdnak modositdsa az allamhéztartasrol
sz6l6 torvény végrehajtasardl szolo 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet 167/A. § (1) bekezdés
2. pontjaban foglaltak alapjn, valamint korményzati funkciok, allamhaztartasi szakfeladatok
és szakagazatok osztilyozasi rendjérdl szolo 68/2013. (XI11.29.) NGM rendelet médosulasa
miatt valt sziikségessé

A mellékletben foglaltak szerint eléterjesztem az egységes szerkezetbe foglalt alapité okiratot.
Fentiek alapjan a képvisel6-testiilet elé terjesztem a kdvetkezd

Hatarozatijavaslat
Targy: Zakanyszéki Miivelddési Haz és Konyvtar alapitd okiratanak modositasa

Zakanyszék Kozség Onkorményzata Képviseld-testilete a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. §-a és a 41.§ (6) bekezdésében
biztositott jogkdrében eljarva, az Allamhaztartasrol sz6ld6 CXCV. térvény 8/A. § (1)
bekezdésében, az allamhaztartasrol sz616 térvény végrehajtasardl szo6lé 368/2011. (XI1.31.)
Korményrendelet 5. § -dban és a 167/A §-dban foglaltak alapjan a Zakanyszéki Mivelddési
Haz és Konyvtar egységes szerkezetbe foglalt alapitd okiratdt és modosité okiratat az
eléterjesztés melléklete szerint jovahagyja.

Errdl értesiil:

1/ Matuszka Antal polgarmester
2./ Gargyan Istvan jegyzd

3./ Zombori Istvanné

4./ Irattar

Zakanyszék, 2016. februar 5.

Matuszka Ands
polgarmester



Okirat szdma:19-2/2016(11.11)

MoOdosité okirat

A Zakanyszéki Miivelddési Haz és Konyvtar a Zakanyszék Kozség Onkormanyzata 4ltal 2014.
februar 27. napjan kiadott, 29/2014 (I1.27.)Kt szam alapit6 okiratit az dllamhaztartasrél
sz616 2011. évi CXCV. tbrvény 8/A. §-a alapjin -19/2016 (Il 11) Kt hatérozatra
figyelemmel -a kévetkezdk szerint médositom:

1. Az alapito okirat preambuluménak helyébe a kévetkezd rendelkezés 1ép
Az dllamhaztartisrol sz66 201 1. évi CXCV. torvény 8/A. §-a alapjan a Zakanyszéki
Miivel6dési Haz és Konyvtar alapité okiratit a kovetkezdk szerint adom Ki:

2 Az alapité okirat 8. pontja helyébe- mely a médositott okirat 2.1 pont alatt szerepel- a
kovetkezd rendelkezés lép .

2.1.  Akdltségvetési szerv alapitésénak datuma: 2000.01.01.

3 Az alapité okirat 10. pontja helyébe- mely a médositott okirat 4.1 pont alatt szerepel- a
kévetkezd rendelkezés 1ép

41 A koltsegvetésn szerv kozfeladata: A muzeélis intézményekrél, a nyilvanos kényvtari ellatasrol
és a kozmiivel6désrdl szold 1997. CXL. tv. 76-80.§- ban meghatarozott kdzmiivelodési
feladatok ellatasa.

4. Az alapité okirat 11. pontja helyébe- mely a médositott okirat 4.3 pont alatt szerepel- a
kévetkezd rendelkezés lép

4.3 A koltségvetési szerv alaptevékenysége: A muzedlis intézményekrol, a nyilvanos kényvtari
ellatasrdl és a kozmiivel6désrél sz616 1997. CXL. tv. 76- 80§ ban meghatarozott kézm@vel&dési
feladatok ellatisa

5. Az alapité okirat 13. pontja helyébe- mely a médositott okirat 4.4 pont alatt szerepel- a
kovetkezd rendelkezés lép .

4.4 A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkeié szerinti megjel8lése:

kormanyzati korményzati funkcié megnevezése
funkci6szam :
1 | 082042 Kényvtiri dllomény gyarapitasa, nyilvintartisa
2 | 082043 Konyvtari allomany feltirasa, megérzése, védelme
3 | 082044 Konyvtari szolgltatisok
4 | 082091 ‘ Kézmiivel5dés- Kozosségi és tirsadalmi részvétel fejlesztése
5 | 082092 Koézmiivel6dés- hagyoményos kbzdsségi kulturalis értékek gondozdsa
6 | 082093 ‘ Kozmlivel6dés —egész életre kiterjedd tanulds, amatdr miivészetek
7 | 082094 kézmiivel8dés - kulturdlis alapu gazdasagfejlesztés




8 | 086020 Helyi, térségi kozosségi tér biztositisa, miikidtetése

o | 086090 . egyéb szabadidés szolgaltatis

6 Az alapité okirat 16. pontja helyébe- mely a médositott oklrat 5.1 pont alatt szerepel- a
kﬁvetkezﬁ rendelkezés lép:

51A kéltségvetési szerv vezetSjének megbizasi rendje: Az intézményvezetét nyilvanos palyazat
itjan, a Képvisels-testiilet nevezi ki a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz6l6 2011. évi
CLXXXIX. torvény 41. § (7) bekezdése, valamint a kézalkalmazottak jogallasar6l sz6lo 1992. évi
XXXIIL térvény 23.§ el6irasai szerint.

.7 Az alapité okirat 17 pontja helyébe- mely a médositott okirat 5.2 pont alatt szerepel-
kovetkezo rendelkezés lép:

5.2 A koltségvetési szervnél alkalmazésban allé személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozo jogszabaly
1 Kézalkalmazotti jogviszony A kﬁzalkalmazottakJogéllésérél sz616 1992.évi XXXIII
torvény
2 | Megbizasi jogviszony A Polgéri Torvenykonyvrﬁl sz6l6 2013, évi V. térvény

Kézfoglalkoztatasi jogviszony | a kozfoglalkoztatasré6l és a  kozfoglalkoztatashoz
3 kapcsolédd, valamint egyéb torvények modositasarol
' sz616 2011. évi CVL. térvény

8. Az alapité okiratbél 3, 4, 6, 7, 14, 15, 18, pontok elhagyaisra kertiltek.

Jelen modosité okiratot a torzskonyv1 nyilvantartdsba torténé bejegyzés nap]atol kell
alkalmazni. -

Kelt: Zikanyszék, 2016. februar 11

P.H.

Matuszka Antal
polgdrmester



Okirat szdma:19/2016 (11.11)
Alapité okirat
médositisokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az 4llamhéaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a alapjan a Zakanyszéki
Miivelddési Haz és Konyvtar alapft6 okiratat a kovetkez8k szerint adom ki:

1. A koltségvetési szerv |
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. A koltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Zakanyszéki Miivel6dési Haz és Konyvtér

1.2. Akoltségvetési szerv

1.2.1, Székhelye: Zikinyszék, Dézsa Gydrgy utca 45.

2. A koltségvetési szerv
alapitasaval és megsziinésével osszefiiggd rendelkezések

2.1.  Akoltségvetési szerv alapitisanak datuma: 2000.01.01.

3. AKkoltségvetési szerv irdnyitisa, feliigyelete

31. A koltsegvetesn szerv iranyité szervének
3.1.1.megnevezése: Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képv:selé-testulete

3.1.2. székhelye Zakanyszék, Lengyel tér 7

3.2.  Akoltségvetési szerv fenntartdjanak
3.2.1.megnevezése:Zakanyszék Kozség Onkorményzata
3.2.2.székhelye: Zakanyszék, Lengyel tér 7

-

4. A koltségvetési szerv tevékenysége



4,1. A koltségvetési szerv kozfeladata: A muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari
ellatasrdl és a kozmiivelddésrdl szl 1997. CXL. tv. 76-80.§- ban meghatdrozott
kézmiivelddési feladatok ellatasa.

42.  koltségvetési szerv fotevékenységének dllamhdztartasi szakdgazati besoroldsa:

szakdgazat szdima | szakdgazat megnevezése

932900 Mishova nem sorolt egyéb szorakoztatis, szabadidds tevékenység
1

43  Akoltségvetési szerv alaptevékenysége: A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos
konyvtari elldtasrél és a kézmiivel8désrél sz616 1997. CXL. tv. 76-80.§- ban meghatdrozott
kézmiivelddési feladatok ellatasa.

44 A koltségveté51 szerv alaptevékenységének kormanyzatl funkc16 szerinti megjelélése:

kormanyzati kormanyzatl funkcié megnevezése
funkciészam
1 | 082042 Kényvtéri llomany gyarapitasa, nyilvéntartésa
2 | 082043 Konyvtéri dllomany feltarasa, megérzése, védelme
3 | 082044 Koényvtari szolgdltatasok
4 | 082091 Kozmiivelddés- Kézosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése ‘
s | 082092 Kézmiivel§dés- hagyomdanyos kozosségi kulturilis értékek gondozasa
6 | 082093 Kozmiivel6dés —egész életre kiterjedd tanulds, amatér miivészetek
7 082094 kézmiivel8dés - kulturalis alapi gazdasagfejlesztés
8 | 086020 Helyi, térségi kozésségi tér biztositisa, miikodtetése
g 086090 ngéb szabadidds szolgéltatés

4.5 A kéltségvetési szerv illetékessége, mitkédési teriilete: Zakanyszék kozigazgatasi teriilete.......

5 AKkoltségvetési szerv szervezete és miikodése

5.1 A koltségvetési szerv vezetSjének megbfzasi rendje: Az intézményvezetdt nyilvanos palyazat
fitjan, a Képvisels-testiilet nevezi ki a Magyarorszig helyi énkormdnyzataird! sz616 2011. évi
CLXXXIX. térvény 41. § (7) bekezdése, valamint a kozalkalmazottak jogallasardl szl6 1992. évi
XXXIII. térvény 23.§ el6irasai szerint. .

5.2 A koltségvetési szervnél alkalmazasban 3llé személyek jogviszonya:

foglalkdztﬁtési jogviszony jogviszonyt szabalyoz6 jogszabaly
1 Kdzalkalmazotti jogviszony A kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992.évi XXXII1
torvény
2. | Megbizasi jogviszony A Polgari Térvénykényvrél sz616 2013. évi V. térvény

Kézfoglalkoztatasi jogviszony | a  kozfoglalkoztatdsrdl é6s a kozfoglalkoztatashoz
3 : . | kapcsolédé, valamint egyéb torvények modositasarol
' sz616 2011, évi CVL. térvény

6. Zaro6 rendelkezés



Jelen alapité okiratot a térzskényvi nyilvantartisba térténd bejeg},}zés napjatél kell alkalmazni,

ezzel egyidejiileg a koltségvetési szerv 2014.02.27. napjan kelt, 29/2014. (11.27) Kt. okiratszamu
alapit6 okiratot visszavonom.

Kelt: Zakanyszék, 2016. februar 11

P.H.

Matuszka Antal
Polgarmester



8C-A4[ o1t

Z&kanyszék Kozség Onkorményzat
Polgarmesteréiol

Targy: Zakanyszéki Mané-kert Ovoda és
Bolcséde alapité okiratanak modositisa

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testilletének
Helyben

Tisztelt Képviseld Testillet !

A Zakanyszéki Mané-kert Ovoda és Bolesdde alapité okiratdnak modositisa az
allamhaztartasrol szold torvény végrehajtisarol szoldé 368/2011. (XIL31.) Korm. rendelet
167/A. § (1) bekezdés 2. pontjaban foglaltak alapjan, valamint korményzati funkciok,
allamhéztartasi szakfeladatok és szakdgazatok osztélyozasi rendjérdl szolo 68/2013. (XIL.29.)
NGM rendelet modosuldsa miatt vélt szlikségesseé

A mellékletben foglaltak szerint elterjesztem az egységes szerkezetbe foglalt alapité okiratot.
Fentick alapjan a képvisels-testiilet elé terjesztem a kovetkezd :

Hatdrozatijavaslat
Targy: Zakanyszéki Mané-kert Ovoda és Bolesdde alapl’t(') okiratanak moédositasa

Zakanyszék Kozség Onkonnanyzata Kepv1sclo—testulete a Magyarorszadg  helyi

onkormanyzatairol sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. §-a és a 41.§ (6) bekezdésében

biztositott jogktrében eljarva, az allamhaztartdsrol szolé CXCV. torvény 8/A. § (1)

bekezdésében, a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 21. § (2)-(3)

bekezdésében, az allamhaztartisrol sz6lo térvény végrehajtasardl sz6l6 368/2011. (XI1.31.)

Kormanyrendelet 5. § -4ban és a 167/A §-aban foglaltak alapjan a' Zakanyszéki Mand-kert

Ovoda és Boleséde egységes szerkezetbe foglalt alapito oklratat és médosité okiratat az

el6terjesztés melléklete szerint jovahagyja.
i

Errdl értesiil:

1/ Matuszka Antal polgarmester

2./ Gargyén Istvan jegyz6

3./ Liebhaber Gaborné 6vodavezet6

4./ Irattar

Zakéanyszék, 2016, februsr 5.




Okirat szdma: 20-2/2016(11.11)

Modbdosit6 okirat

A Zakanyszéki Mané-kert Ovoda és Bolcs6de a Zakanyszék Kozség Onkormanyzata 4ltal 2015.
jalius 14. napjan kiadott, 106/2015 (V1.14.)Kt szamu alapité okiratat az dllamhaztartasrol
s2616 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a és a nemzeti kbznevelésrél sz616 2011. évi CXC.
torvény 21. § (2) bekezdése alapjan - 20/2016(1L11) Kt hatirozatra figyelemmel -a
kovetkezdk szerint médositom:

1. Az alapité okirat 1.2.1 pontja helyébe a kévetkez rendelkezés 1ép:
1.2.1 székhelye: 6787 Zakanyszék, Pet6fi Sandor utca 7.

2 Az alapité okirat 2 pontja kivetkezd 2.2 alponttal egésziil ki:

2.2A koltségvetési szerv alapitdsara, dtalakitdsira, megsziintetésére jogosult szerv
2.2.1.megnevezése: Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiilete
2.2.2. székhelye: 6787 Zikanyszék, Lengyel tér 7.

3 Az alapito okirat 3.1 pontjaban a ,feliigyeleti szervének” elhagyasra keriil.

4 Az alapité okirat 3 pontja kévetkezd 3.2 alponttal egésziil ki:
3.2. A koznevelési intézmény fenntartéjanak

3.2.1 megnevezése: Zakinyszék Kozség Onkormanyzata
3.2.2 székhelye: 6787 Zikdnyszék Lengyel tér 7.

5 Az alapit6 okirat 4.1 pontja helyébe a kévetkez6 rendelkezés l1ép:
4.1 A kéltségvetési szerv kozfeladata:

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1)
bekezdés 6. pontja szerinti 6vodai ellatds.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol 1997. évi XXXI. Torvény 21.§-21/C §

szerinti gyermekétkeztetés.

Onként vallalt feladat a Magyarorszig helyi 6nkormanyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX.

térvény 13. § (1) bekezdés 8. pontja szerinti gyermekjéléti szolgaltatisok és ellatasok -

bolcsddei ellatas.
6 Az alapité okirat 4.3 pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
4.3 A koltségvetési szerv alaptevékenysége: A Nemzeti kozneveksrél szol CXC torvény 8

§ (1) bekezdése alapjan a gyermek haromeves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld
intézmény.



A Nemzeti kozneveksrdl sz6k6 CXC térvény 4 § (1) bekezdésének r) pontja alapjan a tobbi
gyermekkel egyiitt nevelhetd sajatos nevelsi igényii gyermek évodai nevekse, aki a
szakértdi bizottsdg szakértSi véleménye alapjan beszédfogyatékos vagy egyéb pszichés
fejlddési zavarral (stlyos tanulisi, figyelem- vagy magatartdsszabalyozasi zavarral) kiizd

A gyermekek védelmérd] és a gyamiigyi igazgatisrél szolb 1997. évi XXX1. térvény 42.§
alapjan bélksodei ellitas.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl 1997. évi XXXI. torvény 21§-21/C §
szerinti gyermekétkeztetés. |

7 Az alapité okirat 4.4 pontja helyébe a kivetkezé rendelkezés 1ép:

4.4 A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormdnyzati funkcio szerinti megjelolése:

korményzati funkciészam Korményzati funkcié megnevezése
013360 Mis szerv részére végzett pénzigyi-gazdalkodasi
1 : lizemeltetési, egyéb szolgaltatdsok
2 1091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
3 091120 Sajatos nevelési igény{i gyermekek 6vodai nevelésének,
| ellatdsanak szakmai feladatai
4 | 091140 ‘ , Ovodai nevelés, ellatas miikodtetési feladatai
5 | 096015 , _| Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben
6 | 096025 | Munkahelyi étkeztetés kéznevelési intézményben
7 | 104031 Gyermekek bélesddei elldtasa |
8 104035 Gyermekétkeztetés bélcsédében fogyatékosok nappali
intézményében
9 [104036 . | Munkahelyi étkeztetés bolcsédében
10 | 104037 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés

8 Az alapité okirat 5.1 pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

5.1 A kéltségvetési szerv vezetdjének megbizasi rendje:

Az intézményvezetdt nyilvinos palyazat utjan, a Képviselbtestiilet nevezi ki a Magyarorszag
helyi 6nkormanyzatairél szélé 2011. évi CLXXXIX. térvény 42. §-a 2. pont, valamint a
kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIIL torvény 23.§ elbirdsai, tovabba a Nemzeti-
kéznevelésrél sz616 2011.évi CXC torvény 67-69.§-a szerint.

9 Az alapit6 okirat 5.2 pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

5.2 A koltségvetési szervnél alkalmazasban 4llé személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozd jogszabaly
1 Kézalkalmazotti jogviszony A kiézalkalmazottak jogéllasarol sz6lé 1992.évi XXXIII.
torvény
Kézfoglalkoztatasi jogviszony | 2 kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz
2 ' kapcsolédé, valamint egyéb torvények médositasardl
sz61é 2011, évi CVI térvény
3 | Megbizasi jogviszony A Polgari Térvénykényvrél sz6lé 2013, évi V. térvény



10 Az alaplté okirat 6.1 pontja elhagyasra keriil a tovébbl szerkezeti egységek
szimozaisanak értelemszeri megvailtoztatasaval

11 Az alapité okirat 6.3 pont]a helyébe a kivetkezd rendelkezés lép:

6.2 A feladat ellatdsi helyenként felvehetdé maximalis gyermek- tanulélétszam a koznevelési

intézmény
gt T ; . a1z maximalis gyermek-,
feladatellatasi hely megnevezése tagozat megjeldlése tanulélétszam
1 | Zakanyszék, Petéfi Sandor u. 7. Gvoda 92
Zakanyszék, Pet6fi Sandor u. 7. bélcséide 12
12 Az alapité okirat 6.4 pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:
6.3 A feladatellatdst szolgdld ingatlanvagyon:

" ingatlan cime ingatlan Vagyon feletti | az ingatlan
helyrajzi | rendelkezés | funkcibja,
szama joga vagy a célja

vagyon
hasznalati
joga
Zakanyszék, Pet6fi Sandor utca 7. <236 Haszndlati jog | 6voda, _
1 bélcsdde és
| konyha

Jelen moédosité okiratot a torzskdnyvi nyilvantartisba torténd bejegyzés napjatél kell

alkalmazni.

Kelt: Zakinyszék, 2016. februar 11.

P.H.

Matuszka Antal
polgarmester




Okirat szama: 20/2016.(11.11)

Alapitoé okirat

modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az allamhdztartasrél sz6l6 2011, évi CXCV, torvény 8/A. §-a és a nemzeti koznevelésrﬁl
sz616 2011, évi CXC. térvény 21. § (2) bekezdése alapjin a Zakanyszéki Mané-kert évoda
és Bolcsde alapité okiratat a kévetkezdk szerint adom ki:

1. A kéltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1 A kéltségvetési szerv
1.1.1 megnevezése: Zakinyszéki Mané-kert Ovoda és Bélcséde

1.2 A koltségvetési szerv
1.2.1 székhelye: 6787 Zakanyszék, Petdfi Sz‘mdor utca 7.

2. A koltségvetési szerv
alapitasival és megsziinésével osszefiiggd rendelkezések

2.1 Akoltségvetési szerv alapftasanak datuma: 2000.05.18.

2.2 A koltségvetési szerv alapitasara, atalakitasara, megsziintetésére jogosult szerv
2.2.1.megnevezése: Zakanyszék Kozség Onkorményzata |
2.2.2. székhelye: 6787 Zakanyszék, Lengyel tér 7.

3.A koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete

3.1 A koltségvetési szerv iranyitd szervének
3.1.1 megnevezése: Zakanyszék Kozség Onkormdnyzata Képvisel§-testiilete
3.1.2 székhelye: 6787 Zakanyszék, Lengyel tér 7.

3.2. A kbznevelési intézmény fenntart6janak



3.2.1 megnevezése: Zakanyszék Kozség Onkormanyzata
3.2.2 székhelye: 6787 Zakanyszék Lengyel tér 7.

4. koltségvetési szerv tevékenysége

4.1 A kéltségvetési szerv kozfeladata:

A Magyarorszig helyi 6nkormdényzatair6l sz6lo 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1)
bekezdés 6. pontja szerinti 6vodai ellatas.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igaZgatésréi 1997. évi XXXL Torvény 21.§-21/C §
szerinti gyermekétkeztetés.

Onként vallalt feladat a Magyarorszig helyi énkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX.
térvény 13. § (1) bekezdés 8. pontja szerinti gyermekjoléti szolgaltatasok és ellatasok -

bélcsddei ellatas.
4.2 A koltségvetési szerv f6tevékenységének 4llamhdaztartisi szakagazati besorolasa:
szakigazat szdma " szakagazat megnevezése
1 | 851020 Ovodai nevelés

4.3 A kbltségvetési szerv alaptevékenysége: A Nemzeti kozneveksrdl sz6lb CXC térvény 8 § (1)
bekezdése alapjan a gyermek haroméves koratél a tankdtelezettség kezdetéig neveld intézmény.

A Nemzeti koznevelssr§l sz6ld CXC torvény 4 § (1) bekezdésének r) pontja alapjan a tobbi
gyermekkel egyiitt nevelhetd sajatos neveksi igényfli gyermek 6vodai nevekse, aki a szakértdi
bizottsdg szakértéi véleménye alapjan beszédfogyatékos vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral
(sulyos tanulisi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd

A gyermekek védelmérél és a gyadmiigyi igazgatisrol szolb 1997, évi XXX térvény 42.§ alapjan
boks6dei ellatas, '

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi 1gazgatésr61 1997. évi XXXI. térvény 21§-21/C § szerinti
gyermekétkeztetés.

4.4 A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormdnyzati funkcié szerinti megjeldlése:

kormanyzati funkciészam kormanyzati funkcié megnevezése
013360 MAs szerv részére végzett pénziigyi-gazdalkodasi
1 lizemeltetési, egyéb szolgaltatdsok
2 | 091110 _ Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
3 091120 Sajatos nevelési igényii gyermekek 6vodai nevelésének,
' ellatisdnak szakmai feladatai
091140 " | Ovodai nevelés, ellatas miikddtetési feladatai
5 | 096015 Gyermekétkeztetés kéznevelési intézményben
- 6 | 096025 Munkahelyi étkeztetés kiznevelési intézményben




7 | 104031 Gyermekek bélcsodei ellitasa
8 104035 ' Gyermekétkeztetés bélcsddében fogyatékosok nappali
intézményében
9 | 104036 Munkahelyi étkeztetés bolcs6dében
10 | 104037 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés .

4.5 A kiltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete:

Ovodai ellatisra: Zakanyszék Kozség teljes kozigazgatasi teriilete

BokséGdei ellatisra: Zakdnyszék teljes kdzigazgatasi terlikete, Ruzsa, Ulks, Bordiny, Mérahalom és
Asotthalom

5.A koltségvetési szerv szervezete és miikddése

5.1 A kéltségvetési szerv vezetbjének megbizasi rendje:
Az intézményvezet6t nyilvanos palyazat Gtjdn, a Képvisel6testiilet nevezi ki a Magyarorszag
helyi 6nkorményzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 42. §-a 2. pont, valamint a

kézalkalmazottak jogéllasarol szolé 1992. évi XXXIII. torvény 23.§ eldirasai, tovabba a Nemzeti
koznevelésrél sz616 2011.évi CXC térvény 67-69.§-a szerint.

5.2 A koltségvetési szervnél alkalmaz4sban allo személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabdlyoz6 jogszabaly
1 Kézalkalmazotti jogviszony A kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992.évi XXXIIL
torvény
Kézfoglalkoztatasi j ogviszony a kozfoglalkoztatasrdl és a kézfoglalkoztatashoz
2 kapcsolédé, valamint egyéb torvények médositasardl
sz616 2011. évi CVI torvény

3 | Megbizasi jogviszony A Polgari Torvénykényvrél szél6 2013. évi V. térvény

6. A koznevelési intézményre vonatkozo rendelkezések

6.1 A koznevelési intézmény
' 6.1.1 tipusa: Tébbcéld intézmény. 6voda bolcsode
6.1.2 alapfeladatinak jogszabAly szerinti megnevezése: 6vodai nevelés

6.1.3 gazdalkodasaval Bsszefiigg jogositvinyok: Az intézmény éves koltségvetési
eldiranyzatai felett teljes jogkorrel rendelkezik, amelyek felett kdtelezettségvallalasi,
utalvinyozasi, teljesitésigazolasi joggal és feleldsséggel bir. A pénziigyi ellenjegyzési és
érvényesitési jogkér gyakorldsara a Zakdnyszéki Polgarmesteri Hivatal jegyzdje altal
kijelslt koztisztviselé jogosult. A rendelkezésére 4ll6 vagyontirgyakat az intézmény
feladatainak ellatisihoz szabadon hasznilhatja a vonatkozé koézponti és tulajdonosi

jogszabdlyoknak megfelelen. '



6.2 A feladatellatasi helyenként felvehetd maximalis gyermek-, tanulélétszam a koznevelési

intézmény
fos s I | 'maximalis gyermek-,
feladatellatasi hely megnevezése tagozat megjeldlése tanuldlétszam
Zakanyszék, Pet6fi Sandor u. 7. dvoda 92
Zakanyszék, Petdfi Sandor u. 7. bélcsdde 12
6.3 A feladatellatast szolgild ingatlanvagyon:
ingatlan cime ingatlan Vagyon feletti | az ingatlan
helyrajzi | rendelkezés funkcibja,
sziama jogavagy a célja
vagyon
hasznalati
joga
Zakanyszék, Pet6fi Sandor utca 7. 236 Haszndlati jog | 6voda,
1 bolcsode és
konyha

7 7Z4ré rendelkezés

Jelen alapit6 okiratot 2015.08.28. napjat6l kell alkalmazni, ezzel egyidejiileg a koltségvetési
szerv 2014.02.27. napjén kelt, 28/2014 (11.27.)Kt. okiratszam1 alapité okiratot visszavonom

Kelt: Zakanyszék, 2016. februar 11.

Az allamhaztartasrol szolé torvény végrehajtisarél sz6lé 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet
5. § (4) bekezdése alapjan a Magyar Allamkincstar nevében igazolom, hogy jelen alapit6 okirat
médositisokkal egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az alapité okiratnak a
Z4kanyszéki Mand-kert Ovoda és Bblcséde 2016. februdr 11 napjan kelt, .......c..ccoeuuuve... NAPjatol
alkalmazandé 20/2016.(11.11) okiratszdmi mo6dosit6 okirattal végrehajtott modositasa szerinti

tartalménak.‘

Kelt:

P.H.

Magyar Allamkincstar
alafras '
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Zékényszék Kozség Onkorményzat
Polgarmesterétol

Targy: Zakanyszéki Polgarmesteri Hivatal alapitd
okiratinak maddositasa

Zakanyszék Kozség Onkorményzata
Képviselo-testiiletének
Helyben

Tisztelt Képviseld Testiilet !

A Zakéanyszéki Polgarmesteri Hivatal alapité okiratinak modositisa az dllamhaztartasrol
sz016 torvény végrehajtasaro! szol6 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet 167/A. § (1) bekezdés
2. pontjaban foglaltak alapjan, valamint korményzati funkciok, allamhdaztartasi szakfeladatok
és szakagazatok osztalyozasi rendjérdl szolo 68/2013. (XiI1.29.) NGM rendelet modosuldsa
miatt valt sziikségessé

A mellékletben foglaltak szerint eléterjesztem az egységes szerkezetbe foglalt alapitd okiratot.
Fentiek alapjan a képvisel$-testiilet elé terjesztem a kovetkezd

Hatdrozatijavaslat
Targy: Zakényszéki Polgarmesteri Hivatal alapit6 okiratdnak médositasa

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képviselo-testilete a Magyarorszdg helyi
snkormanyzatairél sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. §-a és a 41.§ (6) bekezdés€ben
biztositott jogkorében eljarva, az allamhaztartdsrol szoldo CXCV. torvény 8/A. § (1)
bekezdésében, az 4llamhaztartasrol sz616 térvény végrehajtasardl szolo 368/2011. (XI1.31.)
Korményrendelet 5. § -4ban és a 167/A §-dban foglaltak alapjdn a Zakényszéki Polgdrmesteri
Hivatal egységes szerkezetbe foglalt alapité okiratdt és modosité okiratit az eldterjesztés
melléklete szerint j6vahagyja.

Errl értestil:

1/ Matuszka Antal polgdrmester
2./ Gargyan Istvan jegyzd

3./ Irattar

Zakanyszék, 2016. februar 5.




Okirat szdma:21-2/2016(11.11).

M()dositc’) okirat

A Zakanyszéki Polgarmesteri Hivatal a Zakanyszék Kozség Onkormanyzata altal 2014. februar
27. napjan kiadott, 27/2014 (11.27.)Kt szamii alapité okiratit az dllamhaztartisrél sz616
2011. évi CXCV. térvény 8/A. §-a alapjan -21/2016(11.11) Kt hatarozatra figyelemmel -a
kévetkezdk szerint médositom:

1. Az alapité okirat preambulumanak helyébe a kovetkezd rendelkezés lép

Az Allamhaztartisrél szé6lé 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a alapjdn a Zakanyszéki
Polgarmesteri Hivatal alapit6 oluratét a kovetkezdk szerint adom ki:

2 Az alapité okirat 7. pontja helyébe- mely a médositott okirat 2.1 pont alatt szerepel a
kovetkez6 rendelkezés lép

2.1.  Akéltségvetési szerv alapitasanak datuma: 1990.09.30.

3 Az alapité okirat 9. pontja helyébe- mely a médositott okirat 4.1 pont alatt szerepel- a
kovetkezd rendelkezés 1ép

4.1 A koltségvetési szerv kozfeladata: az dnkormanyzat miikddésével, valamint a polgrmester
vagy a jegyz6 feladat- és hatiskorébe tartozé iigyek dontésre valé elGkészitésével és
végrehajtisaval kapcsolatos feladatok ellatisa. (Magyarorszg helyi Snkormanyzatairdl szolo
2011. évi CLXXXIX. térvény 84. § (1) bekezdése)

4. Az alapité okirat 15. pontja helyébe- mely a médositott okirat 5.2 pont alatt szerepel- a
kovetkezd rendelkezés 1ép '

~

5.2 A koltségvetési szervnél alkalmazasban 4ll6 személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogvisionyt szabalyozd jogszabaly
1 Kdzszolgalati jogviszony A kozszolgalati tisztvisel6krél sz616 2011.évi CXCIX
térvény '
Munkaviszony A munka térvénykényvérdl sz616 2012. évi L. térvény
3 | Megbizasi jogviszony _| A Polgéri térvénykényvrél sz6l6 2013. évi V. torvény

5. Az alapité okiratbél 3, 4, 6, 7, 13, 16, 17, pontok elhagyasra keriiltek.

Jelen modosfté okiratot a térzskdnyvi nyllvéntartasba torténd be]egyzes nap]étél kell
alkalmazni.

Kelt: Zakanyszék, 2016. februar 11. P.H.
' Matuszka Antal
polgarmester



Okirat szima:21/2016(11.11)

Alapité okirat

médositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az Allamhéztartasrol szélé 2011. évi CXCV. térvény 8/A. §-a alapjan a Zakanyszéki
Polgarmesteri Hivatal alapit6 okiratit a kovetkezdk szerint adom ki:

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. A koltségvetési szerv

1.1.1. megnevezése: Zakanyszéki Polgarmesteri Hivatal

1.2, A kﬁltségvétési szerv

2.1.

3.1

4.1.

4.2.

1.2.1. Székhelye: Zakanyszék, Lengyel tér 7.

2. A koltségvetési szerv
alapftasaval és megsziinésével osszefiiggd rendelkezések

A koltségvetési szerv aiapftésénak datuma: 1990.09.30.

3. A koltségvetési szerv irdnyitasa, feliigyelete

A koltségvetési szerv iranyito szervének
3.1.1.megnevezése:Zakanyszék Kozség Onkormanyzata KépviselS-testiilete
3.1.2.székhelye: Zakanyszék, Lengyel tér 7 '

4, A koltségvetési szerv tevékenysége

A koltségvetési szerv kizfeladata: az snkormanyzat miikddésével, valamint a polgarmester
vagy a jegyz6 feladat- és hatdskorébe tartozé ligyek dontésre vald elGkészitésével és
végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellitisa. (Magyarorszag helyi Gnkorményzatairdl
52616 2011, évi CLXXXIX. torvény 84. § (1) bekezdése)

kéltségvetési szerv fGtevékenységének allamhaztartasi szakdgazati besoroldsa:

szakAgazat szdima | szakagazat megnevezése




1 | 841105 Helyi 6nkormanyzatok, valamint tarsuldsok igazgatisi tevékenysége

4.3 A koltségvetési szerv alaptevékenysége: Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szolé
2011. évi CLXXXIX, torvény 84. § (1) bekezdése alapjan a helyi énkormanyzat képviseld-testiilete
az 6nkorményzat mikddésével, valamirt a polgirmester vagy a jegyzd feladat- és hataskorébe
tartozo iigyek déntésre val6 el6készitésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatasa

4.4 A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjeldlése:

korményzati kormanyzati funkcié megnevezése -
funkcidészam :
1 011130 Onkorményzatok és 6nkormdnyzati hivatalok jogalkot6 és altalanos
igazgatési tevékenysége
2 | 011220 Ad6-, vam- és jovedéki igazgatas
3 016010 Orszaggy(ilési, tnkormanyzati és eur6pai parlamenti
képviselévalasztisokhoz kapcsolddd tevékenységek
4 | 016020 Orszagos és helyi népszavazassal kapcsolatos tevékenységek
5 | 066020 Véros-, kbzséggazdalkodasi egyéb szolgaltatasok

4.5 A koltségvetési szerv illetékessége, milikodési teriilete: Zakanyszék kozigazgatasi teriilete

5 Akoltségvetési szerv szervezete és miikodése

5.1 A koltségvetési szerv vezet6jének megbizisi rendje: Kozszolgalati tisztvisel6krdl szol6 2011,
évi CXCIX. térvényben foglalt képesitési eldirasoknak megfelels jegyz6t pélyazat utjan, a
polgarmester nevezi ki hatdrozatlan id6re a Magyarorszag helyi onkormanyzatalrél sz616
2011. évi CLXXXIX. torvény 82. § (1) bekezdése elbirasai szerint.

5.2 A koltségvetési szervnél alkalmazéasban allé személyek jogviSzonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyoz6 jogszabaly
1 Kozszolgalati jogviszony A kozszolgalati tisztvisel6kr6l sz6l6 2011.évi CXCIX
‘ torvény
Munkaviszony A munka toérvénykonyvérdl sz6l6 2012, évi I. térvény

Megbizasi jogviszony A Polgéri torvénykonyvrél sz6l6 2013, évi V. térvény

6 Zérﬁ rendelkezés

Jelen alapité okiratot a térzskényvi nyilvantartisba torténd bejegyzés napjatol kell alkalmazni,
ezzel egyidejlileg a koltségvetési szerv 2014.02.27. napjan kelt, 27/2014. (1127} Kt. okiratszam?
alapité okiratot visszavonom.

Kelt: Zakanyszék, 2016 februar 11.
P.H.

Matuszka Antal
polgarmester
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Cimzett: Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete
Eléterjeszto: polgarmester

Az eloter_]esztes targya Z&kényszéki Mané-kert Ovoda és Boleséde — 6voda és konyha
nyiri zarva tartisa

Véleményezésre kijelolt bizottsag:
- OKSZB

Torvényességi ellendrzésre bemutatva:

Latta:

Latta;




Zakanyszék Kozség Onkormsnyzata
polgarmesterétél '

Targy: Zakdnyszéki Mané-kert Ovoda és
Bélcsdéde — évoda és konyha nyéri
zarva tartasa

Z4kanyszék Kozség Onkormdnyzata
Képviseld-testillete

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérd! és a kdznevelési intézmények névhasznélatrél
52616 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 3. § alapjan:

w3 §(1) Az dvodai, az iskolai és a kollégiumi munkaterv hatdrozza meg az ovodai
nevelési év, valamint az iskolai, kollégiumi tanév helyi rendjét. Ennek elkészitéséhez az
intézményvezets kikéri a fenntartd, az oévodaszék, iskolaszék, kollégiumi szék, az 6vodai,
iskolai, kollégiumi szildi szervezet, kizosség, az intézményi tandcs, a tanulckat érinté
.programokat illetéen az iskolai, kollégiumi didkénkormdnyzat, tovabbd, ha a gyakorlati
képzés nem az iskoldban folyik, a gyakorlati képzés folytatéjanak véleményét is.

(2) Az ovodai nevelési év helyi rendjében, valammt az iskolai, kollégiumi tanév helyi
rendjében kell meghatdrozni

a) az ¢vodai nevelés nélkiili munkanapok az iskolai tanitds nélkiili munkanapok :dopontjat
Jfelhasznalasat,

b) a sziinetek idtartamt,

c)az iskolgban a nemzetiink szabadsdgtorekvéseit tikrozo, tovdbbd nemzeti multunk
mdrtirjainak emlékét, példdjdt 6rz6, az aradi vértanik (oktéber 6.), a kommunista és egyéb
diktaturdk dldozatai (februdr 25.), a holokauszt dldozatai (dprilis 16.), a Nemzeti
Osszetartozas Napja (junius 4.), a marcius 15-ei és az oktober 23-ai nemzeti iinnepek,
valamint az iskola hagyomdnyai dpoldsa erdekeben meghonositott egyéb emléknapok,
megemlékezések idépontjat,

d) az 6vodai, az iskolai, a kollégiumi élethez kapcsol6do iimnepek megiinneplésének
idépontjat,

e) az eldre tervezhetd nevelotestuletz értekezietek, szillGi értekezletek, fogadodrdk
idépontjat,

1) az intézmény bemutatkozasat szolgalo pedagogzaz céli 6vodai, iskolai nyilt nap tervezett
iddpontjat,

g) az alapfoki mifvészeti iskola és kollégium kivételével a tanuldk fizikai dllapotdt felmero
vizsgalat idopontjat,

h) minden egyéb, a neveldtestiilet dltal szitkségesnek itélt kérdést.”

o

. (7)... Az 6voda nydri zdrva tan‘dsdrdl legkésGbb februdr tizendtodikéig, a nevelés nelkul:
munkanapokrol legaldbb hét nappal a zdrva tartdst megeldzéen a szilléket tdjékoztatni kell.’



Licbhaber Gaborné a Zékanyszéki Mané-kert Ovoda és Bolesdde intézményvezetdje a
mellékelt tajékoztatast terjesztette a Képviselo-testiilet elé a témaval kapcsolatban. Az
intézmény évodai nydri, takaritdsi sziinetének idejét: 2016. augusztus 1 — 19- ig tervezik.
Az intézmény konyhdjidban a nydri takaritdsi sziinet ideje: 2016. augusztus 15 — 19-ig
tartana a tervek szermt

‘Kérem a Tisztelt Képviseld-testilletet, hogy tirgyalja meg az eléterjesztést, valamint az alabbi
hatirozati javaslatot és hozzon dontést.

...... /2016.(... ... Kt hatdrozat
Targy: Zékanyszéki Mané-kert Ovoda és Bolcséde — évoda és konyha nyéri z{n'va tartésa

Hatarozati javaslat

Zékényszék Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete (tovabbiakban: KeépvisclS-testillet) a
targyi eldterjesztést megtargyalta és a Zakényszéki Mand-kert Ovoda és Boleséde
(Tovabbiakban: Intézmény) fenntartojaként tudomdsul veszi, hogy az Intézmény dvoddja
nyéri takaritasi sziinetének idejét 2016. augusztus 1. — 19. kﬁziitt tervezik.

A Képviselé-testiilet tudomésul veszi, hogy az Intézmény' konyhdja nydri takantaisx
sziinetének idejét 2016. ‘augusztus 15. — 19. kozott tervezik.

A Képviseld-testiilet felkéri Llebhaber Géborné intézményvezetdt, hogy az ovoda nyari
zérva tartasarol a jogszabilyi eldirdsoknak megfeleléen legkésdbb februdr tizenotodikéig
tajékoztassa a sziiloket, valamint a konyha mikddésének sziineteltetése miatt szuksegcs
intézkedéseket tegye meg. :

Hatairldﬁ azonnal, a képv1seld testiilet a végrehajtésrol ]clentest nem kér.
Felels: Licbhaber Gaborné intézményvezet :

Hatdrozatroél értesitést kap:
1./ Matuszka Antal polgarmester

2./ Gargyan Istvan jegyzd
3./ Liebhaber Gaborné intézményvezetd
4./ Irattar

Zdakdnyszék, 2016. februdr 9.




Zékdnyszéki Mané-kert Ovoda és Bolcs6de 6787 Zdkdnyszék, Petdfi u. 7. OM 029584

Ugyiratszam: 18 /2016.

Targy: Nyari takaritasi sziinet idejéniek meghatarozasa

Tisztelt: Képviselé&-féstﬁlct!

A Zékéanyszéki Man6-kert Ovoda és Boles6de 6vodai, nyéri takaritdsi idejét 2016. augusztus 1-19-
ig tervezziik. Ez id6 alatt keriilne sor az 6voda és a konyha festésére €s kitakaritasara.
Kérem Ondket a javaslat megtirgyalasara!

Zakanyszék, 2016. 02. 02.

Liebhaber Gaborné
intézményvezetd
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Cimzett: Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete
Elo6terjeszto: polgadrmester

Az eldterjesztés targya: Zakanyszekl Mané-kert Ovoda és Béleséde - boleséde nysirl
nyitva tartisdnak j6vihagyasa

Véleményézésre kijel6lt bizottsag:
OKSZB

Torvényességi ellenorzésre bemutatva:

Latta:

Latta:




Zakanyszék Kizség Onkormédnyzata
polgarmesterétdl

Targy: Zdkanyszéki Mané-kert Ovoda és
Bilcside - bilcséde nyari nyitva
tartasanak jovahagyasa

Zakanyszék Kozség Onkorményzata
Képviseld-testiilete

Tisztelt Képviselé-testiilet!

A nevelési-oktatasi intézmények miikdésérol és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl
2616 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 42. § (4a), (5) és (6) bekezdései alapjan:

w42. § ..

(4a) A bolcsbdei nevelési év szeptember 1-jét6l a kivetkezd év augusztus 31-éig tart.

(5) A bolcséde nydri nyitvatartdsi rendjét a fenntarté hagyja jovd. A fenntarté a bélcsodei
sziinet idejére a szilld kérésére gondoskodhat a gyermek intézményi gondozdsdnak
megszervezésérol. :

(6) A miniszter rendeletben a bolcsédék szamara — a bélesédei dolgozok szakmai fejlesziése,
szakmai iinnepségek megtartdsa és a bolcsédei elldtdshoz kapcsolddé szakmai célok
megvalositasa érdekében — nevelés-gondozds nélkiili munkanapot hatdrozhat meg. A nevelés-
gondozas nélkilli munkanapon a bolcsédei nevelés és gondozds sziinetel, a fenntartonak
azonban errve iranyuld szilldi kérésre gondoskodnia kell a gyermekek feliigyeletének
megszervezésérol.” _

" Liebhaber Gaborné a Zakényszéki Mand-kert Ovoda és Bolesode intézményvezetdje a-
mellékelt anyagot terjesztette a Képvisel6-testiilet elé a témaval kapcsolatban. Az intézmény
téli zarva tartasdval kapcsolatos dontést célszerii a mésodik félévben megtargyalni.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testilletet, hogy targyalja meg az eldterjesztést valamint a
melléklet megismerését kovetden az alabbi hatarozati javaslatot és hozzon dontést.

...... 2016{... ...)K¢ hatdrozat
Targy: Zakanyszéki Mano-kert Ovoda és Bolcsdde - bolesdde nyari nyitva tartdsanak
jévahagyasa

Hatarozati javaslat

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete (tovébbiakban: Képviseld-testiilet) a
targyi eloterjesztést megtargyalta és a Zakanyszéki Mand-kert Ovoda és Bolcsdde
(Tovabbiakban: Intézmény) fenntartojaként az intézményvezetd javaslatira az Intézmény
bolcsédéjének 2016. évi nyari nyitva tartdsat a kdvetkez6k szerint jovahagyja:



Az Intézmény bdlcsddéje a nyari iddszakban folyamatosan nyitva tart a 2016. augusztus
15. — 2016. augusztus 19-ig tarté id6szak k1veteleve1 Ezen id0szak alatt a bolcsdde
tisztasagi festése €s takaritasa zajlik.

A Képviselo-testiilet a végrehajtasrol jelentést nem kér.

Hatérozatr6l értesitést kap:
1./ Matuszka Antal polgarmester

2./ Gargyan Istvan jegyzd
3./ Liebhaber Gaborné intézményvezetd
4./ Irattar

Zaikdnyszék, 2016. februdr 9.
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Ugyiratszam: 22/2016.

Targy: Bolcsédei lizemelési napok meghatarozasa.

Tisztelet Képviéeléi-testiilet!

A Nemzeti Rehabiliticiés és Szocidlis Hivatal hatésagi ellendrzése soran hidnyossagként meriilt fel,
a bolcsdde éves nyitvatartdsi napjainak, konkrét, szamszeri meghatarozasa a fenntard altal.
A hatirozat meghozataldhoz, az alabbiakat kérem vegyék figyelembe:

+ 2016.04. 21. A bdlesddék vildgnapja (NM.rendelet 45/A§ (1))

A gondozénék ezen a napon, tovabbképzésen kell, hogy részt vegyenek.
+ 2016. 08. 15-08. 19-ig: Nydri takaritasi sziinet,
* 2016. 12. 27-30-ig: javaslom az iskolai téli sziinet alatt, a zarvatartast.

Osszes éves nyitvatartasi napok szdma: 255 nap.

Tervezett dsszes éves zdrvatartisi napok szdma: 10 nap.
Javasolt éves iizemelési napok szima: 245 nap.

- Zakanyszek, 2016. 02. 02.

Liebhaber Gaborné
intézményvezetd
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Cimzett: Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete
El6terjesztd: polgarmester

Az eloterjesztes targya: 2016/2017 nevelési évre vonatkozé 6vodai, bdlcsddei
beiratkozas idejének meghatarozasa

- Véleményezésre kijelslt blzottsag
OKSZB

Torvényességi ellenérzésre bemutatva:

- Latta:

Latta:




Zikanyszék Kozség Onkorminyzata
polgarmesterétol

Targy: 2016/2017 nevelési évre vonatkozé
ovodai, bélcsddei beiratkozas
idejének meghatarozasa

Zikinyszék Kozség Onkormdnyzata
Képviseld-testiilete

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A nevelési-oktatasi intézmények miikddésérél és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
sz616 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 20. §-a alapjan:

»20. § (1) Az dvodai beiratkozdsra a tdrgyév dprilis 20-a és mdjus 20-a k70t keriil sor. A
fenntarté az dvodai beiratkozds idejérél, az dvodai jogviszonmy létesitésével iOsszefiiggd
eljdrdsrol a beiratkozds els@ hatirnapjdt megelizoen legaldbb harminc nappal

a) kozleményt vagy hirdetményt tesz kozzé a sajdt honlapjdn,

b) kdzlemény vagy hirdetmény kozzétételét kezdeményezi a fenntartisdban miikodo ovoda
honlapjdn, ennek hidnydban a helyben szokdsos modon, valamint

¢) tdjékoztatia az 6voda mikodésének helye szerinti telepiilési onkormdnyzatot, amennyiben
a fenntarté nem telepiilési énkormanyzat.

(1a) A fenntartoi kizlemény, hirdetmény tartalmazza

a) az évodai felvételrél, az ovodai jogviszony létesitésérdl, a nevelési év meghatdrozdsdrol,

b) az évodai beiratkozas iddpontjanak meghatdrozdsarol,

c) a gyermek 6vodai beiratdsdhoz sziikséges kozokiratokrol, dokumentumokrdl, _

- d) az évoddztatdsi kitelezettség nem teljesitése esetén alkalmazhatd jogkivetkezményekrdl,

e) az integrdltan nevelhetd sajdtos nevelési igényii gyermekek dvodai felvételérdl, a
nevelésiikre az alapito okiratuk szerint jogosult 6voddkrdl és azok elérhetGségérdl,

" faz alapité okiratuk szerint nemzetiségi nevelést folytaté ovoddkrél és azok
elérhetGségérdl,

g) az 6voda felvételi korzetérol
52010 tdjékoztatast,

h) az ovodai felvétel targydban meghozott dintés kozlésének hatdrnapjdt, amely leghkésébb
a beiratkozdsra kiirt utolsé hatdrnapot kovetd huszonegyedik munkanap, valamint

i) a jogorvoslati eljdrds szabdlyait.

(1b) A jegyzé figyelemmel kiséri az Nkt. 72. § (1} bekezdés b) pontjdban meghatarozott
kotelezettség teljesitését, tovabbd bejelentésre vagy hivatalbol elrendeli az évodai nevelés
keretében folyé foglalkozdson valo részvételt, ha a sziil6 nem tesz eleget kotelességének.

(Ic) A jegyzé az évodakitelesekrol vezetett nyilvdntartdst targyév marcius elsejéig megkiildi
a kotelezd felvételt biztosité 6voda vezetdje részére.

(ld) A sziild, ha azt az 6vodai. beiratkozds napjdn — az elektronikus elérhetdségének
megaddsival — kérte, elektronikus iiton értesitést kap arrdl, hogy a gyermeke ovodai felvételt
nyert vagy felvétele elutasitdsra kerilt.” :



Liebhaber Gaborné a Zakéanyszéki Mané-kert Ovoda és Bolcs6de intézményvezetdje a
mellékelt tajékoztatas terjesztette a Képviseld-testiilet elé a témdaval kapcsolatban.
A 2016-2017. nevelési évre, az 6vodai és bdlesddei beiratkozas idejét 2016. aprilis 20—21 -re
tervezi, mindkét napon 8 oratdl 16 Oraig.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy tirgyalja meg az el6terjesztést, valamint az aldbbi
hatarozati javaslatot és hozzon dontést.

Térgy: 2016/2017 nevelési évre vonatkozd 0v0da1 bslcs6dei beiratkozds idejének
meghatarozasa ‘ '

Hatarozati javaslat

Zakanyszek Kozség Onkormanyzata K épviselo-testiilete (tovabbiakban: Képvisel6- testulet) a
tArgyi elOterjesztést megtargyalta és a Zakanyszéki Mano-kert Ovoda és Bolcséde
fenntartéjaként ugy dont az intézményvezetd javaslatinak figyelembe vételével, hogy a
2016/2017 nevelési évre vonatkozé 6vodai, blesddei beiratkozas lde]ét 2016, aprilis 20 -
21. napokon tartja, 8 — 16 6ra kozitt, |

A Képviselé-testiilet felkéri az intézményvezett a beiratkozis részteleit tartalmazo
hirdetmény megszdvegezésére, a hirdetmény ,.a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésércl és
a koznevelési intézmények névhaszndlatdrdl” sz616 20/2012, (VIIL 31.) EMMI rendelet 20. §-
dban eldirt hataridében és modon torténd kozzétételére, a sziikséges intézkedések
megtételére.

" Hatdridé: azonnal, a képvisel® testtilet a végrehajtasrél jelentést nem kér.
Felelds: Liebhaber Gaborné intézményvezetd :

Hatdrozatrél értesitést kap:

1./ Matuszka Antal polgarmester

2./ Gargyan Istvan jegyzé

3./ Liebhaber Gaborné intézményvezetd
4./ Irattar

Zdkdnyszék, 2016. februdr 9.
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Ugyiratszam: 19 /2016.

Targy: Ovodai, b&lcsddei beiratkozés idejének meghatarozasa
Tisztelet Képviselé-testiilet!

A 2016-2017. nevelési évre, az 6vodai és bolcstde beiratkozds idejét 2016, aprilis 20-21.-re
tervezem, mindkét napon 8 6ratol 16 oraig.

Zakanyszék, 2016. 02. 02.

Liebhaber Gaborné
intézmeényvezetd
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Cimzett: Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete

ElGterjeszto: polgarmester

Az elbterjesztés targya: A Zakényszéki Mané-kert Ovoda és Bolcséde médositott
ovodai Tevékenységkozponti Pedagégiai Programjanak
" megtargyalisa

Vélemeényezésre kijeldlt bizottsag:
OKSZB

Latta:

Latta:




Zakanyszék Kozség Onkormanyzata
polgarmesterétol

Téargy: A Zakdnyszéki Mané-kert Ovoda és
Bolcséde  modositott dvodai
Tevékenységkozponti Pedagogiai

_Programjanak megtirgyalisa

Zakanyszék Kozség ('f)ﬁkorményzata
Képviselo-testiilete

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Liebhaber Géborné a Zakanyszéki Mané-kert Ovoda és Bolcséde intézményvezetSje a
mellékelt pedagégiai programot terjesztette a Képvisel6-testiilet elé a targyi elbterjesztés
kapcsan. Az intézményvezetd tdjékoztatdsa szerint a program valtozasait a nevelStestiilet
elfogadta, az alkalmazotti kbzosség megismerte és véleményezte.

"A 2011. évi CXC. tdrvény a nemzeti kiznevelésr6l egységes, fenntart6tol ﬁlggetlen kiils6
értékelési rendszer (pedagégiai-szakmai ellendrzés — tanfeliigyelet) miikddtetését irja eld.
Egységes, mivel az értékelés alapjat képezd elvarasok kozpontilag kerilltek meghatarozasra —
a pedagogusra, intézményvezetdre és intézményre megfogalmazott dltalanos elvardsok, az
értékelési eljarasok, médszerek és eszkozok is egységes standardot alkotnak. A standardok
alkalmazisa fenntartotél fiiggetlenil, kiilsé ellendrzés esetén kiilsd szakérték (tanfeliigyel6k)
bevonasaval torténik, Onértékelés esetén pedig az intézményben az Onériékelést végzok
alkalmazzak."

"A 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kiznevelésrol egységes, fenntartéto! fliggetlen kiilsd
értékelési rendszer (pedagogiai-szakmai ellen6rzés — tanfeliigyelet) miikodtetését irja el6.”

Az 1ntezmenyvezeto taj ékoztatasa szerint:

»A fent emlitettekbOl eredd feladatok végzése jelentOs tébbletmunkat igényel, mely
elvégzéséért egy munkacsoport — a Belsé Ellenérzési Csoport (BECS) — a felelds. Ezt a
koordinald feladatot nevelbtestiiletiink az ellendrzési, értékelési, szakmai munkakdzosség
feladatai kozé delegalta. Ezt modositott Pedagdgiai Programunk az 50. oldalon tdrgyalja. A
tébbletmunkat hiarom a BECS tagnak 2016. januirtél- méajusig indokoltnak latom, az
illetményalap 10%-val (17.100.ft/f8/ h6) terveztem honoralni. Ez a feladat k1egészul még a
mentorl tevékenység ellitasival.”

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a melleklet megismerése utan targyalja meg az
elbterjesztést, valamint az alabbi hatarozati javaslatot és hozzon dontést.



...... 12016.(... ....)K¢t. hatarozat ) _
Targy: A Zékanyszéki Mand-kert Ovoda és Bolecséde modositott oOvodai
Tevékenységkozponti Pedagégiai Programjanak megtargyaldsa

Hatarozati javaslat

Zakanyszék Kozség C")nkonnéqyzata Képviseld-testiilete a targyi eldterjesztést megtargyalta
és a Zakanyszéki Mand-kert Ovoda és Bolcsdde fenntartdjaként az intézmény modositott
6vodai Tevékenységkozpontu Pedagogiai Programjat megismerte, annak tartalmaval egyetért.

Hatarozatrol értesitést kap:

1./ Matuszka Antal polgarmester

2./ Gargyan Istvan jegyzd

3./ Liebhaber Gaborné intézményvezets
4./ Irattar '

Zdkanyszék, 2016, februdr 9.
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A ZAKANYSZEKI MANO-KERT OVODA
TEVEKENYSEGKOZPONTU

HELYI NEVELESI PROGRAMJA
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Bevezetés

Az 1993, évi LXXIX. térvény a kdzoktatdsrol és annak médositasa 1996-ban kotelezové tette,
hogy az 6vodak az ,,Ovodai Nevelés Orszigos Alapprogramja” cimii dokumentum alapjin
dolgozzanak. '

Nevelétestiiletiink a valaszthaté programok koziil azt kereste, amely a mi évodasaink szamadra a
legjobb, a legeredményesebben alkalmazhaté. Hissziik, hogy az altalunk valasztott Fabian Katalin:
Tevékenységkdzponth 6vodai nevelési programja ez a program, amely az OKI altal min{sitett
program. Mint nevébél is kitlinik, kézéppontba éllitja a gyermeki tevékenységre épiilé nevelést és
ezt az elvet a teljes nevelési folyamaton keresztiil kiemelten kezeli. A pedagégiai program gerincét
Gaspéar Laszl6 pedagogiai rendszerének dvodai kériilmények kozotti alkalmazésa alkotja. Ez a
pedagdgiai rendszer nevelés és gyermekkézpontd, amely a tevékenységeken keresztiil és a
tevékenységek altal t3rténd nevelést tekinti alapvetd feladaténak. A tevékenységkozponti Gvodai
nevelési program a kézoktatas valamennyi elemét magaban foglald rendszer elsd ldncszeme,

Ezen programunkat 1999. szeptember 1- t81 indulé tanévben vezettiik be.

,.Nemrég egy pedagbgus kisasszony azzal a kérdéssel fordult hozzam, hogy vajon tényleg van-¢
| - fontossaga a neveld személyiségének.
~Ez olvan kérdés, kisasszony — feleltem neki-, mintha azt kérdezné, hogy kell-e a gyertyaba kanéc.
Kanéc nélkiil a gyertya nem ég. '
Hat hasonléképp.... Mélységes, minden tulajdonsédgon, minden embereken tett rossz tapasztalaton
talaradé és ellenallhatatlan emberszeretet. Es az a reménykedés, amely a neveld munkéja alatt
allanddan veszélyeztetve van, az a tdrhetetlen bizalom, hogy minden meddé firadozisai, minden
hidbavalé munka ellenére mégis, még mindig hatni akarjon... Ez szenvedély kérdése.”
(Fust Milan: A neveldi palya dicsérete)
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1. OVODANK JELLEMZO ADATAI

Az intézmény hivatalos elnevezése:
Zakanyszéki Mano-kert Ovoda és Bolesode
Cime: '
6787 Zakanyszék, Petdfiu. 7.
Tel.: 62/290-680
Email: ovoda @ zakanyszek . hu
OM azonositd:
029584

A 2015.V1.14.-é n médositott alapité okirat szerinti tevékenységek:

A koltségvetési szerv alaptevékenysége: A kozoktatasrol sz6l6 1993. évi LXXIX. térvény 86.§(1) bekezdése
alapjan évodai nevelés, iskolai életmaddra felkészités,

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél 1997. évi XXXI. torvény 151.§ 2 bekezdés b) pontja
szerinti gyermekétkeztetés.

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjelélése:

korményzati funkciészdm - | korményzati funkcio megnevezése
091120 Sajétos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének,
' ellatdsanak szakmai feladatai a szakértoi és rehabiliticids
bizottsag szakvéleménye alapjan:
1 a megismer( funkcidk vagy a viselkedés fejlédésének organikus
' okra vissza nem vezethetb tart6s és stlyos rendellenességével
Kizdd gyermekek integralt 6vodai nevelése, fejlesztése.

096015 Gyermekétkeztetés kiznevelési intézményben
096025 Munkahelyi étkeztetés kiiznevelési intézményben
104035 Gyermekétkeztetés bilcsddében fogyatékosok nappali
4 .
. : imézményében
5 1104036 Munkahelyi étkeztetés bslcsddében
104030 Gyermekek napkdzbeni ellatisa
7
013360 Mas szerv részére végzett pénziigyi-gazdalkodasi
8 iizemeltetési, egyéb szolgaltatasok
o | 091110 Ovodai nevelés, ellatis szakmai feladatai
10 | 091140 Ovodai nevelés, ellatds mikdodtetési feladatai

Az intézmény fenntartéja:
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Zakanyszék Kézség Onkormanyzata

Az évodai csoportok szama:
4 vegyes €letkord gyermekcsoport:
Az dvodai gyermekcsoportok megszervezése a 105/2015. (VIL. 14.)Kt. Hatérozat alapjan:

Csoport neve: Felvehetd gyermeklétszam:(1 fére juté 2 négyzetméter
Mazsola (bilesddei csoport) - ‘ 12 o

Bébita csoport 20 fo

Katica csoport : 24 fo

Manécska csoport 18 fo

Pillang6 csoport 25+5 16

Felvehetd maximdlis gyermeklétszam: 92 £6 6vodds; 12 £6 blcsddés.

Intézményvezetd: Liebhaber Gaborné
Intézményvezetd helyettes: Fekete Csabané

1. A MI OVODANK

Intézményiink Csongrad megyében, Szegedtdl nyugatra, 25 km tévolsdgra talalhat6.Tévol a
varostdl ipar nélkiil, nagy tanyavilaggal rendelkezd kdzség vagyunk, ahol a f6 megélhetési forras a
mezdgazdasag. A lakossag kis hdnyada jar lakShelyétdl messzebbre (Szegedre) dolgozni. Ritka a
t5bb gyermekes csaldd, kevés a kétkeresds csalad, jellemz6 a kézmunkaprogramokban térténd
foglalkoztatas.

Tlﬁrténeti Attekintés:

A Zakéanyszéki Mané-kert Ovoda 1960-ban épiilt 39 férdhellyel. Egycsoportos intézményként
kezdte meg milkodését. Az Ovoda épiiletében a gyerekek és a dolgozok ellatdsara konyha is
miiksdott.
Az egyre névekvd igények miatt 1973-ban kétcsoportos, részben osztott intézménnyé, 1981-ben,
pedig hiromcsoportos osztott intézménnyé fejlesztette az évodat az akkori Kzségi Tandcs.
A névekvé igények kielégitésére a konyha bovitése is megtdrtént 1983-ban, azéta az 6vodat a 200
f6 kapacitassal miik6do konyha is segiti. '

2008-2009-es tanévtsl vegyes csoportokkal mikadik az intézmény, jelenleg négy dvodai €s

4
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egy bolcsédei csoportot, valamint egy foz6konyhat tizemeltet a kozség Snkorményzata.

A 2015-2016. nevelési évtdl dvodabévitésnek koszonhetden tudunk megfelelni a
csoportlétszamokkal kapcsolatos eldirdsoknak. - A Pillangé csoporttal  sikriilt megoldani
agyermeklétszdmhoz elbirt 2 négyzetméter biztositisat.

Az dvoda szellemiségében a kdrnyezeti nevelés, a Z5ld dvoda kritériumrendszere alapjan
mikodik. A helyi nevelési program a kirnyezeti nevelést kiemelten ,kezeli”, erre €piti a fejlodést
elésegitd tevékenységeket, tartalmazza a fenntarthatdsag pedagogidja irdnti elk&telezettséget.

Uj feladatként Iépett be intézményiink életébe a mas kultarabol érkrzék integracioja.
Kiildetésnyilatkozatunkat az 1. szamh melléklet tartalmazza.

2. A NEVELESI PROGRAM FELTETELRENDSZERE

Az 6vodai nevelés csak a Fenntartd dltal jévahagyott Helyi Nevelési Program alapjin
torténhet és a gyemek neveléséhez szilkséges, a teljes 6vodai életet magéban foglalé
tevékenységek keretében szervezhetd meg.

A Tevékenységkézponti Pedagdgiai Programunkal igyeksziink biztositani, az
elvarasoknak torténd megfelelést, a nevelési-oktatasi feladatok megvaldsulasat.

Aktuslis feladatunk az intézményi Onértékelés elkészitése a torvényi -eldirasoknak
megfeleléen.

Az dvodai nevelési program torvényi és jogszabalyi hattere:
—~ 1993, évi LXXIX. térvény a kdzoktatdsr6l vonatkozé paragrafusai,
e 44. § (1) A nevelési, illetve pedagdgiai program elfogadasarél, jovahagyasardl és
szakeért0i véleményezésérdl,
¢  47. § az 6vodai neveiési program tartalmarol,
s 95, §-a (1) bekezdésének j) pontja, a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
esélyegyenléségének biztositasat szolgaldé dvodai integracios program.
— 137/1996. (VIII. 28.) Korminy rendelet az Ovodai nevelés orszigos alapprogramjanak
kiadasardl- rendelkezik a pedagogiai programok gerincét képezo feladatokrol,
— Az Alapprogramot mddosité Kormanyrendelet 255/2009. (XI. 20.), '
- 11/1994, (V1.8.) MKM rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl,
- 2/2005. (IIl. 1.) OM sz. rendelet a sajatos nevelési igényi gyermekek tanulok ovodai
nevelésének, iskolai oktatasa iranyelveirdl,

— 2011. évi CXC.térvény a nemzeti kéznevelésrol,
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények miikGdésérél és a
koznevelési intézmények névhasznélatrol.
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3. PEDAGOGIAI ALAPELVEINK

- A gyermeki személyiséget tisztelet, elfogadds, szeretet, bizalom €s megbecsiilés dvezi.
- A nevelés lehetdvé teszi és segiti a gyermek személyiségfejlodését, egyéni készségeinek és
képességeinek kibontakozésat. :

Ennek érdekében gondoskodunk:

% A testi, a szocialis és az értelmi képességek és egyéni életkor—speciﬁkus alakitdsardl, a
gyermeki szlikségletek kielégitésérol.

% Az érzelmi biztonsagot nytijto deriis, szeretetteljes. ovodal légkor megteremtésérdl, a
gyermeki kézdsségben végezhetd sokszind tevékenységrdl, kiilonds tekintettel, a massal
nem helyettesithetd szabad jatékra.

% A tevékenységeken keresztill az életkornak és egyéni képességeinek megfeleld
miiveltségtartalmak kozvetitésérol.

% A kisgyermek egészséges fejlddéséhez és fejlesztéséhez sziikséges személyi, targyi
kornyezetrol.

4. A ZAKANYSZEKI MAN(’)-KERT OVODA ES BOLCSODE GYERMEKKEPE

Intézménylinkbe jaré bolcsodés és ovodas kori gyermekek fejlédd személyiségek, egyedi
individuumok ¢és szocidlis lények egyszerre, akiknek sajatos életkoronként (életkori
szakaszonként) valtozo testi és lelki szilkségletei vannak. Mmdennapl tevékenységei sorén
hangsulyt kap a szabad jaték.

A gyermekek személyiségének szabad kibontakoztatdsiban az Oket koriilvevd személyi ¢s
tirgyi kérnyezetnek meghatdrozd szerepe van. Az 6vodai nevelési programunk gyermekkézponty,
tevékenységkozpontd, befogado, a gyermeki személyiség kibontakoztatdsdra torekszik az életkori
és egyéni sajatossagok, valamint az eltérd fejlddési litem figyelembevételével, biztositva minden
gyeimek szimara az egyenld hozzaférést, tudatosan keriili a nemi sztereotipidk erdsitését,
elosegitve a nemek tarsadalmi egyenloségevel kapcesolatos elditéletek lebontasat.

Olyan gyermeket szeretnénk nevelni, aki érzelmileg gazdag, telepiiléshez kotddo,
kornyezetében j6l tajékozddo, érdeklods, nyitott, az 0j irant fogékony, dnmagét és masokat
értékelni tudé, masokat elfogadd, egylittmiksdo.

5. A ZAKANYSZEKI MANO-KERT OVODA ES BOLCSODE OVODAKEPE,
JOVOKEPE
(A 32/2012.(X.8.) EMMI rendelet 4§ 4. bekezdés értelmében)

A gyermek nevelése elssorban a csaldd joga és kételessége, az 6voda a csaladi nevelés kiegészitdje
a gyermek 3. (2,5) életévétdl az iskolabalépésig, biztositja az 6vodaskoru gyermek fejlodésének és
nevelésének optimalis feltételeit.
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2011. évi CXC térvény 8.§ (2):
,,A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betslti, a
nevelési év kezd6 napjétol legalabb napi négy draban 6vodai foglalkozason vesz részt.”

Ovodai nevelésiinknek a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatasira, az emberi jogok
és a gyermeket megilletd jogok, alapvetd szabadsigok tiszteletben tartisanak
megerdsitésére kell irdnyulnia. A gyermeket - mint fejléd6 személyiséget - gondoskodais és
kiilonleges védelem illeti meg.

Az 6vodai nevelési programunk gyermekkdzpontd, tevekenységkozpontu befogado, a
gyermeki személyiség kibontakoztatasira tirekszik, az életkori és egyéni sajatossagok,
valamint az eltérd fejlédési iitem figyelembevételével, biztositva minden gyermek szamara
az egyenld hozziférést, eldsegitve a nemek tdrsadalmi egyenldségével kapcsolatos
elditéletek lebontasat.

A gyermeki személyiséget tisztelet, elfogadas, szeretet, bizalom és megbecsiilés Gvezi,
nevelés lehetdvé teszi és segiti a gyermek személyiségfejlodését, egyem készségeinek és
képességeinek kibontakozasat.

Az 6vodai nevelésben alkalmazott pedagégiai intézkedéseknek a gyermek személyiségéhez
kell igazodniuk, legyen modell értékli az 6voda minden dolgozéjanak kommunikdcidja,
banasmodja. Osztondzze a kommunikici6 kiilonbdzd forrnamak kialakitésdra, beszéld
kérnyezettel, helyes minta és szabalykozvetltessel

Az dvodai nevelémunkat tudatosan tervezziik és végezziik.

Gondoskodunk a testi, a szocidlis és az értelmi képességek és egyéni eletkor-specnﬁkus
alakitasardl, a gyermeki sziikségletek kielégitésérdl.

Megteremtjiik az érzelmi biztonsdgot nytjtd deriis, szeretetteljes dvodai légkdrt, Biztositjuk
a gyermeki kizosségben végezhetd sokszinli tevékenység lehetdségét, kiilonds tekintettel, a
méssal nem helyettesithetd szabad jatékra.

Biztositjuk a tevékenységeken keresztiil az életkornak és egyéni képességeinek megfeleld
miiveltségtartalmak kdzvetitéset.

Gondoskodunk a kisgyermek egészséges fejlodesehez és fejlcsztesehez sziikséges
személyi, tirgyi kbmyezetrol.

Biztositjuk a nemzeti, etnikai kisebbséghez tartozd gyermekek dévodai nevelésében az
Onazonossdg megbrzését, dpolasit, erbsitését, Atdrokitését, nyelvi nevelését, a
multikulturalis nevelésen alapulé integracio lehetoseget

Biztositjuk a hazéjukat elhagyni kényszeriild migrins csaladok gyermekeinek ovodai
nevelésében az Gnazonossdg megbrzését, apolasat, erbsitését, a interkulturalis nevelésen
alapulé integrici6 lehetSségét, az emberi jogok ¢s alapvetd szabadsdgok védelmét.

6. INTEZMENYUNK MUKODESENEK FELTETELEI

6. 2.1. Az 6voda személyi feltételei:

o Felsofoku végzettségli Gvodapedagdgus 9 o6
s Pedagdgiai munkat segitd, szakképzett dajka 4 o
e Pedagégiai asszisztens - 1 &
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¢ Konyhai dolgozo 416
o Elelmezésvezets 116
» Karbantart, udvaros ‘ : 16
o Dietetikus 116
[ ]

Osszes alkalmazott 2016

6.1.2. A bélcsdde személyi feltételei:

. szakmai vezetd o 1B
. csecsemd és kisgyermekneveld , 2 1o
. technikai személyzet 1 fo
. (sszes bolcsédei alkalmazott: 4 16

Szeptember 1-t31 majus 31-ig vasérolt szolgaltatasként sziikség esetén gydgypedagogiai ellatdst
vasarolunk, szeptember 1-t6l majus 31-ig a Mérahalmi Kistérségi Szakszolgalat utazd
gydgypedagdgusa, pszichologusa s logopédusa foglalkozik a raszoruld dvodas gyerekekkel.

A nevelbtestiilet tagjai tébb éves szakmai gyakorlattal rendelkezé pedagégusok.

A tevékenységkozpontd program az oOvondt kulcsfontossagl szereplnek tekinti, ezért
folyamatosan tireksziink korszer( dltaldnos és szakmai miveltséglink tovabbfejlesztésére.
Neveldmunkénk legyen 6nallé, rugalmas, donteni tudé, helyzetfelismerd, elfogads, befogads,
segitd, timogatd. Szemléletiinket jellemezze a gyermeki személyiséget Svezd bizalom. Nemcsak
az dvodapedagdgus, hanem a koriilotte dolgozé felnétiek legyenek mindannyian modell értékiiek a
gyermeki magatartas alakuldsa szempontjabol.

NevelGtestiiletben végezziik munkankat egységes nevelési elvek alapjan. Célunk, hogy minden
6voné sajat egyéniségének megtartisa mellett a kozdsen kialakitott €s elfogadott “célok, és
feladatok elérése érdekében tevekenyked_]en Ervényesiiljenek az innovativ pcdagoglal torekvések,

'ndlg a gyermek ¢ mbe véte 'vel Lﬁﬁf{ iﬁjégé%“i terem éégé‘%ﬁ
4 e setbnizs | miibelyogiatkostsokes)i | -
Nevelbtestiiletiink légkore sajét megitélésunk szerint megfelelo klegyensulyozott az egymas
megértése, segitése, a kozds dontéshozatal &s munkavégzés jellemzi. A kompetencia alapi nevelés
maradéktalan miivelése érdekében szilkkséges lenne a nevelGkizOsség elméleti €s gyakorlati
felkésziiltsége és ehhez a targyi feltételek biztositasa.

A pedagdgusi tevékenység és az O6voda miikodését segitd nem pedagdgus alkalmazottak
Ssszehangolt munkaja hozzajarul az dvodai nevelés eredményességéhez. A gyermekekkel vald
kapcsolatukat pozitiv atitiid jellemzi.

A nem pedagdgus alkalmazottak a nevelési folyamatban kozvet]cnul ¢€s tevékenyen részt
vesznek ezért megfeleloképpen tdjékoztatjuk Oket az Svoda és az adott Ovond nevelési
elképzeléseirdl, modszereirdl.

Az évoda minden dolgozdja tisztaban van a fenntarthatésag tartalmi jellemzdivel és ez minden
tevékenységben megnyilvanul. Ezéltal az évoda felndtt kozdssége munkahelyi életmoédjaval és
munkdjdval pozitiv = mintdt nyljt a kornyezettudatos magatartdsra, az Gkologiai
szemléletformdlasra, az egészséges életmdd szokasainak megalapozaséra, a kozosségi egészséges
¢letvitelre.
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Feladatunknak tekintjik a migrans gyermekek esetében, annak megteremtése, hogy
kolcsdndsen megismerhessék a gyermekek egymas kulturajat.

A nehezen szocializilhat6, lassabban fejlddd, alacsonyabb fejlettségi szinten allo, hatrdnyos
helyzet(i(HH), halmozottan hdtranyos helyzetu(HHH), az elhanyagolt valamint a kiemelked$
képességli gyermekek nevelése specidlis ismereteket, sajatos torOdést igényelnek, szitkség esetén
megfeleld szakemberek a sziil6k és 6vodapedagdgusok egytittmUiksdésével.

6.2. Az 6voda tirgyi feltételei

Az 6voda a 2015-2016 nevelési évben egy csoporttal béviilt.

Az intézmény milkddéséhez tdrgyi feltételek biztositisat a nevel€si -oktatasi intézmények kotelezd
(minimalis) eszk6z és felszerelés jegyzék tartalmazza. (7. szami melléklet a 11/ 1994 (VL. 8.)
MKM rendelethez). A program mellékletét képezi.

Csoportszobaink és egyéb helyiségeink targyi felszereltsége, eszkozellatottsaga megfelel a 4/1994.
(V1.8) MKM rendeletben meghatdrozott minimalis kovetelményeknek. Igazodik nevelési
programunk cél- ¢és feladatrendszeréhez. A gyermekek dltal hasznalt targyi eszkdzdk
hozzaférhetok és elhelyezésiik biztonsagos, szolgalja a gyermekek biztonsigat, kényelmét, megfelel
testméreteiknek, biztositia egészségitk megOrzését, fejlédését. Kiilsé kornyezetiink célszerli és
esztétikus, megfelel a ,Jatszoterek biztonsagarél” szold eldirdsoknak, errd! tanusitvannyal
rendelkeziink. Dolgozoink széméra biztositani tudjuk a megfelelé munkakdrnyezetet, a sziilk
szamara pedig a fogadasukhoz, egyéni kapcsolattartashoz sziikseges feltételeket.

Mindezek megléte a sikeres nevelémunka optimalis feltétele.

Az 6vodaépiilet helyiségeinek berendezése segiti a kdrnyezetbarit szemléletméd, valamint az
egészséges életmod megalapozasit. Az 6voda berendezése az egyszerliség, a takarékossig a
praktikussdg jegyeit mutatja, a helyi sajatossagot is tilkrozd természetes anyagok felhasznalasa
érvényesiil. A gyerekek altal hasznélt eszkdzdket, jatékokat koriiltekintden vasaroljuk meg, pl.:
nincs mérgezd festékkel bekenve, nem karos a kdryezetre. Minden csoportszobénak egyéni
hangulata, arculata van, sok-sok ndvénnyel, a természetsarokban a természet altal adott
~kincsekkel”. Novényépolasi, 4llatgondozasi feladatokat latnak el a gyermekek rendszeresen az
egészségiigyi eldirdsoknak megfeleld és megengedett mértékben.

Az dvoda udvara mentes az allergiat, a mérgezést és sériilést okozd ndvényektdl. Az dvodakertben
a helyi lehetOségek figyelembevételével valosul meg a z6ldséges- €s viragoskert, a gydgy-és
fiiszerndvény rész, stb. A gyermekek kert gondozashoz hasznalnak kerti szerszamokat.

Az udvari jatékok kodrnyezetbardt -anyagbdl késziilnek, és megfeleld helyet, teret adnak a
gyermekek jdtékanak. Amyas fik és nagyméretii (8m*4m) babahdz valamint ivokut biztositott. A
szabadban torténé egészséges mozgashoz, jatékhoz megfele16 hely és id6 all rendelkezésre minden
nap a gyermekek szaméra.

A takarékossagi rendszer kiépitett az évodaban a villany-, a vizhasznalat és a fiités terén. Az
épiileten beliil energiatakarékos izzok vannak a folyosékon, termekben a vilagitas megfelel az
egészségligyi eldirdsoknak. A fiitési rendszer kdrnyezetbarat. WC &blitok, hideg-meleg kevert
" csapviz, a levegd illatositdsara gySgyndvények (nem hasznélnak hajtégézos légillatositokat).
Szelektiv hulladékgylijtés biztositott az dvoda egész épiiletében (pl. papir, mianyag stb.). A
yhulladék nem szemét” elv hasznositisa az jrafelhasznalds érdekében (ajandékkészités,
jatékkészités stb.) megvalosul.

Az 6voda miksdése soran rontott (hasznalt) papirok kiilén tiroloba keriilnek, a gyerekek 4jbol
felhasznélhatjak (elvihetik onnan rajzolni, hajtogatni stb.)
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Az ovoda miikodtetése soran az Ovoda vezetdsége a kornyezetkimélé anyaghasznalatra
(k6rnyezetbarat tisztitbszereket hasznilata), a tudatos takarékossagra, a kapcsolatok széles és
tdbbiranyu kiépitésére kiemelten torekszik.

Szama

A Zékanyszéki Mand-kert dvoda Felszereltsége
helyiségi

Csoportszobak 4 Eléirasnak megfelel berendezés

Fejleszt szoba 1 Megfeleld fejlesztési eszkdzok és célszerii berendezés a
gyermekek foglalkoztatisdhoz,

neveldi szoba 1 302 kétetes szakmai kényvtdr, feln6tt szamitégép és
nyomtato, ‘

s0szoba 1 célszer berendezéssel a gyermekek foglalkoztatasahoz,

szertar 1 A taroldshoz szlikséges biitorok.

Mosdo-, WC helyiségek 4 Gyermekek szdmdra megfeleld felszereltséggel, mosdd-
fogmosd- felszereléssel, tériilkézokkel,. Egyik helyiségben

~ | tusold is rendelkezésre All.
K&zbs 8ltozd helyiség 2 Oltsszdbitor all rendelkezésre; rahak, cipdk taroldsdra,
. atoltozéshez alkalmas iil6 résszel.

Kizlekedd folyoss- gyermek 8lt6zd 1 Jellel elldtott 51625 szekrény minden gyermek szdméra.

Felnétt mosdd 3 Kézmosasi lehetdség, tilkor. Az egyik
mozgaskorlatozottak részére dtalakitva, filrdékaddal.

Vezet6i iroda : 1 Szamitdgep.

Jatéktarold helyiségek és garizs 1/3 Onallo épiiletben 3 helyisés.

Foz6konyha és hozza tartozo elokészitd és 1 A HACCP kozétkeztetési mindségbiztositasi rendszemek

raktir helyiségek, iroda, ebédlé megfelels berendezéssel és mitkddéssel.

Iskolai ebédl8 és melegitékonyha 1 Kiilén épiiletben, megfelelé felszereltséggel.

Jatszo udvar 1 Szdmos mozgisfejlesztd jaték, babahdz.

Az eszkozellatottsagot a 2. szamu melléklet tartalmazza.

AZ OVODAI NEVELES CELJA ES FELADATA

1. Ovodai nevelésiink célja:

T




Zdakdnyszéki Mané-kert Ovoda és Bolcséde 2016, 02, 01,

R
. 2E3§ !:sg&.asﬁg’%éé g ann
Ogiat

A gyermekek sokoldald és harmonikus fejlesztése, a gyermeki személyiség életkori és egyéni
sajatossdgainak figyelembe vételével.
Az dvodas korti gyermekek tarsadalmi gyakorlatra valo felkészitése, mely magaban foglalja:

4+ A teljes gyermeki személyiség fejlesztését a gyemekek kizosségi életre torténd
felkészitését, a szocidlisan hatranyos helyzetli gyermekek differencialt fejlesztését,
fejlodésének segitését a tevékenységek altal és a tevékenységeken keresztiil.

& Az életre valé felkészitést a tevékenységek altal és a tevékenységeken keresztiil,

& Az egész gyermeki személyiség harmonikus fejlodésének eldsegitését, figyelembe véve a
szabad jaték fontossagat.

+ Olyan gyermekek nevelése, aki érzelmileg gazdag, telepiiléshez két6do, kbmyezetében jol
tdjékozddo, azzal harménidban €16, érdeklddd, nyitott, az ) irdnt fogékony, Gnmagat és
masokat értékelni tudd, masokat elfogado, egylittmiksds.

% Képessé kivanjuk tenni a gyermekeket az életkoruknak megfelelé koopericiora és
kommunikaciéra. _

+ Biztositjuk, ovodas gyermek szamara az érzelmi biztonsagot otthonos, deris, szeretetteljes
Iégkor kialakitasavalt.

% Az iskolai beilleszkedés kozvetett segitése a tevékenységek 4ltal és a tevékenységeken
keresztiil. :

A nevelési cél elérés¢hez elengedhetetlen az osszehangolt munka a nem pedagdgus-
alkalmazottakkal.

Az életre valé felkészités csak valdsigos tevékenységek, csak a tevékenységre alapozott
neveldémunka sordn valdsithatd meg. A Tevékenység-kbzponti program az Ovodas kord
gyermekek szocialis életképességét minden kés6bbi fejlédés alapjaként kezeli, a pedagdgiai célok
és feladatok centrumadba tudatosan az egytittmiikidési és érintkezési képességek fejlesztését allitja,
azaz Kooperaciora ¢s kommunikdaciora kivanja képessé tenni a gyermekeket. '

Ezzel a programmal az Ovodas gyermek szocidlis életképességének novelése érdekében
valtozatos tevékeny nevelési alaphelyzetek megteremtésével feltételezi az eredményt.

A nevelési alaphelyzet a jellemz6 tevékenységek, egyiittmiikddési formak, kapcsolatok,
fejlesztd hatasok és fejlodési osszefliggd rendszerében ¢s altala létezik.

A nevelés a nevelési helyzetekbe beépitett tevékenységek altal valosithaté meg, hiszen az
gyermek allando tevékenykedés kdzben fejlodik.

11
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2. Ovodink feladatai:
Ovo-védd, szocidlis, neveld és személyiség fejlesztd funkcio.

¢ Biztositjuk a gyermek fejlddésének és nevelésének optimalis feltételeit.
o Ovodank kézvetetten segiti az iskolai kdzSsségbe t6rténd beilleszkedéshez sziikséges
gyermeki személyiségvonasok fejlodését.
e Pedagégiai tevékenységrendszeriink és targyi kérnyezetilnk segiti a gyermek
. kérnyezettudatos magatartasanak megalapozasat, kialakitasat.

A NEVELESI CEL ELERESENEK FELTETELEI

1. A sziikségletek szerepe a nevelési cél elérésében

A gyermek fejléds személyiség, ezért sajatos, életkoronként, életkori szakaszonként és
egyénenként valtozé testi-lelki szitkségletei vannak. A szilkségletek kielégitésében, a gyermeki
személyiség alakulasaban a gyermeket korlilvevd targyi €s személyi kdmyezetnek meghatarozo
szerepe van. Az 6voda a pedagégiailag determindlt szocializacié szintere, ahol az elemi
kooperacios és kommunikacios formak tudatos kibontakoztatdsa zajlik.

A gyermek gondozasa az 6vodai neveldmunka alapveté feladata, olyan sajitos nevelési feladat,
amely nem csak a gyermek személyiségének fejlesztését alapozza meg, de lehetdvé teszi a kedvez6
koémyezeti hatasnak a kialakulasat, mely tovabbi fejlédéshez nagymértékben hozzajarul.

Feladataink a sziikségletek kielégitése terén az egészséges kdrnyezet megteremtése, a gyermek
megfelelé gondozottsaganak biztositasa, alapvetd fizikai sziikségleteinek kielégitése, valamint
nyugodt, kiegyensulyozott, szeretetteljes dvodai légkor kialakitasa.

Programunk kitlizétt nevelési céljat a gyermek sziikségleteinek, egész ovodai életet athato
tevékenységeinek és képességeinek figyelembe vételével a gyermek egyéni adottsagalbol
személyiségebol kiindulva lehetséges megvaldsitani.

1.1. Az 6vodapedag6gus feladatai a gyermeki sziikségletek kielégitésében:

e

*

Az egészséges ovodai kornyezet megteremtése

A gyermek megfeleld gondozottsaganak biztositasa

A gyermek alapvetd fizikai sziikségleteinek kielégitése

Erzelmi biztonsdgot nyajté szeretetteljes, kiegyensulyozott, csalddias légkor, otthonossag,

derdis,, szeretetteli kdrnyezet vegye korill a beszoktatastol az dvodaskor végéig.

% A gyermek-gyermek, Ovodapedagdgus-gyermek, gyermek-dajka pozitiv attitlid, érzelmi
t6ltés jellemezze. Az érzelmekre épiild kapcsolatteremtd ¢€s megtartd képességek
formaldsa, erfsitése a tarsas kapcsolatok létrehozasa érdekében.

< A kommunikacid €s koopericié megvaldsitasa

% Segitse el8 az iskolakezdéshez sziikséges testi-, lelki-, és szocidlis érettség kialalkulasit,

mely a sikeres iskolai munka el6feltétele. -

L) L, )
" D o0
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1.2. A tevékenységek szerepe a nevelési cél elérésében

A gyermek tevékenykedd lény, személyisége tevékenységek altal fejleszthetd a
leghatékonyabban. A tevékenységek soran meglévé képességeit felhaszndlja, és tovabbfejleszti
azokat lehetGséget biztositva a készségek kialakitisahoz.

A nevelé hatas belsd feltétele, hogy az egyén sziméra érdekes, a csoport szamdra fontos,
hasznos tevékenység legyen, a Kitiizott cél megvalésitasa és eredményessége biztosithato legyen.

A neveld hatéds pedagogiai feltétele a tevékenység eldkészitése, megszervezése mely a felndttek .
részErdl tapintatot igényel. Semmit se végezziink el a gyermek helyett, de mindenben segitsiink,
amikor arra sziikség van és annyit, amennyit a gyermek igényel.

A tevékenység értékelése mindig alapvet feladat. .

A gyermeke szdmara meg kell adni a lehetSséget az 6nalléan megvalasztott, bels6bél fakadé
tevékenységre. A tevékenység megszervezésekor figyelembe kell venniink az adott korosztily
tevékenységének jellemzdit, valamint azt, hogy életmegnyilvanulasaiban nem kiiloniilnek el €lesen
a kiildnboz6 tevékenységek (pl. jaték és munka esetében).

A neveldmunka hatékonysaga érdekében a nevelési eljrisok sordn a fejlédést eldsegitd
tevékenységek keriilnek megvalésitasra (pl. az igényeknek megfeleléen megvaldsul a képességek
fejlesztése, eszkdzhaszndlat megtanuldsa, ismeretszerzés és alkalmazas modern modszeremek

hasznalata kirandulasok stb.) Minden csoportban bthg)gltott
4 X bRl e T
i

1.3. Az 6vodapedagégus feladatai a tevékenységek megszervezésében:

% Biztositsa minél valtozatosabb tobbfajta tevékenység egy idSben torténé gyakorlasahoz a
megfelel6 feltételeket (id6, hely, eszkozok, dtletek)

% A tevékenységek megszervezésében tamaszkodjon a gyermekek tapasztalataira, a
gyermekek aktudlis élményvilagara. ’

% Elmények nytjtisaval segitse eld a minél sokrétlibb ¢és minél komplexebb
tevékenysegformak kialakulasat az dvodai csoportban.

2. A képességek szerepe a nevelési cél elérésében

A tevékenység-kozponti nevelés olyan képességek kifejlesztését jelenti, amely a tarsadalomban
Iétez6, elképzelhetd, pozitiv tevékenységek gyaKorlasahoz sziikségesek. A tdrsadalmi ¢s egyéni
szempontbdl 1ényeges képességeket két nagy csoportba sorolhatjuk.

Kooperacids képességek

Kommunikicids képességek
Minden csoportban biztositott a szamitdgép a digitalis képességfejlesziés eszkbzekent.

2.1. Az 6vodapedagigus feladatai a képességek fejlesztésében:'
. ¢ Folyamatosan biztositsuk a gyermekek szdmdra a képességeik kibontakoztatasihoz
sziikséges tevékenységek gyakorlasanak lehetoségeit.
% Folyamatos megfigyelések (itjan alkossunk tiszta képet a gyermek meglév6 képességeirdl,
ennek ismeretében térekedjiink a képességek, készségek fejlesztésére.
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A részképességek fejlodésében elmaradott gyermekekre egyéni fejlesztési tervet készitiink,
gondot forditunk a tehetséggondozasra.
Minden gyermek képességét tnmagahoz viszonyitva fejlesztjiik.

FO NEVELESI FELADATOK AZ ORSZAGOS ALAPPROGRAM ALAPJAN

az egészséges életmod alakitésa,
az érzelmi nevelés €s a szocializacio biztositasa,
az anyanyelvi-, értelmi fejlesztés, nevelés megvalositasa,
rogramunk spec:ahs feladata a kérnyettudatos may atartas megalapozésa

n t§ ?ﬁ T ﬁ%'i-fi iéjé‘ﬁ & s?;‘é?j li?é%ée

3?5

1. Az egészséges életmod alakitisa |

Programunk Kkitlizbtt nevelési céljit a gyermek sziikségleteinek, tevékenységeinek és
képességeinek figyelembe vételével a gyermek egyéni adottségaibéi személyiségébdl kiindulva
lehetseges megvalosntam
Az egeszséges ¢letmodra nevelés, az egészséges éEletvitel 1gcnyenck alakitasa ebben a korban
kiemelt jelent6ségii. Elengedhetetlen az 6sszehangolt munka a nem pedagégus alkalmazottakkal.

1.1. Az dvodapedagogus feladatai az egészséges életmod kialakitasaban:

>
...

<
[

b

L
<

-

az 6voda dolgozdinak kommunikdcidja, bandsmodja legyen mindig példaértékii.

A gyermekek gondozisa, testi sziikségletilk, mozgdsigényiik kielégitése.

Segitse el6 az iskolakezdéshez sziikséges testi-, lelki-, és szomahs érettség kialalkuldsat,
mely a sikeres iskolai munka el6feltétele.

A gyermekek egészségének védelme, edzettségének biztositasa.

A gyermekek fejlodéséhez sziikséges egészséges kdrnyezet megteremtése.

A gyermekek testi képeségeinek, készségeinek fejlesztése.

A gyermek természetes beszéd €s kommunikdcids kedvének fenntartdsa.

Segitse eld a gyermek dnall6 véleményalkotdsat, dontési képességeinek fejlodését, a kortars
kapcsolatokban és a kornyezet alakitdsidban, engedjen teret onklfe_]ezo tnérvényesitd
gyermeki térekvéseknek.

A harmonikus, §sszerendezett mozgas fejlédésének eldsegitése.

A gyermek testi képességei fejlédésének elBsegitése.

A gyermek egészségenek védelme, edzése, ovasa, megdrzése.

Az egészséges életmod, a testapolds, az étkezés, az SltézkOdés, a betegség megeldzés, az
egészségmegOrzés szokasainak alakitasa.

A gyermek fejlodéséhez és fejlesztésehez szilkséges egészséges €s biztonsagos kdrnyezet
megteremtése.

Koézvetetten segitjilk az iskolai kdzdsségbe torténd beilleszkedéshez sziikséges gyermeki
személyiségvonasok fejlodését.

Az ‘6voda pedagdgiai tevékenységrendszere és targyi kdryezete segiti a gyermek
kérnyezettudatos magatartasinak megalapozisit, kialakitdsit a kornyezet védelméhez ¢s
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meg6vasihoz kapcsolddé szokdsok alakitasat.

Megfeleld szakemberek bevonasaval - a sziildvel, az ovodapedagégussal egyiittmilkddve -
specialis gondozo, prevencios €s korrekcids testi, lelki nevelési feladatok ellatdsa, kiillénds
tekintettel az SNI gyermekekre.

A migrans csalddok gyermekeinek 6vodai nevelésében biztositani kell az onazonossag
megérzését, apoldsat, erbsitését, a interkulturdlis nevelésen’ alapulo integracid lehetdségét,
az emberi jogok és alapvetd szabadsigok védelmét.

1.2. A fejlédés virhaté eredménye az fvodiskor végén:

e
"

A testdpoldsi szokasoknak megfeleléen a gyermekek teljesen éndlléan, felszolitds nélkiil
tisztalkodnak, fogat mosnak, fésiilkédnek.

A tisztalkodasi eszkozokre vigyaznak, helyére teszik azokat. Zsebkenddjiiket onalldan
hasznéljak.

Onalléan eldontik, hogy mennyi ételt fogyasztanak, 6nélldan t5ltenek vizet a kancsobol.
Esztétikusan teritenek, higiénikusan esznek.

Készségszinten hasznaljik a kanalat, villat, kést. Etkezés kzben halkan beszélgetnek.
Teljesen 6nalldan §ltéznek, a ruhdjukat ki-be gomboljak, cipdjiiket befiizik, bekétik.
Ruhajukat esztétikusan, 6sszehajtva helyére teszik.

A kérnyezetiikben igyekeznek mindeniitt rendet tartani.

Ugyelnek sajat kiillemiikre, melyben megjelenik a szépre, izlésesre torekvés.

2. Az érzelmi nevelés és a szocializicid biztositisa:

*,
o

e
0.0

Az Gvodaskord gyermek jellemzé sajatossaga a magatartds €rzelmi vezéreltsége, ezért
fontos, hogy a gyermeket az Ovodiban érzelmi biztonsdg, otthonossag, deris,
kiegyensulyozott, szeretetteli légksr vegye korill. Az évodai nevelés gyermekkdzponti,
befogado, ennck megfeleléen a gyermeki személyiség kibontakoztatdsara tdrekszik.
Biztositja minden gyermek szdmara az egyenl6 hozzaférest. ‘

Az Svodaba lépéskor kedvezd érzelmi hatdsok, - dvodapedagogus-gyermek, gyermek-
dajka, gyermek-gyermek - pozitiv attitlid, érzelmi t5ltés jellemezze.

Adjon lehetdséget arra, hogy a gyermek kielégithesse tdrsas szikségleteit, nevelje a
gyermeket a kiilonbozoségek elfogadisara, tiszteletére. :
Szocializdcié szempontjabol kiilonds jelentoségli a kozos é€lményekre €piild, kozos
tevékenységek gyakorlasa és ezaltal a készségfejlesztés megvaldsitasa.

Olyan 6vodai élet megszervezése kivanatos, amely befogadd, segiti a gyermek erkolcsi
tulajdonsagainak (pl. egylittérzés, segitokészség, tnzetlenség,figyelmesség, pontossag, stb.)
és akaratanak (pl. onallosag, dnfegyelem, kitartds, feladattudat, szabalytudat) fejiodését, a
szokas- ¢s normarendszerének megalapozisat. Lehetdség van hit- és valldsoktatas
igénylésére a sziilok részérol.

Az Ovodapedagogus vegye figyelembe a csaladok sajdtossagait, szokdsait, az
egylittmiikddés soran érvényesitse az intervencids gyakorlatot, azaz a segitségnyujtas
csaladhoz illesztett megoldasait.

A gyermek érdeklddésére, kivancsisidgara, mint életkori sajatossdgara, valamint a meglévo
tapasztalataira, élményeire és ismereteire épitve viltozatos tevékenységeket melyeken
keresztiil élményeket, tapasztalatokat szerezhet az 6t koriilvevd tcrmészetl egsq tarsadalmi
kornyezetrol, elosegitve a gyermek - kdrnyezettudatos- ¢£s es &l
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magatartdsinak megalapozasat, kialakitasat. A szocializacio biztositasa (magatartas érzelmi
vezéreltsége, kizos élmények biztositisa, erkélesi tulajdonsagok és az akarat fejlédésének
segitése) : ‘ :

% Eldsegitjiik a gyermek 6ndllo véleményaikotasat, dontési képességeinek fejlodését, a
kortars kapcsolatokban és a kérnyezet alakitdsaban, teret engediink az dnkifejezd,
Onérvényesitd gyermeki térekvéseknek.

% Torekszlink a szeretet és kidtodés képességének fejlesztésére, a masok iranti tisztelet és
megbecsiilés érzésének kialakitisara, fejlesztésére az 6sztdn és érzelmek. iranyitasanak
fejlesztésére, az érzelmi zavarok tompitasara, leépitésére.

« Elbsegitjiik a gyermek nyitottsagara épitve, hogy tudjon racsodidlkozni a természetben ¢€s az
emberi kdrnyezetben megmutatkozé szépre, jora, tisztelje és becsiilje azt. Ismerje a
sziikebb és tagabb kdmyezetét, amely a sziil6foldhoz valo kotédés alapja

% Legyen modell érték(i az 6vodapedagbgus és az 6voda mas dolgozdinak kommunikacidja,
bandsmodja és viselkedése. Elengedhetetlen az $sszehangolt munka a nem pedagogus
alkalmazottakkal. ‘

% A nehezen szocializalhatd, lassabban fejlods, alacsonyabb fejlettségi szinten allo, .
érzékszervi, értelmi vagy mozgdssériilt (SNI), hatranyos helyzetli (HH), halmozottan
hatranyos helyzetii (HHH), az elhanyagolt valamint a kiemelkedd képességi gyermekek
nevelése specidlis ismereteket, sajatos tOrodést igényel, sziikség esetén megfeleld
szakemberek: logopédus, pszicholégus, gyogypedagdgus stb. kdzremiikddésével, dket igy
segithetjilk hozz4 az iskolakezdéshez szilkséges fejlettségi szint eléréséhez.

% Kozvetetten segitjilk az iskolai kdzdsségbe tdrténd beilleszkedéshez sziikséges gyermeki.

személyiségvonasok fejlodését.

Segitjiik a szocidlis érzékenység fejlodését, az éntudat alakuldsit, és teret engediink a

gyermek Onkifejezd és Gnérvényesitd torekvéseinek.

A migrans csaladok gyermekeinek Ovodai nevelésében biztositjuk az OSnazonossag

megGrzését, apolasat, erbsitését, a interkulturalis nevelésen alapulé integracié Ichetéségét,{

az emberi jogok és alapvetd szabadsdgok védelmét.

&
e

»
>

2. 1. Az 6vodapedagégus feladatai az érzelmi nevelés sorin:

% A szeretet és kotodés képességének fejlesztése,

% A masok irdnti tisztelet, megbecsiilés érzésének fejlesztése,

% Az élménybefogadas képességének fejlesztése,

% Az érzelmek kifejezs képességének fejlesztése,

% Az bsztonik és az érzelem iranyitasanak fejlesztése,

% Az érzelmi zavarok tompitdsa, leépitése.

% Beszél6 komyezett feltételeinek biztositas.

Mindezen tulajdonsagok fejlesztése a gyermeki személyiséghez igazodva lehetséges.

Az identitastudat alapjainak lerakasa (magyarsagra nevelés).
2. 2. A fejlédés varhaté eredménye az dvodaskor végén:
% Ragaszkodnak dvoddjukhoz, -a kisebb gyermekekhez, felndttekhez. Ezt érzelmekben,

szavakban, tettekben hozzék nyilvanossagra.
< A gyermekeknek igényévé vilik a viselkedés és helyes cselekvés szokasszabélyainak
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betartisa. Egymast kérik a szabalyok megtartasara.

A felndtt kérése nélkiil. is szivesen segitenek egymasnak, egylitt éreznek a kozosseg
tagjaival. A kozosségért szivesen dolgoznak, biznak nmaguk képességeiben.

Konfliktusos helyzetben tarsaikkal egyezkednek. (kompromisszumkészség)

ErdeklSdnek tarsaik, bardtaik irdnt. A csoportba érkezd vendégeket szeretettel fogadjak.
Ovodén kiviil, ha talalkoznak, szeretettel kiszontik egymast.

Szavak nélkill is értik kdrnyezetiik jelzéseit, érzéseit.

Ismerik sajat képességiiket, tudjik értékeiket, és azt is meg tudjak fogalmazni, melyek a
hidnyossagaik.

Ervényesitik kezdeményezd készségiiket, kinyilvanitjak tartésabb érdeklédésiiket.

» Igyekeznek legy6zni a felmeriild akadéalyokat.

Az Oket érintd tigyekben tudnak donteni.

3. Az anyanyelvi, értelmi fejlesztés, nevelés megvalositasa

.
b

7
*o

o
L
>,
0..

Q
g

L/
0’.

7
L

7
"

.,
A<

. "
0.0

Az anyanyelv fejlesztése kiemelt jelentoségll, valamennyi tevékenységi forma keretében
megvalésitandé feladat.

Anyanyelv fejlesztése és a kommunikicié kiilonbdzo formainak kialakitdsa, beszéld
kémyezettel, helyes minta €s szabalykozvetltessel (a javitgatas elkeriilésével) az ovodai
tevékenység egészében jelen van.

Figyelmet forditunk az anyanyelv ismeretére, megbeécsiilésére, szeretetére nevelés kozben a
gyermek természetes beszéd és kommunikédcids kedvének fenntartisara, Osztonzésére.
Toreksziink a gyermek meghallgatasira, a gyermeki kérdések tdmogataséra, igényeljiik és
odafigyeliink a gyermek valaszaira.

Az dvoda dolgozdinak kommunikacidja, banasmédja legyen mindig modell értékii, chhez
elengedhetetlen az §sszehangolt munka a nem pedagégus alkalmazottakkal.

A gyermek érdeklddésére, kivancsisagara, mint életkori sajatossagara, valamint a meglévd
tapasztalataira, élményeire és ismereteire épitve biztositunk valtozatos tevékenységeket.

A tevékenységek soran eldsegitjik a gyermek komyezcttudatos magatartasanak
megalapozasat, kialakitasat.

Figyelembe vesszilk a csalddok sajatossdgait, szokdsait, az egyiittmiksdés sordn
érvényesiti az intervenciés gyakorlatot, azaz a segitségnytjtds csaladhoz illesztett
megoldasait.

Eloésegitjiik a gyermek 6ndllé véleményalkotasat, dontési képességeinek fejlédését, a
kortars kapcsolatokban €s a kornyezet alakitasaban, teret engediink az Onkifejezd,
Snérvényesitd gyermeki trekvéseknek.

Kozvetetten segitjitk az iskolai kdzbsségbe torténd beilleszkedéshez szilkséges gyermeki
személyiségvonasok fejlodését.

Eldsegitjiik az iskolakezdéshez szilkséges testi-, lelki-, és szocialis érettség kialalkulasat,
mely a sikeres iskolai munka eldfeltétele. Az SNI gyermekek esetében specialis
szakemberekkel végzett pedagdgiai munka segiti a szlikséges szint elérését.

A hazajukat elhagyni kényszeriild migrans csalddok gyermekeinek évodai nevelésében
biztositjuk az Onazonossdg meglOrzését, apolasat, erdsitését, a interkulturdlis nevelésen
alapuld integricid lehetbségét, az emberi jogok és alapvetd szabadsagok védelmét.

Tovabbi feladatok: -spontdn szerzett tapasztalatok, ismeretek rendszerezése, bovitése,
kiilonbdzd tevékenységekben és élethelyzetekben valé gyakorlisa, mésrészt az értelmi
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képességek fejlesztése (erzekelés észlelés, emlékezet, figyelem, képzelet, gondolkodds,
kreativitas).

A TUDATOS FEJLESZTES FELTETELEI

A fejlesztés feltételei a gyermek spontan fejlodése, érése és a tudatos fejlesztés. A tudatos
fejlesztés az Ovodapedagogus altal iranyitott, befolyasolt, de nem kizardlagosan tdle fiiggod
folyamat. A tarsadalmi, gazdasagi kérnyezet, a helyi lehetdségek, a gyermekcsoportok életkor
Osszetétele, a szillok igényei mind befolyassal vannak a fejlesztés tartalmara. A tudatos fejlesztést
az objektiv és szubjektiv feltételek jelentdsen befolydsoljdk. :

A FEJLESZTES TARTALMA

A tevékenység-kozponti dvodai nevelés tartalma tevékenységeken keresztiil jut ervenyre ésa
nevelési folyamat négyes feladatrendszerén keresztiil valésul meg.
A négyes feladatrendszer elemei:
« Jaték ¢s tanulasi tevékenység,
o Térsas és kozisségi tevékenység,
« Munkatevékenység,
« Szabadidds tevékenység.
A feladatrendszer elemei egymast atsz6ve érvényesiilnek és valamennyien egyiitt jelentik az
évodas kori gyermek nevelésének tartalmat.
Ezeknek a szempontoknak a szoros kapcsolédasa kell, hogy jelentse mindennapi munkank vézat,
mely az dvodai élet tartalmat hatja at.

1. Jaték és tanuldsi tevékenység

1.1. A jaték
A jatéka kisgyermekkor legfontosabb és legfejlesztbb tevékenysége, igy az ovodai nevelés
leghatékonyabb eszkdze. A jaték- szabad képzettarsitisokat kivetd szabad jatékfolyamat, a
kisgyermek elemi, pszichikus szilkséglete, melynek mindennap visszatérd mdadon
hosszantartéan és zavartalanul kell kielégiilnie, A kisgyermek a kiilvilagbol és sajat belsd
vildgab6l szirmazé tagolatlan benyomasait jatékaban tagolja. Igy vélik a jaték kiemelt
jelentoségli, tajékozodo, kreativitdsukat fejlesztd és erdsitd, élményt add tevékenységgé. A
kisgyermek elsé valodi jatsztirsa a sziilé, majd az dvodapedagdgus. Ezek adjdk a mintét -
szamadra.

1. 1. 1. Az évodapedagdgus feladatai a jatékkal kapcsolatban:
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Legyen kulcsszereplé a nevelésben, elfogad6, befogado segitd, tamogaté attitiidje legyen
modell értékd.

Biztositson a jatékhoz megfeleld helyet.

Biztositdsa folyamatosan a jatékhoz sziikséges eszkdzidket, egyszer(, alakithato, a gyermekl
fantazia kibontakozasat segit6 anyagokat, jatékszereket.

A jaték folyamatidban tudatos jelenléte biztositsa az indirekt iranyitds felelosséget.
Biztositson elegendé otletet, lehetSséget, helyzetet a sokszinli jaték kialakulasahoz. Az
ovodaban fontos a szabad jaték tulsulyanak érvényestilése.

Teremtse meg a nyugodt kiegyenstlyozott 1égkort az elmélyiilt jaték feltetelekent
Hasznadlja ki az egyéni élményeken tal, kdzds élményszerzési lehetdségek a jaték
fejlesztése érdekében. A szlikebb és tagabb koérnyezetrdl spontan szerzett gyermeki
tapasztalatok, élmények feldolgozasanak biztositisa a szabad jatékban és a jatékba integralt
tanulas soran, amely a sziilofoldhdz vald kétddés alapja.

Segitse eld a gyermek 6néllo véleményalkotasat, dontési képességeinek fejlodését, a kortars
kapcsolatokban €s a kornyezet alakitasaban, engedjen teret Onkifejezd, Onérvényesitd
gyermeki torekvéseknek.

Biztositsa a migrans csaladok gyermekeinek oOvodai nevelésében az Onazonossig
megsrzését, dpoldsat, erdsitését, a interkulturdlis nevelésen alapul6 integracié lehetoségét,
az emberi jogok és alapvet6 szabadségok veédelmét. (Népi gyermekjatékok)

Gazdagitsa a 2,5-7 éves korban megjelend Jétékfa]tékat (gyakorlé jaték, szimbolikus
szerep_]atek konstrudld jaték, szabalyjaték), s azok tartalmat, mindségét, a gyermekek
egyéni sajatossagainak figyelembevételével.

Az 6vind tegye képessé a gyermekeket a kommunikéciora és kooperaciora a

_jatéktevékenység soran, fejlessze beszédkészségiiket a jatékban.

Biztositsa az erkélcsi tulajdonsdgok fejlesztésén ! a szokds- és normarendszer
megalapozasat.

Engedjen teret az dnkifejez, dnérvényesitdé gyermeki torekvéseknek.

Biztositsa a gyermekek altal hasznalt targyi eszkozok hozzaférhetd és biztonsagos
elhelyezését.

Segitse el az iskolakezdéshez sziikséges testi-, lelki-, és szocidlis érettség kialalkuldsat,
mely a sikeres iskolai munka el6feltétele. Az SNI gyerckek fejlédését megfeleld
szakemberek kozremilkodésével segithetse hozza az iskolakezdéshez szitkséges fejlettségi
szint eléréséhez. .

. A fejlédés va’llrhat() eredménye az dvodaskor végén-

A gyermekek képesek allhatatosan, tobb napon keresztiil egyazon jatéktémaban egyiittesen
részt venni.

Jatékukban domindnsan _]elentkez_lk a szerepjaték.

Az ismert meséket tobbszor dramatizaljsk, babozzak.

Bonyolult épitményeket képesek krealni.

Elvezik a jatékszabdlyokat, és képesek a normak betartisara.

Térsas viselkedéslikben megjelennek az évoda altal preferalt viselkedési szabélyok.
Interakcidjuk gazdag, kulturalt és érthetd.
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2. A tevékenységekben megvalésulé tanulas:

Az évodaban a tanulis folyamatos, jelentés részben utinzasos, spontan tevékenység, amely a
teljes személyiség fejlodését, fejlesztését tamogatja. Nem szilkiil le az ismeretszerzésre, az
egész ovodai nap folyaman adédo helyzetekben, ‘természetes és szimuldlt kdrnyezetben,
kiranduldsokon, az dévodapedagdgus altal kezdeményezett tevékenységi forméakban, szervezeti
¢s idokeretekben valosul meg.

Az ovodai tanulas elsodleges célja az 6vodas gyermek kompetencidinak fejlesztése, attitiidok
erdsitése ¢€s a képességek fejlesztése. Az Ovodapedagdgus a tanulast tdmogatd kérnyezet
megteremtése soran épit a gyermekek eldzetes tapasztalataira, ismereteire. A tanulas feltétele a
gyermeke cselekvd aktivitisa, a kozvetlen sok érzékszervét foglalkoztaté tapasztalds,
felfedezés lehetdségének biztositisa, kreativitasanak eldsegitése.

Kozvetetten segiti az iskolai kozdsségbe torténd beilleszkedéshez szilkséges gyermeki

. személyiségvondsok fejlodését. :

2.1. A tanulss lehetdoségei az 6vodaban:

+* utanzdsos minta és modellkévetd magatartas és viselkedés tanulas (szokasok kialakitasa)
+ spontan jatékos tapasztalatszerzés,

+» a cselekvéses tanulds, ‘ .

% gyermeki kérdésekre, valaszokra irdnyuld ismeretszerzés,

% dvond altal kezdeményezett tevékenységek: megfigyelés, tapasztalatszerzés, felfedezés,
+ gyakorlati problémamegoldas.

A foglalkoztatas formai:

< Egyéni munka,

+* Kiscsoportos foglalkoztatas,

* Frontalis foglalkoztatas,

% Alternativ pedagogiai mddszerek,
+» Differencialas,

% Dramajéték,

% Kooperativ technikak,

% Projekt médszer,

% Tapasztalatszerzés, felfedezés .
 Jatk,

+¢ Szenzitiv mddszerek,

% Eletkozdsségek terepi tapasztaltatésa,
4 Elménypedagégia,

« Erdei 6voda.

2.2. Az 6vodapedagégus feladatai a tanuldssal kapcsolatban:
% Fejlessze a gyermekek értelmi képeéségeit (érzékelés, észlelés, figyelem, emlékezét,

képzelet, gondolkodas).
% Elégitse ki a gyermek megismerési vagyat, kivancsisagat sokoldala érdeklédését.
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% Kinaljon lehetdséget a gyermekek szdmara olyan szitudciok atélésére, ahol megismerhetik
a felfedezés, a kutatas dromeit.

% Biztositson a gyermekek egyeéni erdeklodeésenek megfeleld tevekenységeket.

% Fejlessze a gyermekek 6nallosagat, figyelmét, kitartisat pontossagit, feladattudatat.

% Nyuijtson segitséget olyan tapasztalatok szerzésé¢hez, amelyben a gyermek sajat
teljesitdképességét is megismerheti. Tudatosan torekedjen arra, hogy minél tobb élményt
gylijtsenck a gyerekek sajat természeti és tirsadalmi kdrnyezetilkb6l és azokra épitve
rendszerezze, bovitse meglévo tapasztalataikat.

% A tanulds iranyitdsa soran személyre szabott pozitiv értékeléssel segitse a gyermek
személyiségének kibontakozidsat, az Onkifejez, Onérvényesitd gyermeki tdrekvések
megvaldsitasat. : '

% Biztositsa az erkélcsi tulajdonsigok fejlesztésén til a szokds- és normarendszer
megalapozasat. ‘

% Segitse elé az iskolakezdéshez sziikséges testi-, lelki-, és szocialis érettség kialalkulasat,
mely a sikeres iskolai munka eléfeltétele. ‘

%+ Biztositsa a migrans csalddok gyermekei szdmara az dnazonossag megorzését, erdsitését, a
interkulturdlis nevelésen alapuld integracio lehetoségét.

3. Tarsas és kozosségi tevékenység:

A gyermekekkel szemben tamasztott f6 kivetelmény, hogy tanuljon meg masokkal érintkezni
€s egyiittmiikddni. Programunk négyes feladatrendszere megfelelé bazist nyijt a koopericios és
kommunikicios képességek kifejlesztéséhez. A tarsas és kdzdsségi tevékenység a nevelémunka
egészét atszovi. Ebben a folyamatban legfontosabb idopont a gyermek dvodaba lépése, illetve,
hogy mér ekkor kedvez6 érzelmi hatasok érjék a gyermeket. A beszoktatds rendje a kés8bbi dvodai
életre is hatdssal lehet. Az 6vond feladata, hogy végtelen tiirelemmel és szeretettel forduljon az
6vodaba keriild gyermek felé. A beszoktatast megel6z8en végezzen elézetes csaladlitogatast.
Adjon id6t a beszoktatdsra. Biztositson fokozatos dtmenetet, az eddigi gyakorlatnak megfeleléen
tegye lehetdvé a sziilével egyiitt térténd beszoktatdst.

A j6 kozdsséget mindig egyéniségek alkotjik, minden gyermek egyéniség, akinek lehetdséget
kell biztositani személyisége pozitiv és széleskoril kifejlodésében. A kiozosségi nevelés alapelve,
hogy a gyermeke, mint egyén taldlja meg helyét a kézsségben. Nevelési cél, hogy a gyermeknek
igényévé valljék a csoporttal valé egylittmilikodés, ugyanakkor - ha arra van igénye- egyediil is
tevékenykedhessen. Ilyenkor a tobbiek alkaimazkodjanak hozzd. Az 6vodai kozdsség sikeres
formaldsa sordn a kdzosségi érzés, kizosségi tudat és magatartds mellett masok megbecsiilése, a
k6zds szokdsok, a hagyomanyok tiszteletben tartdsa, s6t a csoport kizvéleménye is kialakul. A
gyermekkozosség kialakitisa a tevékenységek négyes feladatrendszerén keresztiil valdsithaté meg.
Az dvodaban a tevekenységnek a gyermek egyéni 6rdmén til a kdz8s élményt is erdsitenie kell.
Lényeges, hogy a tevékenykedtetés sokszinii, viltozatos legyen, és a tevékenykedtetésen legyen a
hangsuly. Mindent kiprébalhasson a gyermek, kivétel csak a testi és szellemi épségét veszélyeztetd
tevékenységek képeznek.

3.1. Az 6vodapedagdgus feladatai a tarsas, kozdsségi tevékenységgel kapesolatban:

% Biztositson, nyugddt, biztonsagos,félelemmentes 6vodai mindennapokat, amiben lehetoség
kinalkozik a gyermekek kozotti, valamint a gyermekek és felnbttek kozotti minél
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gyakoribb kontaktusfelvételre.

% Teremtsen lehetdséget arra, hogy a gyermek kielégithesse természetes tirsas sziikségleteit.

& Alakitson ki és gyakorljdk természetes szitudciokban a felndttekkel és a tarsakkal

kapcsolatos viselkedési szokdsokat.

Alakitsa ki és gyakorltassa a gyermekcsoporton beliil az egyiittmikodés, az egyltt jatszas,

egylitt dolgozas képességeit. _

% Kezelje tapintatosan a konfliktusokat.

% Alakitsa a tarsakért, a csoportért érzett felelésségérzetiiket.

% Gyakorljak a demokratikus szabalyok betartasat.

% Nevelje arra a gyermekeket, hogy megértést és toleranciat tandsitsanak tarsaik iranyaban.

% Nevelje a gyermeket a Kkiilonbozoségek elfogadasira, tiszteletére. A nehezen
szocializalhato, lassabban fejléd6, alacsonyabb fejlettségi szinten allo, érzékszervi vagy
mozgéssériilt, hitranyos helyzetd, az elhanyagolt illetve kiemelkedd képességli gyermek
nevelése specidlis ismereteket, sajatos torbdest igényel, szilkség esetén megfeleld
szakember koézremikodésével (logopédus, pszichologus.) fontos, hogy a gyermekek
elfogadjak tarsaik, esetleg a tobbick eltérd kiilsejét, viselkedését, kiilonleges allapotat.
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4. Munkatevékenység

A munkatevékenység pedagogiai funkcioja a gyermek értékteremtd egylittmikdodési
képességeinek fejlesztése. Aktiv tevékenység: a tapasztalatszerzésnek és a kdrnyezet megismerésének, a
munkavégzéshez szilkséges attitlidsk és képességek, készségek, tulajdonsigok (mint példaul a kitartas, az
onallosag, a felel@sség, a céltudatossag) alakitdsanak fontos lehetGsége. A munka az dvodas gyermek
szamdra Orizze meg jatékos jellegét. A gyermekek minden munkit végezhessenek, amihez kedviik
van és fizikai megterhelés nélkiil képesek azt megvaldsitani. A gyermekek Onkéntességet ¢s
aktivitasat, érdeklddését tudatosan igyeksziink felhasznélni nevelési céljaink megval6sitasihoz. A
munkatevékenység a felkinalt lehetbségek koziil 6nalléan vélaszthaté és villalhaté. A munka
jellegli tevékenység kapcsolatban van a cselekvé tanulassal.

Viljon a csoport szdmara magatdl értet6do, természetes dologgd, hogy mindenki dolgozik,
amikor sziikséges. Nagyon fontos, hogy a munkavégzés ne idészakonkénti, hanem rendszeres,
folyamatos legyen, ami beépiil a mindennapokba. A nagyfoku onéllosag, a dontési helyzetek
gyakorlasanak lehetdségei a gyermek életre valé felkészitését szolgdljdk, a személyiségfejlodés
fontos eszkéze a jatékkal és a cselekvd tapasztalissal egybeesé munka €s munkajellegii jatékos
tevékenység. A kozosségi kapesolatok, a kotelességteljesités alakitdsdnak eszkdze, a sajat és mdasok
elismerésére nevelés egyik formaja. Ilyenek lehetnek a csoport életével kapcsolatos tennivaldk, az
onkiszolgalas, segités az dvodapedagogusnak és mas felnGtteknek, a csoporttdrsakkal egytitt, értiik, késGbb
onallo tevékenységként végzett alkalmi megbizasok teljesitése, az elvallalt naposi vagy egyéb munka.

Ovodank kdzségi 6voda, ezért a helyi adottségokat figyelembe véve a munkatevékenység lehet
a kérnyezet-, a névény- és 4llatgondozas, az udvar tisztan tartisa, a jatékok rendben tartsa, javitdsa,
termések, magvak gyljtése, él8sarok gondozasa, kerti munka, illetve sok esetben lehetéség van
csaladi kornyezetben kis dllatok gondozaséra, amely a sziil6foldhéz valé kétédés alapja. Nagyon
fontos, hogy ezek a munkavegzések ne csak az 6vodaban, hanem a csaladban is meger8sitést
nyerjenck. Otthon is jarjon dicséret az elvégzett munkaért. Fontosnak tartjuk az évodaban a kerti
munka megvalositisat, mert a nevelésben jatszott szerepén tiil a természet, a kdrnyezet és az ember
kolcsdnhatdsanak megtapasztaldsara nyujt lehetéséget. Személyiségfejleszté hatdsa még a sajat és
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masok munkijanak elismerése, megbecsiilése, maga a gyermek is érezze ennek pozitiv
‘megnyilvanuldsit. A gyermeki munka az évodapedagdgustol tudatos pedagégiaiai szervezést, a
gyermekkel vald egyiittmilkddést és folyamatos konkrét, redlis, vagyis a gyermeknek sajat
magahoz mérten fejlesztd értekelest igényel.

4.1. Az 6vodapedagogus feladatai a inunkatevékenységgel kapcsolﬁtban :
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Minden gyermeknek biztositson lehetéséget arra, hogy &nkéntesen, dnalldan, kedve és
képessége szerint elvégezhesse az Snmagaval kapcsolatos onkiszolgdld tevékenységet,
illetve 4 tarsai érdekében végzett munkatevékenységet.

Folyamatosan biztositsa, bdvitse a munkatevekenyseghez szilkséges, gyermekek szdmdra
megfelelé munkaeszkozoket.

A munkaeszkozok szdmdra biztositson olyan helyet, ahol a gyermekek barmikor elérhetik
és hasznalhatjak a szilkséges eszkdzoket.

Adjon lehetoseget a gyermekeknek barmilyen oket érdeklé munkatevékenység
elvégzéséhez, még akkor is ha a gyermek tevékenységi vigya €s képességei nincsenek
teljesen 6sszhangban. Legyen a munka pozitiv élmények étélésének forrdsa, ez a bthOSltck
arra, hogy a gyermek Snként, 8rémmel, szivesen, tevékenykedjen.

Torekedjen arra, hogy minden tevékenység &rdmét jelentsen a gyermekeknek és teljes
Onallésaggal végezhessék azokat.

Engedjen teret az dnkifejezd, 6nérvényesité gyermeki torekvéseknek, derls légkdrben a
folyamatos beszédkedv fenntartasara.

Biztositsa az erkolcsi tulajdonsigok fejlesztésén til a szokds- és normarendszer
megalapozasit.

Tudatosan torekedjen arra, hogy minél tobb élményt gylijtsenek a gyerekek sajat természeti
és tarsadalmi komyezetiikbél és azokra épitve rendszerezze, bdvitse meglévod
tapasztalataikat.

Segitse el6 a gyermek ondllé véleményalkotdsdt, dontési képességeinek fejlodését, a
kortars kapcsolatokban és a k6myezet alakitisédban.

Segitse elé az iskolakezdéshez sziikséges testi-, lelki-, és szocidlis érettség kialalkulasat,
mely a sikeres iskolai munka eldfeltétele. SNI gyermekek kiemelt odafigyelésben

- részesiilnek.

Tegye lehetGvé a migrans csalidok gyermekeinek az Onazonossdg megQrzését, erGsftését, a
interkulturélis nevelésen alapulé integrécio lehetGségét.

4.2. A fejlodés virhaté eredménye az 6vodaskor végen:

A gyermekek szeretnek kdzisen dolgozni.

Oriilnek, ha a kételességiiket teljesitik.

Onalléan, igényesen végzik a munkat.

Szivesen vallalkoznak egyéni megbizatisok elvégzésére.

Szivesen kézremitkddnek az nkiszolgélasban, naposi munkaban, kerti munkaban, a -
ndvények, dllatok gondozasaban. :

Elismerik a sajat és masok munkajat.
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5. Szabadid6s tevékenység

A szabadid0 igazi tartalma: szabad valasztas tSbbféle tevékenység koziil.
Célja: a kiilonbdzé tevékenységek kozotti szabad vdlasztasi lehetéségeken keresztiil megtanitani a
gyermeket az 3ndllé ddntéshozatalra és a rendelkezésre allo idovel valé gazdalkoddsra. Mind a
déleldtti, mind a délutdni id8szak alkalmas arra, hogy a felkinalt lehetdségek kozott szabadon
valaszthasson a gyermek. Ekkor lehetdség van arra is, hogy az egymas mellett 1év6 csoportokba is
atléphessenek: Az udvar és a jatszotér is alkalmas a széleskdrii szabadidés tevékenység
biztositasara, s6t a nagyobb kzdsséggel valo ismerkedésre. |

5.1. Az 6vodapedagégus feladatai a szabadidds tevékenységek'megszervezésében:

L
L4

Torekedjen a zart csoportszoba tereinek kiszélesitésére.

Keresse a lehetdséget arra, hogyan biztosithatna nagyobb mozgas és tevekenysegl teret a

gyermekeknek. .

% A vilasztasra felkindlt tevékenységek listajat bovitse, iddszakonként gondolja 4t a
valtoztatasok lehetdségét és sziikségességét.

% Egyszerli, sajat maga és a gyermekek alkotta eszkozokkel segitse elé a gyermekek
fantaziajanak fejlodéset.

% Pihendiddben és a délutan folyaman keressen és kindljon lehetdséget az egyéni képességek

fejlesztésére, differencialt gyakorlasra, a gyermekek egyéni kéréseinek teljesitésére.
‘4 Biztositsa az erkdlesi tulajdonsagok fejlesztésén til a szokds- és normarendszer
megalapozasat.

*
e

A KOMPLEX TEVEKENYSEGEK RENDSZERE

A komplex tevékenységek lényege:
Komplex rendszereket, folyamatokat értelmeznek az 6vodas gyermek szintjén.
¢ A tevékenységeket problcma-centrlkussag ¢€s egy - egy vezetd szempont megléte
jellemzi.
e A tevékenységek soran tudatosan €s tervszeruen integraljuk az adott problemahoz
tartozo6 ismereteket.

1. A tarsadalmi érintkezést megalapozé komplex foglakozidsok

1.1. Anyanyelv

Az anyanyelv a legfontosabb eszkdze a szocidlis kapcsolatok kiépitésének és az emberek kozotti
kommunikdcionak. A beszéd és a gondolkodas szoros kapesolatban allnak egymdssal. Az 6vodai
nevelés egészét atszévi, komplex folyamat. Az évoda fejlesztési fc!adatamak a csaldd és a
kérnyezet megismerésébdl kell kiindulnia.

Az anyanyelvi neveiés minden feladatot, tevékenységet dthatva segiti a gyermek onbizaimanak
fejlddését, szocidlis kapcsolatainak kialakitdsat, el6segiti a zokkendmentes iskolai tanulas
megkezdését.

Ovodankban nap mint nap jatszunk anyanyelvi jétékokat, kiilonbozd jatékokkal gyakoroltatjuk a
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helyes beszédlégzést, jatékosan gyakoroltatjuk a hangok kiejtését. Kozépsd és nagycsoportban
hetente egy napon logopédus foglalkozik a beszédhibakkal. Kozségiinkben élénken €l a tajnyelv
(6-z¢€s), fontos feladat, hogy iskolakezdésre minden gyermek ismerje meg és fogadja el az irodalmi

nyelvet.

1.2. Az 6vodapedagégus feladati az anyanyelvi nevelés fejlesztésében:

.
”w

»
L

./
L
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Biztositson beszélgetésre alkalmas nyugodt, kiegyensulyozott légkdrt ahol minden
gyermek szivesen beszél, batran megnyilatkozik, srommel mesél élményeirdl.

Képessé kell tenni 6ket egymas meghallgatasara.

Folyamatosan bévitse a gyermekek szokincsét, fejlessze a beszédszinvonalat, a
beszédmegértést, beszédtechnikat, gyakoroltassa a helyes kiejtést.

Inspiralja kérdésekre a gyermekeket, s ezeket a kérdéseket valaszolja meg. Javitsa
megfeleld modszerrel a beszédhibakat, sziikkség esetén iranyitsa szakemberhez, akivel
folyamatosan miik&djon egyiitt. Ugyanez érvényes a sziilével valé kapesolatra is.
Fejlessze a gyermekek beszédét élményeikhez, tapasztalataikhoz kapcesolodva.
Biztosftsa a beszéddrom élményét a gyermekek szdmdra, ezzel engedjen teret az
Onkifejezd, dnérvényesité gyermeki torekvéseknek. ‘

Biztositsa az erkdlesi tulajdonsdgok fejlesztésén tul a szokds- és normarendszer
megalapozasat.

Az identitdstudat alapjainak lerakasa (magyarsagra nevel€s).

1.3. A fejlédés varhat6é eredménye az 6vodaskor végén
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Hasznaljak aktivan a tapasztalatok soran boviilt szokincsiiket!

Péros és csoportos beszédhelyzetekben megfeleld beszédfordulatokkal és viselkedési
formakkal teremtsék meg és tartsak fenn a kapcsolatot!

Nyugodtan, figyelmesen tudjak végighallgatni az 6vonét, és ha parbeszédben vesznek
részt, tébbnyire varjak végig a masik megnyilatkozasait!

Hasznaljak helyesen a névmasokat, névutokat, a jovo idejl igeid6t és igemodokat!
Alakuljon ki a beszédhelyzethez és az anyanyelvi szabélyokhoz illeszkedd, tébbnyire
megfelelé hangsilyozasi hanglejtés(i és sebességli beszéd!

Beszédiiket kisérjek a kivaltott érzelmeknek megfeleld természetes gesztusokkal,
arcjatékkal

A beszédhangokat ejtsék tisztin(a fogvaltassal is dsszefiiggd nagy egyéni eltérések
lehetségesek)! A beszédhibds gyermekeket ebben segitse a logopédus munkaja!

A beszédhanghallas fejlodését segitsék el6 a hangoztato, felismertetd és differencialo
jétékok!

Kommunikéljon, beszéljen érthet6en, folyamatosan; gondolatait érzelmeit masok szamara
érthetd formaban, életkoranak megfeleld tempdban és hangsillyal fejezze ki!

Hasznéljon minden szo6fajt!

Alkosson killonbdzd mondatszerkezeteket, mondatfajtakat;

A beszédzavar szlrd programot (Fekete Csabdné) és hangok differencidlasira (Kelemen Lajos)
szolgald vizsgdld lapot a 3. szami melléklet tartaimazza.
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2. Matematika

A matematikai nevelés célja a gyermekek matematikai érdeklodésének felkeltése, az elemi ok-
okozati sszefliggések felismerése, megtapasztaldsa, a logikus gondolkodds megalapozisa, a
benniinket koriilvevé vilag mennyiségi, formai, kiterjedésbeli dsszefliggéseinek felfedezése,
tapasztalasa jatékos formaban, a gyermekek igényeihez, Stleteihez igazodva.

A matematikai nevelésben egy-egy képesség fejlesztésére tobbfajta tevékenység soran is sor
keriithet, ugyanakkor a program a matematika 6nallosagat is hangsulyozza. Természetesen
komplex formaban a gyermekek észlelésére, érzékelésére és megismerési vagyara éplilve valésul
meg.

Az évodénkba érkezd gyermekek matematikai tapasztalatai igen szélséségesek. Epitiink ezekre
és tudatos neveléssel biztositjuk a gyermekek egyenletes fejlddését, illetve felzarkoztatasat.
Ugyanakkor arra is gondolnunk kell, hogy a tobb ismerettel rendelkezék ne ragadjanak le, nekik
teret biztositunk a tovabbhaladdsra. Az életkori sajatossigok miatt a matematikai tanulas tobb
formaja valosul meg.

Ezek lehetnek:

Uténzasos, minta-modell kévetd,

Spontan, jatékos tapasztalatszerzés,

Az 0vond altal iranyitott, megfigyelésre €piild,

Gyakorlati probléma megoldas,

A gyermeki kérdésekre, valaszokra adott magyardzatok €s az 6vond altal
kezdeményezett tevekenysegek

Az egész Hvodai élet alkalmas arra, hogy a gyermekek matematikai tapasztalatokat szerezzenek,
és szamtalan lehetdség kindlkozik a fejiesztésre is. A kdrnyezet megismerése soran matematikai
tartalma tapasztalatoknak, ismereteknek is birtokdba jut a gyermek ¢s azokat a tevékenységeiben
alkalmazza.

Komplex tevekenysegekben rendezheti a mozalkszeruen megszerzett benyomadsokat.
Szélesitheti, mélyl’theti a spontan tanultakat és rdgzitheti azokat. 4-5 éves korban igénylik a
gyermekek az o6vond altal iranyitott k1sebb-nagyobb csoportokban a mélyebb és sokoldall
osszefuggesek feltarasat.

A kotott vagy kotetlen tevékenységekben minden esetben tamaszkodunk a gyermek otleteire,
igényeire, aktudlis élményeire.
A matematikai képességek fejlesztését jatékosan, jatékba épitetten valdsitjuk meg.

2.1. Az 6vodapedagégus feladatai a matematikai nevelés terén:

% Olyan eszkdzok, tevékenységek és problémahelyzetek biztositson, ami felkelti a gyermekek
- Onkéntelen érdeklédését, aktivitasat.

% Természetes élethelyzetekben tegye lehetévé szamukra a matematlkal tapasztalatok és
ismeretek megszerzését, gyakorlasat, elmélyitését ¢s alkalmazasat.

Epitsen a gyermekek beszédkedvének folyamatos fenntartdsara.

Biztositsa annak feltételeit, hogy a gyermek szerezzen ismereteket a szlikebb és tagabb
természeti-emberi-tirgyi komyezet formai, mennyiségi, téri viszonyair6l és azokat a
teveékenységeiben alkalmazza. : ,
% Ismertesse fel a mennyiségi, alaki, nagysdgbeli és téri viszonyokat: alakuljon
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itéloképessége, fejlodjon tér-, sik -, és mennyiségszemiélete.
% Tudatosan tdrekedjen arra, hogy minél tobb élményt gyljtsenek a gyerekek sajat természeti
és tarsadalmi kornyezetilkkb8l és azokra épitve rendszerezze, bOvitse meglévd
tapasztalataikat. :
Segitse el6 a gyermek 6nallo velemenyalkotésat doéntési kepessegemek fejlodését, a kortars
kapcsolatokban és a kornyezet alakitdsdban, engedjen teret Onkifejez6, Onérvényesitd
gyermeki torekvéseknek.
Jatékosan, jatékba épitetten valdsitsa meg a matematikai képességek fejleszteset
Biztositsa az erkolcsi tulajdonsdgok fejlesztésén til a szokds- és normarendszer
megalapozasat.
Segitse eld az iskolakezdéshez szilkséges testi-, lelki-, és szomalls érettség klalalkulasat
mely a sikeres iskolai munka el6feltétele

*
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2.2. A fejlodés varhaté eredménye az 6vodaskor végén:
% Képesek arra, hogy az 6vond kérdéseit, gondolatait megértsék, kovessék! Villalkozzanak

szivesen a felvetett problémak megoldasara.

Képesek tulajdonsag szerinti valogatas folytatasara sorbarendezés kiegészitésére, sajat

szempont valogatas, sorbarendezés végzésére. Osszehasonlitasaikat kifejezik szoban is,

meg tudjak itélni masok megallapltésamak igazsagit. Ertik és helyesen hasznaljak az

Osszehasonlitast kifejez6 szavakat.

% Onalléan is tudnak hosszusdgokat mérni.

% Ossze tudnak mérni két halmazt pérositdssal (legaldbb 10 -ig).

% EI6 tudjanak allitani kiilénféle elrendezéssel, kiilonféle elemekbdl bontassal tébbet,
kevesebbet, ugyanannyit.

% Meg tudnak szamlalni targyakat legalibb 10 -ig.

< Keépesek kiilénféle geometriai tulajdonsagok szerint térbeli és sikbeli alakzatokat
szétvalogatni, egyes egyszerd tulajdonsagokat meg is nevezni.

% Ertik és kovetni tudjdk az iranyokat, illetve helyeket kifejezé névutokat ( ala, folé, kozé,
alatt, folott, kzott.

7
0..

A tirsadalmi gyakorlat belsd dsszefiiggéseit tiikrozé komplex foglalkozasok
1. 1. Természet — tArsadalom — ember

A tevékenység-kdzponta program célja, hogy a gyermekeknek segitséget nytjtson ahhoz, hogy a
vildgot megismerjék és megértsék a koriilsttilk tdrténd eseményeket, a megismerésben a kizvetlen
megfigyelésre és tapasztalatszerzésre épitiink. A gyermek, mikdzben felfedezi kdmyezetét, olyan
tapasztalatok birtokaba jut, amelyek a kornyezetben vald, életkoranak megfelel6 biztos
eligazodashoz, tajékozodashoz szitkségesek. Megismeri a sziil6£6ld, az ott €16 emberek, a hazai t4j,
a helyi hagyominyok és néphagyomanyok, szokasok, a csaladi és a targyi kultra ertékeit.
Megtanulja ezek szeretetét, védelmét is. A valdsag felfedezése sordn pozitiv érzelmi viszonya
alakul a természethez, az emberi alkotasokhoz, tanulja azok védelmét, az értékek megbrzését.A
természet szeretetére kivanjuk nevelni a gyermekeket, természet-kozeli élettel, a természet,
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kdrnyezet szeretetének bizonyitasaval példat mutatva. Meglattatjuk, hogy mennyire sszefligg
minden egymadssal (globalis szemlélet) és milyen nagy az ember feleldssége a természeti,
tarsadalmi komyezet megbvasa, védelme szempontjabol. Tovabba ismerjék meg, hogy az ember
munkdja mennyire fontos a megélhetés, a természet megbvasa, esetleg rombolas szempontjabol

e

Felkészit}u keket arra, hogy a tarsadalomban €liink, ami a kdzvetlen kérnyezetiinkdn
keresztiil hat rank. Demokratikus térsadalmi rendben valo életre készitjiik fel, ahol kiilénbdz6
vélemények, értékitéletek lehetnek egymas mellett. Nevelni kivanjuk dket masok tiszteletére,
szeretetére is. Minden esetben tudjanak tisztelettudoan kdszénni, beszédbe elegyedni hozzajuk
hasonlé koraval, felndttekkel, ismerdsokkel és idegenekkel egyarant, ehhez biztositjuk a beszEld
k8rnyezet feltételeit. Allandé kapesolatban allunk az Idések Otthonéval, a gyermekek miisorral
koszontik az iddseket Mikuldskor, Falukardcsonyon a kozség iddseit, fiataljait egyarant. A
gyermekek szdméra megtapasztalhat6 és ezaltal jobban érthet6 a tarsadalmi folyamatok alakulasa.
Feladatunk, hogy talaljak meg helyliket t&bb generacio kozott is, érezzék, hogy sziikség van rajuk.
Ismerkedjenck meg a mindennapi élet szabdlyaival, szokasaival: (pl. vésérlas a boltban, latogatas a
kényvtarban, utazas autébusszal, latogatds a vadasparkba stb.)

Kiemelten szerepelnek a természet- és kérnyezetvédelmi feladatok a helyi adottsdgok alapjan:

Fak védelme, fadpolas, faiiltetés, madarvédelem, hulladék kezelése és felhaszndlasa, egészséges
taplalkozas, energiatakarékossdg, a lakohely-megismerési tevékenységek, az €pitett és a természeti
kdrnyezet védelme.

A z61d jeles napok (Takaritdsi vilagnap, Allatok vilagnapja, Viz vilignapja, A Féld napja,
- Madarak ¢s fak napja) megiinnepiése.
Ajanlasunk: A természet 12 honapja (4. szamu melléklet)

1. 2, Sziiletéstél a felndttkorig

A komplex foglalkozasok magukban foglaljak a testdpolastdl a kozlekedésig, a csaladtdl a helyes
viselkedésig mindazt, ami timpontot nyujt a kdrnyezetiikben meglévo szabdlyok megismeréséhez
¢és gyakorlasahoz.

A szokasok elsajdtitasdval a tarsadalomba valé bellleszkedeshez sziikséges magatartasformak
megalapozasat valésitjuk meg jatékosan. Ezek gyakorlasara szabadiddben a nap barmely szakdban
lehetGséget biztositunk, Olyan feltételeket kivanunk megteremteni, amely lehet6vé teszi minél
tobb tapasztalat megszerzését a természetes kirnyezetben. Biztositanunk kell az eszkdzdket és
lehetdségeket a gyermekeknek a folyamatos tevékenykedtetéshez. A foglalkozasokat lehetdség
szerint a szabadban, természetes krnyezetben vezetjiik le.

Az dvodapedagégus feladatai a tevékenységek megszervezésében:

< Biztositson elegendd alkalmat, id6t, helyet, eszksz6ket a spontan €s szervezett tapasztalat-
és ismeretszerzésre, a kérnyezetkultirara és a biztonsagos életvitel szokdsainak alakitasara.

% Biztositsa annak feltételeit, hogy a gyermek tudjon racsodilkozni a természetben s az
emberi kdmyezetben megmutatkozd szépre, jOra, tisztelje és becsllje azt. Ismerje a
szlikebb és tagabb komyezetét, amely a szlildfoldhoz valé kotodés alapja, ezzel elésegitjiik
a gyermek kdrnyezettudatos magatartdsanak megalapozasat, kialakitasat.
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Tudatosan térekedjen arra, hogy minél tobb élményt gyijtsenek a gyerekek sajat természeti
és tarsadalmi kdrnyezetlikb6l és azokra épitve rendszerezi, boviti meglévé tapasztalataikat.
Biztositani minden, lehetdleg természetes eszkozt és lehetbséget a gyermekeknek
természetben valo folyamatos tevékenykedtetésehez.

A tevékenységeket lehetdség szerint a szabad természetben szervezziik meg.

Biztositsuk a feltételeit annak, hogy az Ovodaban természetsarok, konyha es/vagy
viragoskert miik6djék, ha lehetdségiink adott, probalkozzunk kisallatok tartasaval is.

A 3 —6 -7 éves kortl gyermekeknek tervezhetd ha S helyl témak sszeallitasa, a
kornyezetiink értékeinek felfedeztetése, Az gpészse 3 nevelés, a

kornyezettudatos magatartis megalapozasa. -

A gyermekek kommunikécios és koopericios készségének fejlesztése a kzvetlen
tapasztalat- és ismeretszerzés soran. Segitse eld a gyermek 8n4llé véleményalkotasat,
déntési képességeinek fejlédését, a kortars kapesolatokban ¢€s a kdrnyezet alakitdséban,
engedjen teret onklfe_]ezo Onérvényesit gyermeki torekvéseknek.

Biztositsa a migrans csalddok gyermekeinek az Snazonossig megdrzését, erdsitését, a
interkulturalis nevelésen alapulé integracio lehetdségét.

Biztositsa az erkélesi tulajdonsigok fejlesztésén tal a szokas- és normarendszer
megalapozéasat.

Segitse eld az iskolakezdéshez sziikséges testi-, lelki-, és szocidlis érettség kialalkuldsat,
mely a sikeres iskolai munka el6feltétele. Az SNI gyermekek kiemelt figyelmet kapnak

A tevékenység differencialt szervezeti formainak megteremtése.

Folyamatosan gyarapitsa a krnyezeti neveléshez kapcsolodé szakirodalmat, a felnott és a
gyermek kdrnyezet- és egészségbarat szemléletre haté kdnyvek vonatkozasaban egyarant.
Alakitsa a gyermekek és csalddtagjaik komyezettudatos telepiiléslakdi és fogyasztoi
szok4sait.

Az identitastudat alapjainak lerakdsa (magyarsdgra nevelés). -

A fejlddés varhat6 eredménye az 6vodaskor végén

*,
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A gyermekek elemi ismeretekkel rendelkeznek dnmagukrdl és kiryezetiikrdl. Tudjak
lakcimiiket, sziileik pontos nevét, foglalkozasat, 6vodajuk nevét. Tudjak sajat sziiletésiik
idejét, helyét, lakcimiiket, 6vodajuk nevét. :
Kiilsnbséget tudnak tenni az évszakok kozétt, gyonyorkodnl tudnak szépségében.
Felismerik az 6ltozkodés és az id6jaras dsszefliggéseit. Felismerik a napszakokat.

A gyermekek ismerik a kérnyezetiikben lévo mtczmenycket szolgaltato tizleteket,
esztétikai alkotdsokat.

Ismernek a hazisllatokat, vadallatokat, madarakat, bogarakat.

Ismerik a kémyezetiikben eléfordulé ndvényeket, azok gondozasat, védelmet.

[smerik és gyakorlatban alkalmazzak a gyalogos kozlekedés alapvetd szabalyait. Ismerik a
kozlekedési eszkziket.

Ismerik a viselkedés alapvetd szabélyait, kialakuloban vannak azok a magatartdsi formak,
szokdsok, amelyek a természeti és tarsadalmi kérnyezet megbecsiiléséhez, megdvasahoz
sziikségesek.

Elvezik, és tobbszor megtekintik a tapasztalatszerzd sétakon, kirandulasokon,
rendezvényeken késziilt fotokat.
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2. Miivészeti tevékenységek

A miivészet nem mas, mint a vilag megismerése sajitos nézépontbdl, egyéni sziirén keresztiil.
Mindez azt jelenti, hogy a miivészeti nevelés mindenekel6tt az egyéniség kibontakoztatasat jelenti.
A kreativitas, az alkoté gondolkodds és cselekvés kialakitdsa a muveszetl tevékenységek
legfontosabb feladata.

A gyermekek kreativitasinak megnyllvénulasalt elsésorban az oldott légk&r, a mozgas és
szabadsagtér, valamint a megfelelé eszkozbk biztositasa segiti el. Minel tobb alkalmat kell
teremteni arra, hogy a gyermekek érzéseiket, gondolataikat, Gtleteiket a jatékban az ének-zenében,
a bdbozéasban, az ibrazolas minél t8bb formajaban kifejezésre juttassak. A tapasztalatszerzés itt is
alapvetd fontossagu feladat. Minél tbb eszkdzzel ismerkednek meg, minél biztonsagosabban
kezelik azokat, annal tGbb lehetdséglik adodik Gnmaguk kifejezésére. A miivészeti tevékenység
fogalomkorébe tartozik a mese-vers, az ének —zene, a babozas, a tanc, a jaték, a dramatizalas, a
festés, az agyagozds, a rajzolas, kézimunkazas, a barkécsolas.

A miivészeti tevékenységek tehat nem egy foglalkozast jeldlnek, hanem olyan tevékenységeket,
amelyeket foglalkozdsokon, jatékidében vagy szabadidében épplgy gyakorolhatnak, mint a nap
folyaman barmikor. A kiilénbozo tevékenységek soran fejlodnek a gyermekek készségei, esztétikai
érzéke, oldodnak gatlasai, kifejezésre jutnak érzései, fejlédik egész személyiségtik.

Miivészeti tevékenységek:

- mese-vers, dramatizalds, babozas,
- énck-zene, énekes jaték,
- vizualis tevékenységek.-

Az ovodapedagogus feladatai a mivészeti tevékenységek megszervezésében:

Ugy alakitsa ki a gyerckek bevondsival a csoportszobat, hogy ott a kiilsnbozé
tevékenységet keres gyermekek nyugodtan, kényelmesen dolgozhassanak.

Biztositson minél tobb eszkdzt, id6t €s helyet a miivészeti tevékenységek gyakorlaséhoz,
ezzel is Otletet adva a gyermeki fantézidnak.

*
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% Nytjtson lehet6séget a vizualis és kommunikacids tevékenységek osszekapcsolasara

% Segitse el0 a gyermekek 6nallé elképzeléseinek megvaldsitdsat.

< Adjon lehet6séget a gyermekeknek arra, hogy minél tibb élményt atélve megvalosithassak
clképzeléseiket.

% Biztositsa az erkolesi tulajdonsdgok fejlesztésén til a szokas- és normarendszer
megalapozisat. '

2. 1. Mese-vers, dramatizalds, bibozas

Az irodalmi nevelés a legszorosabban az anyanyelvi neveléssel, a zenével, az énekkel, a
mozgasos jatékokkal kapcsolodik Gssze. A mese és a vers az anyanyelv kdzegén it emberi
kapcsolatokra tanit, erklcsi értékeket mutat, mélyiti az Snismeretet, a fantazidt. A mese a gyermek
érzelmi, értelmi €s erkdlesi fejlédésének és fejlesztésének egyik legfobb segitdje.

A mese életkorilag megfelel az Ovodas gyermek szemléletmddjinak és vildgképének,
visszaigazolja a kisgyermek szorongdsait, s egyben felold4st és megoldast kinal. A targyi vildgot is
megelelvenitd, itlelekesité szemléletmddja és az ehhez tarsuld, a szigorG ok-okozati kapesolatokat
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feloldé magikus viligképe, csoddkkal és atvaltozdsokkal raébreszt a mélyebb értelemben vett
pszichikus realitasra, és a kiilvilagra iranyitott megismerési torekvésekre.

A mesélével vald személyes kapcsolatban a gyermek nagy érzelmi biztonsagban érzi magat s a
jatéktevékenységhez hasonléan a mesehallgatis elengedett intim allapotdban eleven, belsé
képvilagot jelenit meg. A belsd képalkotasnak ez a folyamata a gyermeki élményfeldolgozas egyik
legfontosabb formaja.

A gyermek sajét vers és mesealkotasa, annak mozgassal és abrazolassal torténé kombindlasa az
nkifejezés egyik modja. Az Gvodéban a népi, a klasszikus és a kortars irodalmi miiveknek helye
van. A mindennapos mesélés, mondokazds és verselés a kisgyermek mentalls hlglenejenck
elmaradhatatlan eleme.

A mese tagabb értelemben tanit. Oldja a szorongast, az indulatok feldolgozéasara, belso
képteremtésre tanit, mely nélkiil lehetetlen az olvaséva vilas, mely az irodalmi nevelés tavlati,
lényegi feladata. Nem tesziink kiilonbséget a kezdeményezés €s az elalvas eldtti mesélés kdzott.
Fontos, hogy mindennap meséljiink, vagy verseljiink valamilyen formaban a nap barmely szakéban
az eddigi gyakorlatnak megfeleléen. A mese-vers kezdeményezésének anyaga valtozatos legyen,
gerincét a magyar népmesekines, illetve a mikoltészet megismertetése adja. Az egyre
elhatalmasod¢ video-vilagot probaljuk hattérbe szoritani, maradjon alkalmi jellegii. A mesékkel
tudjuk leginkdbb késztetni a gyermekeket dnkifejezésre mind szoéban, mind a képzelet és fantazia
tekintetében. A meséket gyakran ismételjlik, tGbbszor is feldolgozzuk. Kedvelt tevekenység a
babozas és a dramatizalds. Mindkettdé szorosan kapcsolédik a meséléshez, mondodkazashoz,
verseléshez. :

Ovodankban kiilénss gondot szeretnénk forditani a néphagyoményok megismertetésére, a
népszokdsok felelevenitésére. Elsésorban magyar népmeséket, magyar irok, koltdk miiveit
alkalamazzuk hozzasegitve a gyermeket ezzel, a sziil5foldhdz valé kdtddésének megalapozéasdhoz,
valamint sziikebb és tagabb kdrnyezetének megismeréséhez. A migrans csalddok gyermekeinek
6vodai nevelésében lehetfséget biztositunk az adott nemzetiség kulturdjinak bemutatésdra,
megismerésére, pl. versek, népmesék.

Az dvodapedagigus feladatai:

Igényesen éllitsa 6ssze a felhasznalt irodalmi anyagokat.

Ugyeljen a gyermekekkel valé szoros érzelmi kapcsolat, meghitt légkor megteremtesere a

mindennapi mesélés, verselés, monddkazas, dramatizalds, babozds, dramatikus jatékok

alkalmdval.

Biztositson lehetGséget a gyermekek 6ndlld széveg és mesemondasdhoz, valamint segitse

el, hogy megfeleld eszkozokkel is jatszhassanak nekik tetszd meséket. Osztondzze a

kommunikacié kiilonb6zé formainak kialakitasara beszélé kdrnyezettel, helyes minta és

szabalykdzvetitéssel.

% Fejlessz a gyermekek nyelvi képességeit az irodalom eszkozeivel.

% Engedjen teret az dnkifejezd, dnérvényesité gyermeki torekvéseknek.

% Segitse el6 az irodalmi élmények feldolgozasat kiilonb6zo anyagok barkacsoldsi
lehetdségek biztositasaval.

% Rendszerezze, bdvitése a spontan szerzett tapasztalatokat, ismereteket kapcsolodva az

irodalmi élményhez.

7

% Biztositsa a gyermekek altal hasznalt targyi eszkozok hozzaférhetS és biztonsagos
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elhelyezését.

% Az identitastudat alapjainak lerakasa (magyarsagra ncveles)

% Segitse el0 az iskolakezdéshez szikséges testi-, lelki-, és szocialis érettség kialalkulasat,
-kiilonds tekintettel az SNI gyermekekre-, mely a sikeres iskolai munka eldfeltétele.

A fejlodés varhaté eredménye az évodaskor végén:

% A korabban megtanult monddkakat, verseket gyakran ismételgetik a jaték kedvéért! Kérik a
versek, monddkdk ismétlését!

Tudnak 10-12 mondodkat, 6-8 verset €s meghallgatnak meg 15-20 mesét.

Térsak az 6vénd énekes, halandzsas, mozgdsos improvizalé jatékkezdeményezéseiben.
Kérik és varjak a mesemondast. Flgyelmesen csendben hallgatjdk végig a meset Ossze
tudjak kotni a folytatasos, verses mesék €s meseregények szalait.

Van néhany mesehdsiik, a vele megtdrtént dolgokat beleviszik a jatékba!

kedvelt szorakozasaik kozé tartozik az ismert mesei motivumok biboz4sa, dramatizélasa,
rajzolasa. Beszélgetnek a mesében elhangzottakrol.

Onaéllban és egyiitt is nézegetik a kdnyvek képeit. Kérik a felndtteket, hogy meséljenek
roluk. A konyvekben felismerik a képek alapjdn kedvenc meséiket. Vigyaznak a
kényvekre.
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2. 2. Enek-zene, énekes jatékok

Az 6vodaban a kirnyezet hangjainak megfigyelése, az Glbeli jatékok, a népi gyermekdalok, az
éneklés, az énekes Jatekok a zenélés Sromet nyljtanak a gyermeknek, egyben felkeltik zenei
érdeklosesét, formaljak zenei izlését, esztétikai fogekonysagat. Az élményt nyujté kozos ének-
zenei tevékenységek soran a gyermekek felfedezik a dallam, a ritmus, a mozgas szépségét, a kozos
- éneklés 3romét. A népdalok éneklése a gyermeknéptincok és népi jatdkok a hagyoményok
megismerését, tovabbélését segitik. Az Ovodai ének-zenei nevelés feladatainak eredményes
megvaldsitdsa megalapozza, elésegiti a zenei anyanyelv kialakuldsat, hozzasegiti a gyermeket a
sziilofoldhoz vald kotédés alapjainak lerakdsdhoz, valamint szitkebb és tigabb kornyezetének
megismeréséhez.

Az énekes népi jatékok és az igényesen vilogatott kortars milvészeti alkotasok fontos eszkaziil
szolgalnak a gyermek zenei képességeinek (a ritmus, éncklés, hallds, mozgds) és zenei
kreativitisanak dlakitdsa szolgalatiban, ' ‘

A miivészeti nevelésen beltil cél a gyermeki vagyak kibontakoztatdsa, az alkotékedv kialakitdsa,
mélyitése, az éneklés és mozgas oromteli atélése kozben. Az ének-zene és az ehhez kapcsolodo
mozgas ugyanugy az 6vodai mindennapok része, mint a napi mesélés vagy a sétak, kirandulasok.
Napkozben barmikor adddhat lehetdség éneklésre, monddkdzasra, korjatékozdsra. Az éneklés,
zenélés a felndtt minta spontan utanzasaval a gyermek mindennapi tevékenységének szerves
részéveé valik.

A komplex foglalkozasokon inkabb &sszefoglaljuk, elmélyitjiik a gyermekek ismereteit és
alkalmat adunk képességeik fejlesztésére. Az élményt nyujté kozds éneklés, korjaték vagy
mondokazas a mivészeti és esztétikai nevelés szempontjabol is kitlintetett szerepet kap. Kodaly
Zoltin dtmutatasai alapjan Forrai Katalin altal kidolgozott 6vodai ének —zenei nevelésre
épitve fejlesztjilk gyermekeinket. A gyermekek képességei és hangképzési fejlettségiik szintjét
figyelembe véve tovébbra is a hirom korcsoport szintjére kidogozott anyagfelosztasunkat
alkalmazzuk a gyermekek egyéni fejlettségi szintjét figyelembe véve.

32



Zékdnyszéki Mand-kert Ovoda és Bolcsdde 2016.02.01.

Az dvodapedagogus feladatai:

Biztositsa a 2,5 —7 éves korban tervezheté hagyoményos zenei tartalmakat, népdalokat,
népi gyermekjatékokat, mondokakat.

Rendszerezze, bbvitése a spontan szerzett tapasztalatokat, ismereteket kapcsolodva a zenei
élményhez.

A tevékenységeket differencialt szervezeti formaban valdsitsa meg.

Alakitsa a gyermekek nyelvi képességeit, a kommunikacié kiilonb6zd formait beszéld
kdmyezettel, helyes minta és szabalykozvetitéssel, mondokakkal, gyermekdalokkal és a
zenei képességfejlesztd jatékokkal.

A zenehallgatisi anyag megvalasztasanal vegye figyelembe a nemzetiségi hovatartozast is.
Biztositsa az erkolesi tulajdonsagok fejlesztésén til a szokds- és normarendszer
megalapozasat.

Engedjen teret az Onkifejezd, 6nérvényesitd gyermeki torekvéseknek.

Biztositsa a gyermekek altal hasznalt targyi eszkozok hozzaferhcto ¢s biztonsagos
elhelyezését.

Az identitastudat alapjainak lerakasa (magyarsagra nevelcs)

Segitse el6 az iskolakezdéshez sziikséges testi-, lelki-, és szocidlis érettség kialalkulasat,
mely a sikeres iskolai munka el6feltétele, sziikség esetén szakemberek segitségével. (SNI)

A fejlodés viarhaté eredménye az 6vodaskor végén:
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A mondokakat -az egyenletes liiktetést kiemelve - a magyar beszéd ritmusa szerint
mondjak.

A dalokat tisztan, szép szdvegkiejtéssel éneklik.

Ismert dalt szdveg nélkiil, didolva vagy egyszerli szétagismétlésekkel is enekelnek
Felismerik a magas és mely éneklés kozotti kiilonbséget, maguk is tudnak magasabban €s
mélyebben énekelni, dalt kezdeni.

Felismerik a halk és hangos kazotti kiilonbséget, tudnak halkan, hangosan énekelni,
beszélni, tapsolni.

A zenei fogalompérokat képesek felismerni és dsszekdtni.

Felelgetos jatékokat két csoportban folyamatosan az 6voné segitsége nélkiil is tudnak
énekelni. '

A dallammotivum fel-, vagy lemen6 irdnyat visszaéneklés kozben tudjak lassa
kézmozgassal kdvetni.

Felismerik az ismert dallamokat didolasrél, hangszerrdl, a hasonld fordulatokrol, sajtos
kezdo, erdsen eltérd belsd vagy zard motivumokrol!

Tudnak dalokat hangosan és magukban énekelni tobb dallammotivum elbujtatisaval is.
Megismerkednek eredetiben néhdny hangszerrel, azok hangjaval, megfigyelik a hangszinek
eltérését.

Megkiilonbdztetik az egyenletes lilkktetést a dal, monddka ritmusatol. A jellegzetes ritmusi,
j6l ismert dalokat, monddkakat felismerik ritmustaps alapjan. Visszatapsolnak szovegcs
ritmus motivumokat csoportosan es egyénileg is.

Egydntetien tudnak kérbejarni -kicsit oldalra forditott -testtartdssal, kézfogéssal.

Az egyszerl jatékos, tincos mozgasokat szépen tudjak megformalni (pl. dobbantas, atbajas,
parvalasztas, paros forgds, kifordulds, kdralakitas, 1épések viltozatos iranyitdsaval).
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% Képesek egyensilyozast kivand mozgésokra (pl. kilépés, dobbantas, sarokkoppantas, zéras,
forgés egyediil ¢és tarssal).

% Alakitanak térformakat esetleg az 6vond iranyitasa néliiil is (pl. kdr, csigavonal,
hullamvonal, lanc)! Kedvvel végzik a jatékos tancmozgasokat!

+ Hasznalnak {itGhangszereket, a népi kultura kellékeit. (Kendd, kalap, népviselet.)

% Az 6vond énekelt kérdésére egyenkent énekelve tudnak valaszolni. A gyerekek paronként

is probalkoznak énekes dallamrogténzéssel kérdés - felelet jatékkal.

A dalokhoz kitaldlnak mozdulatokat, jaték nélkiili dalokhoz egyszerti jatékokat.

A bemutatott él6zenéket figyelemmel hallgatjak !
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2. 3. Vizualis tevékenységek

A vizudlis tevékenységek (gyurmdzas, agyagozas, rajzolds, festés, épités, kézimunka, képalakitss,
az abrdzolas killonbozii fajtdi...stb.) mellett, a mialkotasokkal, az esztétikus tirgyi kornyezettel
valé ismerkedés is fontos eszkdze a gyermeki személyiség fejlesztésének. A gyermeki alkotds a
belsd képek gazdagitdsara épiil. Maga a tevékenység -s ennek Gréme- fontos, valamint az igény
kialakitisa az alkotdsra, az Onkifejezére, a kornyezet esztétikai alakitisdra és az esztétikai
¢lmeények befogadésdra.

Ezen tevékenységek az egyéni fejlettséghez és képességekhez igazodva segitik a képi-
plasztikai kifejezoképesség, komponald-, térbeli, tdjékozodé- és rendezbképességek alakuldsét a
gyermeki €lmény és fantdziavilag gazdagodasat és annak képi kifejezését: a gyermekek tér-forma
¢s szin képzeteinek gazdagodasit, képi gondolkodasuk fejlddését, esztétikai érzékenységiik, szép
iranti nyitottsaguk, igényességiik alakitasat.

Az 6vodapedagdigus feladatai:

¢ A gyermeki alkotd —alakitd tevékenység feltételeinek megteremtése az egész nap folyaman.

Teremtsen lehetdséget miivészi rajzok, festmények, szobrok, épiiletek, népi

képzOmiivészeti alkotasok nézegetésére. ‘(Mizeum latogatds, kép-tar latogatss,

‘képzomiivészeti kiadvanyok nézegetése.) hivja fel figyelmiiket a természet szépségeire.

Esztétikus, egyszeri, atlathato, nyugalmat 4raszto kdrnyezet vegye koriil Sket.

* A gyermekek szdmdra megszokott és elérhetd legyen mindig mindenféle anyag és eszkéz,
amivel fantdzidjuknak megfeleléen dolgozhatnak, alkothatnak. Biztositsa ezen targyi
eszkozok biztonsagos elhelyezését.

< Rendszerezze, bdvitse a spontan szerzett tapasztalatokat, ismereteket kapcsolodva az
esztétikai élményhez.

¢ Differenciltan fejlessze a 2,5-7 éves korban tervezhetd alkoto alakitd tevékenységek
tartalmat, mmoséget

% Kézmiives foglalkozasokon, barkdcsolasokon keresztiil ismerje meg sziikebb és tagabb -
kdrnyezetét, hozzasegitve a gyermeket ezzel a sziil6f5ldhéz valo kotédéshez.

% Biztositsa a tevékenység differencilt szervezeti formait.

% Ismertesse meg a gyermekeket az eszk6zok hasznilatival, a kiilsnbéz8 anyagokkal, a
rajzolés, mintazis, és a kézimunka kiilonb5z6 technikai alapelemeivel és eljarasaival.

% Biztositsa az erkolesi tulajdonsagok fejlesztésén til a szokds- és normarendszer
megalapozasat.

% Engedjen teret az 5nkifcjezd, Snérvényesitd gyermeki tbrekvcseknck
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% A természetes beszéd- és kommunikacios kedv ébrentartasa a tevékenységek kdzben.

% A sziil6k bevondsaval taldljon alkalmat az adott nemzetlseg képzo- és népmiivészeti
alkotasainak megismertetésére.

% Segitse elé az iskolakezdéshez szilkséges testi-, lelki-, és szocidlis érettség kialalkulasat,
mely a sikeres iskolai munka eléfeltétele. Az SNI gyermekek kiemelt figyelmet kapnak.,

A fejlodés varhaté eredménye az 6vodaskor végén:

Képalkotasban egyéni modon jelenitik meg élményeiket, elképzeléseiket.

A gyermekek alkotdsara jellemz6 a részletezd formagazdagsag, a szinek varialasa.
Szinhasznalatukban érvényesitik kedvenc szineiket.

Oriilnek alkotasaiknak és a kézosen elkészitett kompozicidknak.

Plasztikai munkaik egyéniek, részletezdek.

Téralakitasban, épitkezésben kozdsen vesznek részt. Racsodalkoznak a szép latvanyra,
gybnydrkodni tudnak benne.

Ertékitéletiiket megfogalmazzak az alkotasokrél beszeélgetni tudnak

On4lléan és csoportosan is készitenek jatékokat, ajandékokat, kellékeket.
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3. Az egyén tiarsadalmi feladatait tudatosité, képességeit fejleszté ismeretek és tevékenységek

3.1. Mindennapi testnevelés

Programunk lényeges eleme a gyermekek egészséges testi fejlddésének biztositisa, ami nem
elképzelhetd a rendszeres, jatékban gazdag, az egyéni képességeket figyelembe vevd, kelld
aktivitast és terhelést biztosité mindennapi torna nélkiil. .

A mozgés fejlesztéséhez hozz4 tartozik, hogy maximalisan biztositsuk az egyém sziikségleteket
¢s képességeket figyelembe véve -minden gyermek szdmdra, minden nap folyaman a
mozgaslehetdségeket, valamit a minél hosszabb.ideig térténé szabad levegdn vald tartdzkodast, a
mozgasérém valtozatosabb atélése, az egézséges életmddot erdsit egyéb tevékenységek végzése
érdekeben. Az aktiv és passziv pihenés lehetdségének biztositdsa serkentdleg hasson a gyermekek
testi és szellemi fejlédésére.

A mozgasigény kielégitésére az Svodai testnevelés feladata, amit csak helyesen megvalasztott
mozgéasanyag valtozatos gyakorlasdval érhetiink el. A mozgdsigény kielégitése mellett nagyon
fontos a természetes mozgas (jards, futds, ugrds, tdmasz, flggés, egyensilyozas, dobas) a testi
képességek (erd, iigyesség, gyorsasag, alloképesség) tarsra figyelés fejlesztése a kommunikicio
kiilonbdzé formainak gyakorlasa mellett. A megfeleld intenzitsa testmozgés biztositja a motoros
képességek fejlodését, megalapozza a mozgismiiveltséget. Hozzajdrul a harmonikus,
Osszerendezett, fegyelmezett nagy és kismozgasok kialakuldsdhoz. Kedvezben befolyasoljak a
gyereki szervezet ndvekedését, teherbird képességét és az egyes szervek teljesité képességét. A
mozgasnak fontos szerepe van az egészség megdrzésében, megdvasaban, felerdsitik és kiegészitik
a mozgas és egészséges €letmddra nevelés hatdsit. A mozgdskultira fejlesztése mellett segitik a
térben vald tdjékozodast, a helyzetfelismerést, a dontést és az alkalmaszkodo képességet, valamint
a személyiség akarati tényezbinek alakulasat.
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A természet erbivel -napfény, viz, levegd- vald edzések kedvezd hatdsaival is szamolnunk kell.
A viltozatos gyakorldshoz megfelelé helyre és eszkdzre van szitkség, ezen til az 6vond - gyermek
aktiv egyiittmiikddése is elengedhetetlen. Tobb feladatnak tesziink ecleget, de a testedzés
hatékonysagat is fokozzuk, amikor sétakat, tirdkat szerveziink a kozeli erddbe, tanydkra, viragzo
mezére. Ezzel is megalapozzuk a gyermekek sziilofoldhdz vald kotddését, valamint eldsegitjik,
hogy megismerhesse sziikebb és tagabb kdrnyezetét.

Ugyanigy a versenyjatékok lebonyolitasaval is tallépiink a mozgasfejlesztes egyoldalisagan.
Ovodanknak lehetdsége van arra, hogy a mellettiink 1évé sportcsarnokban tartsuk a testnevelés
foglalkozasokat. Nagy gondot kell forditanunk a kéziszerek, tornaszerek épségére, tisztasagara,
valamint a balesetek clkeriilésére. Lényeges az, hogy minden mozgasforma a mindennapi
testnevelésbe is beépithetd. Az 6évond donti el, hogy a mindennapi testnevelés 20-30 perce alatt
testnevelési foglalkozast tart, vagy egy mozgiscsoport gyakorlasaval, esetleg testnevelési jatékkal
tolti ki az idot.

Az 6v0dapedag6g|is feladatai a mindennapi testnevelés megszervezésében:

< Minden nap adjon lehetdséget a gyermekeknek minél hosszabb idStartamon keresztiil a
szabad levegdn val6 tartézkod4sra.

%+ Biztositsa a gyermekek szabad mozgasgyakorlasanak a feltételeit. Adjon Gtleteket, iranyitsa
a gyerekek 'ﬁgyelmét a szabadban és az épiileten belill is a legoptimalisabb terhelést
biztositd napi mozgashoz.

% Rendszerezze, bovitse a spontan szerzett tapasztalatokat, emellett biztositsa ezek kulonbozo

~ tevékenységekben és élethelyzetekben valé gyakorldsit. (a megvaltozott kériillmeények
kozott valo gyakorlas.)

% Biztositsa - az erkdlcsi tulajdonsagok fejlesztésén til a szokds- €s normarendszer
megalapozésat.

% Kinaljon fel valtozatos eszkbzoket és a gyermekek 0nalld, szabad mozgésénak
biztositdsaval tegye lehetdvé, hogy a mindennapi testnevelés Sromet jelentsen a gyermekek

_Szamdra.

% Allitson dssze 2,5 —7 éves korban tervezheté mozgésfejlesztd jatékokat.

% Teremtsen kiilonbdzo szervezeti formakat a gyermekek mozgassziikségletének differencialt
kielégitése érdekében.

% Segitse el6 az iskolakezdéshez sziikseéges testi-, lelki-, ¢s szocidlis érettség kialalkulasat,
mely a sikeres iskolai munka eldfeltétele. Az SNI gyermekek kiemelt figyelmet kapnak.

<> Engcdjen teret az Onkifejez6, 6nérvényesité gyermeki térekvéseknek.

% A migrins csalidok gyermekeinek biztosifsa az &nazonossig megOrzését, er051teset a
interkulturalis nevelésen alapulé integracio lehetGségét.

A fejlodés vérhﬁté eredme’nye az ovodaskor végén:

% A gyermekek szeretnek mozogni, kitartéak a mozgasos jatékokban.

< Betartjak a szabélyokat, a kiilldnb5z6 versenyjatékokban.

% Ismerik az irdnyokat, tudnak térben t4jékozodni.

+ Tudnak iitemtartassal jarni, gimnasztikai gyakorlatokat esztétikusan végezni.

36



Zdkdnyszéki Mand-kert Ovoda és Balesdde 2016. 02. 01.

% Szeretnek futni, képesek 50 -100 métert kocogni.
Tudnak helyben labdat vezetni.

% Célbadobnak egykezes felsédobassal.

% Az ugrasokat talajéréskor fékezni tudjak.

o

*

A NEVELES TERVEZESE ES IDOKERETEI

1. Csoportszervezési elveink

Ovodankban vegyes életkoru csoportokat szerveziink, jelenleg 4 csoporttal mikddiink. A szlilsk ]
igényeinek megfelelden lehetdséget biztositunk a testvérek, bardtok egy csoportba keriilésére.

A gyermekek csoportba keriilésének elvei:

e A csoportban biztositjuk a megfelel6 €letkori (és nemi!?) ardnyokat.

e A kiilonds gondoskodast igényl6 gyermekek aranyos elosztasdra is tﬁrekszﬁnk (SNI, HH é€s
HHH)

Az évoda teljes nyitvatartisi idejében a gyermekekkel torténd foglalkozasok mindegyikét
' ovodapedagdgus iranyitja.

2. A nevelés tervezése
Az 6vodai nevelés tervezését, valamint a gyermekek Vmcglsmgreset €s feJleszteset kotelezo

dokumentumok szoledljdk: Csoportnaplé ¢51 4 napt fervezéseket (201l dakumienttim, [melyeket
a ! %&&ﬁ“&g& Felvételi és mulasztisi naplé, Egyéni fejlédési napld, ﬁiﬁ

o Az Egyém fejlodem naplot a 5. szamn mg:l}eklpt Faﬂalrg}glzza, amel?zet Porkoldbn¢ dr Balogh
Kalin momin kel A sk st gk dolgs

R ztisw H Rt
»'z

leifs el ek it lms

A tervezés tudatos, atgondolt folyamat, melynek soran szimitisba kell venni, hogy az egyes
gyermekek fejlédési liteme, és dinamikdja méds és mas lehet. A nevelGmunka tervezésében, a
megvalésitas gyakorlatidban megtalalhatok a kdrnyezeti nevelés elvei, tartalmi jellemz6i.

A nevelés és tanulas tervezése egy tOmbben, egymassal szoros kdlcsénhatasban valésithatd
meg. Komplexitdsa abban rejlik, hogy a gyakorlatban a gyermekeket éré élmények, tapasztalatok
egyszerre, egy idoben jelentkeznek. Igy kell tervezni és megvaldsitani is. Minden esetben
tevékenységet szerveziink. Otlettarat allitunk Sssze, amit a négy évszak, az iinnepek és aktualitisok
koéré csoportositunk. Ezeken a gyermekeket ért élmények valtoztathatnak. A helyi sajatossagokat
figyelembe véve (pl. erdd kozelsége, téli disznovigas, mezdgazdasagi munka) mindig vannak
Stletadd témak. Konkrétan tervezni csak egy vagy két hetes periédusban szandékozunk, hiszen igy
tudjuk felhasznalni a gyerekek otleteit és tapasztalatait. Rugalmassag és konnyen korrigalhatosag
kell, hogy jellemezze munkankat.

Feljegyzéseket készitiink a gyermekek fejlodési iitemérdl, igy konkrét megfigyelések adnak
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alapot a differencidlt fejlesztés megteremtéséhez. A komplex foglalkozasok rendszere beépiil a
nevelési folyamat egészébe, ezért nincs meghatarozott idépontja.

A tervezés megirdsa magaba foglalja az 6vondk munkajanak teljes vazat, de 6 maga donti el,
hogy milyen irdsos anyag szikséges a felkésziiléséhez. :

3. A fejlesztés modszerei

A négyes feladatrendszerbol és a célbol kovetkezoen a csoport egészére terveziink, de a
csoporton beliili differencialt, egyéni fejlesztés megkoveteli télink az egyes gyerekekre szabott
fejlesztést. Ovodank osztatlan csoportokkal miikodik. Az ismeretszerzés formajat az
6vodapedagogus donti el. Fontos, hogy a gyermek szabadon donthessen, alkothasson,
gondolkodhasson és cselekedjen. Elegendd idét kell adni a tevékenykedésre és
tapasztalatszerzésre. A neveldmunka elemzése, értékelése is az 6vond feladata. Ez ad timpontot a
neveldmunka tervezqgggnegg P‘%}Q?Pbi irégn onalaihoz.

Bt i B Tt 451 i 3 2
A ol Fiis R LT o
i Gt b nh ok taotitaban st ittt S b haftond i 4

4. A nevelés iddokeretei:

A heti és a napirend biztositja a gyerekek szdmdra a nyugodt, kiegyensulyozott légkor és
szokdsrendszer kialakitdsdval a napirenden belill megvalosulé tevékenységek végzésének
zavartalansagat. Biztositja a feltételeket a megfeleld id6tatamill, parhuzamosan végezhetd,
differencialt tevékenységek tervezésével, szervezésével. A napirend igazodik a killénbdzd
tevékenységekhez és a gyermek egyéni szilkségleteihez, valamint tekintettel van a helyi szokasokra,
igényekre: folyamatossdg és rugalmassidg jellemzi. Az egészséges fejlodéshez elengedhetetlen a
mozgésos tevékenység és a pihenés harmodnidja. A napirenden beliil a legtobb id6t a jaték kapja,
mert ez a gyermekek legfébb tevékenysége. Fontos a tevékenységek kdzotti harmonikus aranyok
kialakitasa szem elétt tartva a jaték kitiintetett szerepét. ‘

Az 6vodai élet szervezésébben a gondozisnak kiemelt szerepe van, az 6vodapedagbgus a
. gondozds folyamatdban is nevel, épiti kapcsolatait a gyermekekkel, egyittal segiti Onallésaguk
fejlodését, egylittmiikddve a gondozést végzd tdbbi munkatarssal.

A gondozéds és a szabad levegon valé tdartdézkodas jol illeszthetok a jatéktevékenység egész
napos folyamatiba. Udvarunkon lehet8ség van, hogy mindenki egyszerre jitszhasson Kint.
Megfeleld szervezéssel igyeksziink a zsufoltsagot, a balesetveszélyt elkeriilni epiileten kiviil és
beliil. A napirendi pontok folyamatos végzése biztonsagot nyujt a gyerekeknek, gyorsan
megtanulja, hogy egy- egy tevékenység utdn mi fog kdvetkezni.

'4.1. Napirend

A napirend igazodik a kiilsnbéz8 tevékenységekhez és a gyermek egyéni sziikségleteihez,
valamint tekintettel van a helyi szokdsokra, igényekre, a rendszeresség és az ismétlédések érzelmi

38



~

Zakdnyszéki Mand-kert Ovoda és Baleséde 2016. 02. O1.

biztonsagot teremtenck a gyermeknek. A napirendet folyamatossig €s rugalmassag jellemzi,
fontos a tevékenységek kozotti harmonikus ardnyok kialakitdsa, szem el6tt tartva a szabad jaték
kitiintetett szerepét. A napi és hetirendet a gyermekcsoport 6vodapedagdgusai alakitjék ki.

A napirend altaldnos id6keretei a 10,5 6ras nyitva tartds alatt (javaslat)

Tevékenységek 2,5-4 évesek 4-5 évesek 5-6-7 évesek
Jaték ¢és szabadidOs 4635p 5615p 56 40p
tevékenység '

Komplex foglalkozas 35p 35p S0p
Etkezés, pihenés 46 5p 3625p 36
Oltozksdés, 16 15p . 1615p 16
tisztalkodds |

Osszes idé - 10,5 éra 10,5 éra 10,5 6ra

4.2. Hetirend:

A napirendhez hasonléan a folyamatossagot, a rendszerességet, nyugalmat segiti elé az 6vodai
csoportokban, és lehetbséget nyujt a szokasrendszer segitségével az Gvodasck napi életének
megszervezéséhez. Lényeges, hogy mindenre jusson elegendd id6. A rugalmassag és a kotetlenség
a helyzethez val6 alkalmazkodas a gyermek életének észrevétlen szabdlyozdja legyen.

Hetirend javaslat (minta):

HETFO Mindennapi testnevelés
: Mese -vers '
: Természet - tirsadalom - ember

KEDD Mindennapi testnevelés

' Mese -vers
- Miivészeti tevékenységek

SZERDA Mindennapi testnevelés
' Mese -vers

Matematika |

CSUTORTOK Mindennapi testnevelés
Mese -vers

PENTEK - Mindennapi testnevelés
Mese -vers

Miivészeti tevékenységek ;
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AZ OVODA HAGYOMANYOS UNNEPEL EGYEB RENDEZVENYEI

Az dvodai iinnepek tovabbra is kulcsfontossdglak maradnak a neveldmunkaban. J6 lehetdséget
teremtenek kozbs élményszerzésre, sziilokkel valé kapcsolattartisra. Rajtuk keresztill hi képet
alkotnak a sziilok és a szélesebb nyilvdnossig. Az iinneplés pedagdgiai szempontbdl kiemelt
lehetoséget kinal a nevelésre, mert rengeteg tevékenység-lehetdséget, esztétikai élményt biztosit.

~ Elésegiti a kﬁzésségi érzések alakulasat, a kooperacié és kommunikécié gyakorlasat. Az linnepek
a ha yomanyok 4dpoldsara, kultirdnk megismertetésére adnak

Unnepeink, megemlékezéseink:

% A gyermekek szilletés és névnapjanak megiinneplése, egymas kszéntése.

<+ Mikulas, karacsony (6vodai szinten ill. kbzségi szinten), huisvét, anyak napja, gyermeknap,
tanévzard linnepély, ovodabucsiztatd.

< Megemlékezés nemzeti linnepiinkrdl: Marcius 15.

< Az 6voda és a sziil0k altal kézdsen szervezett kirandulasok (vadas-park muzcumlatogatas,
kirandulas a kornyékiinkon levé erdkbe, Csalddi nap). _

% A kdzségben megrendezésre keriild iinnepségeken az dvodas gyermekek is szerepelnek
(falunap, sportnapok, kzdss rendezvények az Altaldnos Iskolaval)

% Ovodasaink rdvid misorral készéntik az idBseket az Idések Otthondban rendezett
programon.

% A kornyezetvédelmi Jeles napok megunneplése (Takaritasi vilagnap, Allatok vildgnapja,
Viz vilagnapja, F6ld napja, Madarak és fak napja)

% Hagyomany6rzé rendezvények megszervezése. (Luca nap, farsang )

% Kapcsolodunk a Kozségi Egészséghét rendezvényeihez. (Egészséghét 6vodankban)

AZ INTEZMENYUNK KAPCSOLATAI

Szeles korli  kommunikacios kaEcsotat folyik az &voda és partnerei kozott. 3% }g
T T QH Cr

megtorténikia kiemeitule: iiparmerck igényeinck] elégede ciist
biztositott a trsadalmi hatas a mméségfe_]lesztés elvek alapjén, vagy1s partnen kapcsolat mukodlk
a komyezet- és természetvédelem érdekében: az Svoda kornyezetében élokkel szilokkel, a
lakossaggal, (sziiloi értekezleti témak, forumok szervezése, rendezvények: sportnapok, allatok
gondozasa, egészséges taplalkozas, ndvényapolas és védelem, kirandulasok stb.), az dvodakkal, és
més gondozasi-, nevelési-, valamint nevelési-oktatdsi intézményekkel, a fenntartoval.

1. Az dvoda és a csaldd egyiittmiikddése

e

Az 6vodai neveldmunkat a befogadé nevelés jellemzi, a csaladi neveléssel egyiitt, azt
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kiegészitve szolgilja a gyermek fejlddését. Ehhez elengedhetetlen feltétel az egyenrangi
neveldtarsi viszony, mely kolcsdnds bizalmon és segitségnyijtason alapul. Az évodapedagdgus
figyelembe veszi a csalidok sajatossagait, szokdsait, az egylittmikddés sordn érvényesiti az
intervencios gyakorlatot, azaz a segitségnyujtas csalddhoz illesztett megoldasait. Kozos feladatunk
az erkdlcsi tulajdonsdgok fejlesztésén til a szokds- és normarendszer megalapozasa.
Intézménytinkben eddig is, és reméljiik hogy ezutan is az 6voda €s a csalddi hdz kapcsolata
megfelels. A gyermek otthon szerzett spontin tapasztalataira, élményeire épitiink, ezeket
rendszerezziik, tovabbfejlesztjiik.

A migrans csaladok gyermekeinek dvodai nevelésében biztositani kell az Snazonossag megdrzését,
apolasat, erGsitését, a interkulturlis nevelésen alapulé integracid lehetoségét, az emberi jogok és
alapvetd szabadsdgok védelmeét. A kapcsolattartds sokféle formajat kihasznaljuk.

A kozos linnepek mellett lehetdség nyilik nyilt napok latogatasara (nagycsoport), nyilvanos
innepek megtekintésére és természetesen mindennapi beszélgetésre ¢s fogadoorakra. A csaladokat
igyeksziink bevonni tsbbféle kiizés programba. Intézményiinkben az SZMK miikidése biztositott.
Tudatositjuk a sziilokben a szabad jaték fontossagat.

A sziilok ismerjék meg az intézmény Pedagdgiai Programjat, Szervezeti ¢s Mikodesi
Szabilyzatit, a Hazirendet, igy a tiizriadé és bombariadd tervét is, a torvény éltal meghatdrozott
modon vélemeényezzek a benne foglaltakat.

A nevelés nélkiili munkanapok rendjérdl is idében tijékoztatast adunk, hogy ne meriiljén fel
probléma a gyermekek elhelyezésében (szakmai, pedagdgiai tovabbképzések, az intézmény
miikddésével kapesolatos feladatok megoldasa).

2. Az évoda és az iskola kapcsolata

Tevékenységkozponti nevelési programunk megvalositisaval kivdnjuk gyermekeinket
alkalmassa tenni az iskolai beilleszkedésre. 6-7 éves korra éri el az iskolai élet megkezdéséhez
sziikséges fejlettségi szintet. Belép a lass( atmenetnek abba az allapotdba, amelyben az 6vodasbol
iskoldssa érik. A rugalmas beiskoldzas, az életkor figyelembe vétele mellett, lehetéségiink van a
fejlettség szerinti iskolakezdésre.Az 6voda és az iskola kdlcsdnds nyitottsaga, a bizalom, az
egymas megbecsiilése kell, hogy alapul szolgiljon az egylittmiik6déshez. Mar évek ota jol bevalt
gyakorlat, hogy a leendd els6 osztilyos tanité nénik megismerkedhessenek az 6voda életével, a
nevelési modszereivel, eszkozeivel, megismerjék az Svodai élet kovetelményeit, az dvoda altal
meghatdrozott iskolaérettségi kritériumokat. A nagycsoportosok is ellitogatnak az elsé
osztilyosokhoz, ismerkednek az iskolai élettel. A jévOben feladatunknak tekintjiik, hogy a hekyl
oktatasi programok bevezetésének tapasztalatait kilcsénds megbeszélés kovesse.

Nyitottak vagyunk minden olyan szervezésben, amely a gyermekek fejlédését szolgalja.

3. Kapesolat més 6voddkkal:

Hataron tali kapcsolatunk a romdniai borszéki Tiindérkert Ovodaval, illetve a maroshévizi Biivos
Erd6 Ovodéval

4.0vodank egyéb kapcsolatai:

Kapcsolatot tartunk azokkal az intézményekkel, amelyek az 6vodaba 1épés eldtt, alatt €s utdn
meghatdrozd szerepet tSltenek be a gyermekek életében. A gyermekek problémadinak feltarasa
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nevelési évben folyamatosan torténik. A specialis foglalkozast igénylo esetekben
szakintézményekhez fordulunk.

5. Ovodak Kistérségi Egyesiilete

Alapitd tagja vagyunk (2000-ben alakultunk) az OKE—nek. A vezetok szakmai munkakozossége,
szakmai tovabbképzések mind a teshnikai, mind a pedagogus alkalmazottak szdméra, valamint
gyermek programok szervezése, tehetséggondozas. Gyerekeink szamdara vers- és mesemondd
verseny, rajzverseny szervezése. A mindenkori nagycsoportosok szamdra a tiz telepiilés egyike
szervezi meg minden évben a gyermeknapot.

6. Kistérségi Pedagogiai Szakszolgilat, Méfahalom; Tanuldsi képességeket vizsgalo szakértoi
bizottsag, Szeged

A nehezen szocializdlhatd, lassabban fejlodd, alacsonyabb fejlettségi szinten allo, érzékszervi,
értelmi vagy mozgassériilt, hatranyos helyzeti (HH), halmozottan hatranyos helyzetli (HHH), az
elhanyagolt, valamint a kiemelkedd képességli gyermekek nevelése specialis ismereteket, sajatos
torédést, sziikség esetén megfelelé szakemberek (pszichologus logopédus, gyogypedagégus,
konduktor stb.) kézremiikdését, a sziil6k és dvodapedagdgusok egyiittmiikbdését igényli.

7. Egészségiigyi szervek: Uzemorvos, fogorvos, védénék, ANTSZ

Uzemorvosunk rendszeres sziirést végez a gyermekek korében, a védéndk szintén latogatjik a
gyermekeket. Iskolafogaszat keretében szakelldtdsban részesiilnek az 6vodasok. Az ANTSZ
rendszeresen ellendrzi intézményiinket, melynek igyeksziink megfelelni

s

8. Miivelddési Haz, Kényvtir

Kisebb létszami rendezvényeinkre dijmentesen igénybe vehetjitk a Miivelddési Hiz nagytermét. A
nagycsoportosokkal lehetfséglink van a Kodnyvtar megismerésére, rendszeres latogatdsara.
Meseel6adasokat tartanak évi 4-5 alkalommal, csekély térités ellenében

9. Sportcsarnok

A testnevelés foglalkozdsok megtartdsira szerzddést kotiink a éportcsamok hasznalatéra.

10. Polgirmesteri Hivatal

Az intézmény fenntartéja rendszeresen tajékozodik intézményiink miilkddésérol, illetve tajékoztat
az aktualis feladatokrol. Az dvodavezetd dllandd meghivottja a Képviseld — testiileti {iléseknek,
kozségi szintli vezetdi megbeszéléseknek. Az Onkorményzat 4ltal benytjtandd Kozségi Egészség-
terv elkészitésében intézme’nyﬁnk is aktivan részt vesz. Ebben is lehetdségét latjuk
életkoriilményeink javitisanak ¢és ez segiti’ a gyermek kérnyezettudatos magatartasinak
megalapozasat, kialakitasat.
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11. Ezerarci Természetvédelmi és Turisztikai Egyesiilet

Programjain vald részvétellel a kbrnyezettudatos magatartas k1alakltasat valamint az identitdstudat
megalapozasat kivanjuk eldsegiteni.
" Az intézményvezetd az egyesiilet alelndke.

12. Csaladsegito és gyermekjoléti szolgalat

Rendszeres kapcsolattaras, az intézmény minden alkalmazottja a jelzfifcndszer tagja.

SAJATOS FELADATOK, SPECIALIS SZOLGALTATASOK
Gyermekvédelem az 6vodaban

Ktv. 47 § ¢) A gyermek és ifjisagvédelemmel dsszefiiggd pedagogiai tevékenység

11/1994. (VL.8.) MKM rendelet 6. § (1) (2) Gyermekvédelmi feladatok ellatasa: K6zremiikddés a
gyermekek, tanulok veszélyeztetettségének megelbzésében és megsziintetésében, ennek soran
egylittmikoddnek a gyermekjoléti szolgalattal és mas személyekkel, intézményekkel €s
hatdsagokkal. .
Az esélyegyenlitlenségek cstkkentése mellett kiemelt a befogado kdrnyezet megteremtésével a
kialakult elditéletek lebontisihoz val6 hozzéjé.rulés az jabb elbitéletek kialakulasanak
megelozese.

Ovodankban a pedagdgiai munkét befogad6 nevelés jellemzi. Az dvodapedagdgusok a
jelzérendszer tagjai, valamint gyermekvédelmi felel6s fogja 6ssze a gyermekvédelmi munkat.
Nyilvéntartja a kiilonb&z6 probléméval, vagy hatranyokkal kiizd6 csalddokat. Tagja a
Gyermekjoléti Szolgalat jelzdrendszerének, részt vesz annak havi esetmegbeszélésein. Ezaltal
egylittmiikddik a jelzérendszer tébbi tagjéval - csalaidgondozdval, iskolai gyermekvédelmi
felelossel, védondvel, gyermekorvossal, haziorvosokkal, a fogorvossal, korzeti megbizottal, a
Polgarmesteri Hivatal szocialis eléadojéaval.

Az évodapedagdgus csalédsegit(j szemlélette] figyelembe veszi a csalddok sajatossigait, szokésait,
az egyiittmiikddeés soran érvényesiti az intervencids gyakorlatot, azaz a segltsegnyujtas csaladhoz
illesztett megoldasait.

Ovodank célja, hogy a leginkabb részoruld gyermekek, (halmozottan hatranyos, vagy
veszélyeztetett helyzetd gyermek) 6vodai ellatasban részesiiljenek, biztositva az egyenlé
hozzaférést. A nehezen szocializalhatd, lassabban fejlédd, alacsonyabb fejlettségi szinten allo,
hatranyos helyzetli (HH), halmozottan hatranyos helyzetli (HHH), az elhanyagolt, valamint a
kiemelked6 képességil gyermekek nevelése specialis ismereteket, sajitos torédést, sziikség esetén
megfeleld szakemberek (pszicholdgus logopédus, gyogypedagogus, konduktor stb.)
kozremiik3dését, a sziilok és 6vodapedagdgusok egyiittmikodését igényli. A migrans csaladdok
gyermekeinek biztositani kell az Snazonossag meg&rzését, erdsitését, a interkulturalis nevelésen
alapul6 integracio lehetdségeét.

A gyermekvédelmi munka alapja a csaladlatogatas, melyet minden ovodaba keriild gyermek
esetében elvégeznek a csoport 6vondi, ennek keretében szociokulturalis hattérvizsgalatot is
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végeznek. A halmozottan hatranyos és veszélyeztetett helyzetli gvermekek esetében minden
nevelési évben szilkséges a csaladlatogatis elvégzése.

Esetleges probléma tapasztalasakor ,,Jelzolap” (6. szamua melléklet) kitoltésével jelzéssel €l az
ovodapedagdgus a gyermekvédelmi felelds felé, aki tovabbitja a Gyermekjoléti Szolgalathoz.
Célunk, hogy a gyermekprogramokrél ne maradjon le a gyermek, biztositva az egyenl6
hozzaférést. Ezért a gyermekvédelmi felelds a Gyermekjoléti Szolgalaton keresztiil eseti segély
folyositasat kezdeményezheti a raszorulé gyermekek esetében.

Segitséget nydjthatunk a Gyermekjoléti Szolgalaton keresztiil az dtmeneti és rendszeres
Gyermekvédelmi Tamogatas igénylésében.

Az intézménynek gyermekvédelmi feleldse van,aki kdzremiikddik a gyermeki jogok védelmében.

A SPECIALIS SZUKSEGLETU GYERMEK |
1. Egyéni képesség-fejlesztd programok a felzirkéztatis érdekében

Azoknak a gyermekeknek, akiknek a Pedagogiai Szakszolgdlaton keresztil nem biztositanak
fejleszté foglalkozasokat, a sajat csoportjukban vehetnek részt egyéni felzarkéztatidsban. Ha a
gyermek ismeretében €s a mérések eredményeképpen ugy itéljiik meg, hogy egy -egy gyermek
esetében fejlodésbeni rendellenesség mutatkozik, akkor fejlesztopedagogiai ismereteink
felhasznalasaval  korrekcioként a  Sindelar programot alkalmazza erre  kiképzett
ovodapedagdgusunk. Részképesség alatt értjilk azokat az alapvetd képességeket, amelyek
segitségével a magasabb rend(i pszichés funkciokat ki tudjuk alakitani, mint pl. a beszédet, a
gondolkodast. A fejlodés egy késObbi szakaszaban ezek az olvasas, az irds, a szamolas és az
adaptiv viselkedés alapjat képezik. A részképesség gyengeségek az alapfunkcidkat befolyasoljdk,
¢s ez altal tanulasi és viselkedési zavarokat okoznak, melyeket jellegzetes tiinetegyiittes kisér:

- A viselkedés, az aktivitas teriiletén mutatott zavarok: impulzivitas, hiperaktivitas.
- Figyelemzavarok: ingadozé figyelem, szelektalasi problémak, a difterencidlas diszkriminacid, -
figyelemkoncentracios problémak :
- A percepci és a motorikus teriileten mutatott zavarok
- alakkonstancia zavara
- A SZENZOTos percepcio zavara
- az analizald, szintetizalé képesség sériilése
- az alak - hattér megkiilénbdztetés zavarai
- a szem - kéz, szem -'lab koordinacié zavarai
- a testtudat zavara
- A téri orientdcid problémai
- Lateralis dominancia bizonytalansagai.
- nyelvi fejlettség zavarai.
A gyermekkel kapcsolatos tapasztalataink, és a vizsgalat eredménye, egyiittesen hatirozzék meg,
hogy a gyermek mely képességeit sziikséges fejleszteni.
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A Sindelar gyakorléprogram az alabbi, egymasra épiilé gyakorlatsorbol ll:
* Vizualis figyelem fejleszt6 gyakorlatok |

* Akusztikus figyelem fejlesztd gyakorlatok

* Vizualis észlelésfejlesztd gyakorlatok

* Verbalis - akusztikus figyelem fejlesztése

* Vizualis emlékezet fejleszté gyakorlatok

* Verbalis - akusztikus emlékezet fejleszté gyakorlatok
* Intermodalis kodolas fejlesztd gyakorlatok

* Szerialis észlelésfejlesztd gyakorlatok

* Beszédmotorika fejlesztd gyakorlatok

* Vizuo - motoros koordinacidfejleszté gyakorlatok

* Téri orientacid.

s-Sindelar programot egy) Ovoda; i A megjeldlt fejlesztd
gyakorlatokat szukseg esetén kiegészitjlik a mozgas, a beszéd és a testséma fejlodését elasegitd

s o i
e isﬁ%%%& @fﬁ*ﬁm& ﬁ%ﬁﬁ B
Igyeksziink minél t8bb olyan Jatckszert és tevékenységet biztositani a gyermekek szamara amelyek
nagymértékben eldsegitik a nagy és finommotoros mozgasok aktiv fejlodését. A beszédfejlodést a
sok egyéni és csoportos beszélgetésen kivill, beszédfejlesztd jatékok gyakorlasaval is segitjiik. A
testséma fejléddését segitd jatékok alkalmazasédn tal, az 6voda mindegyik csoportszobajiban
elhelyeztlink egy nagyméretii tiiket. Az egyéni fejleszté terdpiak alkalmazasdval, a mentalisan
retardalt gyerckek fejlédését kivanjuk fokozottan elbsegiteni. A fejleszté foglalkozdsok a
s6szobaban zajlanak, ahol idealisak a feltételek nevelési céljaink megvaldsitisédhoz.

A Fejlodési Napld eredményei tilkrdzik az iskolai életre vald felkésziiltséget. Amennyiben ez
nem egyértelmli, a Moérahalmi Kistérségi Szakszolgilat gySgypedagdgusai szlirdvizsgalatokat
végeznek. Ha a Szakszogalat nem tudna maximalis ellatast biztositani, az 6évodapedagogusok az
ilyen irdnyu tovabbképzéseken szerzett tapasztalatok, ismeretek alapjan foglalkoznak a
gyermekkel.

2. A szocialisan hitranyos helyzetii gyermekek differenciilt fejlesztésének,
fejlodésének segitése HH

Célunk az esélyegyenl6ség biztositasa, hatranyok cstkkentése, a leszakadas megel6zése.
A hatranyos helyzetli gyermekek sziménak novekedése miatt felerdsodott a szlikségletek
kielégitésének szerepe és a differencialt fejlesztés igénye.
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Feladataink a sziikségletek kielégitése terén az egészséges kirnyezet megteremtése, a gyermekek
megfelelé gondozottsaganak biztositdsa, alapvetd fizikai szitkségleteinek kielégitése, valamint a
nyugodt kiegyensulyozott, szeretetteljes dvodai légkor kialakitdsa. Ezen tul a hatranyos helyzeti
csaladok szdmdra szocidlis juttatasok biztositasa, illetve lehetoségeinek megismertetése.

A fejlesztés alkalma, tartalma és modszerei nagyban fliggnek a gyermekek egyéni adottsagaitol, a
hatranyos helyzet motivumaitél és az ovodapedagogus modszertani szabadsagatél. Mindezek
figyelembe vételével a tényleges feladatokat nem hatdrozhatjuk meg. Ennek nyomon kévetésére a
csoportnaplo és a gyermeki fejlédés dokumentumrendszere ad tajékoztatast és ellendrzési
pontokat. '

A feltaird munka a beiratkozas, ill@t\re a csaladlatogatds alkalméval kezdddik, melyet minden
bdvodaba keriilé gyermeknél elvégeznek a csoport 6vodapedagogusai. A csoportvezetd sziikség
esetén jelzéssel él az dvodavezetd és a gyermekvédelmi felelds felé. A gyermekvédelmi felelds
sziikség esetén kdrnyezettanulmanyt készit a csaladokrol és jelzéssel €l a gyermekjoléti szolgalat
felé. , :

A fejleszts- kompenzald tevékenység az dvodai csoportokban, egyénileg illetve mikro-csoportosan
torténik.

Specialis gondozé, prevencios és korrekcids testi, lelki nevelési feladatok ellatdsa a megfeleld
szakember bevonasdval, a sziilovel és az 6vodapedagégussal egyiittmikddve torténik. (logopédus,
gyogypedagégus, fejlesztd pedagdogus, Szakértdi Bizottsag)

A csoport 6vodapedagégusai a megfeleld szintli szocializacioval eldsegitik a gyermekek
z6kkendmentes beilleszkedését a kézdsségbe, fejlesztési tervet készitenek az induldsi hatranyok
lekiizdésére.

Feladatunk:

® A pedagdgiai tapintat elemeinek érvényesitése a gyakorlatban - a gyermek és a sziild
méltosaganak tiszteletben tartasa. ‘

A csaladlatogatasok elfogadtatisa, tapintatos végzése.

Figyelmes, tiszteletteljes, szakmailag kifogdstalan szinvonald segitségnyujtés.

A gyermek érdekeinek szem elétt tartdsa.

A sziiléi problémadk jelzéseinek figyelembevétele.

Tolerancidval, empatikus magatartassal partnerkapcsolat kialakitdsara térekvés a sziilokkel.

Minden kisgyermek szamara a legoptimalisabb fejlesztést biztosité érzelmi légkor, stabil

személyes kapcsolat megteremtése, amely az évodai életilkhdz sziikséges.

A teljesitéképességiiket meg nem haladd elvarasok tdmasztasa a gyermekek felé.

A tevékenységformak koziil az egyes gyermekek szamdra a legmegfeleldbb kivélasztasa,

ennek alapjin teljesitményének értékelése, ezzel a kompetencia élmény novelése.

® A kisgyermek igényének megfeleld testi, lelki torodés, biztatas, megerdsités nyujtasa.
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3. Személyiségfejlesztd, tehetséggondozd, felzarkoztaté program szerinti nevelés HHH
Egyéni képességfejleszté programok a tehetséggondozis érdekében.

A kiilonbszo tevékenységformdak soran csoporton beliil biztositjuk a tehetséggondozast azoknak a
gyerekeknek, akik valamely teriileten atlag feletti képességekkel rendelkeznek.

Egyesiileti keretek kzott kistérségi szinten biztositott a tehetségek tovabbi kibontakoztatasa.
(Mese ¢és versmondo -, rajzverseny.)

A halmozottan hatranyos helyzetii (tovabbiakban HHH) gyermekek fejlédésének és
esélyegyeloségének eldsegitése érdekében megkulonboztetett figyelmet forditunk a
felzarkoztatasra. :

Szervezési feladatok

3.1. A halmozottan hétranyos helyzetli gyermekek 6vodai beiratisinak tdmogatasa. Célunk, hogy a
HHH gyermekek mér 3 évesen bekeriilienek az 6vodéba. Ezért a korai be6vodazas elbsegitése
érdekében az 6vodavezetd kapcsolatot tart a védonokkel, a Gyermekjoléti Szolgalattal és a
Polgarmesteri Hivatal gyamiigyi igyintéz&jével.

3.2. Integraci6t el6segitd csoportalakits: vegyes csoportokat szerveziink, iigyelve a HHH
gyermekek csoportok kézotti ardnyos elosztdséra (az eltérés ne legyen tSbb 25 %-nal).

3.3. Az igazolatlan hianyzasok minimalizalasa.

3.4. A sziil6k munkaba éllasat lehetévé tévo nyitva tartas kialakitasa. Ovodank 10,5 6ras
nyitvatartasi idd alatt fogadja a HHH gyermekeket.

:

4. Pedagogiai munka Kiemelt teriiletei

4.1. Az 6vodéba lépéskor komplex allapotfelmérés (részletes anamnézis)

4.2. Kommunikdacios nevelés (szokincs, nyelvi kifejezbkészség, beszédértés, beszéd

észlelés fejlodésének eldsegitése). Kommunikacids nevelést a helyi program Anyanyclv1 nevelés
cim{i része szerint végezzik. (Egyéni fejlesztési tervek.)

4.3. Erzelmi nevelés, szocializéci6 (az intézményes nevelésbe illeszkedés eldsegitése,

bizalom, elfogadis, egylittmiikddés.) Erzelmi nevelés és szocializdcié a helyi program elsérendit
feladata, igy az 6vodai nevelés célja és feladatai, valamint a Tarsas és koz8sségi tevékenység cimii
részekben foglaltaknak megfeleléen torténik e nevelési feladat ellatasa, valamint a tarsadalmi
érzékenység tudatos fejlesztése is.

4.4, Egészséges életmddra nevelés (egészségtudat kialakitasa, taplalkozds, sészoba.) Az egészséges
¢letmodra nevelés a helyi program Szilkségletek szerepe a nevelési cél elérésében cimii részben
foglaltaknak megfelelGen térténik.

4.5, Téarsadalmi érzékenység tudatos fejlesztése, a dontési képességek kialakitasa.

4.6. Korszerli 6vodapedagogiai mddszerek (a gyermek kezdeményezéseire

tamaszkodo modszerek, differencialas, kooperativ technikdk, mozgés, zene

felhasznalasa, sziilokkel valé partneri egyiittmikodés modszerei.) A tudatos fejlesztés feltételeit
helyi programunk 4. pontjaban foglaltaknak megfelelden, korszer(i 6vodapedagégiai modszerek
alkalmazasaval —differencialds, kiscsoportos foglalkoztatasi forma, dramapedagdgia, szituacios
jatékok - végezzik.

4.7. A kérnyezettudatos magatartas alapjainak lerakésa. A Z5ld 6voda szellemiségében vald
nevelés.
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4.8. Kiemelten forditunk figyelmet arra, hogy az egyenld hozzaférés lehetdségét biztositsuk.

5. Gyermekvédelemmel, az egészségiigyi ellatassal, szocidlis segitségnyijtissal
kapcsolatos munka

5.1. Egészségiigyi sziirdvizsgalatok (a gyermek fejlodésének nyomon kovetése, regisztralasa,
szitkség esetén szakorvosi - fogészat, szemészet, flilészet, ortopédia -vizsgalatinak)
kezdeményezése, megszervezése :

5.2. Gyermekorvosi, véddn6i tandcsadas (a szlilok szdmadra az egyiittmikodd partnerekkel
kialakitott kéz&s programok)

5.3. Gyermekjoléti szolgaltatisok kezdeményezése illetve szervezése (ruhdk, jatékok, kényvek
gylijtése, adomanyozasa, kblcstnzése; kirandulasok, taborok szervezése; rendezvények latogatasa)
5.4. A szocilis ellatérendszerrel valé aktiv egyiittmiikddés (egyetlen gyermek se maradjon ki az
6vodabdl a sziilGk szegénysége, az dvoda dltal kért természetbeni és pénzbeli hozzajarulasok
fedezetének hianyaban).

6. Egyiittmiikodések kialakitisa az 6vodin kiviili szervezetekkel, kiilsndsen az
alabbiakkal

6.1. Gyermekjoléti, csaladsegitl szolgélat (a sziil6k tAmogatasa, eréforrdsainak feltirsa)

6.2. Védonoi haldzat (a gyermekek dvodai beiratasanak tamogatasa; korai képességgondozassal
kapcsolatos tanacsadas)

6.3. Szakmai szolgaltatok (konzulticiok a gyermek fejlodésérol, fejlesztési terv kizos
kidolgozasa, szolgaltatasok biztositAsanak megtervezése és biztositasa, kapcsolat a nevelési
tandcsaddval, Tanuldsi képességet vizsgald szakértdi és Rehabilitdcios Bizottsdggal. Logopédiai,
gyogypedagogiai fejlesztés valamint, pszicholégiai ellatds biztositasa a Pedagogiai
Szakszolgalaton keresztiil.)

.
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7.1. Iskolaérettség elérését timogat6 pedagdgiai munka (a tanulasi képességek
megalapozasa, a tanulasi és egyéb részképesség zavarok kialakuldsdnak megeldzése,
megoldasi késztetés, monotdnia tlirés, figyelemkoncentracid, az alkotasvagy
sziikséges szintjének kialakitdsa)

7.2. Iskolavilasztas (a kijelolt iskoldval, a szabad iskolavalasztassal, a halmozottan
hatranyos helyzetiiek elonyben részesitésével, a sajatos nevelési igényiivé mindsitéssel
kapcsolatos felvildgositds, tandcsadas) tAimogatasa

7.3. Az érintett iskolakkal kdz8s 6voda - iskola dtmenetet segitd program kidolgozasa,
hospitaldsok, esetmegbeszélések, szakmai miihely,

kozds programok)

7.4. A gyerekek fejlédésének utdnkdvetése legalabb az altalanos iskola elsé évében

8. Sziilékkel valé kapcsolattartis, egylittmiikidés

8.1. Személyes kapcsolat kialakitdsa minden sziilovel.
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8.2. A gyermekek egyénre szabott beszoktatasinak biztositasa.

8.3. Rendszeres napi, vagy heti tajékoztatis a gyermekek fejlodésérol, az egyéni
fejlesztési naplé bejegyzéseinek megbeszélése, a gyerekek alkotdsainak megmutatésa,
elemzése, sziilok részvételi lehetdségének biztositdsa a foglalkozdsokon. (fogadddra, nyilt nap.)
8.4. Egy¢éni beszélgetések, gyermekneveléssel kapcsolatos nézetek kicserélése, a
csalad szokasainak, értékrendjének megismerése, megértése, a csalad erdforrasainak
feltarasa.

8.5. Sziildi kozossegek kialakitasa, rendezvények szervezése, pl. farsang, karacsony,
Luca nap, anyak napja, vers és mesemond6 verseny, csalddi nap, 6vodabicsiztato.
8.6. Partnerkdzpontu mikddes, sziiloi igények kiszolgalasa a lehetdségekhez képest
(csoportbeosztis, diéta, szabadidds tevékenységek.)

9. Intézményi onértékelés, eredményesség:

1. I\ntézménx 6nqérték 16 készitése és 5ziil6i elégedettség m%rés

9.2. Eredményességiink mutatoi:

- Neveltségi szintek mérése (a munkakdzdsség altal megjeldlt indikatorok alapjan),
- a beovodazasi arany, hianyzas csékkenése,

- iskolakezdés megfeleld idében,

- normdl tantervi, integralt iskolai kdrnyezetbe térténd beiskolazas.

Nevelotestiilet egylittmikddése (szakmai munkak6zdsség, esetmegbeszélések, hospitalasok)
Munkakﬁziisségiink évente értékeli a HHH gyermekek érdekében végzett tevékenységet. Ev elején
éves programtervet készitiink a HHH gyermekek dvodai integricidja érdekében és meghatdrozzuk
a miikodtetni kivant munkacsoportokat. Ev végén pedig 6sszegezziik az eredményeket. Sziikség
eseten esetmsegbcszelcst tartunk
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A nevelétestiilet altal kidolgozott értékelési szempontok:
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10. Sajatos nevelési igénydl gyermekek integralt névelésélfejlesztése
Figyelembe véve a 32/2012 X .(.8) EMMI rendelet Otmutatdsait

Célunk a sajatos nevelési igényi gyermekek esélyegyenléségének biztositasa, valamint az SNI
gyermekek szakszeni fejlesztése a Szakértdi Bizottsdg Szakvéleményének megfelelden.

Ovodank a Szakért6i Bizottsig szakvéleménye alapjin, az alabbi gondozasba vett gyermekek
integralt nevelését vallalja fel

% A megismerd funkciok vagy a viselkedés fejlodésének organikus okra vissza mem
vezetheté tartés és silyos rendellenességével kiizdd gyermekek integralt ovodai
nevelése, fejlesztése.
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10.1. A befogadas személyi feltételei:

A Szakéntbi vélemények elSirdsai alapjan Megbizasi szerzdsédéssel foglalkoztatjuk a szilkséges
szakembereket.

Ovodankban 1 f& 6vodapedagogus rendelkezik részképesség zavaros gyermekek fejlesztéséhez
szilkséges képzettséggel (Zsoldos- Sindelar). Gyégypedagdgust megbizasi jogviszonriyal alkalmaz
intézménytiink.

A logopédus heti rendszerességgel végzett fejlesztd tevekenyseget a terulet1 a Kistérségi
Pedagogiai Szakszolgalat biztositja.

A csoportban dolgozé dvodapedagdgusok integraltan, a gyogypedagdgus Utmutatésai alapjan, a
tobbi gyermekekkel egyiitt fejlesztik az SNI gyermekeket. :

10.2. A befogadas targyi feltételei:

Az SNI gyermekek. fejlesztéséhez szitkséges targyi feltételekkel tSbbnyire rendelkeziink. Az
eszk6zok bemutatdsat 3 sz. melléklet tartalmazza. A hidnyzé eszkdzdk potlasat folyamatosan
litemezziik.

10.3. Az SNI gyermekek befogadasinak elvei:

= Minden gyermek fejleszthetd..

= A fejlesztés sorén a gyermekek meglévd képességeibsl kell kiindulni.

= A részleges zavart szenvedett és késve jelentkez{ tiinetek problémajaval kiizd6 gyermekek
fejlesztése segitd, tamogato szeimléletet igényel.

» Az SNI gyermekek is klilonbpzoek, egyediek, ezért sajatos nevelési megkdzelitést, egyéni
banasmodot igényelnek.

* Az SNI gyermekek elsdsorban gyermekek, és csak mdsodsorban SNI-ek, ezért
részfunkcidik fejlesztésén thl az altalanos személyiségfejlesztésre is szitkségiik van.

* Az SNI gyermekeknek ugyaniigy joguk van az érzések és tapasztalatok 4téléséhez, mint
tarsaiknak.

= Szilksegleteiket csak 6k tudjék érzékeltetni, érto figyelemmel kell feléjiik fordulni.

* . Az SNI gyermekeknek, Snmaguknak is kell cselekedniiik snmagukért, az évodapedagogus
a feltételek megteremtescbcn segithet.

= Az SNI gyermeknek joga van sajitossigaihoz, az azokkal vald teljes élethez, amely
bizonyos specidlis életmdddal jar egyiitt.

® Minden SNI gyermeknek joga van — életkordnak és egyéni fejlettségének megfeleld szinten
- tisztdban lenni sajat allapotaval, jogaival, lehetéségeivel.

= A gyermekek fejlesztése tébb iranybdl torténik: lehet tevékenységonentalt spontaneitasbdl
kiinduld, feladatorientalt,

» A gyermekek képességstruktirsja kiilonbszd teriileteken, mas-mds szinten allhat, e szintek
ismeretei képezik az egyéni banasmad, differencialds, a feladatorientalt fejlesztés alapjait.

* A feladatot és a személyes élményt egy szituacidba integrald fejlesztés sordn az
dvodapedagogus a személyiség minél t6bb szférdjat probélja bevonni a fejlesztésbe.
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Altalanos feladatunk:

<% A probléma észielése (sziirés)

<+ Sziilok tdjékoztatisa és bevondsa

* Szakvizsgalat kezdeményezése ‘

Az 6vodapedagdgus és a specialis fejlesztd egyiittmiikddése / egyéni fejlesztési terv szerinti
differencidlt foglalkoztatds

Az SNI gyermekek arinyit figyelembe vessziik a csoportok szervezésénél

Folyamatos kapcsolattartas és konzulticié a gyermeket fejlesztd gyogypedagogussal €s
egyéb szakemberekkel

*

.
Xd

*

L}
"

11. Megismerd- vagy viselkedés fejlodésének rendellenességével kiizdé gyermek
befogadasa:

11.1. A viselkedészavar fogalma és jellemzdi:

A viselkedészavar olyan specidlis gy(jtéfogalom, amely mindazon viselkedésbeli médozatokat
magaban foglalja, amelyek a normativ mércéttl valé jelentdsebb eltérést mutatnak. Ebbdl
kovetkezik, hogy a viselkedészavar megdllapitisa a felnétiek tolerancidjan mulik, objektiven
meghatarozni nem lehet.

A sulyos beilleszkedési €s magatartdsi zavarok hatterében részképességzavarok, hiperkinetikus
(korosan felfokozott mozgastevékenység) vagy koros aktivitidszavar és/vagy figyelemzavar, az
ovodai nevelési teljesitmények. eléréséhez sziikséges pszichikus funkcidk kialakulatlanséiga,
fejletlensége vagy mindezek halmozédasa all.

Nem hatirozhatok meg egységes jellemzd jegyek sem. Az egyes allapotok, tiinetek a
funkciogyengeségtol a személyiség komplex zavaraig, a teljes funkcioképtelenségig terjedhetnek.
A részképességzavarok gyakran az érzékszervi fogyatékossag latszatat kelthetik, a hiperaktivitds, a
nyugtalansdg, a tulmozgasok, a figyelemzavar eléforduldsakor a gyermek 4altalanosan gyenge
képességilinek, vagy rosszabb esetben értelmi fogyatékosnak tlinhet.

Az idegrendszer cstkkent terhelhetéségének, érési meglassubbodasanak altalanos jelei:
A gyermek érzékenyebben reagil meteoroldgiai valtozasokra.
Faradékonyabb az atlagndl, nehezebben tlri a zajokat, nehezen viseli el a varakozési és egyéb
fesziiltséget.
Gyakran igényli a pihenést, szlinetet, egyediillétet.
Fokozottabb sziiksége van a tevékenységeket meghatrozo llandé keretekre, érthetd és kovethet6
szabalyokra.
A pszichés fejlodés zavara miatt a nevelési, tanulési folyamatban tartosan és sulyosan akadalyozott
tanulok nevelésének prlontésal
. = Egészséges énkép és Onbizalom kialakitasa
= A kudarctiird képesség névelése
»  Onallésagra nevelés
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11.2. A magatartaszavar kiilonbdzo forrn_éiﬁ

Hiperkinetikus zavarok

Viselkedési zavarok

Kevert magatartdsi és emocionalis zavarok
Emocionalis zavarok

Szocializacids zavarok

Tic- zavarok
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11.3. A magatartaszavar tiinetei:

A tiinetek a viselkedés tibb teriiletén figyelhetc'ik meg. Nem tévesztendd ssze azonban az dvodis
gyermek életkori sajatossagabol fakadd rendkiviili aktivitasiaval. A motoros aktivitds ugyanis
kisgyermekkorban érémforras, valamint a kdrnyezet megismerésének leghatékonyabb eszkoze.

A motorium teriiletén jelentkezo tunetek

Ulés kozben babril, fészkeldik; &ssze-vissza rohangdl olyan helyeken és helyzetekben ahol
annak semmi értelme; elhagyja a helyét feladatvégzés kozben; nehézségei vannak a nyugodt
jatéktevékenységben; sokat beszél; nemi tud csendesen és egyediil jatszani; allandé mozgésban
van; mozgasa céltalan; keveset, nyugtalanul alszik, alvas kézben is mozog.

Az impulzivitas teriiletén jelentkezd tiinetek:

Nem vérja meg a kérdést, instrukciot, hanem elébb valaszol; gondot jelent a virakozas; gyakran
félbeszakit masokat; kiszdmithatatlanul viselkedik; nem reagil sem biintetésre, sem dicséretre; ok
nélkiil agressziv; gyakran szenved sériilést, fokozott a baleseti hajlama.

A figyelem jellegzetességei magatartas-zavaros gyermekeknél:

Nem figyel a részletekre; figyelme hullimz6, elkalandoz6;’ gyakran nem veszi észre, ha beszélnek
hozza; nem kéveti az utasitdsokat; figyelme minden kiils6 ingerre elterelddik; feledékeny; Jéték-
illetve feladathelyzetben nem, vagy nehezen tarthatd; az elkezdett tevékenységet nem fejezi be,
csapong; minden érdekli, de ez az crdeklodes nem tart sokdig; a feladatok megszervezésében
komoly gondjai vannak.

Koordinacios, motoros nehézségek:

Diszharmonikus, merevebb mozgas; az atlagostol eltéré mozgasfejlodés (Az életkornak megfeleld
mozgasformak joval hamarabb vagy joval késébb jelennek meg); kimaradt mozgésfejlédési
lépesofokok; a ritmusérzék fejletlensége; gyengébb finommotorika.

Vegetativ tiinetek:
[d6jarasi frontérzékenység; alacsonyabb vagy magasabb fdjdalomkiisz6b; alvési problémdék.

A pszichés problémak, éretlenség tiinetei:

Széfogadatlansag, ellendllds: akaratos, makacs, engedetlen, 6ntérvény(, nem tanul a hibaibdl; nem
hasznal a jutalmazas és a biintetés; altalaban jellemzs -a fokozott figgetlenség €s az Onallosagi
torekvések. Tobbnyire nem okoz gondot a sziloktsl, ismerdsoktdl valé elszakadds. Mas
gyerekekkel lehet zsarnokoskodd, uralkodni akard. A latszat ellenére nagyon is igényli a
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korlatokat, szabalyokat, csak sokkal nehezebb betartatni vele, mert id6 elott feladja; szocidlis
éretlenség: tul kdnnyen baratkozik, de a kapcsolatait megtartani nem, vagy csak nehezen tudja.
Sokszor inkdbb kisebbekkel jatszik, akiket tud iranyitani, akiken uralkodhat. A felette valé uralmat
azonban nem viseli el; varatlan helyzetekhez vagy egyaltaldn nem tud alkalmazkodni, vagy egybél
idomul; érzelmi, hangulati problémaék: ingadozé hangulat, érzelmi labilitas jellemzi; a j6 és a rossz
idészakok néha 6rar6l orara, sot, percrdl percre valtakoznak, és az ok legtébbszor rejtve marad.
Jellemz8é még a tilérzékenység, tGlzott reagalas az ingerekre, rendkiviili izgalmi allapotok vagy
éppen a félelemérzet hianya, gatlastalansag; kudarctfirésiik alacsony; ingerlékenyek, rovidzarlatok,
dithrohamok jelentkezhetnek; ez azonban nem agtesszivitas, a gyermek nem szandékosan rossz. A
kérnyezet gyakran félrekodolja a reakciokat. Alland6 szeretetre, a velik valé foglalkozasra
vagynak.

A diagnozis legfontosabb kritériumai :

% A viselkedésprobléma és a hiperaktivitas legalabb két kmyezetben megfigyelhetd,
tehdt nem elég, ha a gyermek csak otthon vagy csak az Ovodadban tlnik
kezelhetetlennek. Természetesen kiilonbségek lehetnek a viselkedésben..

% A tiineteknek 7 éves kor el5tt kell kezdédniiik, de biztosabb a diagnozis, ha azok

mar tipegd korban jelentkeznek.

Tobb tiinetnek kell egylitt dllnia huzamosabb ideig (6 hoénap) a gyermek
viselkedéseben. .

A tiinetek kifejezetten rossz hatdssal vannak a szocialis kepessegckre vagy a
teljesitdképességre

>
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11. 4. Az ovodapedagogus teendoi:

Az intézmény rendelkezik rendszeres igényfelmérésen alapu]é intézkedési tervvel:

Fel kell mérnie a gyermek szociokulturilis hétterét, tudnia kell, milyen és mennyi segltségre '
szamithat integralé munkaja soran a sziiloktél.

Lehetdség szerint a csoportban ne legyen tibb viselkedészavart mutaté gyermek, mert
felerbsithetik egymés tiineteit. Fontos a gyégypedagdgussal és egyéb segité szakemberekkel vald
allando kapcsolattartas. A szorongd gyermek érzéseit, a szorongasa targyat mindig komolyan kell
venni, csufolds targya soha ne legyen.

A hiperkinetikus kisgyermek esetében elegendd mozgast kell biztositani. Fontos a szabalyok,
hatdrok nagyon pontos meghiizdsa, és annak kévetkezetes betartdsa is.

Tudatositani kell a gyermekben, hogy akkor is szeretjilk, ha éppen ostobasidgot kdvetett el.
Hagyjunk minden lehetséges szitudcidban vilasztisi lehetOséget, hogy érezze a dontések
kovetkezményeit, és érezze a bizalmat is!

A hiperaktivitassal altalaban figyelemzavar is tarsul. Figyelemzavaros gyermeknél lényeges, hogy
egyszerre csak egy, rovid utasitast kapjon a gyermek (a tobb utasitas a figyelem fejlesztéséné! kap
szerepet), €s az utasitast mindig indokoljuk is meg!

Elengedhetetlen az egyiittmiikodési készség a gyermekek nevelésében kozremikodsé mas
személyekkel és természetesen a sziiléi hazzal.

A befogadé pedagégusnak talsn a magatartisi zavarokat mutatd gyermekek esetében van a
~ legnagyobb szilksége tolerancidjdra, probiématiird képességére, elfogadd attitiidiére és
természetesen a témahoz kétodo ismereteire! .

A magatarts-zavaros gyermeknek lehetdség szerint mindig olyan helyet biztositsunk, hogy
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tekintettiinkkel barmikor elérhessiik (ebédiddben, babszinhazban, kozlekedésben, délutani pihenés
alatt, stb.).

Szemkontaktussal probaljuk meg irdnyitani, ami feltétleniil sziikséges, kulonben azonnal kilép a
feladathelyzetbol.

A szabalyokat eldre és kozosen hozzuk létre; érezze a gyermek azt, hogy & is részese volt a
dontéseknek. fgy a dontések betartdsa is konnyebb. Tisztazzuk, hogy a szabdlyszegésért biintetés,
megvonds jar, és ezt kdvetkezetesen tartsuk is be. Viszont ne koveteljlink erején felil, legytink
tisztaban azzal, mi az, ami elvarhat6 téle és mi nem. Figyeljiink oda arra is, hogy a beilleszkedési
problémds gyerekek ne csak negativ visszajelzéseket kapjanak tdrsaiktol, biztosan van olyan
teriilet, téma, amelyben 8k a kiemelked6k. Erdsitsiik az énképiiket, az dnértékelésiiket!

A gyermekcsoport felkészitése:

Abban, hogy az Ovodaskori gyermekek hogyan dllnak hozzd a sajatos nevelési igényi
gyermekhez, fontos szerepe van az 6vodapedagdgusnak. Amennyiben a pedagdgus segitd, 0vo (de
nem talévd) magatartist kdzvetit, a gyermekek sem fognak mashogy tenni. Az 6vodapedagdgus
minta, akit az dvodds gondolkodds nélkill kdvet. Nehézség a durva, agressziv viselkedészavaros
gvermekeknél van, az 6 magatartasukra nem konnyii elfogadhaté, j6 indokot mondani

A legalapvetdbb elvaras toliik, hogy gyermekként viselkedjenek, ugyanigy kozelitsenek integralt
tarsukhoz, mint a tobbiekhez. A pedagdgusnak nagy szerepe van abban, hogy mind a kirekesztést,
mind a pozitiv diszkriminaciot elkeriilje a kozOsség. A tulzott segités, az ep tarsak onfeldldozd
magatartasa mindkét fé] részére személyiségkarositd lchet.

A kozdsség formaldsaban az dvodapedagdgus vezetd szerepe elvitathatatlan, 6 a kohézios erd a
kollégak, a gyerekek ¢s a sziiloi haz kozitt. Az 6 attitlidje sugdrzik a tobbi gyermekre is: ha
(nonverbalisan is!) természetesen elfogadd, akkor a gyermekek is azok lesznek.

Egyiittmikodési lehetoségek:

A sajatos nevelési igényli gyermek integralisa csak akkor hatékony, ha a kiilénb6zd szintereken
dolgozo szakemberek Gssze tudjak hangolni munkajukat. '

Fontos tény, hogy a magatartas- és viselkedészavaros gyermekeknek a tarsas viszonyokban van
problémaja. Ezért a fejlesztés soha ne a csoportbdl kiemelve térténjen! A gydgypedagdgus mindig
a csoportba ,beépiilve” fejlessze a kiilénleges gondozasra jogosult gyermeket. Természetesen, ha
tarsulé zavarok is mutatkoznak (kiilénféle ‘részképességzavarok beszédészlelési zavarok, a
percepcios bazis zavarai, konstruktiv apraxna stb) abban az csetben kiemelt fejlesztés is
szilkséges.

~ A magatartaszavarok kompetcns gybgypedagogusa a pszichopedagdgus. Az 6vodapedagogus a -
pszichopedagdgussal kdzosen gondolja 4t és fogalmazza meg az egyéni fejlesztési tervet.

A viselkedészavaros gyermekek egy részénél sziikség lehet pszichidtriai segitségnyujtasra is,
eléfordulhat, hogy gyogyszeres timogatasra van sziiksége a gyermeknek.

A viselkedészavarok kezelésében, itt is elsddlegesen a hiperaktiv gyermekeknél a mozgasterapia
elengedhetetlen.

A nevelési tanacsado és a tanulasi képességet vizsgald szakértdi €s rehabiliticios bizottsag a
diagnosztikaban nytjt elsddlegesen kézzeltoghatd segitséget.

Amit mindig szem el6tt kell tartani, az a talterhelés. A tal sok feladat, a til sok elvarasnak valo
megfelelés esetleg regresszioba hajtja a gyermeket. Nem kénnyl, de meg kell taldlni az idealis
mennyiségl és mindségi terapids mddszert.

A hatékony fejlesztést a csaldd egyiittmiik5dé tamogatasa nélkiil nem, vagy legalibbis nehezen
lehetne megoldani.
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11.5. A pszichés fejlodés zavaraival kiizdégyermek befogadisa:

A tanulisi zavar fogalma és jellemz6i:

A tanulasi zavar eredetét tekintve egyszerre tibb okra visszavezethetd jelenségek gyijtéfogalma,
amelyek

= tilnyoméan a fejlddés korai szakaszaiban a pszichikus funkcidk (érzékelés, észlelés,
figyelem, emlékezet, gondolkodas) eltéré fejlodése kovetkeztében;

» a silyossdg, tlnetek ¢és progndzis szempontjabdl kiillsnbozs, idoszakos, atmeneti vagy
maradando képességzavarok forméjaban alakulnak ki;

* megjelenése a szocidlis, tarsadalmi elvardsok hatdsdra a késdbbi fejlodésben, foként az
&vodas és az iskolaskor idészakaban, a beszéd-, a mozgas-, a rajz-, a magatartasi és az
iskolai tanuldsi teljesitményekben (olvasis, irds, helyesirds, szdmolas) mutatkozik meg;

= misodlagos pszichés tiinetek kialakuldsat eredményezhetik.

Ovodaskori gyermeknél a tanuldsi zavar veszélyeztetettségérdl beszélhetink, amely a
részfunkciok problémaiban nyilvanul meg. Ez azt jelenti, hogy ha az érzékelés, észlelés, figyelem,
emlékezet, gondolkodas, egyensily, mozgas stb. képességek miikddése nem Osszehangolt, az
megneheziti az olvasas, iras, szamolas elsajétitasat. '

A tanulasi zavarok specidlis alcsoportja a részképességzavar. A részképességzavar azoknak a
tanuldsi problémdknak a kifejezése, amelyek az észlelés, a mozgds, a nyelv, az emlékezet, a
figyelem és a gondolkodis folyamatainak hidnyos miikddése kovetkeztében lépnek fel, és az
idegrendszer &sszerendezetlen mitkédésén alapulnak.

Veszélyeztetettnek szamit minden tidik életévét betdltott olyan nagycsoportos, illetve logopédiai
évodaba jaré gyermek, akinél felismerhetd az alacsony szintli/hibds mozgéskoordinacid, az éretlen
egyensilyérzék, a szinte leéllithatatlan ,,mozgaséhség”, a ceruzahasznalat éretlensége vagy
haritdsa, a finommozgasok iigyetlensége és a rdvid ideig tartd, konnyen elterelhetd figyelem.
Gyakori a bizonytalan testséma mellett a térbeli tdjékozodas és a lateralitds (oldalisag) hianyos
ismerete is. ' '

Az érintett gyermekek az dvodai (kezdeményezd) foglalkozasokon is csak részben, illetve rovid
ideig és esetleges aktivitassal vesznek részt, emellett a nekik nem tetszd feladathelyzetekbdl
gyorsan kiszallhak.

A tanuldsi zavarok tipusai:
= Részképességzavarok
»  Komplex tanuldsi zavarok (diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia)
s A viselkedés, az dnértékelés zavarai

A részképességzavarok rendszere:
» A kognitiv funkcidk zavarai
A percepcid zavarai
Az auditiv rendszer zavarai
Az egyensilyrendszer zavarai
A vizualis rendszer zavarai ‘
A taktilis-kinesztetikus (tapintas, sajdtmozgas-érzékelés) rendszer zavarai
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A figyelem zavarai

Emlékezeti problémak

A gondolkodds zavarai

A motdrium zavarai

A nagymozgasok zavarai

A finommotorika zavarai

A cselekvés iranyitisanak zavarai
Hiperaktivitas

Diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia

11.6. Az 6vodapedagdgus, a gyermekcéoport, a dolgozoi kozisség felkészitése, a targyi
kornyezet kialakitdsa a tanuldsi zavaros gyermek fogadasara:

A befogadas elokészitése:

Ha az 6vodai csoportban olyan gyermeket talédlunk, akiknél vizsgélataink, megfigyeléseink alapjan
részképesség-hidnyokat fedezlink fel, barmilyen enyhék a tiinetek, foglalkoznunk kell veliik.

Az ovodapedagogusnak felkészilltsége és tapasztalata szerint mérlegelnie kell, hogy a fejlesztést el
tudja e végezni, vagy szakeémber segitségét kéri a fejlesztéshez. Természetesen fontos, hogy miné€l
korabban felfigyeljen a sziild, az dvodapedagdgus a gyermek részképességbeli elmaradasaira, de
ezeket a deficiteket fejlodési sajatossagként €s a fejlesztés irdnyanak megjeldléseként
azonosithatjuk csupan.

A lemaradé funkcidk egyik naprél a masikra beérhetnek ktiléndsen, ha a gyermeknek megfelelden
~ 0sztbnzo kornyezetet biztositunk.

Az dvodapedagdpus feladatai:
Kompetencidja mindenekeldtt a gyermeknevelésre terjed ki, valamint a csaladokkal va]é
egyiittmiikodés kezdeményezésére, apolasara.

“Az elfogadott 4ltalanos elvardsok: tolerancia, nyitottsig, elfogad6 attitlid, empatia,

szeretetteljesség, kovetkezetesség stb. Az dvodapedagdgus vegye figyelembe a gyerekek egyéni
fejlodési iitemét, képességét, tehetségét, szociokulturdlis hatterét, segitse tehetsége
kibontakozdsdban, elmaraddsainak fejlesztésében, valamint hétranyos helyzetéb6l vaid
felzark6ztatasaban. Ehhez szilkséges a gyermek €s kdrnyezetének minél pontosabb megismerése,
fejlddésének folyamatos nyomon kvetése, fejlédési iitemeének rendszeres rogzitése.
Ahhoz, hogy az évodapedagdgus a fenti kvetelményeknek megfeleljen, eldszér a gyermeket és
annak k&rnyezetét, szocidlis hatterét kell megismernie. Ehhez nytjt segitséget a csaladlatogatas,
ahol képet kap a gyermek kidrnyezetér6l, a sziilék nevelési felfogasardl, nevelési problémajarol, és
nem utolsé sorban benyomasokat szerez a gyermekrol.

Gybégypedagogus

Felméri a gyerek képességeit, részletes vizsgilatokat végez, amely alapjan elkészm a fejlesztési
tervet, meghatdrozva a legfontosabb tennivalékat. Aki az integralt fejlesztésben tapasztalatokkal
rendelkezik, segiti a fejlesztést, figyelemmel kiséri a gyermek haladasat. Kzremikddése kiterjed
az Svodapedagdgusok felkészitésére, a fogadé évoda sajitos teenddi elldtdsanak tervezésére,
folyamatos tanicsaddsra, amely az O6vodai neveldmunkén til a sziilbk és az dvoda
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egyiittmiik&désére is kelld hangsulyt helye:i.

Logopédus

A részképességek korében is kiemelt jelent6séglick a beszédészlelés és beszédmegertes, a
hangzédifferencialas, a fonologiai tudatossag, figyelmi és emlékezeti teljesitmények, az észlelési
szervezodés, a soralkotds és mas megismerd funkcidk. E funkciok hidnyos vagy zavart mikddese
indokolja személyének, jelenlétének fontosségdt, hiszen e részképességek mikodési
kovetkezményeként értelmezik 4 diszlexiat. -

Sziilok

A részképességzavarok azonositdst segitheti a sziilokkel folytatott beszélgetés ¢és folyamatos
egyiittmiikddés. Kisgyermekkori sériilések, silyos magas lazzal jaré betegségek okozhatnak kisebb
idegrendszeri  eltéréseket, amelyek az egyébként egészséges gyermek megfelelését
akadalyozhatjak.

Nagy segitséget jelenthet, ha a sziilok elmondjak, ami zavar_;a oket gyermekiik fejlédésében, illetve
amire felhivtak mar masok a figyelmiiket.

A csaladi anamnézis feldolgozasa fontos lehet, mert a szakirodalom gyakran jelzi az Sroklédés
szerepét.
A sziilok gyermekiik problémé_]énak realizaldsaban, a véirhaté kilatasok elfogadasdban és sajat
kompetencidjuk, feleldsségilk megfogalmazasiban tobbnyire bizonytalanok. Fontos, hogy a
fejlesztés sordn sok személyes péidamutatdst lassanak a pedagdgustdl, sok biztatasra és tiirelemre
van sziikségiik, hogy aktivan tudjanak részt venni a fejlesztés folyamaté.ban (pl. Sindelar-
fejlesztés).
A szillok rendszeres és részletes felvildgositdsa és allandé meger051tesuk a fejlesztés ideje alatt
segiti a gyereknek a csalidba és més kozosségekbe vald beilleszkedését is. Egyiittmiikodésik
elnyerésével lehet kozds munkéank hatékony, ez pedig a gyerek kozos fejlesztése miatt nagyon
fontos.
Tekintsik a sziilot partnernek!
Ne adjunk kéretleniil tanicsokat, varjuk meg, amig 6 kérdez!
Erdsitsiik kompetenciaérzéset!
Ereztessitk, hogy 6t és gyermekét feltétel nélkill elfogadjuk!
- Rendszeresen téjékoztassuk az elért eredményekrol!
Ereztessuk hogy f'cmtos szerepe van a gyermek fejlesztésében, tudatositsuk, hogy eredményeket
csak kozds munkaval érhetiink el!
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6. A FEJLODES VARHATO JELLEMZOI, AZ ISKOLABA LEPES FELTETELEI

,,Az iskolaérettségnek testi, lelki és szocialis kritériumai vannak, melyek koziil egyik sem
hanyagolhatd el, mindegyik egyformin sziikséges a sikeres iskolai tanulashoz.”

L)
o

>
L X4

N
L

(Az Ovodai nevelés orszigos alapprogramjénak kiadasarél szolé 137/1996. (VIII. 28)
Korményrendelet VI. fejezet 2. pontja)

6-7 éves korra eléri az iskolai élet megkezdéséhez sziikséges fejlettségi szintet. Belép a
lassu Atmenetnek abba az 4llapotdba, amelyben az 6vodasbdl iskoldssa érik. A rugalmas
beiskolazas, az életkor figyelembe vétele mellett, lechetséget ad a fejlettség szerinti
iskolakezdésre. Ehhez az alabbi feltételek megléte sziikséges: testi, leki €s szocidlis
érettség, melynek mindegyike egyardnt sziikséges a sikeres iskolai munkahoz.

A testileg egészégesen fejlddd gyermek 6 éves kora koriil eljut az elsé alakvaltozishoz,
megvaltoznak testardnyai, megkezdédik a fogvaltas. Teste arinyosan fejlett, teherbird,
mozgasa 8sszerendezettebb, harmonikusabb, eroteljesen fejlédik a mozgaskoordindcio €s a’
finommotorika. Mozgésat, viselkedését, testi sziikségletei kielégitését szandékosan
irnyitani képes.

A lelkileg egészségesen fejl6ds gyermek az 6vodaskor végére nyitott, érdekidédésével
készen 4ll az iskolaba lépésre. A tanuldshoz sziikséges képességei folyamtosan fejlodnek.
Erzékelése, észlelése tovabb differencialodik (kiilonds jelentdsége van a téri észlelés
fejlettségének, a vizudlis és akkusztikus differenciacionak, téri tdjékozottsagnak, a térbeli
mozgastejlettségnek, a testséma kialakuldsanak). A lelkileg egészségesen fejléds
gyermeknél:

az onkéntelen emlékezeti bevésés és felidézés, a kdzvetlen felidézés mellett megjelenik a
szandékos bevésés és felidézés, megnd a megdrzés iddtartama; a felismerés mellett egyre
nagyobb szerepet kap a felidézés,
megjelenik a tanulds alapjat képez6 szandékos figyelem, fokozatosan névekszik a figyelem
tartalma, terjedeime, kdnnyebbé valik a megosztisa és tvitele,

a cselekvd szemléletes és képi gondolkodas mellett, az elemi fogalmi gondolkodas is
kialakuléban van.

% Az dvodaskor végére a gyermekck szocidlisan is éretté valnak az iskolara. A szocidlisan

egészségesen fejlddd gyermek készen all az iskolai élet és a tanitd elfogadéséra képes a
fokozatosan kialakulé egyiittmiikodésre, a kapesolatteremtésre felnéttel és
gyermektérsaival, amennyiben az iskolai Iégkor ezt lehetvé teszi. A szocidlisan érett

gyermek
dintitil,

legyre t5bb szabélyhoz tud alkalmazkodm, késleltetni tud_|a szitkségletei kielégitését,

feladattudata kialakul6ban van, s ¢z a feladat megértésében, feladattartasban, a feladatok
egyre eredményesebb elvégzésében nyilvanul meg; kitartdsanak, munkatempojanak,
8nallésiganak, dnfegyelmének alakuldsa biztositja ezt a tevékenységet.

A sajdtos nevelési igényii gyermekek esetében folyamatos, specidlis szakemberek segitségével
végzett pedagdgiai munka mellett érhetd csak el a fentickben leirt fejlettségi szint.

A kiilonleges gondozésra jogosult gyermekek iskolaérettségi kritériuma titkrézi a befogado
intézmény elvarasait az iskoldba keriil6 gyermekekkel szemben
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Ervényességi rendelkezések

A hatilyba lépés ideje:
2016.februar 01,

Az 6vodai nevelési program érvényességi ideje:
A neveldtestiilet dontése alapjan hatdrozatlan idére szol.

A helyi nevelési Program moédositasanak lehetséges indokai:
Halbzatbéviteés, leépités,
Szervezeti atalakitas, ha a nevelGtestiilet mas program bevezetésérol dont,
Ha egyéb érdekegyeztetd forum, médositast javasolt.

Eléiras a programmodesitas elfterjesztésére:
frasbeli eloterjesztés az ovoda vezetdségének,
Részletes szobeli elbterjesztés nevelbtestiileti értekezleten.
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A HELYI NEVELESI PROGRAMOT HIVATALOSAN MEGKAPJAK:

Nevelotestiilet
Ovodai sziiléi szervezet
| Zakényszék Kézség Onkormanyzata
Kodzzététel, nyilvanossag:
Az 6voda nevelési programjat kifliggesztjiik az intézmény folyoséjan, hogy a sziildk szabadon és

barmikor megtekinthessék.

A Pedagdgiai Program a www .zakanyg_ zek.hu/intézmények feliileten megtekinthetd.
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Készitette:
Intézmény OM azonositdja: a nevelétestiilet kozremiikodésével
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MELLEKLETEK

1. szamt melléklet
Kiildetésnyilatkozatunk

Falusi 6voda lévén kozségiink értékeit és lehetéségeit szem elStt tartva, allandd, igazi emberi
értékeket kivanunk kozvetiteni.

Az Ovoda a falu kozpontjdban taldlhat6, mely megfeleld komforttai rendelkezik. Baratsigos,
esztétikus csoportszobakkal és hatalmas, jol felszerelt, z6ld jatszokerttel varjuk az dvodankba
iratott gyermekeket.

-Valljuk, hogy minden gyermek egyszerl, egyedi és meglsmételhetetlen individuum. A gyermeki
személyiségbol, legtermészetesebb megnyilvanuldsabol, a jatékbol kiindulva, olyan nyugodt,
derlis, csaladias légkort biztositunk, amelyben a gyermekeket a szeretet, megbecsiilés €s t].SZtEIEt
dvezi.

A tevékenység kozponti miikddésiink célja:

Olyan gyermekek nevelése, aki érzelmileg gazdag, telepiiléshez k6téds, kdmyezetében jol
tajékozodo, érdeklddd, nyitott, az j irant fogékony, Snmagdat és masokat értékelni tudo, masokat
elfogadd, egytittmiiksds.

A lakdhely sajatossagaibdl fakadéan kiemelt feladatként kezeljiik:

A természetvédelmet, kérnyezetvédelmet,

A munkara nevelést,

Az egészséges életmddra nevelést, :

Nyitott és elfogadé légkor biztositasat, a mas kultirabol érkezék befogadasit.

Gyermekkdzponti évodai nevelésiink lehetévé teszi a gyermekek személyiségének sokoldalii és
harmonikus fejlédését, és elGsegiti, testi, szocialis és értelmi képességeik egyéni alakulasat.
Nalunk olyan 6vodapedagogusokra bizzak gyermekeiket, akik tisztelik a massagot, és nagyfoku
empatikus képességekkel rendelkeznek, szakmailag jol képzettek nyitottak, befogaddak az 1j irant,
és igényiik van az onképzésre Akik a gyermekek kﬁzﬁsségi életének irainyl'tc’)i cgyiitt ¢lnek a
A nevelés _kozos ligylink, ezt a csalddokkal szorosan egylittmiikddve, j6l kooperalé partneri
kapcsolatban, a sziil6k megelégedésére kivanjuk megvaldsitani!
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-2 szam( melléklet

Targyi feltételek
Eszkozok, felszerelések Mennyiség Megjegyzés
2 négyzetméter/gyermek 4 csoportban alapteriilet szerinti lérszam bitositott

Ovodai fektetd

Gyereklétszdm szerint

Palyazatbol felujitva

Ovodai szék

Gyereklétszam szerint

| Palyazatbol feldjitva

Ovodai asztal

Gyereklétszam szerint

Palyazatbol részben
feltjitva, vasarlas

Ovodai fektetotarold valamennyi gyermekagy Palyazatbol felujitva,
taroldsahoz, 6sszesen 34db vasarlas

fényvédo fiiggony Ablakonként 1 Palyazatbol felajitva

szlnyeg gyermekcsoportonkent, Palyazatbol felgjitva

jatéktartd szekrény és polc

csoportszobénke’nt 2

Palyazatbol részben
felgjitva

¢losarok dllvany

gyermekesoportonként 1

Palyazatbdl részben
felbjitva

gyermekcsoportonként |

készlet Greiswald

hémérd biztositott
felndttszék gyermekcsoportonként 2 bitositott
eszkoz-clokészitd asztal gyermekcsoportonként 1 bitositott
| edény- és eveszkdz-tarolo gyvermekcsoportonként 1 bitositott
szekrény
szeméttarto gyermekcsoportonként 1 bitositott
Kerti padokok gyermekcsoportonként 1 | bitositott
Mozgésféjleszﬁ eszkiozdk
tornapad 6 db bitositott
tornaszényeg | 2db bitositott
bordasfal 1 db bitositott
ovodai tébbfunkcios maszo 2db bitositott

egyéni fejlesztést szolgalo
specialis felszerelések

Egyensilyozé tolesér és korong,1-1
trambulin, 3 akadalypalya,!
mozgaskotta, 1 készlet, egyensulyozd
racs, 2 ugralé labda, 2 kenguruzsék,10

Palyizatbol és
adoményokbdl (sziil6i
és civil szervezetek)
folyamatosan Gjitva,
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Eszko6zok, felszerelések Mennyiség Megjegyzés
lépegetd, 3 ugralokstél, 10 bdvitve.

Udvari pad Csoportonként 1 biztositott

Logopédiai foglalkoztat6,

egyéni fejleszté szoba

tiikor 1 db bitositott -

asztal 3db bitositott

szék 12 bitositott

szonyeg 1db bitositott

sészoba

Sotéglak 20 db bitositott

sOlampa 6 db bitositott

Soasztal apro szemcsés soval |1 db bitositott

somécses 30db bitositott

Parologtatéok darabos 10 db bitositott

kristalysdval

Egyéni higiénés eszkizdk

egyéni tisztilkoddszerek felnétt és gyermeklétszam szerint 1 fési, fogkefe,

fogmosdpohar

Tisztalkodofelszerelések mosdoékagylénként 1 koromkefe,

. szappantarto
fésiitartd gyermekesoportonként 1 bitositott
toriilkozo felndtt és gyermeklétszam szerint 3-3 | bitositott
abrosz asztalonként 3 bitositott
takaré gyermeklétszam szerint 1 bitositott
adgynemiihuzat, lepedd gyermeklétszdm szerint 3-3 bitositott
A nevelomunkat segito
jatékok és egyéb eszkozok
1. Jatékok, jatékeszkozok bitositott
(mennyiség eszkoézfajtinként)
mozgaskultirat, Udvari: Rotikom, 1 nagy készlet bitositott

mozgasfejlodést segitd,
mozgasigényt kielégitd

PolyBall 1, labdak,30 focikapuk, 2
roller 10, ejtéernyo 1
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Eszkézok, felszerelések Mennyiség Megjegyzés
eszkozok csoportszobai:babzsakok 30, egyhazikos

bujocska 1, MOZGASKOTTA
ének, zene, énekes jatékok Kocstgduda 3, hangszerkészlet 1, sajat készitésih
eszkizei ritmuspélcak 25, dob 4, cintanyér 2, ritmushangszerek,

triangulum 5, metallofon

furulya 6vonénként 1-1

az anyanyelv fejlesztésének, a
kommunikaciés képességek
fejlesztésének eszkozei €s a
kiilonféle jatékformak
(mozgasos jatékok,
szerepjatékok, épité-konstrudlo
jatékok, szabalyjatékok,
dramatizalas és babozas,
barkécsolas) eszkézei

Babok, szerepjatékok eszkdzei,
konstrukcios eszkozok, Okos-kocka.

bitositott

képeskdnyvek, képes 1135 db bitositott

mesekdnyvek

Ertelmi képességeket Logiko, LUK, meméria jétékok, Koltségvetes,
(érzékelés, észlelés, emlékezet, |érzékeld jatékok sorozata, képes lottdk, |adoményok, palyazatok

figyelem, képzelet,
gondolkodas) és a kreativitast
fejlesztd anyagok, eszkdz6k

domindk, 50 -féle jaték

Abréazolé tevékenységet
fejlesztd (rajzolas, festés,
mintazas, épités, képalakitas,
kézimunka) anyagok, eszkdzok

Ovikorong, vastag szinesek, filctollak,
zsirkrétdk, temperak, ecsetek, olldk,
kiilonféle papirfajtak, természetes
anyagok, raffia, szalma, csuhé, csutka,
trmések, termények, fiiszerek, griz stb.

A természeti-emberi-targyi
kornyezet megismerését ‘
eldsegitd eszkdzok, anyagok

Vizvizsgalo tavesd, tajolo, bogarmézdke,
csillagvizsgald, mikroszkop,
tarsasjatékok, élohelyeket bemutatd
transzparensek, Minimat készlet,
allatok, emberek vilaga, CD-k, DVD-k,
videokazettdk, szamold korongok,
palcak.

bitositott

Munka jellegi tevékenységek
eszkozei

Kerti szerszamok, gyermek partvisok,
lapatok, locsolok, kisvodrok, talicskak

bitositott

A neveldmunk:t segité egyéb
eszkozok

Koltségvetés, palyazat,
adomdany

video (lejatszo)

1.db

bitositott

televizid

2db

bitositott
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Eszkdzok, felszerelések

Mennyiség Megjegyzés
Magné - CD jatsz6 5db bitositott
szamitogépasztal 5 db bitositott
szamitogép ' 5db bitositott
diavetitd 2db bitositott
Diafilm vetitd 2db bitositott
projektor 1db bitositott
vetitévaszon 1db bitosftott
videokamera 1db bitositott
Fényképezo gép 2db bitositott
A felnbttek munkavégzéséhez
szitkséges eszkizik &
mosottruha-tarold 1 db bitositott
mosogép 1db bitositott
vasalé 1 db bitositott
vasal6allvany 3db bitositott
szaritoallvany 4 db bitositott
takaritéeszkdzdk 1-1db bitositott
kerti munkaeszkz0k, 1-1db ééé, kapa, gereblye,
szerszamok kerti locsolokanna
hiitégép |2db bitositott
porszivé 1'db bitositott
takaritd gép 1db bitositott
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3 szamuiu melléklet

BESZEDZAVARSZURO
PROGRAM
Maganhangzdék:

A:  alma, lap
A ag vagra
O: ollé, tol
O:  orom, 16

Mdissalhangzdk: |

baba, bab
C:  cica, bohéc
Cs: csiga, mécses, focimeces

D: . duda, vad

F: felhd, kofa

G:  gigog

Gy: gyerek, meggy, magyar

H: huhog

J: jaték, fejkendd, maj
K:  kakas, mak

L:  Lali, vall, lenolaj

M: mama, rom

N:  néni, len

Ny: nyuszi, szinyog, fény
P:  papa, kopp

R:  koran reggel, méar

S sisak, mos

SZ: sziszeg, visz

T:  tata, bot

TY: tyok, Matyi, fitty

V:  Vivi, hiv

Z: zizzen, haz

ZS: morzsa, garazs, zsiroskenyér

Forris: Fekete Csabané
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4. szami melleklet
A természet 12 honapja (ajinlis)

Januar

Cél: A folyamatos madaretetés fontossdganak tudatositasa
A madarak megismerése

Madaretetés, madarak megfigyelése

- Cél: Természeti er6forrasaink megismerése, ¢sszerl felhasznalasa.
Villamos energia életiinkben,
Fa, szén, gaz.

Februar
Cél: A folyamatos etetés fontossaganak tudatositasa
Madaretetés, madarak megfigyelése

Cél: A csalad és az 6voda kapcsolatanak erdsitése. (Oduk)
Madaroduk elhelyezése a telepiilésen tobb helyen, azok megfigyelése egész éven 4t sétak
alkalmaval

Marcius _

Cél: Az ébredd természet megfigyelése.
Riigyeztetés, csirdztatas az ¢losarokban, otthon.
A rligypattands megfigyelése a természetben.
Ebred az él6vilag - a bogarak megfigyelése.

Cél: Az aktualis kerti munkak megismertetése

Kerti munka : veteményezés - hagymaduggatds, borsévetés, az dvoda kertjének szépitése
-virdghagymak liltetése stb.

Ismeretterjeszto film ajanlat: Gydngyvirdgtol lombhullasig

Marcius 23.

A Viz Vilagnapja

Cél: Természeti er6forrasaink meglsmerese ésszeril felhaszndlasa.
A viz.

Aprilis

Cél: Az ébredd természet megfigyelése. '

Vizes eldhelyek szerepének, jelentdségének tudatosntasa

Séta egy vizes élohelyre (csatornapart, vizallasos teriilet).

A golyahir, flirtds gydngyike, pitypang megfigyelése.
Lakdhelyiink madarai, kiilénosképpen a gélyak, fecskék érkezése.

Cél: Az aktuilis Kerti munkdk elvégzése.
Veteményezés iiltetés, kertgondozis.
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Gyomndvények felismertetése.
Ismeretterjesztd film: ,,Vizek mentén” A vizben és a vizek mentén €16 llatokrdl.
Aprilis 22. A Fold napja

Mijus

Cé| Lakohelyiink megismerése.

Tarsadalmi kornyezet — lakoépiiletek, intézmények és szereptik, parkok
A szantéfoldek, barangolas a kdryéken.

Cél: Kérnyezetiink szebbé tétele.
A hulladék.

Cél: Az aktualis kerti munkdk elvégzése.
gyomlalas, 6ntozes,
névényeink fejlédésének megfigyelése.
Viragpalantik iiltetése az 6voda kertjébe.
Mdjus 10. Madarak és Fak Napja

Jinius

Cél A nyari természet szépségeinek megfigyelése.

A helyes viselkedés kialakitisa a természetben tett séta alkalmaval.

Kirandulés lovaskocsival.

A nyéri mezd jellegzetes nSvényei €s allatai - arvalanyhaj, lepkek, bogarak.

A gabonatabldk megfigyelése, kiilonds tekintettel a bizaviragra, pipacsra, konkolyra.

Cél: Az aktualis kerti munkék elvégzése.
A megtermelt z61dségfélék kbzbs felhasznélasa
Tenneszetvedelml tabor

Jilius
Otthon a csaladdal

Augusztus

Cél A tagabb lakohelyiink névény és allatvilaganak megfigyelése, megismerése.
Barangolds a nyari mezdon.

Mezei viragok és allatok (mezei nyll, facan, 6zek) felfedezése.

Tébortiiz - k6zs program a szitlokkel.

Az esti 6rakban rnadérhangok (bagoly, kuvik), bogarak (cserebogar) rovarok (szinyog)
megfigyelése.

Cél Az aktualis kerti munkak elvégzése.
Folyamatos gyomlalas, dntozés.

Szeptember

Cél Az 6szi munkak megismerése.

Az allattartas megismerése. '

Az allatok kozvetlen megﬁgyelésevel élménnytjtas, ismeretszerzés
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Tanyaldtogatas,
Gyiimdlcsszedés, _
Kerti munka. (az elszdradé névényi maradvényok és a még meglévo termés betakaritdsa.)

Cél Az illatkertek szerepének megismerése, kdzvetlen ismeretéierzés.
Kirandulas a Budapesti Allatkertbe

Oktéber i

Cél Az 6szi természet szépségeinek megldttatasa, Az 6sz szinei.

A névényvildg sokféleségének felfedeztetése.

Az erdd szerepének, jelentdségének meglattatasa.

Kirandulas az Gszi erdSbe, termésgyiijtés, levélgylijtés. (vendégseég)
Kirandulds a Szarvasi Arborétumba.

Cél: Az aktualis kerti munkak elvégzése.
Viraghagymak felszedése, teli tdrolasra elokészitése.
Ismeretterjesztd film: Erdd mélyén.

Oktéber 5. Allatok Vildgnapja

Oktdber 1. hétvége: Maddrmegfigyelési nap

November

Cél A madarak megismerése (4ltalaban).

A madarak téli etetése.

Az etetdt latogatd madarak megfigyelése.

Természetvédelmi tajegységek, madaraink - diavetités

Bekapcsolodas a telepiilés Egcszseghetcnek rendezvényeibe (gyermekek, sziil6k, 6véndk kozds
programja).

- Szabadiddben a gy0jtétt termények felhasznaldsa barkacsoldshoz.

December

C¢l A folyamatos etetés fontossaganak tudatosntasa.
Madéretetés, megfigyelés.

Madérkaricsonyfa allitdsa az 6voda udvaran. -

Cél A téli erdd megfigyelése.
Séta a-téli erdoben.
A vadetetés megfigyelése.

Cél: Lakohelylink megfigyelése télen.

Készitette: Petdkné Fazekas Aranka
Liebhaber Gaborné
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5. szama melléklet

Jelzblap
Csaladsegito Gyermekjoléti Tamogaté szogilat
Szolgalat Szolgalat
Tanyagondnoki Kozosségi Hazi Segitségnynjtis
szolgalat Pszichiatriai ellatas
Nappali Szocialis Idosek Otthona Jelzérendszeres
ellatas, Idések - Idésgondozas
Klubja
‘Tanyafelelﬁs ' Szocialis étkeztetés Jogi tandcsad6 .

/ a kivant szolgéltatésf, illetve ellatast sziveskedjék X-el jelslni!/

A problé -

A ielzé mil Iddst i 12
Esetfeleids neve a problémat észleld,jelzd:
ZAKANYSZEK, ...ooovereerereeis st aessesss s
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6.szam( melléklet

'EGYENI FEJLODESI NAPLO

..................................................................................

gyermek neve
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346y | 4bev 566V 576V

[Megért, elfogadja,

Feladattudat, |, Jisan teljesit’

ffeladattartas, Erti, de nem teljesiti

Erti, segitséggel,

[feladatvegzées iranyitassal teljes it

Erti, részben teljesiti

[Motivillt j6 megoldasra tdr

Kitartd

Tevekenységében
lelmélyilt

[Motivalts &g hidnya jetiemzi

INem koti le, nem teljesiti

Kapkodd, s26ts26rt

Kitartdsra nem képes

Munkatempdja [Gyors

Lassu

Munkajat Onként végai, snalléan

Iddnként s2@mélyes
kontakiust, biztatast
igényel

landé
segitséget bitatast
igényel

Bizatasra sem \éga'

Kézdsségért Szivesen részt vesz

vegzett |Kbza8mbés

munkaban Passziv, kerlli

. [Tudatosan vigyaz,
Sajat és mas  |megbecsilli

munkdjara Kézbmbos

Szandékosan rombol

Erdeklédése  [Egyoldaly

Sokoldalu

Megjegyzés, komekcids tevekenység tenezése:
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ERZELMI, AKARATI ELET, SZICIALIZACIO

34 &v 4-5év 5-6év 6-7év

Hangulata vidam, kbzvetien

kiegyens dlyozott

Szamord, gyakran sir

s Zorango, félénk

robbanékony, indulatos

valtozt

Magatartasa- baratsagos, baratkozd

[Visszah(z6d6, érzékeny

|gyakran dacos

durva, agressaiv
Szereplési
hajlama |szivesen szerepel
Imado
tiltakozb
Onbizalma megfeleld
csakély
Kapcsolat- kezdem ényezi
fteremtése lelfogadé
lelutasité
visszahuz26dé
A dicséret, drommel tolti el
a siker -|serkentl, késztefi
magabiziossé tesz
lﬁmkodévﬂ tesz
[kozombos irdnta
A birdlat, lserkentsleg hat
a kritika kézsmbbsen reagal
az esetleges elkeserfti, batortalanna
kudarc |teszi

lelvesziti érdeklédését

kétségbe esik

dacot valt ki

Szabalytudat ellenéraés mellett képes a
szabaly alkalmazaséra

Bnalidan képes a
|szabalyok alkalmazaséra

Reakcidja a [kitartdsra képes

tevekenység  ffeladja

akadalyoztatasa jregresszivé valik
esetén indulatkitéréssel valaszol

személyek elleni

|agresszié jellemz
[Akarati - dntudatos

erkdlcsi Bnalld

vonasok fegysimezett

. [kotelességtudd

anallétian

yelmazstien

lelétlen

Kkapkodé { 79
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3-4 év

4-5év

5-6év

6-7év

Ktzdssegben
elfoglalt helye

[Maganyos, nincs barati
k&tddése, nem vdlaszt

Periféridra sodrédott

Kotbdése egyviranw, §
valaszt, vagy &t valaszijak

|K&Stédése kolesands

Centralis pozicid(sokan
valasztjak)

Egyattmikddési
készség

Nem képes az
egyltim (ikédésre
Hajlik az egyltimlikédésre

|Megegyezéses
egyutimiikédésre képes

Enképe

redlis

podtiv

alulértakelt

negativ

Onmagahoz valé
vszonya

Testeéma ismerete
megblmaté

Testséma ismerete
ontatlan

Nem tudja azonos ftani

Térbeli -
tajékozddasa

Alapvets térbeli irainyokat
lsem ismer

A térbeli irdnyoknak
megfelelden tajékozadik

Tajékozddas a
sikban

Nem ismeri

|Részben tud tajékozodni

ol tajékoaddik

Tajékozodas az
id6ben

Jol tajékozbdik

Csak segitséggel tud

Nem tud tajékozddni

Megjegyzés, korrekcios tevtkenység ternezése:
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ERTELMI FEJLETTSEG

3-4 év 4-56v 5-6év B-78v

Figyelme jaték  |tartds '
soran véltozd

|szétszbrt

, osziott figy.-re képes

Figyelme spontan [tartés
és iranyftott valtozo , :
tapasztalat- |s28tszort
Szerzés soran  |osziott figy.re képas
Meghgyel&-
képessége altalaban pontos

|akkaldban pontatian

Targyak, jelenségek

[iényegét megragadé

[tsbbnyire lényegtelen

vondsokat észrevevd
Gondolkoddsa |érdeklédd, gyakran kérdez

kevéssé érdeklédé

produktiv

atlagos
| layenge
Problémamegold |snalldan képes
& képessége megoldani

ravezetéssel képes

nem képes .
Komplex jo
matematikai atlagos
janassaga lnem megfeleld
Megjegyzés, komrekcios tevdkenység terezése:
BESZEDFEJLETTSEG

34 év 4-5év 5-6év ‘ 6-7év

Beszéde jol ’
érthetd, nem
beszédhibas
Beszéde nem jél
erthetd orrhangzos

matyogd

hibasan artikull

skandal

[beszédhibas
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34 év

4-58y

5-6év

6-Tév

Boszednibak

enyhén pbsze

diffiz pbsze

dadog6

megkésett
beszédfelddésd

Logopédiai
[foglalkozasra jar

hib4san képzett
maganhangzok

hibasan képzett
méssalhangzok

Beszédtempdja

latlagos

lassu

csak kérdésre valaszol

[fecsegd

[ggtoit

Szokincse

gazdag

atlagos

hidnyos

|iVIondatszer-
kesztése

egyszavas

{témondat

bsszetett mondat

Hangerd

" |halk

hangos

Sziévegvissza—
adas

megfeleld

ltelies, pontos

lényeges mozanat

-|hidnyos

nem képes ra

Megiegyzés, komekcids tevékenység terwzése:
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LAtas, szinérzékelés:

3-4 év 4-5 ev 5-6¢év 6-7 év

Mozgas-latds | bizonytalan

Osszerendezett [
atlagos

sége
biztonsagos

Alapszinek bizonytalan

felismerése, stlagos

megnevezeése
biztonségos

Szinarnyalatok |bizonytalan

felismerése ,
atlagos

biztonsagos

Sziikséges intézkedes:

P L T T L T T T T T T e T T T T TR T P R Wesmbbbabe
I I T T T T e T e T T e T TP T T
.............................................................. P L O T T N T P P P T P TP PP Y)

IR EE R R RERR R F R T RY R Y

I I T T T T T R R T R R PP r ]
............................ o I I T T T O T T L T T T T T e S P PP P Y
suesrrsisrasaiane T LR L T I T T T T P P T Ty
dedebbrandnencsnrenrree PR R T T T T T T T
.................................................................................................................................. T
L Y R YRR R YRR Y] I L LT L L L L NP T Y T YT T Y
.............................................................................. Ty R P N LR Y Y
.................... L T T L L LT T Ty T T R P T P P P R TP )
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7.szam\ melléklet

A Zakanyszéki Mané-kert Ovoda és Bilcsdde 6vodai értékeld rendszere

Meghatirozott elvaras:
az életkorhoz és egyéni képességekhez
viszonyitott teljesiilése

nem
releva
ns

elvari
sok
részbe
n
teljes
iilnek

)

az
elvara
sok
teljesii
lése
atlago
8

@)

Erods-

sége
(x)

egyéni
fejlesz
téshen
részes
il
jelenle
g is.

(x)

1. Szeret dvodaba jarni.

2. A testapolasi szokasoknak megfeleléen
onalléan, felszolitas nélkiil tisztalkodik, fogat
mos, féstilksdik. Sziikség estén felszolizds nélktil
kezet mos, tériilkézik.

Onalléan hasznalja a zsebkendét, tud orrot filjni.

3. Onalloan 8ltszik, a ruhdjat ki-be gombolja,
cipdjét befiizi, bekoti.
Ruhajat esztétikusan, 6sszehajtva helyére teszi.

4. Konfliktushelyzetben tarsaival konstruktivan
egyezkedik.

5. A felndtt kérése nélkiil is szivesen segit
tarainaknak, egylitt érez a k6z0sség tagjaival.

6. Az irodalmi tevékenység aktiv
résztvevbje.Batran, gatlas nélkiil beszél.

7. A jaték sorén intérakciéja gazdag, kulturalt és
érthetd. '

8. A tanulds soran érdekl8dd, szandékosan figyel,
a feladatvégzésben kitartd, pontos.

9. Szivesen vallalkozik egyéni megbizatasok
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clvégzésére.

10. Matematika: Szivesen vesz részt a
tevékenységben, rendelkezik a teriilettel
kapcsolatos ismeretekkel.

11. Természet — tarsadalom — ember:

Elemi ismeretekkel rendelkezik 6nmagarél és
kornyezetérdl, Tudja lakcimét, sziilei pontos
nevét, foglalkozasat, dvodaja, csoportja,
dvodapedagdgusa nevét. Tudja sziiletési idejét,
helyét, lakcimét.

12. Ismeri a viselkedés alapvetd szabélyait,
kialakuloban vannak azok a magatartasi formak,
szokasok, amelyek a természeti €s tarsadalmi
kdrnyezet megbecsiiléséhez, megovasahoz
sziikségesek.

13. Enek-zene, énckes jétékok: Szivesen vesz
részt a tevékenységben.

Az éneklés, a dalosjatékok jatszésa, a zenei
képességfejlesztés teriiletein aktiv.

14, Vizuilis tevékenység:az egyéni fejlettséghez
és képességekhez igazodva megjelenik a képi-
plasztikai kifejezoképesség, komponalo-, térbeli,
tajékozods- és rendezoképességek,a gyermeki
élmény és fantaziavilag képi kifejezése.

15. Mindennapi testnevelés: Szeret mozogni,
kitartd a mozgasos jatékokban.

Betartja a szabalyokat, a kiilonb6z6
versenyjatékokban. Koveti az utasitisokat.Tud
litemtartassal jarni, gimnasztikai gyakorlatokat
esztétikusan végezni.

Az értékelést végzd dvodapedagOgus NEVE: . .viiiiiiiiniesmnnnsins e
Az értékelésben résztvevo szilld neve:.....iiiivn

Datum: Zakanyszék,......... crvreerenesens e eseeesssems s
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1. Altaldnos rendelkezések

A szervezeti és miikidési szabdlyzat célja, jogszabilyi alapja:

A koznevelésrol szolo 2011, évi CXC. térvény, valamint a végrehajtasi rendeletében foglaltak
érvényre juttatdsa, az intézmény jogszerii mikddésének biztositisa, a zavartalan milkddés
garantalasa, a gyermeki jogok érvényesiilése, a sziilok, a gyermekek és pedagdgusok kozotti
kapcsolat erdsitése, az intézményi miksdés demokratikus rendjének garantalasa.

A kéznevelési intézmény mlkodésére, belsd és kiilsé kapesolataira vonatkozo rendelkezéseket a
Szervezeti és Mikodési Szabalyzat hatarozza meg. Megalkotasa a Nemzeti koznevelésrol szolo
2011. évi CXC. térvény 25. §-ban foglalt felhatalmazas alapjan térténik. A Szervezeti és Miikdési
Szabalyzat hatdrozza meg a kdznevelési intézmény szervezeti felépitését, tovabba a mikédésre
“vonatkozé mindazon rendelkezéseket, amelyeket jogszabdly nem utal més hatdskdrbe. A
Szervezeti és Mukodési Szabalyzat a kialakitott cél- és feladatrendszerek, tevékenység-csoportok
€s fo[ 2zgma’mkﬁqssze:ha.n§olt mukodését rac10m'1hs és hatékony kapcsolati rendszerét tartalmazza.

i Hgﬁ ﬁiﬁm?ﬁif% E}g ;! 5 z} UL gaﬁ%

et mm AT AT LA RS

A‘ Szervezetl és\‘Mukodem Szabalyzat létrehozasanak jogszabalyi alapjai az alabbi torvények,
kormanyrendeletek és miniszteri rendeletek:

o 2011. évi CXC torvény a nemzeti koéznevelésrdl,

o 2012, évi CXXIV. Torvény a nemzeti kéznevelésrdl sz616 térvény méodositasardl

o) 20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérol és a koz-
nevelési intézmények névhasznalatardl -

o 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. Rendelete a nemzeti koznevelésrdl sz6l6 torvény
végrehajtésarol

o 2011. évi CXCV. Torvény az dllamhaztartasrél (Aht.)

o - 368/2011. (XII. 31.) Korm. Rendelet az allamhaztartasrol sz6l6 torvény végrehajtasarol
(Amr.)

o 2012. évi 1. torvény a Munka Toérvénykonyvérol (Mt) ‘

o 2012. évi II. térvény a szabalysértésekrd), a szabélysértési eljardsrdl és a szabalysértési
nyilvantartasi rendszerrol

o 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségligyi ellatasrol

o 2011. évi CXII. Térvény az informécios 6nrendelkezési jogrél és az informéacidszabadsag
rél

o} 2011. gvi CLXXIX Torvény a nemzetiségek jogairdl

) 62/2011. (XII. 29.) BM rendelet a katasztrofak elleni védekezés egyes szabalyairol
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o 1997. évi XXXI. Térvény a gyermekek védelmérol és a gydmiigyi igazgatasrol
o 1993 évi XCIII. torvény A munkavédelemrdl

o 335/2005. (XII. 29.) Korm. Rendelet a kizfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altalanos

kovetelményeirdl

o 44/2007. OKM rendelet a katasztréfak elleni védekezés és a polgari védelem agazati fel
adatairél

o 1995. évi LXVI. Térvény A kézokiratokrdl, a kézlevéltarakrd] és a maganlevéltari anyag
védelmérél .

A szervezeti és miikdési szabdlyzat elfogadasa, jovahagyasa, megtekintése

Jelen szervezeti és miikddési szabalyzatot a sziildk, a munkavallalék és mas érdekldddk
megtekinthetik az intézmény elbterében, tovdbba a www.zakanyszek hu/intezmenyek/ovoda
intézmény honlapon. :

A szervezeti és miikddési szabdlyzat teriileti, személyi és idébeli hatilya

Teriileti érvényessége:
Az intézmény egész teriiletére:

bolcsdde,

Gvoda,

az atmenetileg kihelyezett Pillangé csoport,
konyha,

iskolai ebédld.

Az intézmény altal szervezett programokra.

- Személyi érvényessége:

A gyermekekre, sziileikre,
- Az intézmény dolgozdira,
Az intézménnyel kapcsolatban allokra (szakmai szolgaltatok, egészségiigyi szolgaltatok,
hitoktatdk).
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Idébeli érvényessége:
A kihirdetés napjan lép hatalyba
Hatarozatlan idére sz6l
Hatalyat vesztia 2015. 09. 01.-én kelt SZMSZ

Feliilvizsgalatdra minden nevelési év megkezdésekor, illetve mmial;gzﬁmk_a_@lﬂgy_g_keml
sor!

Az intézmény iltalanos jellemzdi a
2015. jidlius 14.-i, modositott Alapité okirat alapjin
‘OM azonosit6:029584

Koltségvetési szerv neve: Zakinyszéki Mané-kert Ovoda és BilesGde
Torzsszama: 637565
Cime: 6787 Zakényszék, Petofi u. 7.
Iskolai ebédlo:
6787 Zakanyszék, Jozsef Attila u. 36.

Az éllamhéztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a és a nemzeti kdznevelésrdl sz6l6
2011, évi CXC. torvény 21. § (2) bekezdése alapjan a Zakanyszéki Mand-kert Ovoda és Bolcsdde
alapité okiratat a kévetkezdk szerint adom ki:

1. A kiltségvetési szervmegnevezése, székhelye, telephelye

1.1 A koltségvetési szerv megnevezése: Zakanyszéki Mané-kert Ovoda és Bolcséde
1.2 A koltségvetési szerv székhelye: Zikanyszék, Petofi utca 7. -

2. A kéltségvetési szervalapitisival és megsziinésével dsszefiiggd rendelkezések
A koltségvetési szerv alapitasanak datuma: 2000.05.18.

3. A koltségvetési szerv irdnyitisa, feliigyelete:

A kbltségvetési szerv irdnyité szervének/felligyeleti szervének megnevezése:
Zakanyszék Kézség Onkormanyzata Képviselo-testiilete
szekhelye: Zakanyszék, Lengyel tér 7.

4. koltségvetési szerv tevékenysége
4.1 A kiltségvetési szerv kdzfeladata:

A Magyarorszég helyi Snkorményzatairél sz616 2011, évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 6. pontja
szerinti Gvodai ellatds, |
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A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél 1997, évi XXXI. Torvény 151.§ 2 bekezdés

b) pontja szerinti étkeztetés.

Onként vallalt feladat a Magyarorszag helyi 8nkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. trvény
13. § (1) bekezdés 8. pontja szerinti gyermekjoléti szolgaltatdsok és ellatdsok —bdlesddei ellatas.

4.2. A koltségvetési szerv fotevékenységének dllamhéztartasi szakdgazati besorolasa:

szakdgazat szima szakagazat megnevezese
851020 Ovodai nevelés

—

4.3 A koltségvetési szerv alaptevékenysége: A kozoktatasrol szolé 1993. évi LXXIX. tdrvény
86.§(1) bekezdése alapjan dvodai nevelés, iskolai életmodra felkészités,

A gyermekek védelmérl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 42.§ alapjan
boélcsddei ellatas.

A gyermekek védelmérdl és a gyamugyl igazgatasrdl 1997. évi XXXI. torvény 151.§ 2 bekezdés
b) pontja szerinti gyermekétkeztetés.

4.4. A koltségvetési szerv alaptevékcnységének kormanyzati funkcié szerinti megjeldiése:

korményzati funkciészém | korméanyzati funkcio megnevezése
091120 Sajatos nevelési igényii gyermekek 6vodai nevelésének,
! ellitisinak szakmai feladatai
2 | 096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben
096025 Munkahelyi étkeztetés kdznevelési intézményben
4 104035 Gyermekétkeztetés bolesddében fogyatékosok nappali
: intézményében
5 | 104036 Munkahelyi étkeztetés bdlcsddében
7 1 104030 Gyermekek napkdzbeni ellatasa
013360 Mas szerv részére végzett pénziigyi-gazdalkodasi
8 ' : izemeltetési, egyéb szolgaltatasok
9 | 091110 : Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
10 | 091140 . - | Ovodai nevelés, ellatas miikédtetési feladatai

4.5. A koltségvetési szerv illetékessége, miikddési teriilete:

Ovodai ellatasra: Zakanysz¢k Kozség teljes kozigazgatasi teriilete

Bolestdei ellatasra: Zakanyszék teljes kozigazgatasi teriilete, Ruzsa, Ullés, Bordény, Morahalom
és Asotthalom.
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5. A kiltségvetési szerv szervezete és mitkddése
5.1. A koltségvetési szerv vezetdjének megbizési rendje:
Az intézményvezetdt nyilvanos palydzat atjan, a Képviselotestilet nevezi ki a Magyarorszag
helyi onkormanyzatairél szolé 2011, évi CLXXXIX. toérvény 42. §-a, valamint a
kozalkalmazottak jogallasarél szolé 1992. évi XXXIII. torvény 23.§ eloirdsai szerint.
5.2 A kéltségvetési szervnél alkalmazasban allo személyek jogviszonya:

6. A kiznevelési intézményre vonatkoz6 rendelkezések

A koznevelési intézmény fenntartdjinak megnevezése: Zakanyszék Kozség Onkorméanyzata
székhelye: 6787 Zakanyszék Lengyel tér 7.

6.1 A kéznevelési intézmény
6.2.1 tipusa: Tobbeéld intézmény. 6voda-bdlesdde
6.2.2 alapfeladatanak jogszabaly szerinti megnevezése: 6vodai nevelés

6.2.3 gazdalkodasival dsszefliggd jogositvanyok: Az intézmény éves koltségvetési
eldiranyzatai felett teljes jogkdrrel rendelkezik, amelyek felett kotelezettségvallaldsi,
utalvanyozasi, teljesitésigazolasi joggal és feleldsséggel bir. A pénziigyi ellenjegyzési és
érvényesitési jogkdr gyakorldsara a Zakényszéki Polgarmesteri Hivatal jegyzdje altal
kijelslt koztisztviseld jogosult. A rendelkezésére allé vagyontirgyakat az intézmény
feladatainak ellatisdhoz szabadon hasznalhatja a vonatkozé kozponti és tulajdonosi
jogszabalyoknak megfelelSen. -

6.2 A feladatellatasi helyenként felveheté maximdlis gyermek-, tanul6létszdm a koznevelési
intézmény székhelyén: 92 £6.

Indithaté gyermekesoportok szima: 4.

6.3 A feladatellatast szolgalé ingatlanvagyon:

ingatlan ¢ime. ingatlan | ingatlan Vagyon az ingatlan
helyrajzi | hasznos feletti funkcidja,
szdma alapteriilete | rendelkezés | célja
(m?) joga vagy a
vagyon
hasznalati
, joga
Zakanyszék, Petdfi Sandor utca 7. 236 495,90 m2 | Hasznalati | 6voda,
' ' jog bolcsdde és
konyha _
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Zaro rendelkezés

Jelen alapit6 okiratot 2015.08.28. napjté] kell alkalmazni.

1. A miikdés rendje, ezen beliil a gyermekeknek, az alkalmazottaknak és vezetéknek az
intézményben valé benntartézkodisanak rendje

Altalinos szabilyok:
A bilcsbdei ellitis torvényi hattere:

A kora gyermekkori nevelés és gondozés 4ltaldnosan véve a szocidlis ellatorendszer része, hiszen
a gyermekvédelem a szocialis védelem része.

A szabalyozasban viszont killon t6rvény és végrehajtasi rendeletek vonatkoznak ra. A 3 éven aluli
kisgyermekek napkSzbeni ellatdsat biztosité minden szolgaltatdsi forma (bolcsdde, csalddi
napkozi, hézi gyermekfeliigyelet) a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrél sz6lo
1997. évi XXXI. Térvény, valamint a végrehajtasa céljabol kiadott kormany és szociélis agazati
miniszteri rendeletekkel szabalyozott.

A torvény a Gyermekek jogairél szolo 1998-as Egyezményben, valamint a Magyarorszag
Alaptorvényében meghatdrozott gyermeki jogok érvényre juttatdsat kivinja megvalositani.

A szabilyozds magaban foglalja a szolgéltatdsok létesitésének és miikddésének feltételeit, a
szakemberképzés, tovabbképzés, a szolgaltatisok igénybevehetdségének a szakmai 1rény1tés ésa
szakmai és fenntartdi feliigyelet és a finanszirozas szabalyait.

A bilcsddei gyermekesoport szervezése:
A gyermekcsoport engedélyezett 1étszdma 12 6.
Hérom gondozond latja el a gyermekeket.

Ha sajatos nevelési igény(i gyermek keriil a csoportba, elltdsa két egészséges gyermek
gondozasahoz szitkséges személyi feltételek biztositasaval oldhaté meg.

Az 6vodai gyermekcsoportok megszerveiése a 105/2015. (VIL. 14.)Kt. Hatdrozat alapjan:

¢ Bobita csoport felvehetd gyermeklétszam: 20 6

e Katica csoport felvehetd gyermeklétszam: 24 16

e Manoécska csoport felvehetd gyermeklétszam: 18 f6
o Pillangé csoport felvehets gyermeklétszam: 25 {6

10



 Zikdnyszéki Mand-kert Ovoda és Boleséde 2016. 02. 01.

A munkatervhez ki kell kérni az 6vodai sziilbi szervezet vélemenyét.
Az dvodai nevelési év rendjében meg kell hatdrozni:
- a nevelés nélkili munkanapok iddpontjat, felhasznalasat,
- a nydri szlinet idGtartamat, igazolas nélkiili tivolmaradas rendjét,
- a megemlékezések, a nemzeti, az 6vodai ilnnepek idépontjat,
- az intézmény hagyomanyos rendezvényeit és azok 1dopont_|at
- a neveldtestileti értekezletek idopontjit,
- @ nyéri zarvatartas idejét.
Az 6vodai nevelés nélkiili munkanapon, - szilkség esetén — gondoskodunk a gyermekek
felugyeletérdl.

Napirend
Napirend a bélcsédében:
A jol szervezett és folyamatos &s rugalmas napirend biztositja a gyermekek igényeinek,
szilkségleteinek kielégitését, a nyugodt gondozis feltételeit.
A folyamatos gondozason beliil az egymast kovetd események a gyermek biztonsagérzetét, j6
kozérzetét szolgalja: ' ‘
- jaték, jatékos tevékenység
- testapolas, étkezés, alvas
A napirend fligg a gyermekcsoport életkori dsszetételétdl, fejlettségétol, sziikségleteitdl, a
csoportlétszamtol.
“Fontos alapelv a személyi dlland6sag, a targyi feltételek, a dolgozék dsszehangolt munkaja.

Az 6vodai napirendet a hizirendben szabalyozottak szerint alakitottuk ki.
A napirend kialakitasanak szempontjait a helyi nevelési program részletesen tartalmazza.

Az dvoda nydri z4rva tartisard] legkés6bb februar 15-ig, a nevelés nélkiili munkanapokrél
legalabb 7 nappal a zarva tartast megelozoen tdjékoztatjuk a szilloket

A nyitva tartas rendje

Az évoda és a bolcséde hétfotél péntekig tarté dtnapos munkarenddel, egész éven At
folyamatosan miikédik.
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A napi nyitvatartasi id8 10,5 6ra: reggel 6°° — 17 dréig.

Az intézmény ett8] eltérd nyitva tartasara (eldzetes kérelem alap_lan) a fenntart6 adhat engedélyt.
A gyermekek fogaddsa Gsszevontan torténik: reggel 6°°-7*-ig, délutin 16-17 6raig.

A bolcsddések nyitastol-zarasig a sajat csoportjukban vannak.

Csoportisszevonds szabalyai: rendkivili esetben keriilhet sor Osszevonasra: iskolai sziinet, vagy
lecsokkent gyermeklétszam esetén.
Az dsszevonds felsé hatara maximum 30 gyermek.

Az intézmény épiiletének nyitisa-zirdsa

Reggel a konyhat a kulccsal rendelkezd konyhai dolgozé nyitja, 6 drakor.

A konyhai rész zdrasat a konyha feldl utolsoként tdvozo konyhai dolgozé veégzi, 4 érakor.

Az 6voda és bolcséde bejaratinak nyitdsat a munkarend szerint nyité dajka néni végzi 6 orakor.
A bolcsbde és 6voda bejarati ajtajat 9 érakor bezarjuk a gyermekek biztonsaga érdekében.

Aki ezutin jon az intézménybe, csengetéssel tudja jelezni érkezését. A folyoséiigyeletes dajka
néni nyitja elbtte és zarja utdna az ajtot.

Ebéd utan 12 6ra 30 perckor nyitja ki a folyosoiigyeletes dajka néni az ajtét, az ebéd utani
hazabocsajtashoz. 13 érat6l 15 draig ismét zarva az ajt6, majd 15 oraté] folyamatosan nyitva.

A bejérati kapuk biztonsagi zarjat a nap minden szakéban hasznaljuk

.Az 6voda és bolcsdde zardsat a munkarend szerint zaré dajkak végzik 17 érakor.

Az iskolai ebédlét az ott dolgozd, részmunkaldds konyhai kisegitd nyitja 11 drakor és zarja 15
érakor.

Mindkét épiilet zarasa el6tt, a zArdst végzd dolgozé elbzdleg tlizvédelmi és vagyonvédelmi
ellendrzést tart az épiilet egységekre vonatkozéan!

A vezetdk intézményben val6 benntartézkodasanak rendje:-

Az intézmény milkodésével kapcsolatban biztositani kell, hogy az intézményben a vezetdi
feladatok folyamatosan ellatottak legyenek. ‘

Ennek érdekében a vezetdk intézményben valoé benntartézkodasanak rendjét az érvényben lévd
munkaidd beosztas tartalmazza, Az SZMSZ melléklete tartalmazza a megbizést a helyettesitok
személyérdl, ha a vezetd és helyettese is intézményen kivil van. ( Tandcsné Kiss-Patik Tunde és
Nagyné Deme Agnes.

A munkaidd beosztas tartalmazza az élelmezésvezetd benntartozkodasanak idejét is.

2. A pedagdgiai munka bels ellenérzési rendje

o Intézményi dnértékelés a torvényi eldirdsoknak megfelelden a Belsd Ellendrzési Csoport
(BECS) koordinalasaval.
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e Teljesitmény értékelés: Minden nevelési évben a teljesitményértékelési szabalyzat €s
nevelbtestiileti hatirozatok alapjan.

2.1, A pedagégiai munka belsé ellendrzésének fogalma:

A belsé ellendrzés ténymegallapité és értékeld tevékenység, amely magéaban foglalja a tényleges
allapot &sszehasonlitdsat a szilkséges éllapottal, a kilonbségek észlelését és a tapasztalatok
értékelését, valamint a kdvetkeztetések levondsat.

A belsd ellendrzés soran a meghatarozott kovetelményekhez vald viszonyitassal torténik a
tényleges al]apot feltarasa ezt kovetéen lehet az eltéréseket értékeléssel megitélni.

2.2, A belsi ellendrzés célja, hogy:

o biztositsa az intézmény felelds vezetbje szamira a megfeleld mennyiségi és mindségi
informacidt az mtézmenybcn folyo neveld- személyiségfejlesztd munka tartalmarél és annak
szinvonaldrol,

o jelezze a pedagdgusok és a vezetd szamdra a pedagégiai, jogi kovetelményektdl valé eltérést,
tarja fel a szabalytalansdgokat, hidnyossagokat, mulasztasokat,

o segitse a vezetdi irdnyitast: a dontések elBkészitését és megalapozdsit, biztositsa az
intézmény torvényes, bels6 utasitisokban eldirt pedagdgiai, igyviteli feladatainak ellatasat.

2.3. A pedagégiai munka belsé ellendrzésével szemben timasztott kivetelmények:
o fogja at a pedagogiai munka egészeét, _
o segitse el a pedagdgiai munka emelkedd szinvonali ellatasat,
o tamogassa az egyes pedagdgiai munka legcélszertibb, leghatékonyabb ellatasat,
o a szlldi szervezet észrevételei kapesan elfogulatlan ellendrzéssel segitse az dvodai neveles

valamennyi szerepl6jének megfeleld pedagogiai modszer megtalalasat,

hatékonyan miikddjon a megeldzd szerep,

biztositsa, illetve segitse el6 a fegyelmezett munkavégzést, -

tAmogassa a vezetdi utasitdsok, rendelkezések kdvetkezetes végrehajtasat, megtartsat,
a foglalkozdsokkal szemben tamasztott kdvetelményekhez igazodva mérje és értékelje a
pedagogus altal elért eredményeket, 6szténdzzon a minél jobb eredmény elérésére,

0O 00 0

2.4. A pedagégiai munka belsé ellendrzésére jogosult:

az intézmény vezetdje,
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az intézmény vezetdje és a vezetd helyettes,
valamint a munkakzésség vezetd.

A pedagégiai munka belsd, valamely téméju teriiletre vonatkoz6 ellendrzésére az intézmény
valamennyi pedagdgus dolgozdja javaslatot tehet.
" A Teljesitményértékelési Szabalyzatban részletesen kidolgozva!

25. A pedagogiai munka belsd ellenérzésének formai:

szobeli, irasbeli beszamoltatas,

latogatas,

értckezlet,

gyermeki tevékenység megfigyelése,
. specialis felmérések, tesztek, vizsgalatok.
A teljes intézményi ellendrzés éves tematikdjat az Eves Munaterv és az Intézményi Bels6-
kontroll Szabalyzat tartalmazza

Az ellendrzési tervet a teljes alkalmazotti k6ztsség megismeri, ennek tényélt nyilatkozatban
alirja. A szabdlyzat nyilvanos.(www. zakanyszek.hu/intezmenyek)

Az ellendrzési tervben nem szerepld, rendkiviili ellendrzésrdl az évodavezetd dont.

Az 6vodavezetd minden 6vodapedagogus munkajat legalabb 2 alkalommal értékeli a nevelési év
soran.

Az ellendrzés tapasztalatait az érintett Gvodapedagdgussal ismertetni kell, aki arra irdsban
észrevételt tehet.

A nevelési év zar6 értekezletén értékelni kell a pedagdgiai munka belsé ellendrzésének
eredményeit, illetdleg az ellenérzés altaldnosithat6 tapasztalatait, megallapitva az esetleges
hianyossdgok megsziintetéséhez sziikséges intézkedéseket.

A bdlcsddei, intézményen belilli ellenbrzések sorén a szakmai programban kitiizétt célok
megvalositisira, az alkalmazott médszerckre és emberi hozzaallasra §sszpontositunk.

A latogatasok szdma 2 alkalom évente, de szilks€g esetén tobbszor is.

A nem pedag6gus munkakérben dolgozok munkajat is teljesitményértékelési rendszerben
mindsitjiik a 2104/2015. tanévtol. '

Ertékelés

A Teljesitményértékelési Szabalyzat alapjan:
Ovoda: évodapedagdgusok.

A vezetdség altal kidolgozott, kdzbsen értelmezett rendszer alapjan:

Pedagégiai munkat kizvetleniil segiték: dajka, pedagogiai asszisztens.
Bolesdde:
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csecsemd-€s kisgyermekgondozo,
technikai személyzet,
Konyha:
élelmezésvezetd,
szakdcs, konyhai kisegitd,
karbantart6 személyzet.

A 2014. évi koltségvetési torvény 60. paragrafus, (2) bekezdés alapjan kiemelt munkavégzésért
jard kereset kiegészitésben az részestilhet, akinek teljesitménye a , Kiemelkedd” mindsitést kapja.
Ponthatarok:

Nem pedagogus munkakdrben dolgozok: 80-100%, azaz 48 pont.

2.6. A belépés és benntartézkoﬂzis rendje azok részére, akik nem allnak
jogviszonyban az évodival ‘

Az intézménnyel jogviszonyban nem allok intézménybe lépése és ott tartézkodisa a
kovetkezdk szerint torténhet:

¢ Kkiilén engedély és feliigyelet nélkiil tartézkodhat az intézményben a gyermeket hozé
¢és a gyermek elvitelére jogosult személy arra az idétartamra, amely a gyermek
atshoztetésére és a gondozondnek, valamint az dvéndnek vald ataddséra, illetve
atvételére, majd a kisérd tavozasara sziikséges.

¢ kiilon engedély és felligyelet nélkiil tartozkodhat az intézményben azok a személyek,
akik nem éllnak jogviszonyban az intézménnyel, de részt vesznek a gyermekek
nevelésében (szakszolgilati munkatarsak, SNI fejlesztést ellaté munkatdrsak,
hitoktaté }
kiilon engedély és feliigyelet mellett tartézkodhat az intézményben a gyermeket
hozé és a gyermek elvitelére jogosult személy akkor, ha nem az intézmény
nyitvatartasi rendjében meghatdrozott idében érkezik az intézménybe,
kiilén engedély és feliigyelet mellett tartézkodhatnak az intézményben, akik a
gyermekek €rdekeit szolgalo tevékenységet végeznek: gyerekmiisorok, fényképész,

" kényv és (ijsagérus. ‘

A vezetd szébeli engedélye és feliigyelete mellett lehet az intézményben tartézkodni.

@ Az intézményben lathatdst biztositani nem tudunk!

© anap folyaman az intézmény dolgozdi a munkakéri leirasban meghatirozott rend

szerint tartanak tgyeletet.

Nem kell a tartézkod4sra engedélyt kérmi: '
&  asziildnek, gondviseldnek a sziildi értekezletre valo érkezéskor, illetve

Eﬁ a meghivottaknak az intézmény valamely rendezvényén valé tartézkodaskor.
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3. Az alkalmazottak mtézmenyben valé benntartézkodasinak rendje, és a munkavégzés.
Altalinos szabalyai

Az alkalmazottak intézményben valé napi benntartozkodasanak rendjét az éves munkaterv
mellékletét képezd munkaidd beosztas tartalmazza. Szintén ez tartalmazza a munkakdzi sziinetek
idépontjat is.

A munkavégzés iltaldnos szabalyai:

Q

& 0 O Q o]

C

A dolgozé az intézményben, olyan id6pontban kiteles megjelenni, hogy munkaidejének
kezdetekor munkavégzésre rendelkezésre alljon. (tiszta védoruhaban, apoltan, kipihenten,
egészségesen)

Ha munkajat betegség vagy egyéb ok miatt nem tudja megkezdem, tdvolmaradasat jelezze
a vezetonek.

A dolgozé a munkaidé beosztasatol eltéré munkavégzése- vagy az intézmény elhagydsa-
a szervezeti egység vezetOjének eldzetes engedélyével lehetséges, illetve a csere
lebonyolitdsi modjanak megjelslésével.

Munkaidében teljes személyiségével a gyermekekhez fordul.

Csendes pihend alatt a gyermekekkel és munkakdrével kapesolatos tevekenységct folytat. -
Minden dolgozd koteles napi gyakorisaggal pontosan vezetni sajat munkaidd-nyilvantartd
lapjat.

M%]nkajét személyesen, az 4ltaldban elvarhaté szakértelemmel és gondossaggal, a
munkajara vonatkozo szabalyok, eldirasok, utasitasok €s szokasok szerint végezni,

Az orvosi igazolast, tAppénzes papirt a honap utolsé munkanapjan el kell juttatni a vezetd
helyetteshez akkor is, ha a dolgozé még nem munkaképes.

A balesetveszély elkerlilése és elhéritasa mindenki szdmdra alapvetd feladat.

Az udvar balesetvédelmi ellendrzése az elsdként kiérkezd 6vond feladata.

Az 6vodabol tivozé személyek utni ajté zards az ajtdhoz kisérd feladata,

Az intézményi telefon hasznalat csak hivatalos Ugyben lehetséges, a beszélgetést
régziteni kell a ,,Tclefonbcszélgetések” fiizetbe.

A gyermekekkel, illetve a munkahelyi feladatokkal kapcsolatos ligyeket az mtézmény
mobiltelefonjarol kotelez6 intézni. Munkaidében, fél 7 és 17 éra kozott. (kivétel ez aldl,

* ha itt hagytak. valamelyik gyermeket és értesiteni kell a sziilot!)

A dolgozd a mobiltelefonjit a gyermekekkel valoé foglalkozas teljes idejében, néma
allapotban tarthatja maganal. A gyermekek kozdtt munkaidejében, magéncélu
beszélgetésre sem a csoportszobaban sem az udvaron nem hasznalhatja! A gyermekek
kozott magénjellegii telefonhasznalat nem lehetséges.’

A sziilok az intézményi telefonon hivjak a gyermekukkel foglalkozd gondozondt, vagy
ovonot és az élelmezésvezetdt.
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o Az intézményben tdrtént legkisebb balesetrdl, orvost igényld esetrél is tjékoztatni kell
a vezetdt, vagy tavollétében a helyettest.

o Az egészségiigyl konyv megléte és a vizsgdlatokon valé megjelenés évente egyszer
kotelezd.

o Minden dolgozd anyagi felelosséggel tartozik az altala hasznalt targyak, gépek,
berendezések Aallapotaért, szabdlyszerli hasznalatdért, tarolasi helyre torténd vissza
viteléért. Szandékos, vagy gondatlan karokozas esetén a kartérités a MT €s a KIT
szabalyai szerint térténik.

o Munkaidd alatt valamennyi dolgozé a munkakéri leirds szerint dolgozik, melyet minden
nevelési év elején attanulmanyoz, és aldirasaval hitelesit,

o Ehhez a détumhoz igazodva hatdridés minden dolgozé munkakdri leirdsanak meggjitasa.

o Az intézmény dolgozéi védditalban részesiilnek, mely helyben fézitt tea.

A munkavédelmi szabélyzatban felsorolt védéruha és munkaruha hasznilata minden
dolgozé szimara kitelezd.

® Az intézmény dltal biztositott éves keret dolgozénként
20.000.- Ft, mely munkakdrének megfelelﬁ felsoruhazatra, munkakdépenyre és
-~ munkavédelmi eldirdsnak megfeleld libbelire kilthetd.
Minden dolgozé két kopenyt tarthat az intézményben, melynek mosasarol itt
gondoskodunk.

o Az intézmény minden dolgozdja tevékenységének megfeleld, praktikus, szolid,
alkalomhoz ill3, széls6ségektdl mentes dltozékben végezze a munkajat.

o A dolgozé nem tanusithat olyan magatartast, amellyel munkaltatdja jogos gazdasagi
érdekeit veszélyeztetné.

o A dolgozé munkaidején kiviil sem tandsithat olyan magatartast, amely kiiléndsen a

* munkavillalé munkakérének jellege, a munkaltaté szervezetében elfoglalt helye alapjan,
kozvetlenil és ténylegesen alkalmas munkaltatdja jo himevének, jogos gazdasagi
érdekének vagy a munkaviszony céljdnak veszélyeztetésére.

o A munkavillald véleménynyilvanitishoz valé jogat a munkaltaté j6 hirnevét, jogos
gazdasagi és szervezeti érdekeit silyosan sertd vagy veszélyezteté moédon nem
gyakorolhatja. '

o A gondozdéndt, a pedagdgust, a nevels és oktaté munkat kézvetleniil segité alkalmazottat,
tovabba azt, aki kézremilkodik a gyermek ellatasaban, hivatasanal fogva harmadik
személyekkel szemben titoktartasi kotelezettség terheli a gyermekkel és csalddjaval
kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informéciot illetden, amelyrdl a gyermekkel,
sziildvel vald kapcsolattartds soran szerzett tudomast. E kételezettség a foglalkoztatasi
jogviszony megsziinése utan is hataridé nélkiil fennmarad. A titoktartasi kdtelezettség
nem terjed ki a neveldtestiilet tagjainak egymas kozt a gyermek fejlodésével osszefliggd
megbeszélésre.

o Az intézmény mikddésével, annak dolgozdival és munkajukkal, a gyermekek
egészségiigyi és csaladi koriilményeivel, fejlettségével kapcsolatos informéciot hivatali
titokként kételes megdrizni. Ezen tilmenden sem kozolhet illetéktelen személlyel olyan
adatot, amely munkakére betsltésével tsszefliggésben jutott a tudomasara, és amelynek
kozlése a munkaltatéra vagy mas személyre hatranyos kovetkezménnyel jérhat.
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o Minden dolgozo sajét teriiletét érintd kérdésekben véleményezési és javaslattevd jogkOrrel
rende c21k

o A szertirban tarolt eszkozokrd| tajékoztatd llstét készit a leltarfelelés, hogy a kollégak
tudjak, mit-hol keressenek, hova tegyék vissza.

o A kivitt eszkézokrol. nyilvantartast kell vezetni, melyben szerepel: ki, mikor és mit vitt el,
mikor hozta vissza.

"o A szemléltetd eszkdzoknek a balesetvédelmi eldirasoknak meg kell felelni, hasznalat
utén a helyére vissza kell tenni azokat.

o A gondozéndk, dvodapedagdgusok az altaluk készitett eszkozoket a biztonsagi eldirdsok
betartasaval vihetik be a foglalkozdsokra. Az eszkdzok készitésére csak olyan anyagok
hasznélhatok fel, amelyek a gyermek egészségére nincsenek karos hatassal és hasznélat
kézben sem veszélyeztetik testi épségiiket, egészségiiket.

o Az intézmény gondozdndi, 6vodapedagogusai egymassal vald egyeztetést kovetden

szabadon haszniljdk a munkajukhoz sziikséges informatikai és szemléltetd eszkozoket,

" §E?§§l§°?ﬁ yveket.

Mon %ﬁﬁé%& & tolidliatist nyiiiokra s i Bkre cgvarant.

o A dajkaszobat, valamint a felnétt WC-t mmden esetben zérva kell tartani, a kulcsot a

gyermekek 4ltal nem elérhets helyre kell tenni (az ajtéfélfin 1évo akasztd).

Pedagogiai programunk sajitossiga, hogy a felnfttek személyes példamutatisukkal
segitik a gyermekeket a kulturilt étkezés elsajatitasiban.
A gyermekek kizitti étkezés igy munkakiri feladattd valt. A , kbzvetleniil az étellel
dolgozék™ kategoridjaban minden dolgozé rezsi nélkiil viasirolhat az intézmény
konyhdjirél ebédet. '

Errél a 31/2013.(111. 28.) Kt. hatarozatiban dontdtt az intézményfenntarté.

B O Y

3.1 A csecsemd és kisgyermek nevelé munkakdrben dolgozék feladatai:

‘Al i :

A rajuk bizott gyermek Bélesddei Szakmai program szerinti nevelése, kiildnleges banasmoédot.
igényld gyermek esetében az egyéni fejlesztési tervben foglaltak figyelembe vételével. Felelds a
rabizott gyermekek testi épségéért, csoportjat nem hagyhatja feliigyelet nélkul,

Az intézményvezetd iranyitasaval dolgozik, munkdjaban figyelembe veszi a gyermekorvos,
sziikség esetén a szakemberek (pedagégus, pszichologus, gyégypedagogus) dtmutatasat.

Az egészséges kisgyermek testi és pszichés fejlédésének elosegitése, harmonikus fejlodésének,
Ondllésaginak alakitdsa.

Szakszeriien, az érvényben lévé médszertani elvek figyelembe vételével gondozza, neveli a
rabizott gyermekeket.
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Gondoskodik arrél, hogy a gyermekek az id8jarasnak megfelelden legyenek felbltoztetve.
Biztositja a gyermekek rendszeres szabad levegdn vald tartézkodasat.
Figyelemmel kiséri, a butorok és jatékok biztonsagi allapotat, a gyermekek fejlettségi szintjének
és életkoranak megfeleldek legyenek.
Csoportjaban vezeti az el6irt nyilvantartasokat, egylittmtikdik a csoportban dolgozdé kollégakkal.
Bélesédei dokumentaicidk:

Bolcsddés gyerekek nyilvantartasa,

csoportnaplo,

gyermekekrol vezetett napi jelenléti kimutatas,

egészségiigyi térzslap, fejlodési lap, iizend fiizet.
A sziilékkel egyiittmiikddve beszoktatasi tervet készit és megvaldsitja azt.
A gyermekek napi életérol és fejlodéstikrdl folyamatosan tajékoztatja a sziiloket.
Evente 2-3 alkalommal, ill. szikség esetén sziil5i értekezletet tart, amelyrs] nyilvantartast vezet.
Betartja a higiénés kdvetelményeket.
Ha a gyermek megbetegszik, értesiti a sziilot.
Felel6sséggel tartozik a csoportjaban elhelyezett leltari targyakért.
Amennyiben sajatos nevelési igényti gyermek keriil a csoportba ellatja a specialis gondozasi
feladatokat és egytittmiikodik a szakemberekkel -

Bilcsédén beliil vagy biles6dén Kiviil ellatandé feladatok:

Sziilék szamdra szervezett tajékoztatok, programok, rendezvények,
Felkésziil a foglalkozisokra,

Vezeti a gyermek iizen6fiizetét,

Gyermekvédelmi feladatok ellatasa, esetmegbeszélésen vald részvétel,
Palyazatfigyelés, palyazatiras,

Onképzés,

Munkavédelmi, tiizvédelmi, vagy egyéb munkakorével kapcsolatos oktatason vesz rész
Gyermekek fejlédési lapjanak vezetése

Bolcsode helységeinek diszitése, rendezése

Sziildi értekezletek, fogadddran részt vesz

Uzend fuzetek rendszeres vezetése

O CcC O Qo o O 0O 0O 0 0 0

3.2 Az 6vodapedagdégus munkakirben dolgozék feladatai:

Alapveté feladatuk :
A réjuk bizott gyermek Ovodai Nevelés Orszigos Alapprogramja szerinti nevelése kiilonleges

banasmodot igényld gyermek esetében az egyvéni fejlesztési tervben foglaltak figyelembe
vételével. Felelds a rébizott gyermekek testi épségéért csoportjit nem hagyhatja felligyelet
nelkiil.
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A teljes munkaid: heti 40 ora, mely kotott és kotetlen munkaid6bol all.

Az 6vodapedagogusi munkakorre eldirt kotdtt munkaidd heti 32 6ra, a gyermekekkel valo
kdzvetlen foglalkozasra, a teljes 6vodai életet magaba foglald tevékenységek megtartasara kell
forditani. Fordithaté még egyéni foglalkozasra, fejlesztésre, differencialasra, tehetséggondozasra.
A gondozéndk heti 40 6rat toltenek a hozzajuk tartozoé 3 év alatti gyermekekkel.

Ezzel tsszefuggésben kotelessége, hogy:

(=]

neveld és oktaté munkaja sordn gondoskodjék a gyermek személylségének fejlodésérol,
tehetségének kibontakoztatasardl, ennek érdekében tegyen meg minden téle elvarhatot,
figyelembe véve a gvermek egyéni képességeit, adottsagait, fejlodésének titemét,
szociokulturdlis helyzetét,

figyelemmet kiséri, a butorok és jatékok biztonsagi allapotat, a gyermekek fejlettségi
szintjének és életkoranak megfeleldek legyenek.

a kilsnleges banasmédot igényld gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, szukseg szerint
egylttmiikadjon gyogypedagogussal vagy a nevelést, oktatdst segitd mas szakemberekkel,
a barmilyen oknal fogva hatranyos helyzetii gyermek felzarkozasat elésegitse,

segitse a tehetségek felismerését, Kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges gyermekeket,
elémozditsa a gyermek erkolesi fejlddését, a kdzosségi egyiittmiikodés magatartas:
szabalyainak elsajatitasat, és torekedjen azok betartatisara,

tegyen meg mindent az egységes évodakép kialakitisa érdekében.

Igazodjon a csoport életéhez: helyettesitések alkalmaval a csoportban kialakitott
szokdsokat ismerje meg és tartsa, valamint tartassa be az allandésag biztositasa
érdekében.

egymas szeretetére €s tiszteletére, a csalddi élet értékeinek meglsmerésere és
megbecsiilésére,

egyiittmikddésre, kornyezettudatossigra, egészséges életmoédra, hazaszeretetre nevelje a
gyermekeket.

a szl8t (t8rvényes képviseltt) a pedagdgiai programban meghatirozottak szerint
rendszeresen tijékoztassa a gyermek fejlddésértl, az ezzel kapcsolatban észlelt
problémakrol és a fejlesztés lehetdségeirdl,

a gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése ¢s megdviasa érdekében tegyen meg mmden
lehetséges erdfeszitést: felviligositissal, a munka- és balesetvédelmi eldirasok
betartisdval és betartatasaval, a veszélyhelyzetek feltarasaval és elhdritdsaval, a szilo — és
szitkség esetén mas szakemberek bevonésaval, _

a gyermekek és a sziilék, valamint a munkatirsak emberi méltosigat és jogait
maradéktalanul tiszteletben tartsa, javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt adjon,

az ismereteket tArgyilagosan, sokoldalian és véaltozatos modszerekkel kdzvetitse, neveld-
személyiségfejlesztd tevékenységét a gyermekcsoporthoz igazitva, szakszerlien
megtervezve végezze, iranyitsa,

részt vegyen a szamdra eldirt pedagogus-tovabbképzéseken, folyamatosan képezze magit,
a pedagégiai programban és az SZMSZ-ben eldirt valamennyi pedagégiai és
adminisztrativ feladatait maradéktalanul teljesitse (ktelezé dokumentumok naprakész,
pontos vezetése — csoportnapld, felvételi-és mulasztdsi naplo- ezen kiviil a gyermekek
mérésének, értékelésének, fejlédésének folyamatos nyomon kovetésére és fejlesztésére
szolgélé dokumentumok, a gyermekek hidnyzasanak igazolasdval kapcsolatos
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dokumenticid, sziil6i nyilatkozatok dokumentéalasa, gyermekvédelemmel kapcsolatos
intézkedések, szakszolgalatokhoz utalds dokumentumai,
o pontosan és aktivan részt vegyen, a neveldtestiilet értekezletein, a fogaddorakon, a
" munkaterv szerinti iinnepségeken, rendezvényeken,
hatariddre megszerezze a kitelezd mindsitéseket,
“meg0rizze a hivatali titkot, '
hivatisdhoz mélté magatartist tantsitson,
a gyermek érdekében egyiittmiikddjén munkatrsaival és mas intézményekkel.
szemléltetd és kiegészitd eszkozoket készitsen, a kornyezetét esztétikusan diszitse,
szemelét tartsa az egységes dvodaképet,

o szervezze meg a csoport tevékenységét, ha csoportvezetd; hangolja 6ssze a csoporthoz
tartozd dolgozék munkajat, ha délutdnos, akkor mikédjon egyiitt a csoportvezetdvel,
iigyeljen a csoportszoba rendjére, esztétikumara.

A pedag6gusok szdmdra teljes munkaidd kitetlen részében a nevelé—oktaté munkaval dsszefiiggo
rendszeres vagy esetenkénti feladatokra a megbizast vagy kijeltlést az intézményvezetd adja.

A teljes munkaidd kotetlen részében, munkakori feladatként a pedagdégus az alabbi neveld-oktatd
munkaval 6sszefliggd egyéb feladatokat 14t el, mely lehet dvodan belil, 6vodan kiviil.

o ¢ ¢ o C

' Ovodan beliil vagy 6vodin kiviil ellitand6 feladatok:

o Felkésziil a foglalkozasokra, el6késziti azokat,

o Részt vesz a kulturalis, sport reridezvények és a szabadidd hasznos eltdltésének
megszervezésében,

o Részt vesz a gyermekbalesetek megelézésében — szilkség szerint elkésziti a baleset
jegyzOkdnyvét,

o Az intézmény partneri egyiittmiikddésével dsszefliggd programok szervezése,
lebonyolitasa, részvétel,

o Szemléltetd és kiegészitd-eszkozoket készit, a kdrnyezetét esztétikusan disziti, szem elott

tartja-az egységes dvodaképet,

Sziilok szamara szervezett tdjékoztatok, programok, rendezvenyek

Gyermekvédelmi feladatok ellatdsa, esctmegbeszélésen valo részvétel,

Pélyézatﬁgyelés, palyazatiras,

Onképzés,

Munkavédelmi, tiizvédelmi, vagy egyéb munkakésrével kapcsolatos oktatdson vesz rész

o CcC 0 0 0

Ovod4n, bolesédén kiviil végzendd feladatok:

Csalddlatogatas.

Kiulsd helyszin rendezése, diszitése. .
Kiranduldsra viszi a gyermekeket.
Tovabbképzéseken, értekezleteken vesz részt,
Anyagbeszerzés, vésarlas.

o 0 0O . 0O
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Ovodan beliil ellitand6 feladatok:
Ertékeli a gyermekek tevékenységét, gyermekek képességeinek, készségeinek mérése.
Ellatja a pedagogiai tevékenységhez kapcsolodo tigyviteli feladatokat.
Részt vesz a nevelbtestiilet munkdjaban,
Részt vesz az intézményi dokumentumok elkészitésében.
Ovoda helyiségeinek diszitése, rendezése.
Sziil6i értekezletek, fogadoora, forum, sziilbk klubja rendezvényein részt vesz.
Egyéni foglalkozds, fejlesztés, differencialt fejlesztés, szamitogépes fejlesztés

3.3, A pedagégiai munkit kizvetleniil segit6k munkatarsak feladatai:

Alapvetd feladatai: '

Csoportmunkijat az 6vondk, gondozondk segitdtarsaként, az 6 iranyitasuk alapjan végzi,
Gyermekszereté viselkedésével, személyi gondozottsagaval, kommunikaciés &s
beszédmintajéval hasson a gyermekek fejlodésére,

A meghatirozott napirend szerint segit a gyermekek gondozisdban, Sltdztetésében, a
tisztalkodasi teenddk ellatdsdban. '

Az étkezés lebonyolitasaban aktivan kézremiikadik,

biztositja a nyugodt pihenés feltételeit (dgyak lerakasa, szelloztetés),

Az 6vond mellett a nevelési terveknek megfelelden tevékenyen részt vesz a
gyermekcsoport életében, '

Alkotdé mddon milikddjén egylitt valamennyi munkatarssal,

Tiirelmes, kedves hangnemmel segitse a neveldmunkat, a gyermekek szokdsrendjének
alakulasat,

Tisztelje a gyermeket, a sziil6t, kapcsolataira a tapintat, az elfogadas legyen jellemzd,
Nevelési kérdésekben az érdekl8dd sziilGket tapintatosan a gondozondkhéz €s az
dvodapedagogushoz irdnyitsa.

A nap folyaman eléfordulé legfontosabb feladatok:

a munkaids, munkarend, a gyermekek napirendjének megtartisa, specidlis biztonsagi
eldirasok alkalmazisa,

elsdsegélynynjtas, egészségiiggyel kapcsolatos feladatok,

az eszkozok és berendezési targyak, folyamatos ellendrzése, tisztitoszerek biztonsagos -
felhasznalasa és tarolasa,

a ktrnyezet szépitésében valo részvétel: viragultetés.

az intézmény helyiségeinek tisztan tartdsa, textilidk mosasa, vasalésa,

a gyermekek eszkozeinek tisztén tartasa, fertotlenitése.

a gyermekek Kiszolgalasdban és  dnkiszolgdlasdban, tevékenységében  aktiv
kizremitkidés,

teremrendezés, a jitékhoz és a gyermekek munkatevékenységeihez kapcsolédéd teendék
csoportszobai és udvari feltételeinek biztositasa,

22



o

o

Zdkdnyszéki Mano-kert Ovoda és Boleséde 2016. 02. 01,
a gylilekezés és a tavozas alatt az oSltézOben segitséget nyujt, ligyel a balesetek

megelbzésére,
a beteg gyermeket apolja, feliigyeli, fert6zd betegseg esetén a fokozott egészségligyi
elbirasok szerint jar el

Takaritas rendje:

~ mnaponta el kell végezni a csoportszobék a vezetGi lroda és egyéb foglalkoztatd
helyiségek torolgetését, takaritasat, mosdok, WC-k, takaritasat és fertdtlenitését, a
fogmoso poharak fertGtleniteését,

— hetente ¢l kell végezni a féslik fertdtlenitését, torolkozok cseréjét szlikség szerint,

— kéthetente el kell végezni az agynemiik cseréjét,

— havonta el kell végezni a jatékok fertotlenitését, pokhalozast, viragok fiirdetését,

- mnegyedévente nagytakaritdst, ablakok tisztitasat, fliggonyok mosasit, szényegek
takaritasat,

~ kirandulasok esetén a dajka feladata eldkésziteni a szilkséges eszkozoket, poharakat,
uti csomagot, tisztasagi szereket, stb.

Az elvégzett munkdt ,\Munkanapléban” dokumentaljik.

Minden dajka a sajat csoportjdnak gondozottsigdért, tisztasagiért felel, az értékelésének ez
képezi alapjat.

3. 4. A konyhai dolgozék feladatai:

Konyhai dolgozé dltalaban:

o
»

o}

Kételes megtartani a HACCP eléirasait,
Szilkség szerint részt vesz a nyersanyagok elokészitésében, segédkezik a fdzésben,
talalasban, a kiosztisban és az ételek elkészitésében.

Elmosogatja a f6zd és étkezd edényeket, a kozegészségiigyi kovetelményeknek
megfelel6en, vezeti a Mosogatasi nyilvantartist. (melléklet)

A konyhai dolgozok feladata a konyha részhez tartozoé teriilet tisztdn tartisa.

Elvégzi a konyha és a hozzad tartozd helyiségek naponkénti folyamatos takaritdsat,
valamint a hetenkénti és id8szakonkénti nagytakaritast, a kozegészségiigyi eldirdsoknak

megfelelden, vezeti a Takaritasi nyilvantartast, (melléklet)

Mossa és vasalja a konyhai textilidkat.

Elvégzi az ételhulladék kezelésével kapcsolatos feladatokat.

Feladata a konyhai eszkozok és berendezési tirgyak, folyamatos ellendrzése,
tisztitdszerek biztonsagos felhaszndldsa és tarolasa.

Szakics dltaliban:

ranyitja a konyhai tevékenységet, Osszehangolja a konyhai kisegiték munkijat,

egylittmiikddik az élelmezésvezetdvel.
Gondoskodik a végzett munka szakmai szinvonal folyamatos emelésérdl, a jobb hatékonysag
elérésérol. ‘
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Felelds az ételek mennyiségileg és mintségileg megfeleld, meghatarozott idébeni
elkészitéséért, kiosztasaért, adagolasaért, a nyersanyagok rendeltetésszerii felhasznalasaért, az
ételhulladék kezelésért, valamint az élelmezés-egészségligyi kovetelmények megtartasaért, az aj
konyhai kisegitok helyi munkavédelmi oktatasaért. Gondoskodik az étlapnak megfeleld
ételféleségek elkészitéséért, az anyag kiszabat szerint. Az étlapon feltiintetett ételféleségek
megvaltoztatasa csak az élelmezésvezetd, illetve dvodavezetd beleegyezésével lehetséges.
Felelds azért, hogy minden dolgozé védéruhaban végezze a fozési és elékészitési munkalatokat
és a személyi higiénés eldirasokat tartsa be. Felelos a konyha és a hozzatartozd helyiségek
naponkénti folyamatos takaritasaért, a hetenkénti és idészakonkénti nagytakaritasért,
fertGtlenitésért, a kozegészségilgyi eldfrasok betartasaért., a nyilvantartasok vezetéséért. Felelos
az edények, evdeszkozik, altalaban minden konyhai eszkoz és gép megfeleld tisztan tartasaért és
megfeleld izemeltetéséért., a nyilvantartdsok vezetéséért, Felelos a hlitdberendezések megfeleld
hOmérsékletért, annak nyilvantartasaért és tarolo helyiségek tisztan tartaséért. Felelés azért, hogy
a talalas befejezésekor minden étetbol ételmintat rakjanak el és 72 6ran keresztill az ételmintds
hiitdszekrényben taroljak azt.

Felelds az ételhulladék szabalyos tarolasaért. Kozremiikodik a leltirozési feladatok ellatasaban.

3.5. Elelmezésvézetﬁ feladatai:

Elsérendti feladata az évoda konyha és iskolai ebédlé tovabbiakban: konyha miikodésének minél
jobb megszervezése, a szakmai szinvonal folyamatos emelése, a jobb hatékonysag elérése.

A konyhai dolgozék munkéjanak megszervezése, a munkafolyamatok irdnyitasa.

Felelossége: a munkakéri leirasban, illetve az 6voda belsd szabélyzataiban.

Receptiraiban torekedjen a szakmai elvéarasok teljesitésére, keresse a reformkonyha lehetdségeit,
torekedjen arra, hogy az aru a ,legrévidebb Gton” érjen a fogyasztohoz.

Feladatok az étkezési téritési dijak fizetésével kapcsolatban: :
» Az aszild, aki kitoltstte, valamint leadta a szitkséges nyilatkozatokat, mentesill a fizetési
kitelezettség alol.
» Az étkezések lemonddasara és visszarendelésére minden nap 13 6rdig van lehetdség.
o A diétas étkezés orvosi szakvélemény alapjan igényelhetd.
o  Minden étkezésrol szamlat dllit ki az élelmezésvezetd, melyet a sziilonek at kell venni és
ala kell irnia. Vonatkozik ez az ingyenesen étkez&kre is.
o Az étkezésrdl kidllitott szamlak fizetése, minden hénap 15.-én valik esedékessé.
o A szamldkat a Takaréksztvetkezetnél atutalassal, a Polgarmesteri Hivatal pénztaraban
. készpénzfizetéssel tudjik kiegyenliteni. _
e Ha nem volt méd az étkezés lemondasira -és a gyermek hidnyzik,-12 éra 30 percig az
ebédje elvihetd.
Képviseleti és kiadmanyozési joga nincs. _
Beszamolasi kitelezettsége van az intézmény fenntartoja felé torténd dvodavezetdi beszamold
elkészitése és a zarszamadas elkészitése elbtt: '
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o aszervezeti egység mikodésére vonatkozoan,
o abelsd ellendrzések tapasztalataira vonatkozoan,
o az intézményt érintd, megoldandé problémakra vonatkozodan.

3.6. Technikai személyzet feladatai:

Az udvaros, fiité és karbantarté feladata:

Munkateriilete az 6voda, a bolesdde, a konyha és az iskolai ebédlo teriilete.

Feladata flitésszezonban a kazanok, konvektorok feliigyelete, a termosztat kezelése, a
fiitésrendszer figyelemmel kisérése, sziikkség esetén a csérendszer légtelenitése.

A munkateriiletén speciélis szakértelmet nem igényld javitasi és karbantartasi munkak elvégzése.
Specialis szakértelmet nem igényld, nevel6-oktatd munkdt és feladatellatast segl’t('i eszkozok
karbantartasa és készitése.

Az intézmény udvaranak rendben tartdsa: flinyiras, fik, bokrok lombjénak igazitasa, viragoskert
gondozasa, homokozok rendben tartasa, komposztalas, az utcafront és elékert gondozasa. :
Ontozés, flinyirds sziikség szerint. A kerékpartarolé rendben tartésa, jarda takaritasa.

Télidében a jarda és gazdasagi teriiletek csiszasmentesitése.

3.7. Az intézmény vezetdsége, a szervezeti egységek vezetiiinek kizdssége:

A vezetdség tagjai:

intézményvezetd: rendelkezik Vezetd Ove g”%ﬁ”*&%ﬁ&%ﬁiﬁ& V)
mtézményvezct('S helycttes rendelkezik tantigyigazeatasi’

lelmeiésvezetﬁ
bilcsbdei szakma1 vezetd.

A vezetOség célja:

0 az mtezmeny szakszer(i és torvenyes mitkbdésének ¢s takarekos gazdalkodasanak
biztositasa,

a személyi és targyi feltételek dsszehangolasa,

az intézmeényi vagyon védelme,

?a belso rend es munkafeggelqm fenralt?rtésa

%

Az intézményvezetd az intézmény egyszemélyi felelds vezetdje, felel:
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az 6voda szakszeril és torvényes miikddéséért, a takarékos gazdalkodasért,
0 gyakorolja a munkaltat6i jogokat,
,o_. dént az intézmény mikddésével kapesolatban minden olyan iigyben, amelyet jogszabaly,
kozalkalmazotti szabalyzat nem utal mas hataskorébe,
felelds az intézményi szabélyzatok elkészitéséért,
jovahagyja az intézmény pedagégiai programjat,
képviseli az intézményt.
a pedagdgiai munkaért,
a neveldtestiilet vezetéséért,
a nevelotestiilet jogkorébe tartozd dontések elokészitéséért, végrehajtdsuk szakszert
megszervezéséért és ellendrzéséért,
a rendelkezésre 4116 koltségvetés alapjan a szocidlis, nevelési-oktatdsi intézmeny
miikodéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek biztositasiért,
a nemzeti és 6vodai innepek munkarendhez igazodd, méltd megszervezéséért,
a gyermek- és ifjisagvédelmi feladatok megszervezéseért és ellatasaért,
a neveld és oktatd munka egészséges €s biztonségos feltételeinek megteremtéséert,:
a kozalkalmazotti tanéccsal és a szil6i szervezetekkel valé megfeleld egyittmiikodésért,
y a gyermekbalesetek megeldzéseért,
§ a gyermekek rendszeres egészségligyi vizsgalatanak megszervezéséért,
0 apedagogus etika normainak betartasaért és betartatisaért.
Az intézmény vezetdje az intézkedési Jogkiirébﬁl atruhdzhat az intézményvezetd helyettesre és a
szervezeti egységek vezetdire feladatokat. A hozzdjuk rendelt munkatérsak, munkatarsi
kdzosségek tekintetében az utasitasi €s ellendrzési jogkort:
o abolesddei dolgozok esetében a szakmai vezetére,
o az dvoda esetében az intézményvezetd helyettesre,
o az élelmezési tevékenységet ellaté konyhai dolgozdk munkdjinak megszervezesét, a
munkafolyamatok iranyitasat és ellendrzését az élelmezés vezetbre.
Az altaldnos feladatoktol eltérd Atruhazasardl a vezet irdsban nyilatkozik, és irdsos jelentést ker.
(Hataskor atruhdzasi belsd intézményi dokumentum, az iratkezelési szabalyzatban leirtak szerint.)
Az intézményvezetdi felel6sségét, képviseleti és dontési jogkorét a kozneveléstdl sz616 tdrvény
hatarozza meg, konkrét feladatait és felelosségét a munkakori leirds tartalmazza,
Trasbeli beszdmolasi kételezettsége nevelési évente kiterjed a fenntart6 felé.

EOsOERE

Heltioii oF

@5:4
2]

3.8 A kapcsolattartis rendje:

% A napi kapesolattartasnal az intézményvezetd és az egységek vezetdnek is

kezdeményeznie kell a kapcsolat felvételt.

6 Az intézményvezetd a kapcsolattartasnal kteles figyelembe venni azt, hogy az egyes
vezetdi dontéseinél, illetve vezetdi jogkdrében eljrva a harom teriiletet, illetve annak

" dolgozo6it hatranyos megkiilonbdztetés nem érheti,

¢ Az intézmény munkajat, rendezvényeit Ggy kell megszerveznie, irdnyitania, hogy a

részvételi lehet6ség mindenki szamara biztositott legyen.

fid
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39A ka'pcsolattartés formai:

személyes megbeszélés, tajékoztatas,

o]

© intézményegység ellenbrzése
o telefonos egyeztetés, jelzés,
o irdsos tdjékoztatés,

6 értekezlet.

A vezetSk kozotti egyiittmiksdés
Célja:

~ avezetdk és a szervezeti egységek kozotti kapcsolattartis rendjének forméjénak
meghatarozasa,

— avezetdk kozotti feladatmegosztas, a kiadmanyozas és a képv1selet szabalyainak
kialakitasa. a szervezeti egységek kozotti kapesolattartas rendjét,

— kozvetlen, az eléfordulé ligyektdl fiiggden azonnali megbeszélés, sziikség szerint
munkamegbeszélés.

3.10. Kiadmanyozis szabalyai:

Az intézményben barmilyen teriileten kiadmanyozasra, a kiadvanyok tovabbkiildhet8ségének és
irattArazisdnak engedélyezésére az intézményvezetd jogosult.
Kimend leveleket csak az intézmény vezetdje irhat ala.

- Az intézményvezetd akadalyoztatdsa esetén, a kiadmanyozasi jog gyakorldja az intézményvezetd
altal, aldirdsdval és az intézmény bélyegz8jével ellatott irdsos nyilatkozatban megjelslt dolgozod.
Az intézmény ligyintézésével kapcsolatban keletkez iigyiratoknak az aldbbiakat kell
tartalmazniuk: az intézmény adatai (név, cim, irinyitdszam, telefonszam, e-mail cim), az irat
iktatdszdma, az ligyintéz8 neve, az ligyintézés helye és ideje,

A kiadvény jobb felsd részében a kivetkezoket kell feltiintetni: az irat tArgya, az esetleges
hivatkozasi szam, a mellékletek szama,

A kiadvédnyokat eredeti aldirdssal vagy hitelesitett kiadvanyként lehet elkiildeni. Ha a
kiadvényozd eredeti aldirasara van sziikség, a kiadvany szévegének végén, a keltezés alatt, a
kiadvényozo nevét, alatta pedig a hivatali beosztasat kell feltiintetni.

A hitelesitést a kiadvény jobb oldalin kell elvégezni. A keltezés alatt a kiadvanyozé nevét ,.s.k."
toldattal, valamint alatta a hivatali beosztasat kell szerepeltetni. Bal oldalon ,,A kiadvany hlteles"
zaradékkal kell ellatni. A hitelesitést végzd a zaradékot aldirdsaval és az intézmény
korbélyegz6jével hitelesiti.
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.3.11 A képviselet szabalyai:

Az intézmény képviseletére az intézményvezetd jogosult, aki ezt a jogat meghatarozott esetekben

(betegség, tartds tavollét, vagy mas akadalyoztatisa esetén Kivéve, ha a fenntarté masként nem

rendelkezik) atruhazhatja mas személyre. p

o Az intézményvezetd a képviseleti jogat alairdsaval és az intézmény bélyegzdiével ellatott
irasos nyilatkozataban az 4ltala kijelslt személyre ruhdzhatja at, kivéve a jogviszony
létesitésével, mdodositasaval és megsziintetésével kapesolatos nyilatkozatok megtételét.

o A képviseleti jog atruhdzdsarél sz616 nyilatkozat hianydban, amennyiben az igy

elintézése azonnali intézkedést igényel, a nyilatkozattételre az a személy jogosult, akit
erre a szervezeti és miikodési szabalyzat, helyettesitésrdl sz016 rendelkezesei az
intézményvezetd helyett tirténd eljarasra feljogositanak (intézkedésre jogosult).

4/l/Az intézményvezetd vagy intézményvezets-helyettes akadalyoztatdsa esetére

helyettesités rendje
A vezetok helyettesitési rendje:

Az intézményvezetd: Liebhaber Gaborné

Intézményvezetd helyettes: Fekete Csabané

Bolcsdében szakmai vezetd: Péter Judit -

Intézkedési jogkorrel rendelkezd személyek: Tanacsné Kiss-Patik Tiinde, tavollétében: Nagyné
Deme Agnes. '

Konyha és ebéd1ok:
Elelmezésvezetd: Abraham Jozsefné .
Tévollétében intézkedési jogkorrel rendelkezé személy: Sziics Istvanné

5. Vezetok és a sziiléi szervezet kizotti kapcesolattartds formaéja, rendje

Az intézményben a sziilok jogaik érvényesitése, kotelességilk teljesitése érdekében, az intézmény
mikddését, munkajat érinté kérdésekben véleményezési, javaslattevé joggal rendelkezé sziild
szervezetet hozhatnak létre. -

5.1. A sziil6i szervezet dont:

sajat SZMSZ-érol,

tigyrendjérdl,

munkatervének elfogadasarol,

tisztségviseldinek megvalasztasardl és képviseletérol.

o0 0 O

5.2. A sziil6i szervezet véleményét ki kell kérni:
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az SZMSZ elfogadasakor,
kéznevelési intézmény vezetdjének megbizasa elétt,
intézményi munkaterv elfogadasakor,
fakultativ hit- és vallasoktatas helyének, idejének meghatarozasakor,
a gyermekek jelentds részét (30%)-érintd tigyekben.

00000

5.3. Sziil6i szervezet véleményt nyilvainithat, javaslatot tehet minden, az intézmény
miikédését, munkijit érinté kérdésekben.

Dénthetnek a felajanlott Snkéntes munkarol és a szillétarsak altal felajanlott anyagi tamogatasok
-felhasznalasarol.

5.4. A sziil6i szervezet és az intézményvezetd kiozditti kapcsolattartis formdi jellemzden a
kiivetkezdk:

o sziildi szervezet tagjainak, képvisel6jének meghivasa a nevelbtestilleti értekezletre,

o aneveldtestillet képviseldjének meghiviasa a sziilbi szervezet iilésére,

o azon dokumentumok, iratok 4taddsa, melyek a neveldtestiilet, illetve a sziiloi szervezet
jogkor gyakorlasa eredményeként keletkeztek (hatarozat kivonatok),

o a szilbi szervezet nevére 5z616 levelek bontas nélkiili ataddsa az érintett személyeknek,

o aszildi szervezet dltal elintézett iratok érdekeltek részére torténo atadasa

o szébeli személyes megbeszélés, tanacsadés, szervezési tevékenység a sziiléi szervezet
vezetbjével,

o munkatervek egymds részére torténd megkiildése.
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Az mformac:éétadas modjai: - élészdval: nevelbtestilleti, sziléi értekezlet, nyilt nap, mindennapi
tatdlkozas a szildvel, fogaddora.

- telefonon,

- Ieve

§§’§ i
i
hh bRt

6. A nevelGtestiilet feladatkirébe tartozo ligyek dtruhizasa, a feladatok ellatasaval
megbizott beszimoltatisa

A nevelOtestiilet az intézményben kozalkalmazotti jogviszony, munkaviszony keretében
pedagogus-munkakdrben, valamint a felsdfoki végzettséggel rendelkezd, nevelé és oktato
munkat kézvetlenil segitdé munkakorben foglatkoztatottak kozossége alkotja.

A nevelGtestilet a feladatkorébe tartozo tigyek eldkészitésére vagy eldontésére tagjaibol
meghatarozott idore vagy alkalmilag, bizottsagot hozhat létre, valamint egyes jogkoreinek
gvakorlasat atruhdzhatja a szakmai munkakozosségre. Az dtruhazott jogkdsr gyakorldja a
nevelotestiiletet tdjékoztatni koteles a nevelﬁtestulet altal meghatarozott idékézonként és modon
‘azoﬁkrol az ligyekrol, amely iz4 jar. A

FanE
£aby !Wﬁ pé‘;é %i%i @NAQQ 14 A Ea

A ncvelotest[llet a nevelési-oktatasi intézmény legfontosabb tanicskozo és dontéshozo szerve.

A nevelési-oktatasi intézmény nevelodtestiilete a nevelési és oktatasi kérdésekben, a nevelési-

oktatasi intézmény mikodésével kapcsolatos iigyekben, valamint e tSrvényben és mds

Jogszabalyokban meghatarozott kérdésekben dontési, egyebekben véleményezé és javaslattevd
korrel

A humén erdforras képzési és fqlesztésn tervek elkészitése az eredmények 1smeretében azokra
épiilve, annak érdekében torténik, hogy a munkatdrsak szakmai tudasa megfeleljen az intézmény
Jelenlegl és jovobeli 1gényemek e]varasamak

6.1. A nevelétestiilet dont:

o a pedagogiai program elfogadasarol,
o az SZMSZ elfogadisardl,

30



Zdkdnyszéki Mané-kert Ovoda és Bolcséde 2016. 02. 01.
a hazirend elfogaddasarél, ‘
az intézmény éves munkatervének elfogadasarol,
az intézmény munkéjat atfogé elemzések, értékelések, beszamoldk elfogadasirol,
a tovabbképzési program elfogadasarol,
a nevelftestiilet képviseletében eljard pedagogus kivalasztasdrol,
az intézményvezetoi palyazathoz készitett vezetési programmal Osszefliggd, szakmai
vélemény tartalmarol,
sajat milkodésérsl, déntéshozatalanak rendjérdl,
munkak&zosségi feladatokrol,
atruhazott hataskorokrol,
. jogszabalyban meghatarozott mds ligyekben dont

o 0o 0 0 0 O

O 0 C O

6.2. A neveldtestiilet véleményt nyilvanithat vagy javaslatot tehet:
o a nevelési-oktatasi intézmény miilkddésével kapcsolatos valamennyi kérdésben.

6.3. Ki kell kérni a nevelétestiilet véleményét
az 6vodavezetd és helyettes megbizésa és megbizasanak visszavonasa elStt,
o az intézmény vezétdjének megbizisa elétt.

Neveldtestiilet értekezletei

anévnyitd, félévi és tanévzard, neveldtestilleti értekezlet,
: evelési értekezlet, (nevelési téma feldolgozasa),

o [irendkiviili neveldtestiileti értekezlet.

Nevelbtestiileti értekezletet kell tartani; -

i'a pedagdgia program és modositasa elfogadésara,

szervezeti és miikodési szabalyzat, valamint modositasa, elfogadasa,

nevelési év elokészitésére, a munkaterv elfogadasara,

az 6voda éves munkajanak értékelésére, egyéb atfogd elemzések, értékelések, beszamolok
elfogadasara,

“a nevelGtestiilet képviseletében eljaré dvodapedagdgus kivalasztasara,

hazirend elfogadasara,

az Stéves pedagdgus-tovabbképzési terv elfogadasara,

raz dvoda vezetdi palydztatishoz készitett vezetési programmal §sszefliggd szakmai
vélemény kialakitisara,

neveldtestiilet véleményének klkérésére a vezetd-helyettes megbizasa, illetve a

megbizds visszavonasa elétt,

az ovodapedagdgusok kilon megbizasa eldtt.

Rendkiviili neveltestitleti értekezletet kell tartani, ha:
&l laz intézményvezetd Ssszehivja,
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‘a nevelbtestillet egyharmada kéri,
a a szillbi szervezet kezdeményezi.

‘;5%%%%% ; :
2 Ma L AOTIEN I 82 1

Az éves munkatervben rogzntett csoport programokon a nevclﬁtestulet minden érdeklodd tagja
részt vehet.

nyelt tém

A neveldtestiilet ta amak lehetdségik van elére egjeztetett id3pontban hospitalni

3%% %5 i W‘%?k aff 55},3 } o e

6.4. Alkalmazotti kozisség

Az intézmény dolgozdéi kiézalkalmazottak, ezért munkavégzésiikkel kapcsolatos kotelességeiket
és jogaikat a munka torvénykonyve mellett a kizalkalmazotti térvény, valamint a Pedagégus
Eletpilya Modellrél sz616 torvény szabilyozza. Az alkalmazottak egy része neveld-oktato
munkét végz6 évodapedagogus, a tobbi dolgozé a nevelG-oktaté munkat kozvetleniil segité mas
kdzalkalmazott.

Az alkalmazotti kﬁzbsségnek az 6vodaban foglalkoztatott valamenny1 kozalkalmazott tagJa

ifgﬁfszéﬁﬁ f S R R ’;ﬁigx?}; (i g 5 ﬁ; TRt mg%yéﬁg i %%%” b
£ ,ﬁé&éﬂﬁ ARUNEAIAEE, VML %ﬁ Rkl

Személyes jogkor esetén a jogkﬁr gyakorldja teljes felelosséggel egy szemelyben - testﬁletl
Jogkor esetén a testiilet egyszeri tobbség (50%+118) alapjan dont.

A testiilet akkor hatdrozatképes, ha kétharmad része jelen van.

Vélemenyezé51 Joga van:
tintézményvezetdi megbizés és visszavonds esetén,
“kdznevelési intézmény megsziintetésével, atszervezésével, feladatainak

megvaltoztatasaval, nevének megallapitdsaval osszefliggd fenntartéi dontés eldtt.

Intézmeényiinkben Koézalkalmazotti Tanacs milkddik.
A munkakori leirdsban- rogzitettek megszegése fegyelmi vetségnek minodsiil, melynek
kovetkezményeit
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7. A kiilsé kapcsolatok rendszere, formaja és médja, beleértve a pedagégiai
szakszolgilatokkal, a pedagégiai szakmai szolgdlatokkal, a gyermekjoléti szolgilattal,
valamint az iskola-egészségiigyi ellatist biztosité egészségiigyi szolgaltatoval valé
kapcsolattartast '

7.1. Az intézmény rendszeres kapcsolatot tart:
< a fenntartoval,

< pedagdgiai szakszolgalattal,

< szakmai szolgéltatoval,

< a gyermekjoléti szolgélattal,

< az egészségiigyi szolgaltatéval,

< iskolaval,

< egyhazzal,

< az intézményt tAmogaté civil szervezetekkel.

- 7.2. A fenntartéval valé kapcsolat:

Biziostiott a fennlariéval valo jogszabalyl szerinii
Kapcsolattarto: az intézmény vezetdje
A kapcsolat tartalma:
o az intézmény nevének megallapitasara,
o az intézmény pénziigyi-gazdalkoddsi tevékenységére (elsdsorban a kdltségvetésre,
koltségtéritésekre, a szocidlisan adhaté kedvezményekre stb.),
o az intézmény ellendrzésére:
o gazdalkodasi, mikodési torvényességi szempontbol,
o szakmai munka eredményessége tekintetében,
o az ott folyd gyermek- és ifjlisdgvédelmi tevékenységre, valamint
az intézményben folyo szakmai munka értékelésére, :
az intézmény atszervezésére, megszintetésére,
az intézmény tevékenységi korének médositasara,

0o 0 0O

egyetértési jogot gyakorol.

A kapcsolat formai:
o/ szobeli tajékoztatasadas,

‘rasbeli beszamold adasa,

gyeztetd targyaldson, értekezleten, gylilésen vald részvétel,

a fenntartd altal kiadott rendelkezés atvétele, annak végrehajtasa céljabol,

‘ ' 33

Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, a pedagdgiai program, a hazirend vonatkozéasaban



Zdkdnyszéki Mané-kert Ovoda és Boleséde 2016 02. 01.
ecialis informacidszolgaltatis az intézmény pénziigyi-gazdilkodasi, valamint szakmai
tevékenységéhez kapcsolédéan. -

Gyakorisaga: folyamatos, illetve sziikség szerinti.

7.3. Pedagdgiai székszolgélattal (Szakértdi Bizottsag):
Kapcsolattarto: az intézmény vezetdje

A kapcsolat tartaima:
Iskolaérettség megallapitasa.
A sajatos nevelési igény megallapitasa és fejlesztési javaslat megtétele a rehabilitacié érdekében.

A kapcsolat formi:
'szilkség szerint
'szakértdi vélemény és kontrollvizsgélat kérése

@
Gyakorisaga: sziikség szerint, vagy a szakértdi véleményben foglaltak szerint.

7.4. Szakmai szolgiltatéval (Nevelési Tanacsadd)
Kapcsolattartd: az intézmény vezetdje

A kapcsolat tartalma:
A gyermek esetleges beilleszkedési, tanuldsi, magatartisi nehézségeinek megdllapitasa és
kdzremikodés fejlesztésében, valamint segitségnyujtas ezek 6vodai fejlesztéséhez.

A ka solat formai:

iszakvélemény és kontrollvizsgalat keérése,
;szakmal férumon valo részvétel,

o személyes konzulticid.

Gyakorisaga: szilkség szerint, vagy a szakvéleményben foglaltak szerint.

735. A gyermekiéléti szolgslattal valé kapesolattartds
Kapcsolattartok: intézményvezetd, gyermekvédelmi felelés, valamint a jelzérendszer minden
tagja.

A kapcsolat tartalma
o

'Az intézmények segitséget kémek a gyermekjoléti szolgalattél, ha a gyermeket
veszelyezteto okokat pedagogiai eszkdzokkel nem tudja megsziintetni.

'a gyermekjoléti szolgalattal, illetve a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodé feladatot
ellatd mas személyekkel, intézményekkel és hatosdgokkal.
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A kapcsolat formai: ‘
o elbaddsokon, rendezvényeken vald részvétel az intézmény kérésére.

o agyermekjoléti szolgalat értesitése — ha az intézmény a szolgalat beavatkozasat
sziikségesnek latja,

o esetmegbeszélés,

o a gyermekjoléti szolgdlat cimének és telefonszamanak intézményben valé kihelyezése,
lehetdvé téve a kdzvetlen elérhetdséget.

7.6. Az egészségligyi szolgaltatéval valé kapcsolattartas
Az intézményben a gyermekek egészségligyi feliigyeletét a telepiilés orvosa, valamint fogorvosa
és védondi latjak el.

Kapcsolattartok: intézményvezet6 vagy az altala megbizott személy.

A kapcsolat tartalma:
A nevelés egészséges és biztonsigos feltételeinek megteremtése, a rendszeres egészségligyi
vizsgalatok megszervezése.

A kapcsolat formai: Fertdzd betegség esetén (rubedla, baranyhimld, skarlat, méjgyulladas,) a
szllonek bejelentési kotelezettsége van, s csak orvosi igazoldssal hozhaté a gyermek ismételten
az 6vodaba, bolcsaodébe. '
Fejtetvesség esetén a véddndkkel vesszik fel a kapcsolatot, akik:

. ® rendszeresen sztirnek, _ .
megismertetik a sziiloket a tetilirtds mddjaval, amit a sziild aldirdsaval igazol,
értesitik a sziildt,

csalddhoz kilatogatva tajékozddnak, tanacsot adnak,

szkség esetén lekezelik a gyermek hajat.

® utbellendrzéssel hitelesitik a sziilld nyilatkozatat a lekezelés targyaban,
Ha sziild nem egyiittmiikodd, a védéndk jelzik a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalatnak,
valamint az ANTSz-nek, akik megteszik a sziikséges 1épéseket.
Egyéb betegség (pl.: allergia, lazgores, epilepszia stb.) esetén a szlil6 kotelessége az ovond
tajékoztatasa.
Az 6vodaban és bélcsddében megbetegedett, esetleg kisebb balesetet szenvedett gyermekeket
haladéktalanul ellatjuk; elsésegélyben részesitjiik, majd érfesitjiik a szilldket, hogy mieldbb
vigyék orvoshoz gyermekitket. A betegség vagy a sérillés silyossdgatél fliggden
(eszméletvesztés, lazgores, torés,) gondoskodunk orvosi ellatasrdl és a sziilok értesitésérol.

A szild koteles tajékoztatni a gondozonit és az Ovodapedagdégust a gyermek esetieges
gyogyszerérzékenységérdl, allergids és mas betegségekrol
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Az ovoda egész teriiletén és 5 méteres korzetében tilos a dohanyzas, valamint tilos az alkohol és
kabitdszer fogyasztisa.

1.7. Egészségiigyi feliigyelet: |

Ovodankban minden évben, a gyermekek teljes kirében megszervezésre keriil szemészeti és
4ltalanos egészségiigyi szlirbvizsgilat, melyhez a szlk irasbeli beleegyezését kérjik.
A gyermekeket évi egy alkalommal- a sziil$ elozetes irasbeli hozzajaruldsaval fogaszati
sziirbvizsgalatra vissziik, ezt kovetden a fogaszati kezeloi lapnak megfelelden a sziils koteles
gondoskodni gyermeke tovabbi fogaszati kezelésének biztositasardl. A bolcsddében havi 4
raban biztositjuk az orvosi feliigyeletet.
A véddnd havonta, illetve sziikség esetén latogatja az dvodai csoportokat.
Fert6z4 betegség esetén (rubedla, bardnyhimld, skartat, méjgyulladas,) a szildnek bejelentési
kotelezettsége van, s csak orvosi igazolassal hozhat6 a gyermek ismételten az évodaba,
bolcsédébe.
Fejtetvesség esetén a védondkkel vessziik fel a kapesolatot, akik:

rendszeresen szlirnek,

megismertetik a sziildket a tetliirtas modjaval, amit a sziild alairasaval igazol,

értesitik a sziildt,

csaladhoz kildtogatva tdjékozodnak, tanacsot adnak,

sziikség esetén lekezelik a gyermek hajat.

utéellendrzéssel hitelesitik a sziild nyilatkozatat a lekezelés targyaban.
Ha sziilé nem egytittmiiksdd, a védénok jelzik a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalatnak,
valamint az ANTSz-nek, akik megteszik a sziikséges lépéseket.
Egycb betegség (pl.: allergia, 14zgorcs, epilepszia stb.) esetén a szitlo kitelessége az 6vond
tajékoztatasa.
A védénd feladatai: a gyerekek személyi tisztasdganak ellcnomése orvosi vizsgélat elokészitése.

A rendszeres egészségligyi feliigyelet és ellatis rendje.

A teljes korili egészségfejlesztés célja, hogy minden gyermek részesiiljén a teljes testi-lelki
Joliétét, egészségét, egészségi dllapotit hatékonyan fejleszto, az mtezmény mindennapjaiban
rendszerszeriien miksdo egészségfejleszto tevékenységekben.

Az intézmény éltal miikodtetett teljes korii egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek
eredményeképpen a pedagdgusok az intézményben végzett tevékenységet, a helyi pedagogiai
programot és szervezeti miikodést, a gyermek és a szilld részvételét az intézmény életében gy
befolyasoljak, hogy az a gyermek egészségi allapotinak kedvezl irany\ valtozasat idézze eld.

Rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje:

A gyermekek rendszeres egészségiigyi feliigyeletét, mint ingyenesen igénybe vehetd szolgaltatast
az intézmény biztosftani koteles,

Az intézményben a gyermekek egészségligyi feliigyeletét a telepiilés orvosa, fogorvosa és
védondje latja el.
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A sziil6 koteles tdjékoztatni a gondozonot és csoportos dvodapedagdgust a gyermek esetlegcs
gyogyszer érzékenységérdl, allergias és mas betegségekrol.
Az intézmény egész terilletén és 5 méteres kirzetében tilos a dohanyzds, valamint tilos az alkohol

és kabitoszer fogyasztasa.
7.8. Iskoldval val6 kapcsolattartis:
Kapcsolattart6: intézményvezetd, vagy az adott nevelési évre megbizott 6vodapedagogus

A kapcsolat tartalma:
Az évoda-iskola dtmenet megkonnyitése, a gyermekek iskolai beilleszkedésének segitése.

A kapcsolat formai:

gyermeknapl fa atadas,

nyilt napok az évodaban,

nyilt napok az elsd osztalyban,

iinnepélyeken, szakmai programokon valé kélcsénos részvétel

Gyakorisag: alkalomszeriien.

7.9. Bilcsodével valé kapcsolattartds:

A bolcsdde az 6vodaval kozos intézményként milkodik. Ez az ellatdsi forma nagy segitséget
nyujt a csaladok szdmara, mert a sziilok iskola elbtt ugyanabba az intézménybe irathatjak a
gyerekiiket. A gondozdondk és dvodapedagdgusok létbiztonsagat fokozhatja, elényds a szakmai
~ fejlédésre, a fejlesztésre jobb lehetdséget biztosit. A kozos intézményben kiemelt szerepet kap
egymis szakterilletének megismerése, a kolcsOnds tapasztalat szerzés lehetdségeinek
megteremtése. A bolcsdde az ,,6voddban van”, de kiilsn bejarattal és elkeritett udvarrésszel
rendelkezik.

Mivel kozds intézmény vagyunk, igy a bolcsisek zokkendmentes dvodaba 1épését biztositjuk.

A kapcsolat tartalma: szinesitjiik egymas munkajat, tevékenységeit.
A kapesolat formai: '

& kolesonds latogatasok,
szakmai taldlkoz4sok.
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7. 10. Az intézményt tAmogato vagy az dltala megbizott személy.

A kapcsolat tartalma:
Ascml szervezetek és az intézmény kolcsonosen szinesitlk egymés munkajat tevékenységent

SR i&;;: iat!

»»»»»»»»»»»»»

Gyakorlség alkalomszertien.

Intézményen kiviili felkérések esetén minden alkalommal szilkséges a vezetdvel egyeztetni.

A biztonségi feltételek megteremtése érdekében a fokozott feliigyelet biztositésa az
ovodapedagogus feladata.

A sziildk hozzajaruld nyilatkozata sziikséges a szerepléshez és a fotdzashoz, valamint a v1deo-
felvétel készitéséhez.

7.11. Egyhdz
Kapcsolattartdk: intézményvezetd, az altala megbizott személy

A kapcsolat tartalma:

Az 6vodis gyermekek részére a torténelmi egyhdzak altal nyujtott hittan, sziiloi igény szerint,
szakképzett hitoktatéval szervezhets, akit az egyhaz és szlil6k biznak meg. Az évoda biztositja a
valldsi neveléshez sziikséges helyet és az eszkizoket

A kapcsolat formai:
itoktatds feltételeinek biztositasa.

Gyakorisdga: hetente egyszer az dvodai foglakozésoktél elkiilonitetten.

8. Az iinnepélyek, megeinlékezések rendje, a hagyoményok dpoldsdval kapcsolatos
feladatok ‘

Célunk az dvodai iinnepeik és hagyoményaink tartalmanak élményszer(ivé tétele, megszerettetése
cselekvéseken keresztiil.
Nyitott programjainkkal pozitiv értékek kdzvetitése a csaladok felé.
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Ko6zos élményekre épiild kozdsségi szokasok biztositasa, a gyermek érzelemvildgéat gazdagito,
életkordhoz igazitott, erkdlcsi értékeket kizvetitd hagyoméanyok kdzvetitése.
Az Unnepélyekre és megemlékezésekre a megfeleld szinvonal felkészités és felkésziilés az
Svondk feladata gy, hogy figyelembe veszik a gyermeki személyiséget és a helyi sajatossagokat,
valamint a gyermek vallasi, vnlégnezetl vagy mas meggyozddeset tiszteletben tarjak nemzeti
dnazonossagukat.
Az évodai Unnepélyek rendjét a mindenkori éves munkaterv tartalmazza.
Az 6vodai linnepségeken és rendezvényeken a dolgozok jelenléte kotelezo.
Alkalomhoz ill6 sltézékben (fehér bluz, sétét alj), 6vodabiicsuztatén, marcius 15-i linnepségen a
miisort ad6 csoport és a felnottek fekete-fehérben.
A t5bbi iinnepségre mindenki ,,szép ruhdba” j6n.

8.1. Az iinnepélyek, megemlékezések rendje

Az intézményben az {innepélyek, megemlékezések rendje évenként ismétlddo jelleggel, a korabbi
hagyomanyokat apolva keriil meghatarozasra.
. Bolesdde:

A bélcsddei csoport a falukardcsonyt és a marcius 15-ét {innepli kdzds vagy nyilvanos
innepségeken. A tobbit: Mikulés, anyak napja, farsang, ballagas a csoporton belill, zért koriien
tartjak.

Ovoda:
Az innepélyek, megemlékezések rendje a kvetkezd:
A gyermekek miisorral iinnepelnek:

5 Karacsony,

Ezeic az unnepck nyllvanosak

A gyennekn élet hagyomanyos unnepel

Az Unnepélyek, megemlékezések pontos idé’;pohtjét, a rendezvényekkel kapcsolatos feladatokat
és feleldsoket az éves munkaterv tartalmazza.
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- 8.2, A hagyoményipoldssal kapcsolatos feladatok:

A hagyomanyapolas az intézmény valamennyi dolgozéjanak, illetve ellatottjanak a feladata.

A hagyomanyapolassal kapcsolatos feladatok célja az intézmény meglévé hirnevének megdrzése,
illetve novelése. ‘

A hagyominyipolas elsdsorban a neveldtestiilet feladata, mely tagjai kdzremiikddése révén
gondoskodik arrdl, hogy az intézmény hagyomanyai fennmaradjanak.

A szakmai munka-k&zisség feladata itt kiemelkedd.

Az intézmény hagyoményai érintik:

Az intézmény hagyomanyapolasa korébe tartozéd konkrét rendezvények a kvetkezok:
jeles napokhoz kapcsol6dd szokasok: Luca nap, Pizsama-parti, Farsangi bal.
népi kézmiives technikakkal valé ismerkedés.

vers és mesemondd verseny a kéltészet napja alkalmébdl.

ol jelkép hasznalataval (zaszlo, stb.),
@ lgyermekek iinnepi viseletével,

A hag'yoményép'olés érvényesiilhet tovabba az intézmény:

A nevel6testillet feladata, hogy a meglévé hagyomanyok dpolasén tal Gjabb hagyoményokat
teremtsen, majd gondoskodjon az Ujonnan teremtett hagyoméanyok 4polasardl, megdrzésérol is.

9, Az intézmény védo, 6vo eldirdsai

9.1. A nevelomunka biztonsagos feltételeinek megteremtése

A gondozénd és az 6vodapedagdgus kotelessége, hogy a gyermek testi-lelki egészségének
fejlesztése és megovasa érdekében tegyen meg minden lehetséges erdfeszitést.
Felvildgositassal, a munka és balesetvédelmi eldirasok betartatasaval, a veszélyhelyzetek
elhdritdsdval, a szUl6 és szlikség esetén mas szakemberek bevonasaval.

A gyermekekkel az dvodai nevelési év, valamint sziikség szerint, a foglalkozas, kirdndulas stb.
eldtt ismertetni kell a kivetkezd védd-6vd elbirasokat:

az egészségik és testi épségitk védelmére vonatkozd elbiras,
a foglalkozasokkal egyiitt jar6 veszélyforrasok,
a tilos és az elvarhaté magatartdsformékat.
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A védB-6vo elbirasokat a gyermekek életkoranak és fejlettségi szintjének megfelelden kell
ismertetni. Az ismertetés tényét és tartalmat dokumentélni kell a csoportnaploban.

Az intézmény eldtti parkolét a gyermeket szallito sziilok, valamint az intézmény dolgozoi

hasznalhatjak, a KRESZ szabalyainak betartiasa mellett. ‘

Azok a jarmiivek parkolhatnak napk&zben az intézmény eldtt, amelyekkel érkezok mtezmenyl

feladatot latnak el.

A béles6dei, az 6vodai és a gazdasagi bejaratot tizvédelmi, balesetvédelmi és gazdasagi okbdl

mindenkor szabadon kell hagyni!

A fokozott balesetveszély miatt fokozott figyelmet kériink!

A kerékpartirol6 a dolgozék munkaba jarasat szolgilja. :

Az gyermekkerékparok megorzését a kerékpartarold szitkdssége miatt nem tudjuk megfelelden

biztositani! Az dvodasok biciklis kdzlekedéséért -életvédelmn és vagyonvédelmi okok miatt- nem
" véllalunk feleldsséget!

9.2. A gyermek kotelessége az 6voddaban tartézkodas alatt, hogy:

& dvia sajat és tarsai testi épségét, egészségét,

hogy betartsa az évoda helyiségei és az dvodédhoz tartozé teriiletek hasznalati rendjét,
megérizze, illetdleg az eldirasoknak megfelelden kezelje az 6vodaban hasznalt jatékokat
és eszkdziket, dvja az 6voda létesitményeit és eszkozeit. '

Ezért t6luk az aldbbi altalanos szabalyok betartdsat kérjik:

a gyermekek csak a gondoz6nd és az 6vond feliigyeletével hasznalhatjik az intézmény

helyiségeit, udvarat és felszereléseit, :

© | az intézményben tartbzkodés egésze alatt vigydzzanak sajat maguk és egymas testi

épségére, ne legyenek egymassal sem szoban, sem tettlegesen agresszivak,

figyeljenek a felndttekre és kivessék azok kéréseit, utasitasait,

G a jatékeszkozoket, haszndlati-és felszerelési tirgyakat rendeltetésszerlien hasznaljak, ne
dobéljak szét azokat,

ne okozzanak szandékosan sem kart, sem balesetet,

ha balesetet, vagy veszélyes dllapotot észlelnek, azonnal sz6ljanak a felndtteknek,

tlizriadd esetén ne bijjanak el, fegyelmezetten kovessék a veliik tartdzkodé felndttek

utasitasait,
o | 'a tevékenység helyszinét (csoportszobat, jatszéteret) csak akkor hagyhatjak el, ha felndtt

kiséri a bdlcs6déseket, ha az Ovodésok elore szoltak az Gvondnek (mosdoba kimenetel

eseten),
legyenek egymissal és a feln6ttekkel udvariasak,

ne szemeteljenek, ovjak az intézmény rendjét, tisztasagat.

a mosdoban ne fricskoljék szét a vizet, ligyeljenek a cstiszasveszély elkeriilésére,
banjanak takarékosan az energidval ¢s az altaluk haszndlt anyagokkal,

' kérjék el egymastol a jatékeszkdzoket, ne vegyék el egymastdl azokat.

ol

it
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Sétak, kirandulasok, egyéb programok alkalmaval:

ne hagyjak el tarsaikat, csoportjukat,

artsak be az alapvetd kdzlekedési szabalyokat, melyre az 6vinok folyamatosan felhivjak
figyelmiiket, ‘

ha véletleniil elmaradnak, a csoportté] sz6ljanak az utjukba keriil6 felnéttnek, lehetSleg
renddmek. Tudjak megmondani neviiket, citmiiket és Ovodédjukat. ’

kulturdlis programokon ne hangoskodjanak, ne ugrdljanak fel a helyiikrél,

koszonjenek a helyiségekbe torténd be- &s kilépéskor.

Jatszdtéren valo tartdzkodas alatt:

a betonos részeken koriiltekintéen futkarozzanak, motorozzanak, traktorozzanak,
a maszékékon erdsen kapaszkodjanak, a lokdosddés, ugrélds tilos.

a csuszdédndl a sorrendiséget tartsak be,

a homokot ne szérjak a homokozdn kivilre, és ne dobéljak egymasra, egymas szemébe,
a hintdknal biztonsagos tdvolsdgban varakozzanak,

 tiirelmesen vérakozzanak és varjak meg a jatékok ataddsat, ha nem jatszanak a
jatékeszkozzel, tegyék vissza a helyére.

Az intézményben megbetegedett, esetleg kisebb balesetet szenvedett gyermekeket haladéktalanul
ellatjuk, elsésegélyben részesitjiik, majd értesitjiik a sziildket, hogy mieldbb vigy¢k orvoshoz. -
A betegség ' vagy a sérilés silyossagatol fiiggben (eszméletvesztés, lazgores, torés,)
gondoskodunk orvosi ellatasrdl és a sziilok értesitésérdl.

Az intézmény mikddtetése sordn az Allami Népegészségilgyi és Tisztiorvos Szolgalat altal
meghatarozott szabalyokat szigorian be kell tartani: fertétlenités, takaritds, mosogatas és mosas
soran.

A teleplilésen belilli kirandulasokat, (ha a csoport elhagyja az intézmény teriiletét) be kell
jelenteni az intézményvezetonek és gondoskodni kell a megfeleld feliigyeletrdl, mely legalabb 2
fo. ' '
A tavolabbi (telepiilés hataran kivili) programok, kirdnduldsok alkalmaval a sztilének minden
esetben irasban kell nyilatkoznia arrdl, hogy gyermekilk részt vehet-e azon. Megfeleld szdmu
kisér6rél kell gondoskodni, mely 8 gyermekenként 1 £6 kisérd.

Minden évodai dolgozé elsddleges feladata, hogy folyamatosan ellendrizze a biztonsagot és
egészséget veszélyeztetd koriilményeket, illetve haladéktalanul megsziintesse azt.

A sziildi igények alapjan szervezoddé dnkéltséges szolgaltatisokon vald részvételrdl a sziildnek
minden esetben irasban kell nyilatkoznia. '

A szolgaltatdson valo részvétel idStartamara is az altalanos védo- 6vo eldirasok vonatkoznak. A
szolgaltatasban résztvevd gyermekek testi épségéért, biztonsagos tevékenységekért a szolgaltatast
nytijtd, vagy az dvodapedagdgus felel.
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Ugyanez vonatkozik azokra az intézménnyel jogviszonyban nem allé szakemberekre is, akik
részt vesznek a gyermekek nevelésében (szakmai szolgaltaté szakemberei, hitoktatd)

A sziilék a nevelési év kezdetén irasban nyilatkoznak, hogy hozzijarulnak ahhoz, hogy
gyermekiik az dvodan kiviil szervezett programokon részt vegyen. Ez a csoportdokumentacio
része.

Az udvarrdl valo tdvozast a szlldk jelezzék az udvaron tartdézkodé ovondnek. A gyermekert
érkezo sziilo (felnétt) a gyermek atvétele utan a felelos.

Az 6vodiban csak teljesen egészséges gyermek tartézkodhat.

Beteg, megfézott gyogyszert, laz- vagy k&hogéscsillapitét szedd, még labadozé gyermek
bevétele az 6vodiba a gyermek biztonsigos gyodgyulasa és a tobbi gyermek egészségének
megérzése érdekében nem lehetséges. Ilyen esetekben a gondozénd és az 6vond kotelessége a
gvermek atvételének megtagadisa

Tilos otthonr6l bekiildstt gyégyszert beadni a gyermeknek! Kivéve allergia (pipa). A nap kozben
megbetegedd gyermeket ellatjuk, majd értesitjiik a sziilét, hogy minél hamarabb vigye el.

A beteg gyermek, az orvos altal meghatérozott idészakban nem latogathatja az dvodat.
Betegen kiadott gyermek csak orvosi igazolassal johet ismét dvodaba!

Fertdzé betegség esetén (rubeéla, baranyhimld, skarlat, majgyulladas, tethi) a sziildnek bejelentési
kotelezettsége van, csak orvosi igazolassal hozhaté a gyermek ismételten 6vodaba.

Egyéb betegség (pl.: allergia, lazgorcs, epilepszia stb.) esetén a szilld kotelessége az 6vond
tajékoztatasa.

9.3. A gyermekbalesetek megeldzése érdekében ellitandé feladatok:

Az intézményben a nyitvatartdsi idd alatt biztositani kell a gyermekek feliigyeletét, védelmét,
figyelemmel a baleset-megel5zés szempontjaira.

Olyan koriilményeket kell teremteni, amely alkalmas a balesetbiztonsaggal kapcsolatos szokasok,
magatartdsi formak kialakitaséra.

Fejleszteni kell a gyermekek biztonsigra térekvé viselkedését.

Gyermekbaleset: minden olyan baleset, amely a gyermeket az 6vodéban tartézkodas sordn éri.

A gyermekek feliigyeletét az intézmény az oda torténd belépéstdl annak jogszerii clhagyasaig
latja el.

Az intézményben a gyermekbalesetek megel6zéséért az dvodavezetd és a csoportvezetdk a
felelosek.

9.4. Az intézmény vezetdjének, vagy az altala megbizott feladata, hogy ellenbrizze:

hogy az intézmény terilletén a gyermekekre veszélyes eszkoz, szerszam csak a
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legszilkségesebb id6tartamig, az adott feltjitasi, egyéb szerelési tevékenység idejéig, s
~ csak az azzal dolgozdk allando feltigyelete mellett lehet;
hogy a gyermekek elektromos aramiités elleni védelme folyamatosan biztositva legyen —
az ajzatok vakdugézasaval, illetve a halozat megfeleld védelmével,
hogy a gyermekek az épiilet szdmukra veszélyforrast jelentd helyiségeibe ne juthassanak
be,
o' 'hogy az intézményben keményforrasztas, {v és langhegesztés, ipari gazpalack, illetve
tartaly felszerelése az épiileten, szakkivitelezd altal folytatott épitési, felujitasi, javitasi
munka kivételével nem végezhetd.

9.5. A pedagégusok feladata, hogy:

haladéktalanul jelezzék az mtézrnényvezeto feié azokat a helyzeteket, melyek

veszélyforrast jelenthetnek;

~a mindennapos tevékenységiik soran fokozottan iigyeljenek az elektromos berendezések
hasznalatira, kezelésére. A kilonbozé berendezéseket gy taroljak, hogy azokhoz a

gyermekek ne férhessenek hozza;

~ijavaslatot tegyenek az intézmény épiiletének és a csoportszobak, valamint a jatszotér még

biztonsagosabba tételére,
a jatszotérre elsdként érkez6 dvodapedagdgus megvizsgilja a jatszotér, illetve jatszotéri
jatékok biztonsagos lizemeltetésének feltételeit.

edagégiai munkit segité alkalmazottak feladata, hogy:

iiia munkateriiletilkén fokozott 6vatossdggal jarjanak el, tigyelve a gyermekek biztonsigara,
testi épségére, '

@)/ ia veszélyforrast jelentd anyagokat, eszkdzoket a gyermekek 4ltal hozza nem férhetd
helyen taroljak,

0 [ihaladéktalanul jelezzék az intézményvezet felé azokat a helyzeteket, melyck
veszélyforrast jelenthetnek.

A gyermekbalesetek esetén ellatand6 feladatok

Az 6voddban balesetet szenvedett gyermekeket haladéktalanul ellatjuk, elsbsegélyben részesitjiik,
majd értesitjiik a sziildket, hogy mielébb vigyék orvoshoz gyermekilket. A betegség vagya
sériilés salyossagatol fliggden (eszméletvesztés, lazgores, torés,) gondoskodunk orvosi ellatasrdl
és a sziilék értesitésérol.

Az intézményben bekdvetkezett baleseteket nyilvan kell tartani. A nyolc napon til gyégyuld
sériiléssel jard gyermekbaleseteket a minisztérium tizemeltetésében lévd elektronikus
jegyzbkonyvkezeld rendszer segitségével kell nyilvantartani.

A jegyzdkonyv kinyomtatott példanyat at kell adni a sziilének, egy peldanyat iktatni kell.

Az erre kijelslt személy:

Fekete Csabané munkavédelmi felelds és elsésegélynyjto, valamint Tanacsné Kiss-Patik Tiinde
elsbsegélynynjto.
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9.7. Az intézményvezetd feladatai a kdvetkezok:
A nyolc napon til gyégyuld sérilléssel jaré gyermekbaleseteket haladéktalanul ki kell vizsgélni.
Ennek soran fel kell tarni a kivalt és kozrehato személyi, tirgyi és szervezési okokat.
Lehet6vé kell tenni az 6vodai sziildi szervezet részvételét a gyermekbalesetek kivizsgalasaban.
Intézkedni kell minden gyermekbalesetet kivetden a megeldzésrél, azaz arrdl, hogy a megtdrtént
balesethez hasonld eset ne torténhessen meg. ‘ ‘

9.8. Siulyos balesetekkel kapesolatos feladatok:

azonnal jelenteni a balesetet az intézmény fenntartdja felé,

ligondoskodik a baleset legaldbb kozépfoki munkavédelmi szakkepe51tessel rendelkezd
személy bevondsaval torténd kivizsgaldsarol.

‘sulyos az a gyermekbaleset, amely:

a sérillt halalat (haldlos baleset az is, amelynek bekdvetkezésétd) szamitott 90 napon beliil

a sériilt — orvosi szakvélemény szerint — a balesettel 6sszeftiggésben életét vesztette)

valamely érzékszerv (érzékeld képesség) elvesztését, illetve jelentds mértéki karosodasat

orvosi vélemény szerint életveszélyes sériilést, egészségkarosodast,

;sulyos csonkulast (hiivelykujj vagy kéz, 1ab két vagy tSbb ujja nagyobb részének
elvesztése, tovibba ennél sulyosabb esetek),

a beszéldképesség elvesztését vagy feltling eltorzulast, bénuldst, vagy agyi karosodast

okozott

A pedagégusok feladata:
A mindenkori megel6zés és bekdvetkezés esetén a fent leirtak.

Nem pedagoégus alkalmazott:
Az intézményvezetd utasitisanak megfelelden mﬁkﬁdlk kozre a gyermekbaleseteket kivetd
feladatokban.

A barmely rendkiviili esemény, esetén sziikséges teendok:

Az intézmény miikodésében rendkiviili eseménynek kell mindsiteni minden olyan eltre nem
lathaté eseményt, amely a neveldmunka szoké4sos menetét akadalyozza, illetve a bélcséde és az
6voda gyermekeinek és dolgozdinak biztonsagat és egészségét, valamint az intézmény épiiletét,
felszerelését veszélyezteti. Rendkiviili eseménynek mindsiil kiilénosen:

i'a természeti katasztrofa (pl.: villamcsapas, f5ldrengés, arviz, belviz, stb.)

i tiz,

/ila robbantassal torténé fenyegetés.

e

A rendkivilli esemény észlelésekor, tudomasra jutdsakor haladéktalanul tdjékoztatni kell az
intézményvezetdt telefonon vagy személyesen. Az intézményvezetd tadvollétében a vezetdk
helyettesitésénél meghatarozottak szerint illetékes vezetd (tovabbiakban intézkedésre jogosult)
koteles a sziikséges intézkedéseket megtenni.
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Az intézkedésre jogosult a rendkiviili esemény jellegének megfelelden megtesz minden olyan
szilkséges intézkedést, amelyek a gyermekek védelmét, biztonsagit szolgalja. Haladéktalanul
értesiti az érintett hatésdgokat, a fenntartdt, a sziiloket.

Amennyiben a rendkiviili esemény jellege indokolja, gondoskodni kell a veszélyeztetett épiilet

kiliritésérél, amely a tlizvédelmi szabalyzat szerint kell, hogy torténjen.

A veszélyeztetett épiilet kiliritése soran fokozottan ligyelni kell a kdvetkezdkre:

Az épilletbs] minden gyermeknek tavoznia kell, ezért a tevékenységet irdnyité

dvodapedagdgusnak az esetleges termen Kivill tartozkodé gyerekekre is gondolnia kell!

A kiiirités soran a mozgasban, cselekvésben korlatozott személyeket az épiilet

elhagydsaban segiteni kell! '

A veszélyeztetett helyszint a gondozondk, az 6vodapedagogus, vagy dajka hagyhatja el

utoljara, hogy meg tud_|0n gy6zddni arrdl, nem maradt—e esetlegesen valamelyik gyermek

az épliletben.

1A gyermekeket a terem elhagyésa elott és a kijelSlt varakozisi helyre torténd
megérkezéskor az 6vondnek meg kell szamolnia, a névsor alapjan meg kell gy8z6dni a
teljes 1étszamrol.

A gyermekek elhelyezése a legkozelebb esd kozosségi helyre torténik (sportcsarnok).

Az intézkedésre jogosult feleldsnek a veszélyeztetett épiilet kiiiritésével egyidejiileg gondoskodni

kell az alabbi feladatokrél:

a kiliritési tervben szereplo kijaratok kinyitasarél,

i a kozmiivezetékek (gaz, elektromos dram) elzarasarol,

a vizszerelési helyek szabadda tételérol,

az elsOsegélynyljtis megszervezésérol,

i;a rendvédelmi, illetve katasztrofaelharité szervek (rendérség, tiizoltosag, tizrendészet
sth.} fogadasarol.

Az épiiletbe érkez rendvédelmi, katasztrofaelhdrité szerv vezetdjét az 6voda vezetdjének, vagy
az altala kijelslt dolgozdnak tajékoztatnia kell az alabbiakrol:

a rendkiviili esemény kezdete ota lezajlott eseményekrdl,

a veszélyeztetett éplilet jellemzbirdl, helyrajzarol,

az épliletben talalhato veszélyes anyagokrol,

a kézmd (viz, gaz, elektromos stb.) vezetékek helyérél,

az épliletben tartézkodd személyek létszamérol, életkorarol, az épiilet kitiritésérél.

A rendvédelmi, illetve katasztrofaelharitd szervek helyszinre érkezését kvetden a rendvédelmi,
illetve katasztrofaelharito szerv illetékes vezetbjének igénye szerint kell el_l arni a tovabbi
biztonsagi intézkedésekkel kapcsolatosan.

A rendvédelmi, illetve katasztréfaelharité szerv vezetSjének utasitasait az intézmény minden
dolgozoja koteles betartani!
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Thz esetén szitkséges teenddk részletes intézményi szabalyozasat a ,,Tlzriad6 terv” c.
intézményvezetdi utasitis tartalmazza.
A tiizriadd terv és a bombariad6 terv elkészitéséért, a dolgozokkal torténd megismertetéséért,
valamint évenkénti felillvizsgalataért az 6voda vezetdje, vagy az dltala megbizott személy a
felelds.
Az épuletek kiiiritését a tlizriadd tervben és a bombariadd tervben szerepl® kitiritési terv alapjan
évente legalabb egy alkalommal gyakorolni kell.
A tlizriad6 tervben és a bombariadé tervben megfogalmazottak az intézmény minden dolgozdjira
kotelezd érvényliek.

10. Taijekoztatast -kérés lehetdségei a pedagdbgiai programrol, egyéb nyllvainos
dokumentumrél :

10. 1. A tijékoztatis, megismertetés rendje

Az 6ltozdkben kell elhelyezni az aldbbi dokumentumok hitelesitett példanyait:
Szervezeti és Mikddési Szabélyzat,

Pedagdgiai program,

Haézirend. -

A fenti dokumentumok az sltéz6kben megtekinthetdk, szabadon hozzéférhet6k, valammt
olvashatok a www.zakanyszek.hu/intezmenyek/ovoda internetes oldalon.

Ugyanitt olvashat6 az intézmény Kiilonés kzzétételi hsté_la valamint az Eves munkaterve.
A Bélcsddei Szakmai Programot a falitjsagon kifliggesztve megtalaljdk a sztilok.

Az 6voda Pedagdgia Programjat, Hazirendjét a tanévnyitd sziil6i értekezleten ismertetjiik.
A hazirend egy példényét az Uj gyermekek szillei a beiratkozéaskor kézhez kapjak.

Az intézmény éves munkatervét és beszamolgjat a tanévnyitd, illetve tanévzaré neveldtestiileti
értekezleten a nevel6testiilet és a sziiloi szervezet is megvitatja és véleményezi.

10. 2. A tdjékoztatds kérésének és a tdjékoztatds addsdnak rendje

A fenti dokumentumokrol tajékoztatis kérhetd az intézményvezetdnél és a csoportban dolgozoé
gondozondknél, 6vodapedagogusoknil, illetve az elore egyeztetett idépontokban.

Az elektronikus uton eldallitott papiralapi nyomtatvanyok hitelesitésének rendje, az elektronikus
uton eldallitott, hitelesitett és tarolt dokumentumok kezelési rendje

Az oktatdsi agazat irdnyitasi rendszerével a. Kdzoktatasi Informacids Rendszer (KIR) révén tartott
elektronikus kapcsolatban elektronikusan el¢allitott, hitelesitett és tirolt dokumentumrendszert
alkalmazunk a 229/2012. (VII1.28.) Kormanyrendelet eléirasainak megfelelden.

Az elektronikus rendszer hasznalata sordn feltétlentil ki kell nyomtatni és az irattarban kell
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zni az aldbbi dokumentumok papir alapi masolatat:
az intézménytorzsre vonatkozd adatok mddositasa,
az alkalmazott pedagdgusokra vonatkozd adatbejelentések,
a tanuldl jogviszonyra vonatkozé bejelentések,
gyermekbalesetek jegyzokdnyvei
oktatdsi statisztika.

elh

Az elektronikus uton eldallitott fent felsorolt nyomtatvanyokat az intézmény pecsétjével és az
intézményvezetd alairdsaval hitelesitett formaban kell tarolni.

Az egyéb elektronikusan megkildott adatok irasbeli tarolasa, hitelesitése nem sziikséges.

A dokumentumokat a KIR rendszerében, tovabba az 6voda informatikai hdlézataban egy kiilén e
célra létrehozott mappiban taroljuk.

A mappahoz vald hozzaférés jogat korlatozni kell, ahhoz kizarolag az intézményvezetd, ¢s az
altala felhatalmazott férhet hozza.

10. 3. Nyilatkozat témegtijékoztat6 szervek felé

oA televizid, a radi6 és az irott sajto képviseldinek, valamint kiilsd szerveknek adott
minden felvilagositas nyilatkozatnak minésiil.
a nyilatkozatok megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni a hivatali titoktartasra
vonatkozd szabalyokra, valamint az évoda j6 hirnevére és érdekeire,
a médianak adott nyilatkozattevonek joga van arra, hogy a vele készitett riport anyagit a
kozlés elott-megismerje, .
kérheti az (jsagirét, riportert, hogy az anyagnak azt a részét és szévegkdrnyezetét, amely
az § szavait tartalmazza, kozlés elétt vele egyeztesse,
¢ Felvilagosités adas, nyilatkozattétel esetén a kdvetkezé eldirasokat be kell tartani:
az intézményt érintd kérdésekben a tajékoztatasra, illetve a nyilatkozat ad4sira az
intézményvezetd, vagy az dltala megbizott személy jogosult,
tajékoztatishoz, nyilatkozat addsahoz az intézményvezetd engedélye sziikséges,
kozélt adatok szakszeriiségéért, pontossagaért, a tények objektiv ismertetéséért a
nyilatkozd felel,
m adhat6 nyilatkozat olyan liggyel, ténnyel és korilménnyel kapcsolatban, amelynek
idd elstti nyilvanossagra hozatala az intézmény tevékenységeben zavart, anyagi, vagy
erkdlesi kart okozna, tovabba olyan kérdésekrél, amelyeknél a dontés nem a
nyilatkozattevd hatidskorébe tartozik.

10. 4. Az intézményben folytathaté reklamtevékenység
Az intézmény a kovetkezok szerint szabélyozza az intézményben folytathaté

reklamtevékenységet: tiltott és megengedett reklamtevékenység
Az intézményben a kdvetkezok kivételével tilos a reklamtevékenység.
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Megengedett a reklamtevékenység, ha a rekldm a gyermekeknek szdl, és a kovetkezd
tevék ységekkel kapcsolatos:
egészséges életmad,
kdrnyezetvédelem,
tarsadalmi tevékenység,
(i kozéleti tevékenység,
kulturilis tevékenység.

A reklamtevékenység engedéiyeztetése:
A reklamtevékenység folytatasdnak minden formaja, médja csak az intézményvezetd
engedélyével lehetséges.
Az engedély kiadasa irasban torténik, melyben meg kell jelolni:
— areklamtevékenység folytatasira engedélyt kérd, a tevékenység folytatasara jogosult
személy, szerv, megnevezését, cimét;
— areklim tevékenység egyértelmii leirasat,
— areklamtevékenység formdjat, modjat
— areklamtevékenység folytatasdnak hataridejét,
- illetve egyéb iddtartam kikotéseket.

Az engedély legalabb két példanyban késziil, melynek egyik példinyit az intézmény iktatja,
masik példanya atadasra keriil az engedélykérének.
Az intézményvezetd az engedély visszavonasira barmikor jogosult.

Az mtézmenybcn folytathat6 reklamtevékenység lehetséges formai, modjai:

Az adott reklamtevékenység sorén alkalmazhat6 format, modot az mtézményvezeté altal kiadott
engedély hatdrozza meg.
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Legitimaci6s zaradék

A Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatot készitette és véleményezésre, elfogaddsra
cliterjesztette:

Liebhaber Gdborné
intézményvezetd
Zakanyszék, 2016. 02. 01.

bh,
Az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatiban foglaltakkal kapcsolatosan magasabb
jogszabilyban biztositott dltalinos véleményezési jogival élve a dokumentumrdl a

nevelétestiileti elfogadas elétt a jogszabalyban biztositott hataridé betartdsival véleményt
alkotott.

» A dokumentummal kapcesolatban ellenvetést nem fogalmazott meg”.

Zakanyszék, 2016. 02, O1.

Tandcsné Kiss-Patik Tiinde
Kozalkalmazotti Tandcs elnike

A sziildi képviselet a Zikinyszéki Mand-kert Ovoda és Bilesode Szervezeti és Miikodési
Szabdlyzatinak elfogaddsahoz magasabb jogszabilyban meghatirozott kérdések
rendelkezéséhez (a dokumentumok nyilvanossiganak biztositasa, az intézmény,
tijékoztatdsi kotelezettsége, valamint a gyermekek adatainak kezelésével kapcsolatban) a
véleményezési jogit korldtozds . nélkiill, a jogszabilyban meghatdirozott hataridé
biztositasdval gyakorolta,

»A dokumentummal kapcsolatban ellenvetést nem fogalmazott meg.”

Zikanyszék, 2016. 02, 01.

Péter Edit
SzMK elndk
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Korlatozas nélkiil a jogszabilyban meghatarozott hataridé biztositasival gyakorolta és -

megadta: .
Zikinyszék Kozség Onkorminyzata nevében:

Zakanyszék, 2016. 02. 01..

Matuszhka Antal
polgdrmester

Ph.
Az intézmény 4/2016. (11.01.) szdmn hatarozataval elfogadott Szervezeti €s Miikodési
Szabilyzatat a nevelotestiilet képviseletében dontési hatdskorében 5/2016. (II. 01.) szdmu

hatarozatival jovahagyta az intézmény vezetdje

Zakanyszék, 2016. 02, 01.

Liebhaber Gdborné
intézményvezetd

Ph.

FELHASZNALT IRODALOM:

Tengelice Ovodai Oktatasi Alapitvany Napkozi Otthonos Ovoda 3529 Miskolc Bezerédi L. u.15
Szervezeti és mikodési Szabalyzat

Maédszertani javaslat és segédanyag szabilyozd dokumentum feliilvizsgalatihoz, részletes tartalomjegyzék
trvényi hivatkozassal dvodak szamadra:

Kiadé: MOD-SZERTAR.
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1. szimad melléklet _
Iratkezelési szabalyzat
2016.

ZAKANYSZEKI MANO-KERT OVODA ES
BOLCSODE
OM.029584

Torzsszama:637565

Zakanyszék, Petéfi u. 7.
| 6787

" Tel.: 62/290-680

30/ 846-52-65
EMAIL; ov zakanyszek.h
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Készitette:

Intézmény OM azonositdja: ‘
Liebhaber Giborné
029584 ' intézményvezetl

Legitimacios eljards Az érvényességet igazolé aldirasok:

6/2016. (I1. 01.) hatarozatszimon

elfogadta: Véleménynyilvainiték:
) Péter Edit
Tanicsné Kiss-Patik Tiinde ‘ Ovodai sziil6i szervet nevében Szmk elnok
nevelStestiilet nevében kizalkalmazotti 2016. februdr 01
képvisels
2016. februdr (1.

7/2016. (IL 01.) hatirozatszdmon jévihagyta:

.......................................................

Liebhaber Gdborné
intézményvezetc

Ph.
2016, februdr 01

Egyetértését Kinyilvanité:

Matuszka Antal

Fenntarto

Ph.
2016, februdr 01

Hatdlyos: a kihirdetés napjatol 2016, 02. 01,

A dokumentum jellege: Nyilvinos
Megtalilhaté: www.zakanyszek.hu/intezmenyek/ovoda

Verzidoszam: 3/1
eredeti példiny
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Az oktatasi agazat iranyitdsi rendszerével a Kozoktatasi Informécids Rendszer (KIR) révén tartott
elektronikus kapcsolatban, elektronikusan elddllitott, hitelesitett és tarolt dokumentumrendszert
alkalmazunk a 229/2012. (VII1.28.) Kormanyrendelet eléirdsainak megfelelden.
Az elektronikus rendszer haszndlata soran feltétleniil ki kell nyomtatni és az irattarban kell
elhelyezni az alabbi dokumentumok papir alapi masolatit:

o az intézmeénytdrzsre vonatkozo adatok modositésa,

o az alkalmazott pedagdgusokra vonatkozo adatbejelentések,

o atanuldi jogviszonyra vonatkozo bejelentések,

o gyermekbalesetek jegyzOkdnyvei

o oktatdsi statisztika.
Az elektronikus ton eldallitott fent felsorolt nyomtatvanyokat az intézmény pecsétjével és az
intézményvezetd aldirasdval hitelesitett formaban kell tarolni.
Az egyéb elektronikusan megkiildétt adatok irasbeli tdrolésa, hitelesitése nem szilkséges.
A dokumentumokat a KIR rendszerében, tovabba az 6voda informatikai halézatdban egy killén e
célra létrehozott mappaban taroljuk.
A mappéhoz val6 hozzaférés jogét korlatozni kell, ahhoz kizér6lag az intézményvezetd, és az

4ltala felhatalmazott férhet hozza.
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Belsé hasznalatu dokumentumaink:

ugyiratszam: /

ﬁgyfntézd : AGIUML oo
Ertesités dvodai/bilcsodei felvételrol/elutasitasrol

A sziild, torvényes képvisel6 neve:
Lakcime:

Tisztelt sziils, torvényes képviseld! .

Ezuton tajékoztatom, hogy gyermeke: s

szllletett: véarosban, év, honap, nap,
intézményiink bdlcsddei/ovodai csoportjaba,
felvételt nyert/ nem nyert felvételt.( a megfeleld aldhtizando6 ).

A felvétel ideje:

A részletek megbeszélése miatt,- elézetes telefonos egyeztetés utdn,- szeretettel varom az
intézményben!
Jogorvoslati lehetlség:

Déntésem elien fellebbezéssel élhet széban, vagy levélben a teriiletileg illetékes jegyz6nél!
Cime: Polgarmesteri hivatal, 6787 Zakanyszék, Lengyel tér 7.

Tisztelettel: Licbhaber Gaborné

intézményvezetd
P.h.:
2 példdany:
1 példany..ikrato .
1 példdny: szild Intézményen beliil elédllitott dokumenium
) készitette: Liebhaber Gdborné

‘Sorszdma: 1.
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tigyiratszdm: /

ugyintézd: AdtUm:........cooeiiiiiiiiin, s

Intézményi ellitds megsziintet kérelme

A sziil8, torvényes képviseld neve:

Lakcime:
* Tisztelt intézményvezetd!
Ezuton kérem, hogy gyermekem ,
sziiletett: ‘ varosban, év; ‘ hoénap, napjan,

ovodai/bslesddet ( megfeleld aldhizandd ) ellatisat év, hdnap, napjato]

megsziintetni sziveskedjék!

Hatdrozat
Hatarozatszam: /
Tisztelt sziil 6!
Kérésének megfelelden év, hénap, napjatol megsziintetem

gyvermeke intézményi ellatasat.

Zakanyszék, 201..... honap, nap.

Tisztelettel: Liebhaber Géborné
intézményvezetd

P.h.:
2 péiddany:
1 példany: sziild
1 példdny: intézmény
Intézményen beliil elddllitott dokumentum
készitette: Liebhaber Gaborné
' Sorszdma.2
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ugyiratszam: /

tligyintézg:

Hataskor dtruhdzdsa
( alkalomszerii )

Alulirott intézményvezetd vezetdi hatdskor dtruhdzdsardl rendelkezem:

dtruhdzott hatdskorrel felhatalmazott neve:
: beosztdsa:

a hataskor targya:

Kérem a felhatalmazottat, hogy a ribizott iigyben a torvényi eldirdsoknak, az
intézményi hagyomdnyoknak megfeleléen, valamint legjobb beldtdsa szerint

= F

jdrjon el! A feladat végrehajtdsdrol irdsban szdmoljon be.
Zakanyszék, 201....

Hatdskort drado aldirdsa:

Hataskort atvevo aldirasa:

2 példany:
1 példany:.ikiaté
I példiny: meghatalmazoti.

Intézményen beliil eldallitott dokumentum
készitetre: Liebhaber Gdaborné
Sorszdma: 3
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gyiratszam: /
Hgyintézg: datum........... eerere it

Sziiloi nyilatkozat
Alulirott sziilé hozzdjdrulok gyermekem dvoddn kiviili kizszerepléséhez,
Jényképezéséhez, mozgdokép felvétel készitéséhez:

Szilo aldirdsa:
1 116
2 17
3 18
4 19
5 20
6 21
7 22
8 23
9 24
10 25
11 26
12 27
13 28
14 29
15 30
1 példany: | Intézményen belil eldillitott dokumentum
készitette: Liebhaber Gdborné
Sorszdma: 4

58



dgyiratszdm:
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tigyintézg:

Sziilot nyilatkozat

Alulirott szild hozzdjdrulok gyermekem tomegkizlekedési eszkozon, -autdbuszon tirténd

utaziatdsdhoy:
Szilo aldlrdsa:
1 16
2 17
3 18
4 19
5 20
6 21
7 22
8 23
9 24
10 25
11 26
12 27
13 28
14 29
15 30

I példany: intézmény
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Zikdnyszéki Mand-kert Ovoda és Bolcside, 6787 Zikdnyszék, Petdfi u7.
. OM 029584 -
tel.: 62/ 290-680, mobil.: 30/846-52-65.

email: ovoda@zakanyszek.hu

tigyiratszam: /

tigyintéza:

Sziildi nyilatkozatok ovodai beiratkozdshoz

Alulirott  sziilbk  myilatkozunk  arrél,  hogy ' nevii
gyermekiink a Zikdnyszéki Mané-kert Ovoda és Bilcsdde intézménybe jelentkezzen és
kérje felvételét.

Nyilatkozatot tevd szild/gondviseld neve:
Lakcime:
Elérhetosége:

sziilé gondviseld aldirisa:

Nyilatkozatot tevé sziilé/gondviseld neve:
Lakcime:
~ Elérhet6sége:

szld gondviéelﬁ alairasa:

Egyediil 4116 sziil6 gondvisels esetén:
Nyilatkozom arrél, hogy gyermekemet egyedﬁl nevelem:

szl gondviselt’i. alairasa:

Zakanyszék, 201.... hénap, ‘nap

1 péiddny: intézmény
Invézményen beliil eiddllitott dokumentum

készitette: Liebhaber Gaborné
Sorszdma. 6
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Zdkdnyszéki Mand-kert Ovoda és Bolcside, 6787 Zikdnyszék, Petifi u7.
OM 029584 :
tel.: 62/ 290-680, mobil..30/846-52-65.

email: ovoda@zakanyszek.hu

Kikerd/igazolds

Alulirott sziilé azzal a kéréssel fordulok az intézmény vezetojéhez, hogy
gyermekemet az ovodai/bélesodei elldtdsbol

201... -10l,
201... ' -ig. csalddi okok miatt kikérjem.
Zakdnyszék, 2013.
szild aldirdsa
.] példany:
1 példany: iktato

Intézményen beltl eldallitott dokumentum
késziterte: Liebhaber Gdborné
Sorszama: 7
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Zikdnyszéki Mand-kert Ovoda és Bblcsdde 6787 Zdakdnyszék, Petdfi u7.

OM 029584
tel.; 62/ 290-680, mobil. : 30/846-52-65.

email: ovada@zgkgnyézgk.hu

dgyiratszam. /

tgyintézd: AGIUM. ...

Helyettesi megbizds

Alulirott intézményvezetd vezetdi hatdskor dtruhdzdsdrol rendelkezem:
Az intézményvezetd és helyettese tdvolléte esetén a nevezett kizalkalmazottat
bizom meg a helyettesitéssel:

dtfruhdzott hatdskirrel felhatalmazott neve:
beosztisa:

Kérem a felhatalmazottat, hogy a rdabizott ligyben a tirvényi eldirdsoknak, az
- intézményi hagyomdnyoknak megfeleléen, valamint legjobb beldtdsa szerint
jdrjon el! A megbizds visszavondsig, de legkésobb .......unenrrerevsrun. -ig érvenyes.
Zdkdnyszék, 201...,

Hatdskért dtado aldirdsa:

. Hatdskort dtvevd aldirdsa:

2 példdny:
1 példdny:._ikiaté
I példany: meghatalmazon.

Intézményen belill eldilitott dokumentum
késziterte: Liebhaber Gaborné
Sorszdma: 8

62



Zdkdnyszéki Mand-kert Ovoda és Boleséde 2016. 02. 01.
Zikdnyszéki Mand-kert Ovoda és Béleséde 6787 Zdkdnyszék, Petdfi u?.
OM 029584 ‘
tel.: 62/ 290-680, mobil.:30/846-52-65.

email: ovoda@zakanyszek.hu

Sziiloi nyilatkozat

Alulfrott szilé hozzdjdrulok, hogy gzefmekem dovodapedagdgusai portfoliodban szereplo’
Jotokon megjelenhessen.

Sziild aldirdsa:
1 16
2 17
3 18
4 19
5 20
6 21

17 22

8 23
9 24
10 25
11 26
12 27
13 28
14 29
15 30

1 példdny: intézmény Intézményen belill elGailitott dokumentum

) készitette: Liebhaber Gdborné
sorszdma: 9.
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Zakanyszékt Mané-kert Ovoda és Bolcsdde 6787 Zdkdanyszék, Petifi u7.
OM (29584
tel.: 62/ 290-680, mobil. :30/846-52-65.

email: ovoda@zakanyszek .hy

Sziloi ( tamogatoi )nyilatkozat

Alulirott szil nyilathozom, hogy az altalum felajdnlott zdldségfélék/gyﬂmﬂlcsdk
((PEEVEZOHOI ... oocorersirasssnsssnsssnssinsssssssisssessissssssassssssassssassssssstansassatsssaessassassssssnssntassnssnss y

az éleimezés—egészségilgvl elét’rdsoknak megfelelnek

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

Szilld (termeld) aldirdsa..............oennee-...

1 példiny: intézmény

Intézményen belill elddiiftott dokumentum
készitette: Liebhaber Gdbornd
sorszdma:10.
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dednyszékz Mand-kert Ovoda és Bisleséde 6787 Zikdnyszék, Petifi u7.
OM (29584

Sziiléi nyilatkozat az 6vodai ellatas igénylésérol

Alulirott szl5 kijelentem, hogy gyermekem részére:

ézﬁletési BELY ..o et et s bbb e naentenes
SZUletesi 1dB:. ... .............................................
anyja SZULEtESKOTE NEVE!........cviiiciiet ettt
a 2015-2016. nevelési évben ...............0rat0M,....................Or4ig;

17:\ o) ISR 6raban kivanom igénybe venni.

...........................................................

sziil6 aldirasa

2011. évi CXC torvény 8.§ (2):
»A gycnnek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a

nevelési év kezdd napjatdl | napi négy éraban Gvodai foglalkozason vesz részt.”
1 példdany: intézmény Intézményen belill elddllitott dokumentum
' készitette: Liebhaber Gdborné
sorszdma:il.
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Megallapodas

Mely létrejGtt:

egyrészrdl Zakanyszéki Mané-kert Ovoda és Boleséde képviseldje: Liebhaber Géaborné
intézményvezeté megbizdsdbdl Péter Judit szakmai vezetd,

MASTESZEB] .evnvrerererirssseeessirentesene e e sees s s einen sziil6 kozott,
ettt reans s sensasnrrssssasnersnssssensssennenasns GV gyermekének bolesodei elhelyezes
targyaban.

A gyermek adatai:

SzZULetési hely, Id0: covvvivriiiiiimrre e e
ANYJA NBVE. oot e d e e d s a b e AR ek b bbb b e R s e e
Ta] SZAMA..ceceeeererreeirsinsneneerirsreneiseenaens _

| BE:1 e3¢+ O U O USSP PO TP TO P TITPIS
A bolcsddei gondozas kezdd IdOPONtia: ..o

A bolesédébe a gyermek 2 koratol ( indokolt esetben 1.5. éves kortol )3 éves korinak
bet§ltéséig, illetve a harmadik év betiltését kivetd augusztus 3 1-ig napjaig gondozhato.

Ha a gyermek a harmadik életévét betolttte, de testi, vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan
még nem érett az 6vodai nevelésre, blesédében gondozhaté a negyedik életévének betdltését
kovetd augusztus 31-ig.(Szakvélemény bemutatdsa kézhezvételkor a Sziilé kotelessége ! )

A bilcsodei ellatds keretében az intézmény biztositja a gyermek szdméra a

1. szakszerli gondozast, nevelést, testi-lelki sziikségletek kielégitését, fejlédesét é ésa
szocializal6 segitését,

2. napi négyszeri étkezést,

. fejlodéshez sziikséges egészséges s biztonsagos kémyezetet,

. egeszsegvedelmet egészségnevelést, kultirhigiénés szokésok kialakulasanak
. segitését,

. dllanddsagot (sajat gondozond rendszer) egyéni bandsmaédot,

. megfelel6 id6t a szabadban vald tartdzkodashoz,

. személyes higiéné feltételeinek biztositdsat,

. korcsoportnak megfeleld jatékeszkozoket,

. dvodai életre valo felkészitését,

10. bolcsdde orvosi ellatast.

[ IR ")

O oI,

A bblcséde a Sziild szadmara biztositja .

a hzirend megismertetését,

adaptaciohoz sziikséges idot, feltételeket,

tajékoztatst a gyermekével napkdzben tértént eseményekrol,

rendszeres betekintést a gondozénd altal vezetett egyéni dokumentacioba (iizen
fiizet)

sziiloi értekezlet, egyéni beszelgetest (gondozdndvel, vezetovel)

nyilt napon valé egylittmikodést,

tajékoztatdk, étrendek megismertetése, _

gyermekiik jatéktevékenységébe vald betekintést.

Ralb s

o N o\

Az intézményi elhelyezésért téritési dijat nem kell fizetni.
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Etkeztetés téritési dija:

Teljes osszeget fizetOk esetében: 291.- Ft + AFA, brutté 370.- ft

Harom, vagy tobb,

vagy tartésan beteg gyermek esetében 50 % kedvezménnyel.

Rendszeres gyermekvédelmi tdmogatds esetén 100 % kedvezménnyel étkezhet az ellatott.
A kedvezményekre vald jogosultsagot dokumentumokkal szitkséges aldtimasztani !

Az étkezési téritési dijat az élelmezésvezetd dltal meghirdetett iddpontban, minden hénap 10-
15 kozott esedékes fizetni.

A sziilé tudomasul veszi, hogy megsziinik az ellatas:

1. ha a gyermek a 3. életévét betsltotte, és a bélcsédei gondozas-nevelési év végéhez ért,
vagy a 4. életév betSltését kvetd augusztus 31. utan,

2. ha a sziild a gyermek 30 napon tali tavollétét orvosi igazolassal nem tudja igazolni,
vagy az ellatds sziineteltetését irasban nem kéri.

A sziild tudomdsul veszi, hogy:

- a bdlcsbdei hazirendet betartja, _

- egylittmiikadik a gyermeke ellatdsaban kozremikddo személyekkel,

- a megallapoddsban foglalt, - az intézmény részér6l fennallé kotelezettségek
elmulasztdsa esetén a sziilé panaszaval a bolcsdde szakmai vezet6jéhez, vagy az
intézményvezetéhdz fordulhat, o

— az ellitist igénybe vevd a vitatott intézkedéssel szemben a fenntartd

dnkormanyzathoz fordulhat.
Zakanyszék .......... EVerniiiiinrinenns ho......... _ .'..nap
Péter Judit
szakmai vezetd
Nyilatkozat:

A teljes korii tajékoztatast megkaptam:

sziilé alairasa

kapjak.

1 pld. Sziilé

1 pld. irattar ' Intézményen beliil elgdilitot! dokumentum
készitette: Liebhaber Gdborné
sorszama:i2.
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HatarozatSZam:....c.cceveeeee. :
Iktatoszam:

Hatarozat

'Biilcsﬁdeifévodai*ellait{\s megsziintetésére

Sziil6 neve:

JAKCIME: .o ciiiiininisinniinnsnnnanee it rssassias sassessansan
Alulirott intézményvezeto ........ veeennnes NV gyermekének,
(akinek sziiletési idejes..vmrnnrrniiniiniiiinserccnrenens s BEIY@ e
bilesGdébei/évodai*ellatasat ... napjatol megsziintetem.

Megsziinés oka:dvodaba lépés, /koltozés, /iskoldba lépés,/ intézmény viltds, felmentés.*
(a * jellésnél a megfelelo alahuzandé )

Zékﬁnyszék; ...............................

Liebhaber Gaborné
intézményvezeto
kapjak:
1 pld. Sziilo
1 pld. irattar

Intézményen belill elédllitont dokumentum
készitette: Liebhaber Gaborné
sorszdma:l3. :
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Az intézmény minden iratanak tarolisiért az intézmény vezetoje felelds.

Zdkanyszéki Mand-kert Ovoda és BolcsSde 2016. 02. 01,

Iratkezelés

A dokumentumok lejdrati ideje alkalmaval az intézményvezetd dtadja a Polgarmesteri Hivatal

irattranak a meg&rzott iratokat.

Az iratok lejarati idejének ellendrzése az dvodai leltirozas napjan torténik az 6vodavezetd

altal.

A selejtezendd iratokrol 3 példanyos jegyzokdanyvet kell késziteni, mely tartalmazza:

1. a selejtezés helye, ideje,
2. a selejtezési bizottsag tagjainak neve,
3. a selejtezés tirgya,
4, a selejtezés alapjaul szolgalo jogszabaly,
5. az irattari terv szama,
6. a Kiselejtezésre szant iratok irattdri tételszdma, évkore, mennyiségi szima,
7. a selejtezési bizottsag alairdsa.
Irattari I. Igazgatasi, jogi teriiletek: Megdérzési idé
tételszam:
1. Alapito okirat Nem selejtezhetd
2. Intézmény létesitési, atszervezési, fejlesztési iratok, Nem selejtezhetd
. alaprajzok
3. Iktatd kényvek, iratselejtezési jegyzokonyvek Nem selejtezhett
4. SZMSZ, Munkavédelmi, Tlizvédelmi, Balesetvédelmi 10 év
szabélyzat, Iratkezelési szabélyzat, Leltdrozasi-és selejtezési
' szabilyzat
k Fenti szabalyzatokkal kapcsolatos események 10 év
jegyzdkdnyvei
¢ . Belsd szabdlyzatok: kézalkalmazotti szabalyzat, Hazirend 5év
7. Megdllapodasok, szerzddések: birésagi, dilamigazgatasi 10 év
‘ ligyek iratai, panasziigyek, fellebbezések
8. Eves szakmai beszdmolok és jegyzékonyvei 10 év
9. Fenntartdi iranyitas, ellendrzés jegyz8konyvei 10 év
10. Vezetdi utasitasok, korlevelek 10 év
11. Munkatervek, statisztikak 5év
12. Alapitvanyi dokumentumok Nem selejtezhetd
13. Alapitvanyi operativ ligyek 10 ev
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Irattari I1. Humanpolitikai és munkaiigyek Megorzési ido:
szam
Személyi adatok: kinevezések, megbizasi szerzédések, 50 év
atsorolasok, athelyezések, szakmai dnéletrajzok, a szilkséges ’
végzettséget bizonyité dokumentumok hiteles masolata, az
el6z0, beszdmithaté munkahelyek dokumentumainak hiteles
masolata, munkaviszony megsziinését igazold iratok
(felmentések, felmonddsok, elbocsatasok, elszamoldlapok)
Nyugdijazassal kapcsolatos iigyek iratok 50 év
Kitlintetések, jutalmazasok 10 év
Munkakéri leirdsok 10 év
Jelenléti ivek, szabadsagok engedélyezéset, kiaddsat igazolo 5¢év
nyomtatvanyok
Képzési és tovabbképzési ligyek, tanulmanyi szerzbdések 5év
Irattari Pedagogiai, nevelési-oktatasi iigyek Megdrzési idé
szam:
Felvételi és mulasztisi napld, Felvételi eldjegyzési naplo 20 év
Ovodai csoportnaplé 5¢év
Tankotelezettség megallapitasihoz sziikséges szakvélemény 5¢év

Torzslapok, pot torzslapok

Nem selejtezhetd

Felvételt, atvételt elutasitd hatarozat, 5év
Felmentés a rendszeres dvodaba jéras aldl,
Felhivas a rendszeres 6vodaba jarasba,
Ertesités Gvodavaltozasrol,
) Ertesités beiratkozésrol,
Ertesités igazolatlan évodai mulasztasrol
Szaktanacsadoi, szakeértoi vélemények 5év
Helyi Oktatasi Pedagogiai Program 10 év
Vezetdi, szakmai ellendrzések jegyzOokonyve 5¢év
Vezetdi palyazat 5év
Nevelbtestiileti értekezletetek jegyzékdnyve 5év
Szakmai pélyazati anyagok 5év
Gyermekvédelmi feladatokkal kapcsolatos iratok 3év
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- Irattari
tételszam

IV. Gazdasagi ligyek:

Megoérzési idé:

Ingatlan nyilvantartas,- kezelés, -fenntartas, épiilet tervrajzai,
helyszinrajzok, hasznalatbavételi engedélyek

Hatarid6 nélkiil

Eves koltségvetés, kdnyvelési beszamolok, kdnyvelési 5év
bizonylatok, szimlak, kéltségvetési koncepciok,
pénzmaradvany elszdmolas, poteldiranyzat, szimviteli rend
Leltar, alloeszkoz nyilvantartds, vagyonnyilvantartas, 10 év
selejtezési dokumentumok
Térsadalombiztositas 50 év
Gyerekek ellatasa, juttatasai, téritési dijak befizetését igazold 5év
nyomtatvanyok
A bérgazdalkodassal, személyi juttatiasokkal kapcsolatos 10 év
iratok, bizonylatok

Adé-, jarulék elszamolasok, letiltasok 50 év

Belsd ellentrzések jegyzdkdnyve 10 év
Karbantartassal kapcsolatos drajanlatok, szerzddések, atviteli 5-10 év

jegyzokonyvek, garancialis ligyek

Beruhazisi, feljitisi ligyek tervdokumentécioja

Nem selejtezhetd

. Beruhazasi, felujitasi igyek lebonyolitésa 10 év
A kényvelést alatdmaszto analitikus nyilvantartasok 10 év

Zikanyszék, 2016. 02. 01.

Liebhaber Gaborné

intézményvezetd
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2.5szamn melléklet

A kozérdeki adatok megismerésére
iranyuld igények, teljesitésének rendjét
rogzito szabalyzat

Zakanyszéki Mano-kert Ovoda és Bolcsde
6787 Zakanyszék, Petéfi u. 7.
6787
tel.: 62/290-680
30/846-52-65
email: ovoda@zakanyszek.hu
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Készitette:
Intézmény OM — azonositdja: Liebhaber Giborné
029584 intézményvezetd

Legitimdcids eljirdas Az érvényességet igazold aldirisok:

8/2016. (IL. 01.) hatirozatszimon o
elfogadta: Véleménynyilvanitok:
. R , Péter Edit
Tamicsnf Kls.s-Patlk Tiinde Ovodai sziildi szervet nevében Szmk elnik
neveldtestillet nevében 2016, februdr 01
kizalkalmazotti képviseld )
. 2016. februdr 01

9/2016. (I1. 01.) hatirozatszdmon jovihagyta:

Liebhaber Giborné
intézményvezets
Ph
2016. februdar 01.

Egyetértését kKinyilvanito:

Matuszka Antal
Fenntartd
Ph.

2016. februdr 01

Hatslyos: a kihirdetés napjatél 2016. 02. 01.

A dokumentum jellege: Nyilvinos
Megtaldlhaté: www.zakanyszek.hu/intezmenyek/ovoda

* Verzibszim:
3/1 eredeti példany
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A szabilyzat létrehozdsinak jogszabalyi alapjai:

©368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet az allamhéztartasrol szolo torvény végrehajtasarol
13. § 2 h) pontja,

1229/2012. (VIIL.28.) Korm. rend, 30. § (6) bek.

#2011, évi CXII. t6rvény az informaciés onrendelkezési jogrol és az
informacidszabadsagrél 28. §- 31. §

Kozérdeki adat:

Az allami vagy helyi Snkormanyzati feladatot, valamint jogszabalyban meghatarozott egy¢h
kozfeladatot ellato szerv vagy személy kezelésében lévo és tevékenységére vonatkozd vagy
kdzfeladatanak ellatisdval dsszefliggésben keletkezett, a személyes adat fogalma ald nem eso,
barmilyen modon vagy forméban rdgzitett informdacié vagy ismeret,

fgy kiilondsen: _

A hataskorre, illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai tevékenységre, annak
eredményességére is kiterjedd értékelésére, a birtokolt adatfajtakra és a mitkddést szabalyozo
jogszabalyokra, valamint a gazdalkodasra, a megk&tott szerz8désekre vonatkozd adat. A
kozérdekii adat megismerésére iranyuld kérelemnek az intézmény a kérelem tudomasara jutasat
kivetd legrovidebb idb alatt, legfeljebb azonban 15 napon beliil, kdzérthetd formaban tesz cleget.
Altalanos rendelkezések

A Szabilyzat célja: elbsegitse a kozérdekl adatok megismeréséhez valé alkotmanyos jog
érvényesiilését azaltal, hogy meghatdrozza az igény esetén kdvetendd eljards pontos menetét, az
igyintézésben résztvevd személyeket, tovabba az adatot megismerni kivané személy illetve az
adatot szolgaltatd eljardsi jogait, illetve kStelezettségeit

A Szabalyzat rendelkezéseit a Zakényszéki Mané-kert Ovoda és Bolcsdde (tovabbiakban:
intézmény) kezelésében 16v6 adatok megismerésére iranyuld igények esetében kell alkalmazni. A
kozérdek{i adatok megismerésére iranyuld igények esetében kizdrélag az intézmeényvezetd
jogosult eljirni, a sz6ban, vagy e-mailen elSterjesztett és azonnal megvilaszolhat6 igények
kivéteiével.

Az eljards megindulisa és az azonnal megvilaszolhaté kérdések
Az eljaras a kozérdek(t adatmegismerésére irényulé igényre indul. Igényt nyijthat be barmely

természetes személy, jogi személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet
figgetleniil attél, hogy az igényben foglalt adatokat sajat felhasznéldsra, vagy més személy,
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szervezet részére torténd tovabbitas céljabol igényli. Az igény személyesen szdban, irdsban
(levélben, telefaxon, e-mailben, stb.), meghatdrozott esetben telefonon is eléterjesztheto.

Amennyiben az ligyfél masolatok készitésére is igényt tart, Ggy igényét személyesen, postai uton,
vagy e-mailben terjesztheti eld.
Az ligyfél igényét az eljaras teljes tartalma alatt barmikor visszavonhatja, az 6voda azonban
jogosult a mar keletkezett kiltségeinek megtéritését igényelni.
Az itasban benyujtott igényben feltiintetésre keriil:

az tigyfél neve és levelezési cime;

napkdzbeni elérhetdsége (telefonszdm vagy e-mail cim) -

az igényelt adatok pontos meghatérozéasa;

nyilatkozat arr6], hogy az adatokat személyes bemutatis soran kivinja megismerni,

vagy masolatok készitését igényli;

masolatok igénylése esetében az 4tvétel modja (személyesen vagy postai uton), tovébba

alairt kotelezettségvallalas az ezzel kapcsolatos koltségek megfizetésérol. :
A személyesen megjelent iigyfél igényét az erre a célra rendszeresitett formanyomtatvany (a
tovéabbiakban: formanyomtatvdny) kitoltésével az intézményvezetd iroddjan nyujt_]a be.
A formanyomtatviny mintdjdt a Szabadlyzat melléklete tartalmazza.
Az intézményvezetd ellenbrzi, hogy az ligyfél a formanyomtatvanyt az 1gény teljesithetGsége
szempontjabdl megfelelben toltstte ki, szilkség szerint a kitltéshez segitséget nyujt.
Az évodavezetd a formanyomtatvanyon szerepld igényt tartalmi szempontbdl nem vizsgilja,
azonban az Amr. értelmében kozzétett adatokra irAnyuld igény esetében az igénylét a kozzétett
adat pontos fellelhetdségérdl tdjékoztatia. Amennyiben az Uigyfél igényét ennek ellenére
fenntartja, a tovabbiakban az 4ltaldnos szabalyok szerint kell eljarni.
Az irisban elGterjesztett igényeket az intézményvezetd birdlja el. Amennyiben az lgyfél az
frasban eldterjesztett igényét nem az intézményvezetdnek killdte meg, a cimzettként megjelslt
szervezeti egység haladéktalanul, de legkésobb a beérkezést kivetd munkanap tovabbitja az
igénylést az intézményvezetének. _
A mas szervezetek altal tovabbitott igények esetében a fenti szabalyok szerint kell eljarni,
amennyiben azok az 6voda kezelésében 1évo adatok megismerésére vonatkoznak.
Abban az esetben, ha az iigyfél igényét az igényelt adatokkal rendelkezé Svodaban, széban
(személyesen, telefonon), illetve e-mailen terjeszti el6, az dvoda — amennyiben minden kétséget
kizaréan megallapithaté, hogy az igényelt adat olyan kodzérdek(i adatnak mindsiil, amelynek
nyilvinossagat jogszabaly nem korlatozza, az igényelt adatokat szdban, illetve e-mailen is
kozolheti. Az 6voda az igényt és annak elintézési modjat is tartalmazé ligyiratot az
adatszolgaltatasi nyilvantartds vezetése céljabol irattirozza.
Amennyiben az elozé' bekezdesben meghatarozott médon eldterjesztett igény nem vdlaszolhato

'''' koztatdsdval = haladéktalanul tovabbitani kell a

fenntartonak A fenntarté az igény teljesitése sordn a tovabbiakban az dltaldnos szabalyok szerint
jarel
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Az igény vizsgilata: ‘

Az intézményvezetd a beérkezett igényeket haladéktalanul megvizsgalja abbol a szempontbol,
hogy:

-a meghatarozott adatokat tartalmazza-e;

- megismerni kivant adatok kére pontosan meghatirozhatd;

- az adatok az évoda kezelésében vannak.
Amennyiben az igény nem tartalmazza az igény teljesitéséhez, illetve a dontéshez sziikséges
adatokat — ideértve azt az esetet is, ha az iigyfél a megismerni kivant adatot nem tudja pontosan
megjeldlni — az 6voda haladéktalanul felveszi a kapcsolatot az tigyféllel és — a tble elvarhaté
médon és mértékben - segitséget nyljt a formailag megfelelé igény benyljtisa, illetve a
megismerni kivant adatok korének konkrét meghatarozasa érdekében.
Amennyiben az 6voda 4ltal az eld26 bekezdés alapjan nyijtott segitség eredményesnek bizonyult,
az ugyfelet fel kell kéri, hogy az egyeztetés eredményeként kiegészitett igényét ismételten
nyljtsa be.
Ha az igény benyijtasakor, vagy az eljaras barmely késBbbi szakaszaban az allapithaté meg,
hogy az igényben szerepld adatok, vagy azok egy része nem az 6voda kezelésében vannak, az
igény vagy annak egy részét az 6voda haladéktalanul megkildi az illetékes szervhez, az iigyfél
egyidejli értesitése mellett.
Abban az esetben, ha az illetékes szerv nem Aallapithaté meg, az ugyfelet az igény
tel;esnthetctlenségérol kell értesiteni.
Ha az igény teljesitéséhez az intézmény kezelésében 1évé adatok alapulvételével 4j adat
eldallitasa szilkséges (pl. az tigyfél altal meghatarozott tipusa dokumentumok bizonyos adatainak
kigyljtése, statisztikak elkészitése), a fenntarté az érintett szakterllletek bevonasival
megvizsgilja az igény teljesithetbségét, tovabba a felmerild koltségekrdl az ovoda
onkoltségszamitasanak rendjére vonatkozo belsd szabalyzatdban foglaltak figyelembevételével a
fenntartd elézetes dijkalkulaciot készit, amelyrél az igény teljesitésének egyéb feltételeivel egylitt
az ilgyfelet tajékoztatja. Amennyiben az tigyfél a dij- és egyéb feltételeket elfogadja, a tovabbi
eljarasra (ideértve az adatok kiszolgaltatasanak hataridejét, modjat, az ellenszolgéltatas mértékét)
az dvoda és az tigyfél megallapodasa irdnyado.

Az igény intézése

A formai és tartalmi szempontbél megfeleld igény benytjtdsa utén az intézmény haladéktalanul
megallapitja, hogy az igényben foglalt adatok pontosan mely szervezeti egységeknél taldlhatoak,
ezt kdvetden intézkedik ezek beszerzésérol. :
A szervezeti egységek az igényelt adatokat tartalmazd tigyiratokat, dokumentumokat (a

- tovabbiakban egyiitt: dokumentumok) a megkeresésben megjelslt iddpontig, legkésdbb azonban

. a megkereséstd] szamitott harom munkanapon beliil kotelesek az intézménynek atadni.
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A szervezeti egységek az atadast nem tagadhatjdk meg arra hivatkozassal, hogy a
dokumentumok, illetve azok egy része nem mindsillnek kodzérdekl adatnak, azonban erre
vonatkozo allaspontjukat az intézménnyel elézetesen kdzolhetik.
Az igényben foglalt adatokat tartalmazé dokumentumok teljes korid, hidnytalan 4itaddsa a
megkeresett szervezeti egység feleldssége, a megfeleld teljesitést az intézmény nem vizsgédlja.
Amennyiben azonban az intézmény a rendelkezésre 4lld adatok alapjan kétséget kizardan
megallapitja; hogy az igény teljesitése céljabol egyéb dokumentumok beszerzése is szilkséges,

ezek megkiildésére a szervezeti egységet soron kivill felhivja. A megkeresésnek a szervezeti
egység egy munkanapon beliil koteles eleget tenni.

A dokumentumok beérkezését kivetben az intézmény haladéktalanul megéllapitja, hogy mely
dokumentumok tartalmazzék az {igyfél altal igényelt adatokat; azok olyan kozérdek(l adatnak
mindsillnek-e, amelyek nyilvanossagra hozatala az Avtv. alapjan nem korlatozott.

A szervezeti egységek altal atadott azon dokumentumokat, amelyek nem tartalmaznak az iigyfél
altal megismerni kivant adatot, illetve tartalmaznak, de azok nem adhatéak ki az iigyfélnek, az
intézmény az Ugy egyéb irataité! elkiloniti. Az elkiilonitett dokumentumokat az eljaras
végeztével, a tobbi dokumentummal egyiitt kiildi vissza az illetékes szervezeti egységhez.
Amennyiben az intézmény azt 4llapitja meg, hogy az ligyfél 4ltal igényelt adatok nem hozhatéak
nyilvanosségra, ennek tényérdl, okairdl, tovabba az Avtv. 21.§- dban meghatarozott jogorvoslati
lehetéségrdl az tigyfelet postai Uton irdsban, tovabbd — amennyiben az ligyfél elektronikus
levelezési cimét kdzolte — e-mailen is értesiti. A kiadmaényt az intézmény vezetdje adja ki.

Ha az igytél igénye csupén részben teljesithet, az értesitésben a fentieken kiviii fel kell tiintetni
a nyilvanossagra nem hozhat6 adatok pontos megnevezését, a megtagadds indokait, tovabba azon
adatokat, amelyekre nézve az eljérast az intézmény tovabb folytatja.

Az elutasitd intézkedés meghozatalakor minden esetben ﬁgyelemmel kell lenni az Avtv 20.§ (6)
bekezdésében foglalt hatarid6re, mely 8 nap.

KOZERDEKU ADATOK ATADASA

Az adatok eldkészitése atadisra

Az igény teljesithetdsége esetén az intézmény a nyilvanosségra hozhatd adatokat, illetve az
ezekrol készitett masolatokat [papiralapu vagy elektronikus adathordozéra rogzitett (floppy, CD)]
bemutatasra, illetve megkiildésre elokésziti.

Amennyiben a dokumentumok térvény altal védett adatokat is tartalmaznak, azok fel nem
ismerhet6ségérdl a dokumentumok szétvilasztisaval, amennyiben ez nem lehetséges,

kitakarassal (anonimizalassal), illetve torléssel gondoskodik. Ebben az esetben a személyesen, az
adatok kozvetlen megismerése céljabol megjelend iigyfélnek is csak az anonimizalt masolat
mutathato be, ennek koltségeit azonban az Ggyfélre héritani nem lehet.
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Az intézmény a dokumentumok bemutatasardl, illetve a fenntartd onkoltségszamitdsanak
rendjére vonatkozo belsé szabalyzatban foglaltak figyelembe vételével, a GESZ dijkalkulacidja
alapjan az esetlegesen felmeriilt kéltségekrol — az fenntartd intézkedéseknek megfelelé formaban
— irasbeli dontést hoz, amelyet az intézmény vezetdje ir ala. A kiadmény tartalmazza az Avtv.
21.§-ban meghatarozott jogorvoslati lehet8ségrol szolé tajékoztatast is. A dontés meghozatalakor
minden esetben figyelemmel kell lenni az Avtv. 20.§ (2) bekezdésében foglalt hataridé
megtartasara

Az adatok Ataddsa

Ha az Uugyfél az adatokat személyesen, kozvetleniil kivinja megismerni, az intézmény a
meghatarozott dontést kdvetden haladéktalanul felveszi a kapcsolatot az iigyféllel megfeleld
idépont egyeztetése céljabol. Ennek sordn szitkséges az iigyfél figyelmét arra is felhivni, hogy
amennyiben a megbeszélt helyen és idében nem jelenik meg, az intézmény — az ligyfél egy
honapon beliil eldterjesztett igénye alapjan — 1ij idépontot allapit meg.

Amennyiben az ligyfél az elore egyeztetett helyen és idében egymast kévet harom alkalommal
nem jelent meg, illetve az elmulasztott idSpontot kévetd egy hénapon beliil nem kezdeményezi Gj
iddpont megéllapitdsat, igényét visszavontnak kell tekinteni. Erre az iigyfél figyelmét az elsd
mulasztds utan fel kell hivni.

A megbeszélt idépontban személyesen megjelend tigyfélnek az intézmény képviseléje dtadja a
dokumentumok rendelkezésre bocsatasarol hozott intézkedést, valamint felkéri, hogy az tgyirat
“ivén alairasaval ismerje el, hogy az igényelt adatokat tartalmazé dokumentumok é4tadasra
keriiltek. A nyilatkozat elmaraddsa esetén a dokumentumok tanulmanyozasat az iigyfél nem
kezdheti meg!

Az adatok tanulmdnyozasira — az erre a célra kijelslt helyiséghen — megfelelé id6t kell .
biztositani. A bemutatott dokumentumok tanulményozésa soran az intézmény képviseldje koteles
végig jelen lenni, tovabba az iigyfél kérdéseire vilaszolni és az adatok biztonsigira, illetve
véltozatlansdgara feliigyelni!

Az ugyfél jogosult a bemutatasra keriilt iratokrél jegyzeteket késziteni, tovabbd masolatok
készitésére iranyuld igényét, illetve a mdsolatok atvételének valasztott mddjat (személyesen,
postai uton) az intézmény jelen 1évo képviseldjének jelezheti. Az intézmény képviseldje az ligyfél
nyilatkozatot az tigyirat ivén rdgziti, és azt az iigyféllel alairatja. . ‘
Amennyiben akar az igényben, akir az eljaras sorén az iigyfél masolatok készitését igényelte, az
intézmény az elkészitett masolatokat az iigyfél valasztasa szerint:

a személyesen megjelend ligyfélnek az elére megallapitott 1dopontban dtadja;
postai uton, utinvéttel megkiildi.

Amennyiben az tgyfél a mésolatokat személyesen kivanja atvenni, az intézmény a dontés

meghozatalat kovetden haladéktalanul felveszi a kapcsolatot az ligyféllel megfeleld id6pont
egyeztetése céljabol, egyidejiileg kozli a megallapitott koltségtérités dsszegét.
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A megbeszélt helyen és idoben személyesen megjelent ligyfélnek az adatok dtaddsa csak akkor
végezhetd el, ha az Ugyfél bizonyitja, hogy az eldzbek szerint megéllapitott és kozolt
koltségtéritést megfizette,
Az igény teljesitésérdl hozott intézkedés atadasdval, valamint a masolatok atadasanak
elismerésével kapcsolatos eljarasi szabalyokra az elézbekben megallapitott rendelkezések
iranyadok.
Amennyiben az iigyfél az elére egyeztetett helyen és idében egymast kévetd harom alkalommal
nem jelenik meg, illetve az elmulasztott idépontot kivetd egy hénapon beliil nem kezdeményezi
4j id6pont megallapitdsat, ugy az elkészitett masolatokat részére postai Gton kell megkilldeni.

Postai wton torténé teljesités esetében az igény teljesitésérél kiadott intézkedést a masolatokkal
egyiitt utanvétellel kell az iigyfélnek megkiildeni, a visszaérkezett igazolo szelvényt pedig az
tigyirathoz csatolni.

Az eljaras lezdrisat kivetd intézkedések

Az igényben foglalt adatok ataddsét, vagy az igény elutasitisat, teljesithetetlenségét megallapito,
valamint az tigyfél igényének visszavondsa miatt az eljarast megsziintetd intézkedés kiadasat
kidvetden az ligyirat az iratkezelésére vonatkozé 4ltalanos szabalyok szerint lrattarozasra a més
szervezeti egységek altal megkiildott dokumentumok visszakiildésre keriilnek.

Eljiris a nem nyilvinos adatokra vonatkozé megismerési igények esetében

Az Avtv. 19/A.§ (1) bekezdése alapjén nem nyilvanos adat megismerésére irényulé igényt az
altalanos szabalyok szerint lehet benyijtani. Az igényben el kell adni a megismerni kivant
adatok korének pontos meghatérozasat, a kérelem eléterjesztésének indokait, tovabbé nyilatkozni
kell az esetlegesen igényelt masolatok szdmarél.

Az intézmény az igény beérkezését kovetben az igényelt adatokat tartalmazd dokumentumokat
magahoz kéri, sziikség szerint az ¢rintett szakterﬂletekkel konzultil, majd javaslatot tesz az igény
teljesithetdségérdl hozott dontésre. '

A dontést az intézményvezetd kiadmanyozza, az ligyfél értesitésérél gondoskodik.
Az adatok megismerését engedélyezd intézkedésben a mésolatok készitésére irdnyuld igény
teljesitésérd], illetve megtagadésarol is donteni kell. Masolatok készitése esetében a keletkezett
koltségek mértékét is meg kell hatdrozni.
Amennyiben az igény teljesithet6ségérdl szilletik dontés, az intézmény az intézkedés
kiadmanyozasat kévetben felveszi az ugyféllel a kapcsolatot megfeleld idOpont egyeztetése
céljabol.
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Az adatok ataddsinak megkezdése elott az iigyfél figyelmét fel kell hivni arra, hogy a
megismerési engedély kizardlag az 6 részére sz6l, a megismert adatokat massal nem kozdlheti,
illetve azokat semmilyen médon nem hozhatja nyilvanossagra.
Az eljaras befejezését kovetd intézkedésekre az eldzo pont rendelkezései iranyadoak.

Az adatszolgaltatasi nyilvantartas

Az intézmény a beérkezett igényekrdl, az igények elintézésének moédjardl, elutasité dontés
esetében annak indokardl nyilvantartdst vezet.

Az intézmény nyilvantartasbol teljesiti a kozérdekli adatok: kezelésével kapcsolatos kotelezd
statisztikai, valamint az Avtv. 20.§ (9) bekezdésében eldirt adatszolgaltatast.
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Az adafigénylés teljesitésének az Avtv.-ben meghatirozott médja

Az allami vagy helyi 6nkorményzati feladatot, valamint jogszabalyban meghatarozott egyéb
kozfeladatot ellato szerv vagy személy (a tovabbiakban egyiitt: szerv) a feladatkérébe tartozéd
tigyekben igy killéndsen az allami és 6nkormdnyzati koltségvetésre és annak végrehajtasira, az
dllami és Onkormdnyzati vagyon kezelésére, a kozpénzek felhasznalaséra és az erre kotott
szerzodésekre, a piaci szereplok, a maganszervezetek és -személyek részére killdnleges vagy
kizarélagos jogok biztositisara vonatkozdan kételes eldsegiteni és biztositani a kozvélemény
pontos és gyors tajékoztatdsat [Atv. 19. § (1) bekezdés).
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Legitimdcibs zaradék

A Kozérdeki adatok megismerésére iranyuld igények teljesitésének rendjét rogzitd szabalyzatot
készitette és véleményezésre, elfogadasra eldterjesztette:

Zakanyszék, 2016. 02, 01. ‘Liebhaber Gaborné
intézményvezetd

A szabélyzatban foglaltakkal kapcsolatosan magasabb jogszabdlyban biztositott 4ltalanos
véleményezési jogaval élve a dokumentumrdl a nevelbtestilleti elfogadas elétt a jogszabalyban
biztositott hataridé betartisaval véleményt alkotott. A dokumentummal kapcsolatban ellenvetést
nem fogalmazott meg.

Zakanysz€k, 2016. 02. 01. ‘ Tanacsné Kiss-Patik Tiinde
Kézalkalmazotti Tanacs elndke

A sziildi képviselet, a Zakényszéki Mand-kert Ovoda és Bolesbde 6vodai szervezetének
elfogadasdhoz magasabb jogszabilyban meghatarozott kérdések rendelkezéséhez a
véleményezési jogat korlatozas nélkiil, a jogszabalyban meghatirozott hatéridd biztositisdval
gyakorolta. A dokumentummal kapcsolatban ellenvetést nem fogalmazott meg.

i

Zakanyszek, 2016. 02. 01. Péter Edit
Sziil6i Szervezet elndke
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Az intézmény 8/2016. (II. 01.) szAmu hatirozatival elfogadott Kézérdeki adatok
megismerésére irinyulé igények teljesitésének rendjét rogzité szabdlyzatot a neveldtestiilet
képviseletében dontési hataskérében 9/2016. (IL. 01.) szamu hatirozatival jévihagyta az
intézmény vezetd.

Zakéanyszék, 2016. 02. 01.

Liebhaber Gaborné
intézményvezetd

ph.

FELHASZNALT IRODALOM:

1./ Irat-és adatkezelés a kézoktatdsi intézményekben
Készitette: Bertok Zoltdnné kizoktatdsi szakértd

2./ Modszertani javaslat és segédanyag szabdlyozo dokumentum felilvizsgdlatdhoz,
részletes tartalomjegyzék torvényi hivatkozdssal 6vodak szamdra
Kiad6: MOD-SZER-TAR Oktatdsszervezé és Tandcsads Kfi.
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MUNKAKORI LEIRASOK
Munldiltato: i
Munkditaté neve: Zakanyszéki Mand- kert Ovoda és Bolesdde
Székhelye: 6787 Zakanyszék, Petbfiu. 7.
Munkiltatéi jogkor intézményvezetd
gyakorloja:
Intézmény addszdma: 16686827-2-06
Munkaviallalé:
Név
Lakcim:

Sziiletési hely, id6

‘Munkakir:

Megnevezése: 6vodapedagbgus

Munkavégzés helye: | Zakanyszéki Mano-kert Ovoda és Bolcséde

' 6787 Zakanyszék, Petofi u. 7. OM 029584
Teljes Napi munkaidejét a mindenkor érvényes munkaidoé beosztas tartaimazza
munkaidd Munkaidé kedvezmény jogcime:
heti 40 6ra ‘
mely kotott
és kotetlen
munkaidébdl
all.

Heti kotott

mgnkaldo 32 ora ‘

Ovodapedagégum Alapvetd feladata a rabizott gyermekek nevelése, fejlesztése, a kiilonleges

feladatai:

banasmoédot igényld gyermek esetében az egyéni fejlesztési tervben
foglaltak figyelembe vételével

Felelds a rabizott gyermekek testi épségéért, csoportjat nem hagyhatja
feliigyelet nélkiil. Ezzel 6sszefiiggésben kotelessége kiilondsen, hogy:
Neveld és oktato munkaja soran gondoskodjék a gyermek személyiségének
fejlédésérdl, tehetségének kibontakoztatasarol, ennek érdekében tegyen
meg minden t6le elvarhatét, figyelembe véve a gyermek egyéni
képességeit, adottsagait, fejlédésének litemét, szociokulturalis helyzetét.
A kiilonleges bandsmédot igényld gyermekekkel egyénileg foglalkozzon,
szilkség szerint egylittmiikddjon gyogypedagogussal vagy a nevelést,
oktatast segitd mas szakemberekkel, a barmilyen oknal fogva hatranyos

helyzetii gyermek felzarkozasét eldsegitse.
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Segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges
gyermekeket.

Eldmozditsa a gyermek erkélcsi fejlodését, a kozosségi egylittmikodés
magatartasi szabalyainak elsajatitasat, és torekedjen azok betartatasara.
Egymas szeretetére és tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megismerésére
és megbecsiilésére.

Egyiittmikddésre, kornyezettudatossagra, egészséges életmddra,
hazaszeretetre nevelje a gyermekeket.

A sziil6t (térvényes képviselét) a pedagégiai programban meghatarozottak
szerint, rendszeresen tajékoztassa a gyermek fejlodésérdl, az ezzel
kapcsolatban észlelt problémakrol és a fejlesztés lehetdségeirdl.

A gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése €s megdvasa érdekében
tegyen meg minden lehetséges erdfeszitést: felvilagositassal, a munka- és
balesetvédelmi elGirdsok betartdsdval és betartatdsaval, a veszélyhelyzetek
feltardsaval és elharitasaval, a sziild — és sziikség esetén mas szakemberek
bevonasaval.

A gyermekek és a szillék, valamint a munkatarsak emberi méltosigat és
jogait maradéktalanul tartsa tiszteletben, javaslataikra, kérdéseikre érdemi
valaszt adjon.

Az ismereteket tirgyilagosan, sokoldaldan és valtozatos modszerekkel
koézvetitse, nevel6-személyiségfejlesztd tevékenységét a
gyermekcesoporthoz igazitva, szakszerlien megtervezve végezze, iranyitsa.
Részt vegyen a szdmdra eldirt peda égu -tovébméseken folyar

képezze magét agx SRR P Eiig " %Z;e

Hape ?”*" Rt sﬁ‘ IR g%

A pedagog1a1 programban és az SZMSZ-ben elbirt valamennyi pedagogiai
és adminisztrativ feladatait maradéktalanul teljesitse (kitelez6
dokumentumok naprakész, pontos vezetése :csoportnaplé, felvételi-és
mulasztasi napld, ezen kiviil a gyermekek mérésének, értékelésének,
fejlédésének folyamatos nyomon kovetésére és fejlesztésére szolgald
dokumentumok, a gyermekek hidnyzisanak igazoldsdval kapcsolatos
dokumenticid, sziilbi nyilatkozatok dokumentalasa, gyermekvédelemmel
kapcsolatos intézkedések, szakszolgélatokhoz utalds dokumentumai.
Pontosan és aktivan részt vegyen, a neveldtestiilet értekezletein, a
fogad6dérdkon, az munkaterv szerinti Unnepségeken, rendezvényeken,
Megoérizze a hivatali titkot. Hivatasahoz mélté magatartdst tanusitson.

A gyermek érdekében egyiittmiikdjén munkatirsaival és mas
intézményekkel. Elvart személyiségjegy a diszkrécid, a hivatasahoz,
munkakoréhez mélté magatartds, a kommunikécio és kooperacié minél
kulturaltabb miivelése. A szakmai tudds megléte a mindig éppen aktualis
helyzetben.Szemléltetd és kiegészitd eszkozoket készit, a kornyezetét
esztétikusan disziti, szem elott tartja az egységes dvodaképet.
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Megszervezi a csoport tevékenységét, ha csoportvezetd; Osszehangolja a
csoporthoz tartozé dolgozdk munkéjat, ha délutanos, akkor egytittmiksdik
a csoportvezetovel, Uigyel a csoportszoba rendjére, esztétikumadra.

A pedagdgusok szamara teljes munkaidd kdtetlen részében a nevelé—oktato
munkaval 8sszefiiggé rendszeres vagy esetenkénti feladatokra a megbizast
vagy kijelolést az intézményvezetd adja.

A teljes munkaidd kétetlen részében, munkakori feladatként a pedagdgus az
alabbi neveld-oktaté munkéval Gsszefiiggd egyeéb feladatokat lat el, mely

lehet dvodan belili, és 6vodan kiviili.

Ovodan beliill vagy évodan kiviil ellitand6 feladatok:
Felkésziil a foglalkozasokra, eldkésziti azokat. Részt vesz a kulturdlis, sport
rendezvények és a szabadidé hasznos eltltésének megszervezésében. Részt
vesz a gyermekek feltigyeletének ellatdsaval a gyermekbalesetek
megeldzésében — sziikség szerint elkésziti a baleset jegyzOkdnyvét és a
gyermekvédelemmel dsszefliggd feladatok végrehajtasiban. Az intézmény
partneri egytittmiikodésével sszefiiggd programok szervezése,
lebonyolitasa, részvétel. Szemléltetd és kiegészitd eszkdzoket, készit, a
koérnyezetét esztétikusan disziti, szemel&t tartja az egységes dvodaképet.
Sziilok szaméra szervezett tdjékoztatok, programok, rendezvények.
Gyermekvédelmi feladatok ellatisa, esetmegbeszélésen valo részvétel.
Palyézatfigyelés, palyazatirds. Onképzés. Tovabbképzéseken,
értekezleteken vesz részt. Az éves munkatervben rogzitett csoport
programokon a neveldtestiilet minden érdeklddé tagja részt vehet. Az
igényelt témaban szervezziink magunknak tovabbképzést. (IKT)
Munkavédelmi, tizvédelmi, vagy egyéb munkakdrével kapcsolatos
oktatdson vesz részt.

Ovodan kiviil végzendd feladatok:
Csaladlatogatas. Kiils6 helyszin rendezése, diszitése. Kiranduldsra viszi a
gyermekeket.

Ovodan belil ellstand$ feladatok:
Ertékeli a gyermekek tevékenységét, gyermekek képességeinek,
készségeinek mérése. Ellatja a pedagdgiai tevékenységhez kapcesolodo
iigyviteli feladatokat. Részt vesz a neveldtestiilet és a szakmai
munkako6zdsség munkdjaban.
Részt vesz az intézményi dokumentumok elkészitésében. A z intézmény és
csoporthelyiségeinek diszitése, rendezése. Sziiloi értekezletek, fogadoora
megtartdsa. Az intézmény rendezvényein részt vesz. Egyéni foglalkozas,
fejlesztés, differencialt fejlesztés.
Egyéb megbizatdsai:

Feleldsség:

A rébizott gyermekek testi épségéért, személyiségfejlédéséert. Felelbssége
kiterjed a munkakori leirdsban talalhaté feladatkérre, az altala hasznalt

targyak, eszkozok rendeltetésszerii hasznalatara.
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Kapesolatok:

| Kzvetlen felettese: | intézményvezets

Zakényszék, 20

Munkiltatéi jogkdr gyakorldja

P.h.

A fentieket tudomasul vettem, a munkakoéri leirds egy példanyat atvettem:

Zikanyszék, 20

munkavallalé
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MUNKAKORI LEIRAS
Munkiltatd: ‘ ' '
Munkaltatd neve: Zakanyszéki Mano- kert Ovoda és Bolesode
Székhelye; 6787 Zakanyszék, Petéfi u. 7.
Munkaltatdi jogkor intézményvezetd
| gyakorldja:
Intézmény adoszama: 16686827-2-06
Munkavillalé:
Név
Lakcim:

Sziiletési hely, id6

Munkakér:
Megnevezese: Fiitd, karbantart6, udvaros
Munkavégzés Zakanyszéki Mand-kert Ovoda és Bolcside
helye: 6787 Zakanyszék, Petofi u. 7. OM 029584
Heti Napi munkaidejét a mindenkor érvényes munkaidd beosztis tartalmazza
munkaidd:
40 6ra ,
feladatai: - Munkateriilete az 6voda, a bdlcsdde, a konyha és az iskolai ebéd0 teriilete.
Feladata filitésszezonban a kazénok feliigyelete, a termosztat kezelése, a
fiitésrendszer figyelemmel kisérése, sziikség esetén la csérendszer
légtelenitése.
A munkateriiletén specidlis szakértelmet nem igényld javitasi és
karbantartasi munkék elvégzése.
Specialis szakértelmet nem igényld, neveld-oktatd munkat €s feladatellatast
segitd eszk6zok karbantartdsa és készitése.
Az intézmény udvaranak rendben tartdsa: fiinyiras, fak, bokrok lombjanak
|igazitasa, viragoskert gondozasa, homokozok rendben tartdsa, komposztalds,
az utcafront ¢s el8kert gondozasa. Ontdzés, fiinyiras szikség szerint.
Télid6ben a jarda és gazdasagi teriiletek csiszasmentesitése.
Egyéb megbizatdsa: A tisztitott viz divétele és szélosztdsa.
Felelosség: Az 4ltala hasznalt eszkdzok és szerszamok, anyagok kezelése.
Biztonsagi eldirisok betartdsa.
Kapecsolatok:

88




Zakanyszéki Mand-kert dvoda és Béleséde 2016, 02. 01,

[ Kozvetlen felettese: | intézményvezetd

Zakanyszék, 20

Munkaltatéi jogkor gyakorldja

P.h

A fentieket tudomasul vettem, a munkakori leirds egy példanyéat atvettem:

Zakanyszék, 20

munkavallal6
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MUNKAKORI LEIRAS
Munkiltaté: :
Munkaltaté neve: Zakanyszéki Mané- kert Ovoda és Bolcsdde
Székhelye: 6787 Zakanyszék, Petéfiu. 7.
Munkaltatéi jogkor intézményvezetd
gvakorldja '
Intézmény addszama: | 16686827-2-06
Munkavillalé:
Neve:
Lakcim:
Szil. hely: 1dé:
Munkakér: : -
Megnevezése: Dajka, bilesidei technikai személyzet
Munkavégzés Zakanyszéki Mané-kert Ovoda és Bolesdde
helye: 6787 Zakanyszék, Petdfi u. 7. OM 029584
Heti munkaidé: Munkaidd beosztas tartalmazza
40 6ra
Feladatai: Csoportmunkajit az ovéndk és gondozénbk segitétarsaként, az O

iranyitasuk alapjan végzi. _

Gyermekszeretd viselkedésével, személyi gondozottsagaval,
kommunikacios és beszédmintdjdval hasson a gyermekek fejlodésére.

A meghatérozott napirend szerint segit a gyermekek gondozisaban,
Sltoztetésében, a tisztilkoddsi teenddk ellatdsiban. Az étkezés
lebonyolitasaban aktivan kézremikodik ( kiosztds, edények leszedése),
biztositja a nyugodt pihenés feltételeit ( dgyak lerakasa, szelldztetés)

Az &vond és gondozénd mellett a nevelési terveknek megfelelden
tevékenyen részt vesz a gyermekcesoport életében.

Tiirelmes, kedves hangnemmel segitse a neveldmunkat, a gyermekek
szokasrendjének alakulasét.

Tisztelje a gyermeket, a sziildt, kapcsolataira a tapintat, az elfogadas legyen
jellemz&. Elvart  személyiségjegy a  diszkrécio, a  hivatdsdhoz,
munkakoréhez mélté magatartds, a kommunikacié és kooperacié minél
kultaraltabb miivelése.

Nevelési  kérdésekben az  érdekl6dd  sziiléket tapintatosan az
ovodapedag6gushoz és gondozondkhoz iranyitsa.

A nap folyaman eléfordulé legfontosabb feladatok:a munkaidd,
munkarend, a gyermekek napirendjének megtartisa, specidlis biztonsdgi
eldirasok alkalmazasa folyoséligyelet biztositisa a reggeli miszakban, a

mindennapos testneveléshez a portalanitis és szellfztetés biztositdsa,
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elsdsegélynyjtds, egészségliggyel kapcsolatos feladatok, fokozott
figyelemmel a folyamatos fertOtlenitésre, az eszkdzok és berendezési
targyak, folyamatos ellendrzése, tisztitoszerek biztonsagos taroldsa, a
kornyezet szépitésében valo részvétel: virdgiiltetés... '

az intézmény helyiségeinek tisztan tartdsa, textilidk (Agynemi, asztalterito,
torolksz6 munkakopenyek.) mosésa, vasaldsa, dgynemiik cseréje két
hetenként, a gyermekek eszkdzeinek tisztdn tartisa, fertStlenitése, a
gyermekek  étkezési  feltételeinek  biztositasa, a  gyermekek
onkiszolgalasaban, tevékenységében aktiv kdzremlkddés. Teremrendezés, a
jatékhoz és a gyermekek munkatevékenységeihez kapcsolodo teendok
csoportszobai és udvari feltételeinek biztositasa,

az udvari jatékok kiaddsaban segitséget nyujt, valamint rendet tart a
Jjatéktarolo helységekben,

a gyiilekezés és a tavozds alatt az SitozGben segitséget nyujt, iigyel a

. | balesetek megelézésére,

a beteg gyermeket apolja, feligyeli, a sziilo megérkezéséig,

fertdzo betegség esetén a fokozott egészségligyi elbirdsok szerint jar el,
pontosan vezeti a munkanaplét és a munkaid nyilvantartast. -

Egyéb megbizatdsai. ‘

Felelosség:

kiterjed a munkakdri lefrasban talalhato feladatkorre, az altala hasznalt
targyak eszkdzok rendeltetésszerd hasznalatiért.

Kapcsolatok:

Kodzvetett felettese:

Kozvetlen felettese:

Gondoz6ndk, csoportvezetd 6vodapedagdgus.

Zakanyszék, 20

1 Intézménvyvezetd.

Munkéltatéi jogkor gyakorloja

P.h.

A fentieket tudomasul vettem, a munkakdri leirds egy példanyat atvettem.:

Zikanyszék, 20

Munkavdllalo

91




Zakdnyszéki Mand-kert dvoda és Bélcséde 2016. 02. 01.

MUNKAKORI LE{RAS
Munkaltato: .
Munkaltaté neve: Zakéanyszéki Mané-kert Ovoda és Bolcsdde
6787 Zakéanyszék, Pet6fi u. 7. OM 029584
Székhelye: 6787 Zakanyszék, Petofiu. 7.
Munkiéltatdi jogkor intézményvezetd
|_gyakorldja:
Munkavillalé:
Neve: I
Lakcim:
Sziil. hely: dé:
Munkakér:
Megnevezése: élelmezésvezetd
Munkavégzés helye: | Zakanyszéki Mand-kert Ovoda és Bolcsode
6787 Zakanyszék, Petbfiu. 7. OM 029584
Teljes Napi munkaidejét a mindenkor érvényes munkaidd beosztas tartalmazza
munkaidd:

heti 40 6ra

Feladatai:

Elsérendii feladata a konyha és az iskolai ebédld tovabbiakban konyha
miikddésének minél jobb megszervezése, a szakmai szinvonal folyamatos
emelése, a jobb hatékonysag elérése.

A konyhai dolgozék munkédjinak megszervezése, a munkafolyamatok
irdnyitasa.

Beszémolasi kotelezettsége van az intézmény fenntartdja felé torténd
intézményvezetdi beszdmolo elkészitése ¢s a zarszamadas elkészitése eldtt:
@lla szervezeti egység miikodésére vonatkozoan

o a belsd ellendrzések tapasztalatai vonatkozban

z intézményt érintd megoldandé problémak Jelzésére vonatkozo6an
Képvnseletl &s kiadményozasi joga nincs.

Osszeallitja és figyelemmel kiséri a konyhak élelmezé51 anyagsziikségleti
tervét.

Hetente felméri az élelmezési anyagigényeket a raktari készlet nagységénak
és a kialakitott étrendnek megfelelden.

Megrendeli az élelmezési anyagokat és feljegyzi a megrendelések
nyilvintartasaba.

Atveszi a beérkezett élelmezési anvagokat mennyiségileg és minGségileg a |
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szamla vagy a széllitélevél alapjan.

Kezeli a konyhak raktarait, elvégzi az oda beérkezd anyagok analitikus
nyilvantartasat. (Bevételezési bizonylat, szavatossagi fiizet.)

Felelds a raktarozas sordn jelentkezd leltarhianyért.

Osszesllitja a heti étlapot és jovdahagyatja az intézményvezetSvel.
Osszedllitia az étlapon megjelslt ételféleségek napi anyag kiszabatit és ez
alapjén kiadja a raktarbol a szakacsok részére az élelmezési anyagokat.
Anyagkiadés az 6voda konyhan:

Figyelemmel kiséri a normakilldnbozetet ( az élelmezési normék és a
ténylegesen felhasznalt élelmezési anyag értéke kozotti eltérést)

Havonta feladast készit a fokonyvi konyvelés részére az élelmezési
anyagfelhasznaldsrol, hatralékos tartozasrol, tartozésrendezésrol.

Javaslatot tesz a Képviseld-testiilet felé a téritési dijak megéllapitasara,
valamint a Képviseld-testiilet dltala megallapitott téritési dijakat havonta 10-
15-ig beszedi, és az Snkorményzat szdmlajéra befizeti.

Kezeli a jogszabdlyban biziositott kedvezményekre valo jogosultsag
megallapitidsahoz szilkséges adatokat, dokumentumokat ( rendszeres
gyermekvédelmi hatirozat, 50% kedvezményeket: tartésan beteg, 3
gvermekes kedvezményt) betartja az adatkezelésre vonatkozo eldirdsokat.
Vezeti az iskolai, bolcsdde o6vodai, valamint munkahelyi és vendég
étkeztetés  nyilvantartdsait, a  napi  anyagfelhasznalist  és
készletnyilvantartast. '
Ellenérzi az élelmezési folyamatok végzését, a nyersanyagok
rendeltetésszer(i felhasznalasat és az ételek mindségét és mennyiségét.
Gondoskodik a konyhdnal naponta keletkezett ételhulladék tarolasarol és a
szerzodés alapjan térténd elszallitasat figyelemmel kiséri.

A maginszemélyektl vasarolt arukr6l a Pénzgazdalkoddsi szabilyzat
foglaltak szerint felvisérlasi bizonylatot llit ki és a rendelkezésre bocsatott
készpénzbil a kifizetést teljesiti.

Kdézremiikddik a leltarozasi és selejtezési feladatok ellataséban.
Figyelemmel kiséri a konyhai dolgozék foglalkozds egészségligyi
vizsgalatainak érvényességét. Figyeli ,, Az intézmény egész teriiletén és a
bejarattd]l szamitott 5 méteren beliil tilos a dohanyzas ., feliratd tiltd tabla
meglétét és annak végrehajtasat.

Gondoskodik a konyhai kisegitok megfeleld képiésérﬁl.(Minimum vizsga,
HACCP)

Egyvéb meghizatdsai.

Hataskor: Az intézmény vezetdje a munkéltatéi jogkorébbl az élelmezésvezetdre
struhazza a hozza rendelt munkatarsak; munkatarsi koztsségek tekintetében
az utasitasi és ellendrzési jogkort:

Felelosség: Felelossége kiterjed a munkakéri leirsban talalhaté feladatokra

Kapesolatok:
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Kéozvetlen felettese:
kdzvetett felettese:

Intézményvezets.

Zikanyszék, 20

Munkaltatdi jogkor gyakorldja

P.h.

A fentieket tudomésul vettem, a munkakdri leirds egy példanyat atvettem:

Zakanyszék, 20

Munkavallalo
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MUNKAKORI LEIRAS

Munkaltaté neve:

Zakanyszéki Mand-kert Ovoda és Bolcsode
6787 Zakanyszék, Petéfi u. 7. OM 029584

Székhelye:

6787 ZAkanyszék, Petdfiu. 7.

Munkiltatéi jogokat
| gyakorloja:

intézményvezetd

Munkavillalo:

Neve:

Lakcim:’

Szil. hely:

16:

Munkakbr:

Megnevezése:

Szakdcs

Munkavégzés
helye:

Zakanysz€ki Mand-kert Ovoda ¢s Bolcsode
6787 Zakanyszék, Petofi u. 7.

Heti munkaidd:
40 6ra

Munkaidd beosztas tartalmazza

Feladatai:

Iranyitja a konyhai tevékenységet, Osszehangolja a konyhai kisegiték
munkajat, egyittmikodik az élelmezésvezetdvel.

Gondoskodik a végzett munka szakmai szinvonal folyamatos emelésérél, a
jobb hatékonysag elérésérol.

Felelds az ételek mennyiségileg és mindségileg megfeleld, meghatarozott
idobeni elkészitéséért, kiosztasaért, adagolasaért, a nyersanyagok
rendeltetésszer(i felhasznaldsaért, az étethulladék kezelésért, valamint az
élelmezés-egészségligyi kovetelmények megtartasaért, az 0j konyhai
kisegitdk helyi munkavédelmi oktatasaért. Gondoskodik az étlapnak
megfeleld ételféleségek elkészitéséért, az anyag kiszabat szerint. Az
étlapon feltiintetett ételféleségek megvaltoztatisa csak az élelmezésvezetd,
illetve dvodavezets beleegyezésével lehetséges. Felel6s azért, hogy minden
dolgozé6 védoéruhiban végezze a f6zési €s eldkészitési munkalatokat és a
személyi higiénés el8irdsokat tartsa be. Felelds a konyha és a hozzatartozd
helyiségek naponkénti folyamatos takaritdsaért, a hetenkénti és
iddszakonkénti nagytakaritisért, fertdtlenitésért, a kézegészségligyi
eldirasok betartasaért., a nyilvantartasok vezetéséért. Felelds az edények,
evieszkdzok, altalaban minden konyhai eszkoz és gép megfeleld tisztan
tartdsaért és megfeleld tizemeltetéséért., a nyilvantartisok vezetéséért.
Felelds a htitéberendezések megfeleld homérsékletért, annak
nyilvantartasaért és tirold helyiségek tisztan tartdsaért. Felel6s azért, hogy
a talal4s befejezésekor minden ételb6l ételmintat rakjanak el és 72 éran

keresztiil az ételmintas hiitdszekrényben taroljak azt.
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Felelds az ételhulladék szabalyos tarolasaért. Kozremikodik a leltarozasi
feladatok ellatasaban.

Felelosség: kiterjed a munkakéri leirdsban talalhaté feladatkorre, a konyhdn hasznalt
gépek, targyak eszkozok rendeltetésszeri hasznalataért.
Felelds a rabizott nyersanyag ¢s élelmiszer készletéért.
1 Sziikség esetén kezdeményezze a dolgozok taskdinak ellendrzését.
Egyéb megbizatasai:
Kapcsolatok:
Kozvetien felettese ¢lelmezésvezetd,
Kozvetett felettese: intézményvezetd.

Zakéanyszék, 20

Munkéltatoi jogkor gyakorloja

Ph.

A fentieket tudomasul veftem, a munkakori leiras egy példanyat atvettem.:

Zakanyszék, 20

Munkavillalé
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MUNKAKORI LEIRAS

Munkaltatd neve:

Zakanyszéki Mand-kert Ovoda és Boles8de
6787 Zakanyszék, Pet6fiu. 7. OM 029584

Székhelye: 6787 Zakanyszék, Petdfiu. 7.
Munkaltatéi jogokat intézményvezetd
- |Zyakorléja

Munkavillalé:

Neve:

Lakcim:

Sziil. hely: Ido:

‘Munkakér:
Megnevezése: Konyhai kisegitd
- | Munkavégzés Zakényszéki Manté-kert Ovoda és BolcsBde

helve: 6787 Zakanyszék, Petbfi u. 7, valamint iskolai ebédlo,

Heti munkaidé: Munkaidé beosztas tartaimazza

40 6ra '

Feladatai: Munkajat a szakédcs utmutatdsai szerint végzi:
Koteles megtartani a HACCP  elbirdsait, a  munkavédelmi,
kérnyezetvédelmi €s tlizvédelmi eldirasokat, valamint az SZMSZ
Munkavégzés éltaldnos szabdlya cimii részben foglaltakat.
Sziikség szerint részt vesz a nyersanyagok eldkészitésében, segédkezik a
fozésben, tilaldsban, a kiosztasban { ebédeltetés lebonyolitisdban) és az
ételek elkészitésében.
Elmosogatja a f6z&6 és étkezd edényeket, a kozegészségiigyi
kovetelményeknek megfelelden, vezeti a Mosogatasi nyilvantartast.
Elvégzi a konyha és a hozza tartozd helyiségek naponkénti folyamatos
takaritisdt, valamint a hetenkénti és idoszakonkénti nagytakaritast, a
kbzegészségligyi eldirdsoknak ~megfeleléen, vezeti a  Takaritdsi
nyilvantartast. Mossa és vasalja a konyhai textilidkat. Elvégzi az

_ ételhulladék kezelésével kapcsolatos feladatokat.
Feleldsség: kiterjed a munkakdéri leirdsban talalhaté feladatkérre, az altala hasznalt
| targyak eszkdzok rendeltetésszerii hasznalataért
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Kozvetett felettese:

Kozvetlen felettese:

szakacs, élelmezésvezetd
intézményvezetd

Zakanyszék, 20

Munkaltatoi jogkor gyakorloja

A fentieket tudomésul vettem, a munkakori leiras egy példanyat atvettem.:

Zakanyszék, 20
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Munkiltato:

deﬁnyszéki Mané-kert 6voda és Bolcséde 2016. 02. 01.

MUNKAKORI LEIRAS

Munkaltaté neve:

Zakanyszéki Mané-kert Ovoda és Bolcséde
6787 Zakanyszék, Petofi u. 7. OM 029584

Székhelye:

6787 Zékanyszék, Pet6fi u. 7.

Munkaltatdi jogokat
képviseli:

intézményvezetd

Munkavillalé:

Neve:

Lakcim:

Sziil. hely:

Ido:

Munkakir:

Megnevezése:

Gondozénd-szakmai vezetd

Munkavégzés
helve:

6787 Zékanyszék, Petdfi u. 7.

Heti munkaidd:
40 6ra

Munkaidd beosztés tartalmazza

Feladatai:

Az intézményvezetd iranyitiséval, a Szakmai Program és a Médszertani
Levél alapjan dolgozik. Munkaijaban figyelembe veszi a gyermekorvos,
szlikség esetén a szakemberek (pedagdgus, pszicholdgus,
gyogypedagogus) utmutatisat. Az egészséges kisgyermek testi és pszichés
fejlodésének elosegitése, harmonikus fejlodésének, onallosaganak
alakitasa. Szakszer(ien, az érvényben 1év6 modszertani elvek figyelembe
vételével gondozza, neveli a ribizott gyermekeket. Gondoskodik arrél,
hogy a gyermekek az idGjarasnak megfelelen legyenek feloltoztetve.
Biztositja a gyermekek rendszeres szabad levegdn valo tartozkodasat.
Figyelemmel kiséri, hogy a bitorok és jatékok a gyermekek fejlettségi
szintjének és biztonsaganak megfeleléek legyenek. Csoportjdban vezeti az
eldirt nyilvantartasokat, egyiittmiikodik a csoportban dolgozd kollégakkal.
A sziildkkel egyOtimiiksdve beszoktatdsi tervet készit és megvaldsitja azt.
A gyermekek napi életérdl és fejlddéstikrd] folyamatosan tajékoztatja a.
szilldket. Bvente 2-3 alkalommal, ill. sziikség esetén sziildi értekezletet
tart, amelyrél nyilvantartast vezet. Betartja 4 higiénés kdvetelményeket.
Ha a gyermek megbetegszik, értesiti a sziilot. Felelosséggel tartozik a
csoportjaban elhelyezett leltari tirgyakért. Amennyiben sajitos nevelési
igényii gyermek keriil a csoportba, ellatja feladatokat és egyiittmikodik a
szakemberekkel.
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Egyéb meghizatdsai:

Feleltsség:

kiterjed a munkakori leirasban taladlhat6 feladatkorre, az dltala hasznalt

Kapcsolatok:

targyak eszkozok rendeltetésszer(i hasznalataért

Koézvetlen felettese:

intézményvezets.

Zakanyszék, 20

Munkaltatéi jogkor gyakorloja

P.h.

A fentieket tudomasul vettem, a munkakdri leirds egy példanyét atvettem.:

Zikanyszék, 20

Munkavallald
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MUNKAKORI LEIRAS

Munkaltato:

Munkaltaté neve: Zakanyszéki Man6- kert Ovoda és Béleséde
6787 Zakanyszék, Petdfi u. 7. OM 029584

Székhelye: 6787 Zakanyszék, Petbfi u. 7.

Munkaltatoi jogkor intézményvezetd
gvakorldja:

Intézmény addszdma: 16686827-2-06

Munkavaillalé:
Név

Lakcim:
Sziiletési hely, ido
Ariyja neve

Addszam, vagy addazonosito:
TAJ szam:

Munkakor:

Megnevezeése: gondozoné

Munkavégzés helye: | Zakanyszéki Manod-kert Ovoda és Bolesdde
: 6787 Zakéanyszék, Petdfi u. 7. OM 029584

Heti Napi munkaidejét a mindenkor érvényes munkaid6 beosztas tartalmazza
munkaidé:
40 6ra
Gondozdndi :
| feladatai: A szakmai vezetd irdnyitisaval dolgozik, munkajaban figyelembe veszi a

gyermekorvos, sziikség esetén a szakemberek (pedagdgus, pszicholégus,
gydgypedagdgus) utmutatisat. Munkéjat a Szakmai Program és a '
Modszertani Levél alapjén végzi. Az egészséges Kisgyermek testi és
pszichés fejlodésének elosegitése, harmonikus fejlodésének, onéllésdganak
alakitisa. Szakszertien, az érvényben lévé mddszertani elvek figyelembe
vételével gondozza, neveli a rabizott gyermekeket. Gondoskodik arrél; hogy
a gyermekek az id6jarasnak megfelelden legyenek felsltoztetve. Biztositja a
gvermekek rendszeres szabad levegdn val6 tartozkodasat. Figyelemmel
kiséri, hogy a butorok és jatékok a gyermekek fejlettségi szintjének és
biztonsidganak megfelelbek legyenek. Csoportjaban vezeti az elSirt
nyilvantartdsokat, egyiittmiikdik a csoportban dolgozo kollégakkal. A
sziilékkel egyiittmikddve beszoktatasi tervet készit és megvalositja azt. A

gyermekek napi életér! és fejlddésiikrdl folyamatosan tdjékoztatja a
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sziilket. Evente 2-3 alkalommal, ill. szlikség esetén sziiloi értekezletet tart,
amelyrdl nyilvantartdst vezet. Betartja a higiénés kdvetelményeket. Ha a
gyermek megbetegszik, értesiti a sziilot. Felelosséggel tartozik a
csoportjaban elhelyezett leltari targyakért. Amennyiben sajtos nevelési
igényll gyermek keriil a csoportba, ellitja feladatokat és egyiittmikadik a
szakemberekkel.

A rabizott gyermekek testi épségéért, személyiségfejlodéséért. Felelossége

Felel6sség:
kiterjed a munkak®éri leirdsban talalhat6 feladatkdrre, az ltala hasznalt
targyak, eszkozik rendeltetésszerii haszndlatara.

Kapcsolatok;

Kozvetlen felettese:
Kazvetett felettese:

szakmai vezetd
intézményvezetd

Zakanyszék, 20

Munkaltatéi jogkor gyakorldja

P.h.

A fentieket tudomasul vettem, a munkakdri leiras egy példanyat atvettem:

Zakanyszék, 20

munkavallalé
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Munkaltato:

MUNKAKORI LEIRAS

Munkaltatd neve:

Zakanyszéki Mano- kert Ovoda és Blcséde
6787 Zakanyszék, Petofi u. 7. OM 029584

Székhelye:

6787 Zakanyszek, Petofi u. 7.

Munkaltatoi jogkor
| gvakorldja:

intézményvezetd

Intézmény adészama:

166386827-2-06

Munkavallalé:

INév

Lakcim:

Sziiletési hely, id6é

.|Anyja neve

Adoszam, vagy adbéazonositd:

TAJ szam:
Munkakdor: :
Megnevezése: pedagdgiai asszisztens
Munkavégzés helye: | Zakanyszéki Mand-kert Ovoda és Bolcsade
6787 Zakanyszek, Pet6fi u. 7. OM 029584
Heti Napi munkaidejét a mindenkor érvényes munkaid$ beosztas tartalmazza
munkaidé: '
40 ora
Feladatai:

A csoportvezetd dvodapedagdgus iranyitasaval dolgozik, munkajiban
figyelembe veszi a szakemberek (pedagdgus, pszicholégus, :
gyogypedagdgus) utmutatasat, Elsodleges feladata a megismerd funkciok
vagy a viselkedés fejlédésének tartds és silyos rendellenességével kiizdd
gyermekek egyéni foglalkoztatasa. Masodsorban a beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézségekkel kiizdé gyermekek segitése. Segitséget nyijt az
dvodapedagogusok munkajéhoz szitkséges szemléltetd és dekoracié
készitésében. Munkdjat a Helyi Pedagdgiai Program és a szakért6i
bizottsiagok ajanldsai alapjan végzi. Mindig igazodik a gyermekcsoport

| életéhez. Az egészséges kisgyermek testi és pszichés a k fejlédésének

eldsegitése, harmonikus fejlédésének, snalldsigénak alakitasa. Szakszertiien,
az érvényben 1évé mbdszertani elvek figyelembe vételével gondozza, neveli
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a rabizott gyermekeket .Egyéb megbizatdsai:

A rébizott gyermekek testi épségéért, személyiségfejlodéséért. FelelGssége

Felelosség:
kiterjed a munkakéri leirasban talalhato feladatkorre, az altala hasznalt
targyak, eszk6zok rendeltetésszerii hasznalatara.

Kapcsolatok:

Kozvetlen felettese: | 6vodapedagdgusok

intézmenyvezetd

Kézvetett felettese:

Zékanyszék, 20

A fenticket tudomasu

Munkaltatdi jogkor gyakorldja

P.h.

1 vettem, a munkakari leirds egy példanyat atvettem: -

Zakanyszék, 20

munkavallalo
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Munkaltato:

MUNKAKORI LEIRAS

Munkaltatd neve:

Zékanyszék Kozség Onkormanyzata
6787 Zikanyszék, Lengyel tér 7.

Megbizis helye: 6787 Zakanyszek, Pet6fi u. 7.
Munkéltatdi jogksr polgarmester
gvakorldja:

Intézmény addszama:

16686827-2-06

Munkavillalo:

INév

I.akcim:

Szilletési hely, id6

Anyja neve

IAdoszam, vagy addazonosito:

TAJ szam:

Munkakor:

Megnevezése:

intézményvezetd

Munkavégzés helye:

Zakanyszéki Man6-kert Ovoda és Bélcséde
6787 Zakanyszék, Petdfi u. 7. OM 02958

Teljes munkaid$ :
heti 40 6ra mely
k&tott €s kotetlen
munkaidébdl all.
Heti kotott
munkaid§: 10 6ra

Napi munkaidejét a mindenkor érvényes munkaid bcosztas
tartalmazza

Feladatai:

Az intézmény szakszeril és t('irvénycs miikodése takarékos
gazdalkodasa,

gyakorolja a munkéltatéi Jogokat

dént az intézmény mikddésével kapesolatban minden olyan tigyben,
amelyet jogszabaly, kbzalkalmazotti szabalyzat nem utal més
hatiskorébe,

vezeti a koltségvetési és taniigyi dokumentumokat,

felelds az intézményi szabalyzatok elkészitéséért,
jovéhagyja az intézmény pedagdgiai programjat

képviseli az intézmeényt,

fele]ds a pedagogiai munkdaért,
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a nevelGtestiilet vezetéséért,

a neveldtestiilet jogkdrébe tartozo déntesek elokészitéséert,
végrehajtasuk szakszerii megszervezéséért és ellendrzéséért,

a rendelkezésre 4116 koltségvetés alapjan a szocidlis, nevelési-oktatasi
intézmény miikddéséhez szilkséges személyi és targyl feltételek
biztositasacrt,

a nemzeti és 6vodai iinnepek munkarendhez igazodd, méltd
megszervezeéscert,

a gyermek- és ifjisdgvédelmi feladatok megszervezéséért és
ellatasaért,

a nevelo és oktatdé munka egészséges €s biztonsagos feltételeinek
megteremtéseert,

a k6zalkalmazotti tanaccsal és a szulm szervezetekkel valo megfeleld
egylittmikodésért,

a gyermekbaleset megelézéséért,

a gyermekek rendszeres egészségligyi vizsgalatanak megszervezéséért,
a pedagogus etika normadinak betartasaért és betartatasaert.

irasbeli beszamolasi kotelezettsége nevelési évente kiterjed a fenntartd
felé.

FelelGsség: Az intézmény egyszemélyi felels vezetdje, felelds a térvényes
miikédésért, kisltségvetési szabilyok betartasiért és betartatasaért.

Kapcsolatok: .

Kozvetlen felettese: | polgarmester

Kdézvetett felettese: |jegvzd

Zikényszék, 20

Munkaltatoi jogkor gyakorldja

P.h.

A fentieket tudomasu! vettem, a munkakori leirds egy példanyat dtvettem:

Zakanyszék, 20

munkavallalo
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Munkiltat:

Zékdnyszéki Mand-kert Ovoda és Bolcsode 2016. 02. 41.

MUNKAKORI LEIRASOK

Munkaltaté neve:

Zakanyszéki Mano- kert Ovoda és Bélcside

Székhelye:

6787 Zékanyszék, Petdfiu. 7.

Munkaltatoi jogkdr
gvakorlaja:

intézményvezet

Intézmény addszama:

166863827-2-06

Munkavillalé:

Neév

Lakcim:

Szilletési hely, id6

Anyja neve

Addszam, vagy adoazonositd:

TAJ szam:

Munkakor:

Megnevezese:

()vodapedagggus-intézményvezetﬁ helyettes

Munkavégzés helye:

Zak#nyszéki Mand-kert Ovoda és Bolesdde
6787 Z4kanyszék, Petdfi u. 7. OM 029584

Teljes munkaid&

Napi munkaidejét a mindenkor érvényes munkaidd beosztés tartaimazza

heti 40 6ra mely Munkaidé kedvezmény jogcime: heti 8 6ra

kotott és kotetlen intézményvezetd helyettesi megbizds

munkaidébél all.

Heti kitott

munkaid6: 24 6ra

Ovodapedagogusi Alapvet6 feladata a rabizott gyermekek nevelése, fe_]lesztése a kiilonleges
feladatai: | bandsmodot igényld gyermek esetében az egyéni fejlesztési tervben

foglaltak figyelembe vételével

'Felelos a rabizott gyermekek testi épségéért, csoportjat nem hagyhatja

feliigyelet nélkiil. Ezzel dsszefliggésben kételessége kiilonssen, hogy:
Nevel6 és oktaté munkaja soran gondoskodjék a gyermek személyiségének
fejlodésérdl, tehetségének kibontakoztatasarol, ennek érdekében tegyen
meg minden téle elvarhatét, figyelembe véve a gyermek egyéni
képességeit, adottsagait, fejlddésének Gtemét, szociokulturalis helyzetét.

A kiildnleges bandsmoédot igénylé gyermekekkel egyénileg foglalkozzon,
sziikség szerint egylittm(ksdjon gydgypedagogussal vagy a nevelést,
oktatdst segitd mis szakemberekkel, a barmilyen oknél fogva hitrinyos -
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helyzetii gyermek felzarkozasat eldsegitse.

Segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, nyilvéntartsa a tehetséges
gyermekeket.

Elémozditsa a gyermek erkélcsi fejlﬁdését, a kozdsségi egylittmlkodés

- | magatartisi szabdlyainak elsajatitasat, s torekedjen azok betartatisara.
Egymas szeretetére és tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megismerésére
¢s megbecsiilésére.

Egyiittmtiké&désre, kdmyezcttudatossagra egeszséges életmodra,
hazaszeretetre nevelje a gyermekeket.

A sziilot (torvényes képviseldt) a pedagogiai programban meghatarozottak
szerint, rendszeresen tdjékoztassa a gyermek fejlédésérdl, az ezzel
kapcsolatban észlelt problémakrol és a fejlesztés lehetdségeirdl.

A gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése és megovisa érdekében
tegven meg minden lehetséges er6feszitést: felvildgositissal, a munka- és
balesetvédelmi elbirasok betartasaval és betartatasaval, a veszélyhelyzetek
feltarasaval és elhéritasaval, a sziild — és sziikség esetén mas szakemberek
bevonasaval.

A gyermekek és a sziilok, valamint a munkatarsak emberi méltosagat és
jogait maradéktalanul tartsa tiszteletben, javaslataikra, kérdéseikre érdemi
vilaszt adjon.

Az ismereteket targyilagosan, sokoldaltian €s valtozatos modszerekkel
kdzvetitse, neveld-személyiségfejlesztd tevékenységét a
gyermekcsoporthoz igazitva, szakszerilien megtervezve végezze, iranyitsa.
Részt vegyen a szamara eléirt pedagégus-tovabbképzéseken, folyamatosan
képezze magit. :
A pedagégiai programban és az SZMSZ-ben eldirt valamennyi pedagdgiai
¢és adminisztrativ feladatait maradéktalanul teljesitse (kotelezd
dokumentumok naprakész, pontos vezetése :csoportnapld, felvételi-€s
mulasztési napld, ezen kivill a gyermekek mérésének, értékelésének,
fejlédésének folyamatos nyomon kovetésére és fejlesztésére szolgalo
dokumentumok, a gyermekek hianyzasanak igazolasaval kapcsolatos
dokumenticio, sziiloi nyilatkozatok dokumentalasa, gyermekveédelemmel
kapcsolatos intézkedések, szakszolgalatokhoz utalis dokumentumai.
Pontosan és aktivan részt vegyen, a neveldtestiilet értekezletein, a
fogadoorakon, az munkaterv szerinti innepségeken, rendezvényeken,
Megérizze a hivatali titkot. Hivatisahoz mélté magatartdst tantsitson.

A gyermek érdekében egyiittmikddjon munkatirsaival és més
intézményekkel. Szemléltetd és kiegészitt eszkdztket készit, a kdrnyezetét
esztétikusan disziti, szem elétt tartja az egységes ovodaképet.

Megszervezi a csoport tevékenységét, ha csoportvezetd, 6sszehangolja a
csoporthoz tartozd dolgozék munkajat, ha délutanos, akkor egylttmikodik
a csoportvezet6vel, ligyel a csoportszoba rendjére, esztétikumara.
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A pedagdgusok szamara teljes munkaidd kotetlen részében a neveld—oktats
munkaval dsszefliggd rendszeres vagy esetenkénti feladatokra a megbizast
vagy kijelolést az intézményvezetd adja.
A teljes munkaid6 kétetlen részében, munkakari feladatként a pedagogus az
alabbi neveld-oktatd munkaval dsszefiiggd egyéb feladatokat lat el, mely
lehet d6voddan belilli, és dvodan kiviili.

Ovodan beliil vagy 6vodan kiviil ellitandé feladatok:
Felkésziil a foglalkozdsokra, elékésziti azokat. Részt vesz a kulturilis, sport
rendezvények és a szabadid6 hasznos eltéltésének megszervezésében. Részt
vesz a gyermekek felligyeletének ellatdsdval a gyermekbalesetek
megeldzésében — sziikség szerint elkésziti a baleset jegyz8kdnyvét és a

| gyermekvédelemmel dsszefiiggd feladatok végrehajtasdban. Az intézmény

partneri egylittmikodésével Gsszefliggd programok szervezése,
lebonyolitisa, részvétel. Szemléltetd €s kiegészitd eszkbzoket, készit, a
kornyezetét esztétikusan disziti, szemeldt tartja az egységes 6vodaképet.
Sziil6k szdmara szervezett tijékoztatok, programok, rendezvények.
Gyermekvédelmi feladatok ellatdsa, esetmegbeszélésen valé részvétel.
Palyazatfigyelés, palyazatirds. Onképzés. Tovabbképzéseken,
értekezleteken vesz részt.

| Munkavédelmi, tizvédelmi, vagy egyéb munkakérével kapcsolatos

oktatdson vesz részt.

Ovodan kiviil végzendd feladatok:
Csaladlatogatas. Kiilsé helyszin rendezése, diszitése. Kirandulasra viszi a
gyermekeket.

Ovodén belill ellatand6 feladatok:
Ertékeli a gyermekek tevékenységét, gyermekek képességeinek,
készségeinek mérése. Ellatja a pedagdgiai tevékenységhez kapcsolodd
iigyviteli feladatokat. Részt vesz a neveldtestiilet és a szakmai
munkakdzisség munkéjaban.
Részt vesz az intézményi dokumentumok elkészitésében. A z intézmény és
csoporthelyiségeinek diszitése, rendezése. Sziili értekezletek, fogad6ora
megtartdsa. Az intézmény rendezvényein részt vesz. Egyéni foglalkozas,
fejlesztés, differencialt fejlesztés.
Egyéb megbizatdsai:
intézményvezeld helyettesi, munkakdzosség vezeld megbizds,
munkavédelmi felels-elsdsegély nyijto.

Felelosség:

A rébizott gyermekek testi épségéért, személyiség fejlodéséért.

Az intézményvezetd tivollétében egyszemélyi felelds, a Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatban, vezetdi feladatként megjelsltek érvényesek ra.
Feleldssége kiterjed a munkakdri leirasban taldlhatd feladatkorre, az dltala
hasznalt targyak, eszkozok rendeltetésszeri hasznélatira, az intézmény

szabalvos miikddésére.
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Kapcsolatok:

[ Kozvetlen felettese: | Intézményvezetd
Kizvetett felettese: | polgarmester

Zikanyszék, 20

Munkaltatéi jogkor gyakorléja

P.h.

A fentieket tudomdsul vettem, a munkakari leirds egy példényﬁt dtvettem:

Zakanyszék, 20

" munkavallal6é
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Cimzett: Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete

Eloterjeszto: Matuszka Antal polgarmester

Az eldterjesztés targya:
A gyermekvédelem helyi rendszerérol szolo 27/2013 (X11.20.) Or. rendelet
modositasa

Véleményezésre kijelslt bizottsag:
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Zikanyszék Kozség Onkormanyzata
Polgarmesterétél

Targy: A gyermekvédelem helyi rendszerérdl szolo
27/2013. (X11.20.) Or. rendelet médositisa
Melléklet: 1 pld rendelet tervezet

Zakanyszék Kozség Onkormédnyzata -
Képviselo-testiilete

Tisztelt Képviselo-testiilet!

L

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
modositotta a gyermekétkeztetés - szabalyait, -amely soran az eddigiekben meghatarozott
intézményi gyermekétkeztetés mellett a sziinidei gyermekétkeztetés ellitdsa is az
onkormanyzat kételezo feladata lett, ‘

Gyermekétkeztetés

21. § (1) Természetbeni ellatasként a gyermek életkordnak megfeleld gyermekétkeztetést
kell biztositani a gyermeket gondoz6 sziilé, térvényes képviseld vagy nevelésbe vett gyermek
esetén a gyerinek ellatasat biztosité nevelodsziil, gyermekotthon vezetje, illetve az Szt
hatalya al4 tartozé apolast, gondozast nyu_]té intézmény vezetdje kérelmére

a) a bdlcsddében,

b) az ovodaban,

¢) a nyari napkozis otthonban,

d) az altalanos és kozépiskolai kollégiumban, az itt szervezett externatusi ellatasban,

e) az altalanos iskolai és - ha 6nkormdanyzati rendelet kivételével jogszabaly masképpen
nem rendelkezik - a kdzépfoku iskolai menzai ellatas keretében,

J) a fogyatékos gyermekek, tanuldok nevelését, oktatasat ellaté intézményben és a fogyatékos
gyermekek szdmdra nappali ellatast nydjto, az Szt. hatdlya ala tartozé fogyatékosok nappali
intézményében [az a)-f) pontban foglaltak a tovabbiakban egyiitt: intézményi
gyermekétkeztetés), .

g a 21/C. §-ban foglaltak szerint a bolcsdéde és az 6voda zérva tartdsa, valamint az
iskolaban az Nktv. 30. § (1) bekezdése szerinti nyari sziinet és az Nktv. 30. § (4) bekezdése
szerinti tanitdsi szlinetek idétartama alatt (a tovdbbiakban egyiitt: sziinidei
gyermekétkeztetés).

Intézményi gyermekétkeztetés

21/A. § (1) Ha a szuld, torvényes képviseld eltérben nem rendelkezik, az intézményi
gyermekétkeztetés keretében a nem bentlakasos intézményben

a) a bilcs6dei ellatasban részesiiléo gyermekek részére az ellatasi napokon a reggeli
foétkezést, a déli meleg foétkezést, valamint tizorai €s uzsonna formajaban keét kisétkezést,

b) a gyermekek és a tanuldk szamara az 6vodai nevelési napokon, valamint az iskolai
tanitasi napokon az dvodaban és a nem bentlakdsos nevelési-oktatasi intézmeényben a déli

meleg féétkezést, valamint tizérai és uzsonna formajaban két kisétkezést
kell biztositani.



Sziinidei gyermekétkeztetés

21/C. § (1) A telepiilési nkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziils,
torvényes képviseld kérelmére a déli meleg foétkezést

a) a hatrinyos helyzetli gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiild, halmozottan hatranyos helyzetii gyermek részére ingyenesen biztositja, és

b) az a) pontban foglalt gyermekeken kiviil tovabbi gyermekek, igy kiilondsen a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek részére ingyenesen biztosithatja.

(2) A telepiilési dnkormanyzat a szlinidei gyermekétkeztetést az (1) bekezdés a) pontja
szerinti esetben .

a) a bolcsddei ellatasban, évodai nevelésben részestild gyermekek szdmdra a bolcsédei
ellatdst nyyjté intézmény ¢és az Ovoda zarva tartdsdnak iddtartama alatt valamennyi
munkanapon, ‘

b)aza) pont ala nem tartoz6 gyermekek szamara

ba) a nyari sziinetben legalabb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari sziinet 1dotartamara eso
valamennyi munkanapon

bb) az 6szi, téli és tavaszi szlinetben a tanév rendjéhez igazodoan sziinetenként az adott
tanitdsi sziinet id6tartaméra esé valamennyi munkanapon
kételes megszervezni, €s ennek keretén beliil a sziild, térvényes képviseld kérelmének
megfeleld id6tartamban az adott gyermek részére biztositani.

Zikdnyszék Kozség Onkormdnyzata a bolcsédei és az dvodai gyermekétkeztetést, illetve az
iskolai gyermekétkeztetést a Zikdnyszéki Mand-kert Ovoda és Bilcséde intézménye dltal
biztositja. A sziinidei gyermekétkeztetés tdmogatisinak Kincstir felé torténd
elszdmoldsdnak érdekében a helyi rendeletben rendelkezni kell arrol, hogy ezt a feladatot is
az intézmény ldthatja el.

IL.

- A gvermekek védelmér6l és a gyémﬁgvi igazgatasrol sz6lo 1997, évi XXXI. tdrvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 29. §-a szerint:

(1) 4 fenntarté énkormdnyzat a személyes gondoskoddst nyijté elldtisok (a tovabbiakban:
szemelyes gondoskodds) formairdl, azok igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési dijrol
rendeletet alkot.

(2) Ha torvény masként nem rendelkezik, a fenntarté dnkormanyzat rendeletben szabadlyozza
a) az énkormdnyzat altal biztositott személyes gondoskodds formadit,
b) az dnkormdnyzat dltal biztositott elldtds igénybevételére irdnyuld kérelem benvijtdsdnak
modjdt és a kérelem elbirdldsdanak szempontjait,
c) az intézményvezetl hatdskorében - kiilon eljards nélkil - biztosithat6 ellatdsokat,
d) az elldtds megszinésének eseteit és modjait,
e) a fizetendd téritési dijak mértékét, csokkentésének és elengedésének eseteit, modjait.

A Nemzeti Rehabiliticiés és Szocidlis Hivatal (NRSZH) Szocidlis Hatosdgi Féosutdlya
2016. janudr 21-én ellendrizte a Zdakdinyszéki Mand-kert Ovoda és Bélcséde bolesédei
Sfeladatelldtdsdt. Az ellendrzési jegyzdkinyvben foglaltak alapjdn a helyi rendeletiinkben
“nem keriiltek meghatdrozdsra a Gyvt. 29.§ (2) bekezdésének b), d) e) pontjiban foglaltak.

A fentiek alapjan sziikséges a helyi rendelet modositisa.



A jogalkotasrol sz6l6 2010, évi CXXX. térvény 17.§-a elbirja, hogy a jogszabaly eldkészitGje
- a jogszabaly feltételezett hatisaihoz igazod6é részletességli - eldzetes hatasvizsgalat
elvégzésével felméri a szabilyozas varhaté kovetkezményeit. Az elbzetes hatasvizsgélat
eredményérél o6nkormanyzati rendelet esetén a helyi Onkormanyzat képviselo-testiiletét
tajékoztatni kell. '

L Onkormdnyzati rendelet hatdsai:

a) tarsadalmi hatésai:

- nincs

b) gazdasagi hatasai:

- kozvetlen gazdasagi hatasa nincs

c) kltségvetési hatasai; '

- az 6nkormanyzat kiadasait nem néveli jelentdsen a modositas
d) kdrnyezeti kdvetkezményei:

- nem relevans

e) egészségiigyi kbvetkezményei:

- nem relevans '

f) adminisztrativ terheket befolydsold hatisai:
- nem befolyasolja jelentOsen

II. Onkormdnyzati rendelet megalkotasanak sziikségessége, elmaradasinak varhaté
kivetkezményei

A rendelet megalkotdsanak sziikségessége: a helyi gyakorlatot rogziteni kell a helyi
szabalyozasban, '

I11. Onkormaényzati rendelet alkalmazisahoz sziikséges feltételek

a) személyi feltételek:

- nem valtoznak,

b) szervezeti feltételek:

- nem véltoznak,

c) targyi feltételek:

nem valtoznak,

d) pénzigyi feltételek:

A rendelet megalkotasa nem jar kiadasnovekedéssel.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az eldterjesztést megtargyalni, és a melléklet
szerinti rendelet-tervezetet elfogadni sziveskedjen.

Zikényszék, 2016. februar 10.




Zikanyszék Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete
./2016. (... ...) bnkorminyzati rendelete
a gyermekvédelem helyi rendszerérél szélé 27/2013. (XI1.20.) Or. rendelet modositasarol

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képviseld-testilete a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatdsrél szolo 1997. évi XXXI. torvény 29. § (1)-(2) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan, a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol szolo 2011, évi CLXXXIX.
torvény 13, § (1) bekezdésének - 8. pontjdban meghatarozott feladatkdrében eljarva a
kovetkezOket rendeli el:

1. §

A gyermekvédelem helyi rendszerérol szolo 27/2013. (XII.ZO.) Or.  rendelet
(tovabbiakban: Rendelet) 1. §-a helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

’?1 '§

(1) Zakanyszék Kozség Onkorményzata (a tovabbiakban: Onkorményzat) a Zéakéanyszék
kozség kozigazgatasi teriiletén lakohellyel, vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd, valamint a
gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi igazgatdsrél szolé 1997. évi XXXI. tSrvényben
(a tovabbiakban: Gyvt.) 4.§-dban meghatirozott személyek részére a Gyvt-ben és az ¢
rendeletben foglaltak alapjdn biztositia a pénzbeli és termeszetbem, illetve a személyes
gondoskodast nyujto ellatdsokat.

(2) Pénzbeli és természetbeni ellatds keretében az arra jogosult a Gyvt-ben meghatarozott
feltételekkel rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestl. Az Onkorményzat
pénzbeli ellatasként - Zakanyszék Kozség Onkorméanyzata Képviseld-testiiletének a telepiilési
tamogatasok rendszerérGl és a szocidlis ellatdsokrél sz6l6 3/2015 (I1.27.) dnkormanyzati
rendeletében meghatdrozott feltételekkel - rendkiviili teleplilési tamogatds keretében
gyermekvédelmi telepiilési timogatast nyjt.

(3) Az Onkorményzat személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatas keretében a
gyermekek napkdzbeni ellatasat bélcsdde miikddtetésével a Zakanyszéki Mand-kert Ovoda és
Bolcséde (a tovabbiakban: Ovoda) intézményében, a csalad- és gyermekjoléti szolgilat -
feladatait tarsulds Gtjan a Homokhati Kistérség Tobbeéld Téarsuldsa Integralt Szociélis €s
Gyermekjoléti Kozpontja altal biztositja.”

2. §

A Rendelet 2. § -a helycbe az alabbi rendelkezes 1ép:

”2 §

(1) Az Onkormanyzat a Gyvt. 21/A. § (1) bekezdése szerinti gyermekétkeztetési feladatokat
az 6nkorményzat fenntartasaban 1évé Ovoda intézménye 4ltal biztositja.

(2) Ha a szillé, térvényes képviseld eltéréen nem rendelkezik, az Onkormanyzat -az
intézményi gyermekétkeztetés keretében a bilcsédei ellatisban részesiild gyermekek részére
az ellatdsi napokon a reggeli foétkezést, a déli meleg foétkezést, valamint tizorai €s uzsonna
formajaban két kisétkezést, az 6vodas gyermekek szaméra az dvodai nevelési napokon, a



tanulok szamara az iskolai tanitési napokon a déli meleg féétkezést, valamint tizérai és
uzsonna formajaban két kisétkezést biztosit, ‘

(3) Az Onkorméanyzat a pélcsédei ellatast és a bolcsddei étkeztetést, valamint az 6vodai
gyermekétkeztetést az Ovoda ¢piiletében, az altalanos iskolai gyermekétkeztetést a
Zakanyszéki Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola épiiletében biztositja.

(4) Az Onkormanyzat - a Gyvt. 21/C. § (1) bekezdése a) pontjaban meghatarozott gyermek
részére - sziinidei gyermekétkeztetés keretében az Ovoda konyhdja 4ltal a sziils, tdrvényes
képviselo kérelmére a déli meleg foétkezést biztositja.

(5) A bolcsddei ellatds igénybevétele Onkéntes, a gyermek tOrvényes képviselSje
(a tovabbiakban: kérelmezd) irasbeli kérelmére torténik. A kérelmezd a kérelmét az Ovoda
intézményvezetdjenél nyujthat_]a be, amelyrdl az intézményvezeté a Gyvt-ben foglaltak
alapjan dont.

(6) Az onkéntesen igénybe vett gyermekjoléti alapellatis megszinésére a Gyvt-ben
foglaltakat kell alkalmazni. A Gyvt. 42. § (4) bekezdésében foglaltakon til a bdlcsddei
gondozds megszinik a sziilé vagy a térvényes képviseld irdsbeli kérelmére, vagy a bolcsode
hazirendjének sulyos és ismételt megszegese miatt.

(7) Az Onkorményzat 4ltal fenntartott bolesédében nytjtott gondozasi dij dsszege nulla forint.

(8) A gyermekétkeztetés igénybevételéért téritési dijat kell fizetni, az ingyenes és
kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés igénybevételére a Gyvt. 21/B. § szabalyai €s a
személyes gondoskodast nyijté gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok
téritési dijar6l és az igénylésiikhdz felhasznalhaté bizonyitékokrdl sz616 328/2011. (XII. 29.)
Korm. rendeletben foglaltak az iranyadok, egyéb kedvezményt az Onkormanyzat nem
biztosit, méltanyossagot nem gyakorol. A gyermekétkeztetés intézményi téritési dijat e
rendelet melléklete tartalmazza.

rorir v

15. napjaig kell befizetni az ellatist ny(jté intézmeény elszamolasi szamlajara.”

3.8

Ez a rendelet a kihirdetését kvetd napon 1ép hatélyba.

Matuszka Antal Gargydn Istvan
polgarmester jegyzé

Zaradeék:
A rendelet kihirdetésének napja: 2016 .....................

Gargyan Istvan
jegyzd



Zékanyszék Kozség Onkormdnyzata Képvisels-testiilete
_ 3/2016. (I1.24.) nkormanyzati rendelete
a gyermekvédelem helyi rendszerérél sz6l6 27/2013. (XI1.20.) Or. rendelet médositdsarél

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képviseld-testilete a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény 29. § (1)-(2) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan, a Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX.
torvény 13. § (1) bekezdésének 8. pontjdban meghatirozott feladatkdrében eljarva a
kovetkezoket rendeli el;

1.§

A gyermekvédelem helyi rendszerérél szolé 27/2013. (XI1.20) Or. rendelet
(tovabbiakban: Rendelet) 1. §-a helyébe az alabbi rendelkezés 1ép: ‘

»1.§

(1) Zakanyszék Koézség Onkormanyzata (a tovabbiakban: Onkorményzat) a Zakanyszék
kozség kizigazgatasi terilletén lakdhellyel, vagy tartézkodasi hellyel rendelkez6, valamint a
gyermekek védelmérdl €s a gyamtigyl igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. tdrvényben
(a tovabbiakban: Gyvt.) 4.§-dban meghatérozott személyek részére a Gyvt-ben és az e
rendeletben foglaltak alapjdn biztositja a pénzbeli és természetbeni, illetve a személyes
gondoskodast nytjté ellatasokat.

(2) Pénzbeli és termeszetbeni ellatas keretében az arra jogosult a Gyvt-ben meghatirozott
feltételekkel rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil. Az Onkormanyzat
pénzbeli ellatasként - Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képviselé-testitletének a telepiilési
tamogatdsok rendszerérél és a szocidlis ellatisokrdl szolé 3/2015 (I1.27.) Snkorményzati
rendeletében meghatdrozott feltételekkel - rendkivilli teleplilési tamogatds keretében
gyermekvédelmi telepiilési tAmogatast nyajt.

(3) Az Onkormanyzat személyes gondoskodést nyijté gyermekjoléti alapellats keretében a
gyermekek napkézbeni ellatasat boleséde mitksdtetésével a Zakanyszéki Mand-kert Ovoda és
Bolcséde (a tovabbiakban: Ovoda) intézményében, a csaldd- és gyermekjoléti szolgalat
feladatait tarsulds utjan a Homokhati Kistérség Tobbeéla Térsulésa Integralt Szocidlis és
Gyermekjoléti K6zpontja altal biztositja.”

2. 8§

A Rendelet 2. §-a helyébe az alabbi rendelkezés lép:

”2'§ .

(1) Az Onkorményzat a Gyvt. 21/A. § (1) bekezdése szerinti gyermekétkeztetési feladatokat
az 6nkormanyzat fenntartasaban 1évé Ovoda intézménye altal biztositja.

(2) Ha a- szild, torvényes képviselé eltérden nem rendelkezik, az Onkormanyzat az
intézményi’ gyermekétkeztetés keretében a bdlcsédei ellatasban részesiild gyermekek részére
. az ellatési napokon a reggeli foétkezést, a déli meleg foétkezést, valamint tizérai és uzsonna
form4jiban két kisétkezést, az 6vodas gyermekek szdmdira az 6vodai nevelési napokon, a

!



tanulok szamdara az iskolai tanitisi napokon a déli meleg foétkezést, valamint tizorai €s
. uzsonna formdjaban két kisétkezést biztosit. :

(3) Az Onkorményzat a bélcsddei ellatist és a bolesddei étkeztetést, valamint az dvodai
gyermekétkeztetést az Ovoda épiiletében, az altaldnos iskolai gyermekétkeztetést a
Zakéanyszéki Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola épiiletében biztositja.

(4) Az Onkormanyzat - a Gyvt. 21/C. § (1) bekezdése a) pontjdban meghatarozott gyermek
részére - szilnidei gyermekétkeztetés keretében az Ovoda konyhdja 4ltal a sziils, torvényes
képviseld kérelmére a déli meleg foétkezést biztositja.

(5) A bolesddei ellatas igénybevétele oOnkéntes, a gyermek torvényes képviselSje
(a tovabbiakban: kérelmezd) irasbeli kérelmére torténik. A kérelmezd a kérelmét az Ovoda
intézményvezetdjénél nyujthatja be, amelyrdl az intézményvezetd a Gyvi-ben foglaltak
alapjan dont.

(6) Az onkéntesen igénybe vett - gyermekjoléti alapellitis megsziinésére a Gyvi-ben
foglaltakat kell alkalmazni. A Gyvt. 42. § (4) bekezdésében foglaltakon til a bolcsddei
gondozas megsziinik a szillé vagy a torvényes képvisel6 frasbeli kérelmére, vagy a bolesdde
héazirendjének stlyos és ismételt megszegése miatt.

(7) Az Onkormanyzat 4ltal fenntartott bélcsédében nyujtott gondozasi dij dsszege nulla forint.

(8) A gyermekétkeztetés igénybevételéért téritési dijat kell fizetni, az ingyenes és
kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés igénybevételére a Gyvt. 21/B. § szabalyai €s a
személyes gondoskodast nyUjté gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok
téritési dijardl és az igénylésitkhoz felhasznalhaté bizonyitékokrol sz616-328/2011. (XII. 29.)
Korm. rendeletben foglaltak az irdnyaddk, egyéb kedvezményt az Onkormanyzat nem
biztosit, méltdnyossigot nem gyakorol. A gyermekétkeztietés intézmgnyi téritési dijat e
rendelet melléklete tartalmazza.

Foryor s

15. napjaig kell befizetni az ellatst nytijté intézmény elszdmoldsi szémlaj ara.”
3.8
Ez a rendelet a kihirdetését kdvetd napon lép hatalyba.

i

Mo
Gsirgyén\lstvén
jegyzd

Matuszka Antal
polgarmester

fo fﬁ'sm‘.e"e -

Zaradék:
A rendelet kihirdetésének napja: 2016. februar 24.
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Zakanyszék Kozség Onkormanyzata
polgarmesterétol

Targy: Diétas Etkeztetés térségi ,cllétésa a
Zakanyszéki Manod-kert Ovoda ¢€s
Boleséde konyhdja éltal

Zakanyszék Kozség Onkorményzata
Képviseld-testiilete

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A kozétkeztetésre vonatkozé taplalkozas-egészségiigyi eldirdsokrdl sz616 37/2014. (IV. 30.)
EMMI rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) a di€tas étkeztetéssel kapesolatosan az aldbbi fobb
szabdlyokat irja elé:

2. § (1) bekezdésének 2. pontja alapjan a diétds étrend: olyan ételekbdl Gsszedllitott étrend,
amely kil6nleges Osszetételére vagy az eléallitdsa sordn alkalmazott egyedi eljardsra
tekintettel olyan fogyasztok specidlis taplalkozasi igényeit elégiti ki, akik szamara sajatos
egészségi allapotuk blzonyos anyagok ellen6rzott mértékben torténd fogyasztasat teszi
indokoltta;

A Rendelet 15. § (1) bekezdése alapjan személyes gondoskoddst nydjtdo gyermekjoléti
alapellatast, valamint a nevelési-oktatasi intézményben minden, szakorvos altal igazolt diétas
étkezést igényld személy szamdra az dllapotdnak megfelelé diétas étrendet kell biztositani a
(2)-(5) bekezdésben, valamint a 16. § (5) és (6) bekezdésében foglaltak betartisaval.

(2) A diétas étrendet az Intézmény ugy is biztosithatja, hogy ha az Intézmény
f6z0konyhdjan vagy az Intézményt ellaté Kozétkeztetdnél nem biztositottak a diétds ételek
elballitasahoz szitkséges személyi, targyi, mulszaki feltételek, az Intézmény azt mas - ilyen
feltételekkel rendelkezd - Kozétkeztet6tol rendeli meg.

(3) Az (1) bekezdés szerinti diétds étrend Osszedllitisa soran csak olyan élelmiszer
hasznalhaté fel, amely az adott diétas célra alkalmas. :

(4) A diétas étrendet alkotd ételeket a megadott' diétara valé alkalmassagot befolydsold
anyag kizarasaval kell elkésziteni, tarolni, szallitani, atadni a végsé fogyasztonak, klzarva az
ételek ilyen anyaggal valo szennyezddésének lehetdségeét.

() A gluténérzékenyek részére szént diétds ételek készitéséhez biza, rozs, arpa, zab vagy
ezek keresztezett véltozatait tartalmazoé élelmiszerek kozill csak a gluténérzékenyeknek szént
€lelmiszerek Osszetételér6l és cimkézésérdl sz6ldé unids rendelet szerinti ,,gluténmentes”
jeloléssel ellatott élelmiszerek hasznalhatdk fel.

16.§ (5) Diétas étrendet és diétas étlapot kizarélag dietetikus szakképesitéssel rendelkezd
szakember tervezhet, diétas étlapot pedig ilyen szakember feliigyeletével lehet tsszedllitani.



(6) A Kdzétkeztetd gondoskodlk arrol, hogy a diétas étel készitését
a) diétas szakacs szakmai képesitéssel rendelkezd személy végezze, vagy
b) dietetikus szakképesitéssel rendelkez6 szakember feliigyelje.

Zikanyszék Kozség Onkormanyzata a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz0l6 1997, évi XXXI. tdrvényben eldirt gyermekétkeztetéssel kapcsolatos feladatit a
Zakanyszéki Mandkert Ovoda és Bélcs6de (a tovdbbiakban: Ovoda) konyh4jan keresztiil 1itja
el. A Rendeletben el6irt diétas étrendet az eddigiekben Zikanyszéken diétas étkezést igénylok
szamara biztositotta, amelynek elkészitését dietetikus szakképesitéssel rendelkezd szakember
feliigyelte.

A kistérségben 1évd Onkormanyzatoknal a diétds étrend biztositdsa dietetikus szakember
hianyaban komoly gondot okoz. Ezek az dnkormanyzatok, illetve intézményeik kéréssel €ltek
az Onkormanyzatunk, illetve az Ovoda felé, hogy teremtsék meg annak a lehetdségét, hogy
megrendelhessék a diétas ételt.

- A kérés megvizsgalasa alapjan a Rendeletben eldirt szemelyi feltételekkel az Ovoda konyhsja
rendelkezik. A targyi feltételek biztositasara kb. 200 000 Ft &sszegil eszkdzbeszerzésre lenne
szilkkség. A felmérések alapjan jelenleg napi 35 f6 diétds étkeztetését kellene megoldani,
amelyhez a jelenlegi konyhai kapacitas elegendd.

Az igénylé intézményekkel, Onkormanyzatokkal megailapodds megkotésére keriilne sor,
amelyben rogzitésre keriilne az ételek eladasi ara. A nett6 eladasi 4r a diétas étel nyersanyag
koltsége, illetve az ehhez kapcsoldds rezsikoltség (pl. bérkoltség, energiakdltség, eszkdzdk
beszerzési koltsége) dsszege alapjan kell meghatarozni, amelyet még az AFA terhelne. Az
ételek elszallitasat a megrendeldk oldanak meg. Az onkorményzatnak ez a szolgaltatas
tibbletkdltséget nem jelentene.

A fentiek alapjén kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet hogy targyalja meg az elbterjesztést,
valamint az alabbi hatarozati javaslatot és hozzon déntést.

e /2016.(... ....) Kt. hatirozat
Targy: Diétds étkeztetés térségi ellatisa a Zakdnyszéki Mané-kert Ovoda és Bolcséde
konyhéja altal

‘Hatdrozati javaslat

Zéakéanyszék Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete (tové.bblakban Keépviselo-testiilet) a
targyi eloterjesztést megtargyalta és a Zakanyszéki Mand-kert Ovoda és Bolcsdde
fenntartéjaként hozzajarul ahhoz, hogy 2016. marcius 1-t6! az intézmény - a konyhaja
kapacitdsanak mértékéig - a térségben a diétas ételt igényld tnkormanyzatok, illetve azok
intézményei részére az altaluk megrendelt ételeket kiilon megéllapodas alapjan biztositsa.

A Képviseld-testiilet felkéri Liebhaber Gaborné intézményvezetSt, hogy a diétas étel
elallitdsahoz sziikséges eszkozok megvasarlasa feldl intézkedjen, az ételek eladasi arat az
erre vonatkozé szakmai szabdlyok alapjdn hatdrozza meg, ezenkiviil az igénylOkkel a
megallapodasokat kdsse meg.
A ftett intézkedésekrd] Matuszka Antal polgarmestert folyamatosan a Képviseld-testiiletet a
kovetkezd ulesen tajékoztassa.



Hataridé: azonnal ,
Felelos: Liebhaber Gabomné¢ intézményvezetd

+

Hatdrozatrél értesitést kap:
1./ Matuszka Antal polgarmester

2./ Gargyan Istvan jegyzd
3./ Liebhaber Gaborné intézményvezetd
4./ Trattar |

Zikdnyszék, 2016. februdr 10.




Cimzett: Zakanyszék Kozség 6nkormzinyzata Képvisel6-testiilete

Eléterjesztd: Matuszka Antal polgarmester

Az elbterjesztés targya: Téjékoztatds a 2016.01.01. napjitél miikodd Csaldd- és
Gyermekjéléti Kozpont Morahalom Jaras Kozigazgatasi teriiletén nyujtott
feladatellitdsinak érdekében Homokhati Kistérség Tobbeéla Tarsuldsaval
megkititt egyiittmiikddési megallapodasrol

Véleményezésre kijelolt bizottsag: OKSZB




Zikanyszék Kozség Onkormanyzata
Polgarmesterétol

Tkt.szam: %KT.Q.JP./ZOI 6.

Targy: Tdjékoztatds a 2016.01.01. napjatol mikodo Csalad- és
Gyermekjoléti Kézpont Mérahalom Jaras Kozigazgatasi
teriiletén nyajtott feladatellitisdnak  érdekében
Homokhati Kistérség Tobbeéla Tarsulasaval megkotott
egyiittmiikddési megallapodasrol

Melleklet Egytittmikddési megéllapodas

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az egyes szocidlis és gyermekvédelmi targyu torvények médositasarol szoléo 2015. évi
CXXXIIL térvény 8. § (5) bekezdése alapjan a ,, Csalddsegités a gyermekjoléti szolgdltatdssal
egy szolgdltaté — a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat — keretében mikodtethetd.”
Moérahalom Viarosi Onkorméanyzat Képviselo-testiiletének dontése értelmében: a feladatellatas
a Homokhati Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa altal fenntartott Homokhati Szocidlis Kézpont
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlata tovdbba Csalad- és Gyermekjoléti Ktizpont_]a altal
valosul meg 2016. 01. 01-tol.

A Homokhati Kistérség Tobbeélu Térsulasa altal fenntartott Homokhati Szocialis Kézpont a
fenti feladatokat a Csaldad-és Gyermekjoléti Kozpont esetében a 6782 ‘Morahalom,
Millenniumi sétany 16-18. szam alatti szervezeti egységén keresztiil latja el 2016. 01. 01-t8l.

A fentiekre tekintettel a Homokhati Kistérség T6bbeélu Tarsulasa, az 4ltala fenntartott
Homokhati Szocidlis Kozpont és- a Morahalom Jards Kozigazgatasi terliletéhez tartozd
teleplilések kozott haromoldalii egyiittmilkddési megallapodas, Zsombd Nagykozség és
Bordany Nagykozség esetében négyoldalu egytittmiitkddési megallapodas megkﬁfésc valt
szilkségessé a 2016.01.01.-el létrejott Csalad- és Gyermekjoléti Kzpont munkatarsainak a
Moérahalom Jards Ko6zigazgatasi teriiletén nytjtott hatosagi tevékenysége, valamint specidlis
szolgaltatasok nyugjtasanak biztositasahoz.

Az egyiittmiikddési megallapodds utélagos jovahagyasdhoz a Morahalom Jaraskdzpont
illetékességi teriiletéhez tartozd telepiilések Képvisel-testiileteinek, igy a T. Képviseld-
testillet dontése is szilkséges. A Homokhati Szocidlis Kozpont Intézményvezetbje a
“megéallapodasokkal kapesolatban személyesen kereste fel az Osszes érintett telepiilés vezetoit.

A telepiilésiinkre vonatkozo egyiittmiikddési megéllapodast a jelen eloter]csztcs melléklete
tartalmazza. -

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet az eldterjesztés megvitatasara és a hatarozati javaslat
elfogadasara.



Hatdrozati javaslat:

Zakanyszék Kozség Onkormédnyzata Képviseld-testillete a targybeli elSterjesztést
megtargyalta és a Homokhati Szocialis K6zpont keretében kialakitésra keriil Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont Morahalom Jaras Kozigazgatasi teriiletén torténé feladatellatas
nyGjtasahoz sziikséges Homokhati Kistérség Tobbeélu Tarsuldsaval megkotott
egylittmikodési megallapodas tartalmdval egyet ért, azt az eléterjesztés melléklete szerinti
tartalommal utélagosan jovahagyja.

Felelés: Matuszka Antal polgarmester
Hataridé: azonnal

A Képviseld-testiilet jelentést nem kér.

Errdl értesitést kap:
1./ Matuszka Antal polgarmester

2./ Gargyén Istvan jegyzd
3./ Mérahalmi Polgarmesteri Hivatal
4./ Irattar

Zakanyszék, 2016. jan'uér 22.




EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS (TERVEZET)

Arhely 1étrej6itt egyrészrol:

Intézmény: Zakanyszék Kbzség Onkormanyzata
Székhely: 6787 Zakanyszék, Lengyel tér 7.
Képviseli: Matuszka Antal polgadrmester

Adoszam: . 15726573-2-06

(tovabbiakban: Tulajdonos),

Masrészrél:

Intézmény: : Homokhiti Kistérse’g Tobbcélu Tarsuldsa
Székhely: 6782 Morahalom, Szentharomsag tér 1.
Képviseli: ‘Noégradi Zoltan elnok

Addszam: : 15358684-2-06

(tovabbiakban: Fenntarto),

Harmadrészr6l: :

Intézmény: Homokhati Kistérség Tébbeéla Tarsuldsa Integralt Szocialis
¢és Gyermekjoléti Kozpont

Székhely: : 6787 Zakanyszék, Dozsa Gyodrgy utca 44.

Képviseli: Csotiné Ordog Edit intézményvezetd

Adodszam: 15359104-2-06

(tovabbiakban: Intézmény),

_kozdtt (tovabbiakban egylitt: Szerz6d6 Felek), az alulirott napon és helyen az alabbi feltételek
mellett: | '

l.j A megallapodas tartalma:

. A 2015, évi CXXXIIIL torvény 8. § (5) bekezdése alapjan a ,,Csaladsegités a
gyermekjoléti szolgéltatissal egy szolgaltatd keretében mikodtethet.” Modrahalom Varosi
Onkormanyzat Képviselé-testiiletének dontése értelmében: a feladatellatds a Homokhéti
Kistérség Tobbeélu Tarsuldsa altal fenntartott Homokhati Szocidlis Kdzpont Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalata tovabba Csalad- és Gyermekjoléti Kdzpontja 4ltal valosul meg.
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. Zakanyszék Kozség Onkorméanyzata a tulajdoniban és a Homokhati Szocidlis
Kozpont hasznalatdban 4all6 6787 Zakanyszék, Doézsa Gydrgy utca 44. szam alatti
Zakanyszéki tagintézményén keresztiil 2016. januar 1-jétdl vallalja, hogy a Csalad- és
Gyermekjoléti Kdzpont munkatarsa (esetmenedzsere, tandcsaddja, csalddsegitije) részére a
hatésagi tevékenységhez és egyéb specidlis a kozpont dolgozdinak munkakorébe tartozéd
feladatok elvégzéséhez kapcsoléddan a hatékony feladatellatashoz szilkséges, megfeleld
szamu

. 1rodahe1yiséget,

. irbasztalt,

. vezetékes telefont,

. internet elérési pontot,

. nyomtatasi, fénymasolasi, szkennelési lehetdséget biztosit,

. tovabba Zikanyszék Kozség Onkorményzata a kozigazgatasi terilletén a
tanyagondnoki szolgalataval hozzajarul a Csaldd- és Gyermekjoléti K6zpont munkatarsainak
csalddokkal vald kapesolattartasahoz és a kapesolattartas elémozditisahoz.

Zakanyszék Kozség Onkorményzata a fenti szolgaltatasokat téritésmentesen biztositja a
Csalad- ¢és Gyermekjoléti Kozpont részére. ‘

2.) A Szerzd6dé Felek egyiittmiikddnek tovabba:

a.) Jelen megallapod4st érinté minden, a fentiekben nem .részletezett kérdésben és ezzel
kapcsolatban haladéktalanul tajékoztatjdk egymaést,

b.) Az egyiittm{ik&dést érintd jogszabaly modositassal Gsszefliggd kérdések kidolgozasaban,

c.) Jelen megallapodasban foglaltak teljesitését, illetve az egyiittmiikddés tapasztalatait
folyamatosan ﬁgyelemmel kisérik. '

d.} A Szerz6do Felek az egylittmikdés megva1051tasaert illetve koordinalasiért a Csalad- és
Gyermekjoléti K6zpont intézmeényvezetoiét jeldlik ki.

A Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont
Székhelye: 6782 Morahalom, Millenniumi sétany 16-18.
Levelezési cime: 6787 Zakanyszék, Déozsa Gyorgy utca 44.

E-mail cime: csaladgondkp@hoszkp.hu
Telefonszama: 06/62-660-660 :

3.) Jelen megallapodast Szerz6dé Felek a mai naptél kezdddéen hatdrozatlan
idétartamra kotik. '

4.) Szerzddé Felek a megdllapoddst, mint akaratukkal mindenben megegyezot elolvasas
utan jovahagyolag alairjak.



Melléklet: A rendelkezésre alld eszkozok felsorolasa

Zékanyszék, 20..... (6v) .......

................. (honap) ...... (nap)

Matuszka Antal
polgarmester

Zakanyszék Kozség
Onkormanyzata -

Ellenjegyezte:

Veres Zoltanné

Zakanyszék Kozség
Onkormanyzata

penziigyi ellenjegyzd

Gargyan Istvan
jegyz6

Zakanyszeki Polgarmesteri
Hivatal

Nogradi Zoltan
elnok

Homokhati Kistérség
Tobbeélu Tarsulasa

Harkain¢ Csiszar Magdolna

Homokhati Kistérség Tobbcélu
Térsulasa

pénziigyi ellenjegyz6

Csétiné Ordog Edit
intézményvezetd

Homokhéti Szocialis
Kézpont

Bélintné Mityok Szilvia

Homokhati Szocialis
Kézpont

pénzﬁgyi ellenjegyz6



Cimzett: Zakanyszék Kozség 6nkofményzata Képviselo-testiilete

Eléterjesztd: Matuszka Antal polgarmester

Az eloter]esztes targya:

Partnerségi szerzodés megkotése a Homokhati Kistérség Tobbcelu Tarsulasaval
a ,Hatékonyan az esélyegyenlBségért” targyu, TP-1-2015/6035 palyazati
azonositoszamu palyazat megvalositasara

Véleményezésre kijeldlt bizottsagok:
PUTB

Latta:

Torvényességi ellen6rzésre bemutatva:




Zakanyszék Kozség Onkormanyzata
Polgdrmesterétdl

L 412016,

Targy: Partnerségi szerzidés megkotése a Homokhati
Kistérség Tobbeéli Tarsuliséval a ,Hatékonyan az
esélyegyenldségért™ targyq, TP-1-2015/6035
palyazati azonositészamu palyazat megvaldsitasara

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata
Képviselé-testiilete

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Homokhati Kistérség Tobbeéld Térsuldsa 2015. évben pélydzatot nyujtott be a
Tanyafejlesztési program keretén belill meghirdetett, térségi tanyafejlesztési programok
timogatéasa targyn, TP-1-2015 palyazati koddal jelzett palyazati kiirdsra. A ,Hatékonyan az
esélyegyenlSségért” targyn, TP-1-2015/6035 palyazati azonositoval rendelkez6 palyazat
1.796.837,-Ft timogatast nyert.

A projekt célja: tanyagondnokl szolgélatok tevékenységének fejlesztése gépjarmiibeszerzés
kivételével, tovabbd mobil egészségligyi szlirdvizsgalatok végzésének szervezése tanyai
lakosok szamara.

A phlyazati forrasbol beszerzésre keriilnek ételszallité badelldk, italtermosz, thermobox
ételszallito 1adak, valamint uléshuzatok, porral oltdk, energiatakarékos zsebldimpéik a
tanyagondnoki gépjarmiivekbe, 1 garnitura téli gumi az egyik jarmiihdz, egy laptop, egy
nedves-szaraz héztartasi porszwé egy iratmegsemmisitd, egy spiralozogép és 4 db tanyai
segélyhivd rendszer.

A projekt pé.lyézatban régzitett 5sszkdltségvetése (HUF )

1. A palyazat teljes bruttd koltsége: 1.996.485,-Ft

2. A timogat? 4ltal megitélt tamogatas Osszege: 1.796.837,-Ft
3. Sajat forras: 199.648,-Ft

Onkormanyzatunk a tanyagondnoki szolgalatok miikddtetését a Homokhati Kistérség
Tobbeéla Tarsulasa Integralt Szocialis €s Gyermekjoléti Kozpontjdnak Zakanyszeki
Tagintézményén keresztiil 14tja el. A szilkséges pénzbsszegeket a Homokhati Kistérség
Tobbeélu Tarsulds és Zakanyszék Kozség Onkormanyzata kozott - a melléklet szerinti
tartalommal - 1étrejove partnerségi megallapodasban foglaltak szerint biztositana
Onkormanyzatunk. A Képviseld-testillet ebben vallalja, hogy a projekt megvalésitashoz
szilkséges sajat er§ Osszegét 199.648,- Ft-ot vegleges pénzeszkoz atadasként, a nyertes
palyazat tamogatasi §sszege tdmogatasi elélegen feliili 50%-4nak, azaz 898.418,-Ft dsszegll
tamogatési dsszegnek a kifizetéséig torténd megeldlegezését miikbdési céld visszatéritendd
kﬁlcsiinként a Tarsulas rendelkezésére bocsétja.

Kérem a Tisztelt Kepv1selo-testuletet hogy a hatérozatl javaslatot sziveskedjen megvitatni, és
elfogadni.



«./2016. {.... ...) Kt. hatiarozat

Targy: Partnerségi szerz6dés megkotése a Homokhati Kistérség Tobbeélu Tarsulasaval a
.Hatékonyan az esélyegyenlOségért” térgyu, TP-1 2015/6035 palyazati azonositészamu
palyazat megvaldsitasara

Hatdrozati javaslat

Z4kanyszék Kozség Onkorményzata Képviseld-testillete (a tovabbiakban: Képviselé-testiilet)
a targyi elterjesztést megismerte, megtargyalta, a Homokhati Kistérség To&bbedlu
Térsulasdval a ,Hatékonyan az esélyegyenlGségért” targyl, TP-1-2015/6035 palyazati
azonositoszam palyazatanak megvaldsitisat tamogatja, ezért az alabbiak szerint hataroz:

1.) A Képvisel6-testiilet vallalja, hogy a projekt megvalositashoz szilkséges sajat erd Gsszegét
199.648,-Ft-ot azaz szazkilencvenkilencezer-hatszdznegyvennyolc forintot végleges
pénzeszkoz atadasként — Homokhati Kistérség Tobbeéli Térsuldsa (a tovabbiakban:
Tarsulas) 4ltal elbterjesztett lehivas alapjan — a Tarsulds rendelkezésére bocsitja. A
pénzésszeget a- Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képviselo-testilleténck az
onkormanyzat és szervei 2016, ~évi koltségvetésérol és annak vegrehajtasérél a
koltségvetési gazdalkodas 2016. évi vitelének szabélyairdl szdlo i LRI
onkorményzati rendeletében, Zakényszék Kozség Onkorményzata koltsegvetésében
szerepld dologi kiadasok terhére biztositja. :

2.) A pélyazathoz a timogaté 50 % timogatisi el6leget biztosit. Tekintettel arra, hogy a
palyazat utdfinanszirozott és a Tarsulas jelenlegi anyagi helyzete nem teszi lehetdvé a
nyertes palydzat timogatéasi 8sszege timogatasi eldlegen feliili 50%-4nak, azaz 898.418,-
Ft Osszegli tamogatasi Osszegnek a kifizetéséig torténd megeldlegezését, ezért az
Onkorményzat a 898.418,-Ft-ot azaz nyolcszazkilencvennyolcezer-négyszaztizennyolc
forintot milk6dési célu visszatéritendd kdlesdnként a Tarsulas rendelkezésére bocsatja,

3.) A Képvisel§-testiilet felhatalmazza a polgarmestert az dneré és a timogatast megel6legez6
tagi kolesdn biztositdsdra vonatkozd partnerségi szerz6dés alairasara, az eloterjesztés
melléklete szerinti tartalommal.

Haﬁiridﬁ: azonnal
Felelds: Matuszka Antal polgarmester

A hatdrozatrél értesitést kap:
1./ Matuszka Antal polgarmester

2./ Gargyan Istvan jegyzd

3./ Veres Zoltann¢ pénziigyi ellen_]egyzo

4./ Homokhati Kistérség Tobbcéla Tarsulasa
5./ Irattar

Zakanyszék, 2016. februar 9.

Tisztelettel:




PARTNERSEGI SZERZODES

Mely létrejott egyrészrél

Név: Homokhiti Kistérség Tébbeélit Tarsulasa
Cim: 6782 Morahalom, Szentharomsag tér 1.
Addszém: 15358684-2-06

Képviseli: Nogradi Zoltan Tarsulasi Tanécs elnoke

mint projektgazda (tovabbiakban: Térsulés)

masrészrol
- Név: - Zakanyszék Kozség Onkormdnyzata
Cim: 6787 Zakanyszék, Lengyel tér 7.
Adoszam: 15726573-2-06
Képviseli: Matuszka Antal polgarmester

mint partnerdnkormanyzat (tovdbbiakban: Onkorményzat)
k5zott alulirott napon &s helyen, az aldbbiak szerint:

1) A szerzédés elézményei, a projekt célja:

A Homokhati Kistérség TEbbeéli Tarsuldasa 2015. évben pilyazatot nyujtott be a
Tanyafejlesztési program keretén beliil meghirdetett, térségi tanyafejlesztési programok
tAmogatasa targyhd, TP-1-2015 palyazati koddal jelzett palydzati kiirdsra. A
»Hatékonyan az esélyegyenléségért” targyu, TP-1-2015/6035 pélyazati azonositéval
rendelkez6 palydzat 1.796.837,-Ft tamogatéast nyert.

A projekt  célja: tanyagdndnoki szolgilatok  tevékenységének fejlesztése
gépjarm(ibeszerzés kivételével, tovabbd mobil egészségiigyl szirbvizsgalatok
végzésének szervezése tanyai lakosok szamara.

A Homokhati Kistérség Tobbeéla Téarsuldsanak Tarsulasi Tanacsa a 70/2015. (VIL31.)
hatdrozatiban foglaltak szerint a Homokhati Kistérség Tobbcéli Térsulasa nyertes
palyazat esetén az onerGt — a Tarsulas és Zakanyszék Kozség Onkormdnyzata k6zott
létrejoitt partnerségi megéllapodésban foglaltak szerint — biztositja.

A fenti dontésnek megfclclocn keril sor a felek kdzott az alabbl tartalmtl megallapodas
megkotésére.

2) A szerzOdés targya.

A felek a projekt sikeres megvalésitasa érdekében a jelen szerzodésben szabalyozott médon

egylittm{ikdnek a palydzat megvaldsitasaban.

Az Onkormanyzat kételezettséget véllal arra, hogy a projekthez szukseges sajat forrast ésa
megelolegezd milkodési célu visszatéritendd kolesérit a jelen szerzédésben szabalyozott

feltételek mellett biztositja.

3) A Projekt keretében érintett ellatas:

A Homokhati Szocidlis Koézpont 4ltal Zakinyszék kozség kozigazgatasi teriiletén
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mikddtetett 3 tahyagondnoki szolgélat tevékenységének fejlesztése, tovabba mobil
egészségligyi sziirbvizsgalatok végzésének szervezése Zakanyszék kozség kiilteriiletén €16
tanyai lakosok szamara. ' :

4) A projekt koltségvetése, ¢s a finanszirozdshoz kapcsolodo szabélyok:
Az Onkorményzat a projekt végrehajtasahoz szilkséges sé.jét Onerdt €s a meévaléSiteis soran
felmertild, a projekttel szorosan Osszefliggd koltségek fedezetét a Térsulas részére az

alabbiak szerint biztositja: -

A projekt palyazatban rogzitett dsszkéltségvetése (HUF):

1. A pélyazat teljes brutt6 koltsége: 1.996.485,-Ft
2. A tamogat6 altal megitélt tamogatas Gsszege: 1.796.837.-Ft
3. Sajat forras: ‘ 199.648,-Ft

a) Az Onkormanyzat vallalja, hogy a projekt megvaldsitashoz sziikséges sajét forras 8sszegét

a 199.648,-Fi-ot, azaz egyszazkilencvenkilencezer-hatszaznegyvennyolc forintot
miik8dési célii végleges pénzeszkoz atadasként - a Tarsulds altal elSterjesztett lehivés
alapjan - a Téarsulas rendelkezésére bocsatja.
Szerzédd felek megallapodnak, hogy az Onkormanyzat a sajat forras teljes Osszegét
199.648,-Ft-ot, a Tarsulds altal miikddési célli végleges pénzeszkéz atadas jogcimén
eldterjesztett lehivasi kérelem Onkorményzat altali kézhezvételét kvetd 5 napon beliil
atutalja a Tarsuldss OTP Bank Nyrt.-nél vezetett 11735115-15358684 szamu
bankszamlajara.

b) A pdlyazat benyujtdsakor a Térsulas 50 % (898.419,-Ft) tamogatasi elbleget kért.
Tekintettel arra, hogy a palyazat utéfinanszirozott €s a Tarsulés jelenlegi anyagi helyzete
nem teszi lehetévé a nyertes palyazat tAmogatasi dsszege tAmogatasi elolegen feliili 50%-
dnak, azaz 898.418,-Ft Osszeglli tamogatasi Osszegnek a kifizetéséig torténd
megeldlegezését, ezért az Onkormanyzat a 898.418,-Ft-ot azaz
nyolcszazkilencvennyolcezer-négyszaztizennyolc forintot mikédési célu visszateritendd
kolcsonként - a Tarsulds altal elSterjesztett lehivasi kérelem Onkormanyzat Aaltali
kézhezvételét kovetd 5 napon belill a Tarsulds OTP Bank Nyrt.-nél vezetett 11735115-
15358684 szimu bankszadmlajara tOrtént atutalds utjan. - a Tarsulas rendelkezésére
bocsatja. :

Szerz6dé felek megéllapodnak abban, hogy a tdmogatast megeldlegezd miikodési céli
visszatéritend6 kolcsén Osszegét kamatfizetési ktelezettség nem terheli.

A Térsulas véllalja, hogy a tAmogatasi 8sszeg Tamogatd Szervezet altali kifizetését kvetden
haladéktalanul, de legkésébb a timogatasi 8sszeg Térsulds szamlajara torténd megérkezését
kévetd 5 napon belill a tAmogatast megeldlegezd milksdési céli visszatéritendd kolcson
teljes Osszegét az Onkormanyzat részére visszafizeti.

5) Szerz6dés hatalya

A szerzddés idObeli érvényessége jelen szerz6dés alairasanak napjatol a tdmogatasi Gsszeg
Tamogatd Szervezet altal a Tarsulas szamljara torténé megérkezését kovetd 5. napig tart.

6) Zaro rendelkezések

A felek kolcsondsen kotelesek egymast tajékoztatni minden olyan tényrdl, koriilményrdl,
amely a szerzodés teljesitését befolyasolhatja, kiilonds tekintettel valamennyi olyan tényre,
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kﬁrﬁlményrc, amely a szerzddés teljesitését akadé.lyozza, vagy lehetetlenné teszi.
Szerz6dd felek megallapodnak abban, hogy a szerz6désbol eredd esetleges vitas kérdéseket
egymas kozott, elsddlegesen egyeztetés Utjan rendemk és csak ennek eredménytelensége

esetén vesznek igénybe jogi utat.

A felek rogzitik, hogy a jelen szerzédésben nem szabdlyozott kérdésekre a Ptk.
rendelkezéseit kell alkalmazni.

Szerz6do felek a jelen szerzodést négy egymassal szd szerint megegyezd eredeti példényban

elolvasas és értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben egyez6t, jévéhagydlag irtak ala.

Kelt: Mérahalom, 2016. februar .....

.....................................

Nogradi Zoltan
_ elndk
Homokhati Kistérség Tobbe€la Tarsuldsa

Ellenjegyzi:

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Dr. Elekes Petra
Jegyz6
Mérahalmi Polgarmesteri Hivatal

.....................................

Harkainé Csiszar Magdolna

pénziigyi ellenjegyzd

Matuszka Antal
Polgarmester
Z4kanyszék Kozség Onkormanyzata

Ellenjegyzd.

Gargyan Istvan
Jegyzo
Zékanyszéki Polgarmesteri Hivatal

.....................................

Veres Zoltanné

pénziigyi elienjegyzé_
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Cimzett: Zakanyszék Kozség Onkorméinyzata Képviselo-testiilete
ElGterjeszt6: polgarmester

Az elbterjesztés targya: A Morahalom-Zakdnyszék rendészeti egyiittmiikédeés
Seliilvizsgalata

Térvényességi ellendrzésre bemutatva: 2016. februar 8.

Latta:

Latta;




Zikanyszék Kozség Onkormdnyzata
polgdirmesterétol

. Targy: A Morahalom-Zakanyszék rendészeti
egyiittmiikodés feliilvizsgalata

Zikinyszék Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban:
Métv.) a telepiilési 5Snkorméanyzatok feladatai k6z6tt nevesiti a kizbiztonsag helyi feladatair6l
torténd gondoskodast. A kilfoldi vendégmunkasok koriil kialakult problémék hatékonyabb
kezelése érdekében 2013. évben Morahalom varos Képviselo-testiilete 1étrehozta a Rendészeti
Csoportot, melynek munkatarsai Morahalom teriiletén végeztek rendészeti feladatokat.

2014. februar 1-ei hatillyal Zakanyszék kozség Onkorméanyzata egyiittmiiksdési
megallapodast kotstt Mérahalom Varos Onkorményzataval és Polgarmesteri Hivatalaval arra,
hogy 1 f6 kdzterlilet-feliigyeld Zakanyszéken is ellathat rendészeti feladatokat

Az egylittmikdodési megallapodas hatarozott idore szolt, mely 2015. évre, hatarozott idére
meghosszabbitdsra keriilt azzal, hogy a felek egyetértése esetén meghosszabbithaté. A
mellékelt megallapodasban szerepld feltételekkel, az egylittmikddés hatarozatlan ideig
térténd fenntartasat tovabbra is indokoltnak tartom.

Keérem a Tisztelt képviselo-testiiletet az alabbi hatarozati javaslat elfogadéééra.

...... f2016.(... ....)Kt hatdrozat
Targy: A Morahalom-Zakanyszék rendészeti egyiittmiikdes feliilvizsgélata

Hatdrozati javaslat

1./ Zikényszék Kozség Onkorményzata KépviselS-testiilete (tovabbiakban: Képviseld-
testiilet) a targyi elbterjesztést megismerte és a Morahalom-Zikanyszék rendészeti
egyittm{ikddes folytatdsa c€ljabol hatdrozatlan idSre egyiittmikodési megdllapodast kot
Mérahalom Varosi Onkorményzattal és Mérahalmi Polgarmesteri Hivatallal, az el6terjesztés
melléklete szerint.

2.) A Képvisel6-testiilet a megéllapodas aldirasara felhatalmazza a polgarmestert.

Felelds: Matuszka Antal polgarmester
Hatdridé: = azonnal, a képvisel6 testiilet jelentést nem kér

Errél értesitést kap:
1./ Matuszka Antal polgarmester

2./ Gargyéan Istvan jegyz6
3./ Morahalmi Polgarmesteri Hivatal



4./ Veres Zoltanné pénziigyi iigyintézé
5./ Trattar '

Zakanyszék, 2016. februar 8.




Egyiittmiikddési Megallapodas
Maérahalom-Zakanyszék rendészeti egylittmikodés

amely létrejétt egyrészrél:

Mérahalom Véarosi Onkormanyzat

székhelye: 6782 Mérahalom, Szentharomsag tér 1.
adoészam: 15726731-2-06 ,

képviseli. Noégradi Zoltan polgarmester

€sa

Moérahalmi Polgarmesteri Hivatal

székhelye: 6782 Mérahalom, Szentharomsag tér 1.
addszam:  15354477-2-06

képviseli.  dr. Elekes Petra jegyzé

masrészrol:

Zakanyszék Kézség Onkormanyzata
szekhelye: 6787 Zakanyszék, Lengyel ter 7.
adészam: 15726573-2-06

képviseli:  Matuszka Antal polgarmester

(egyiitt: Felek) kdzétt alulirott napon és helyen az alabbi tartalommal:

A MEGALLAPODAS ELOZMENYE!

1. A Magyarorszag helyi énkormanyzatairél széld 2011. évi CLXXXIX (Métv.) 17 §.
(1) bekezdése alapjan a telepllési Onkormanyzat a helyi ké&zbiztonsagrol,
_vagyonanak, mas értékének védelmérsl kényszeritd eszkdz alkalmazasara tdrvény
alapjan jogosult szervezet létrehozasaval is gondoskodhat.

Az egyes rendeszeti feladatokat ellatd személyek tevékenysegérél, valamint egyes
térvényeknek az iskolakeriilés elleni fellepést biztositd térvények modositasardl szélé
2012. év CXX. torvény 3. § (1) bekezdése értelmében dnkormanyzati rendészeti
szervet - a kizségi, a varosi képviseld-testiilet, a megyei jogl varosi kézgyllés, a
févarosban a févarosi kerileti képviselé-testllet és a kdzgyllés - a polgarmesteri
(fépolgarmesteri) hivatal a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairél szélé térvény
17. § (1) bekezdésében meghatarozott feladat ellatasa érdekében belsd szervezeti
egységkent, onallo kéltségvetési szervként, koltségvetési szerv. belsd szervezeti
egységeként hozhat iétre.

Mérahalom véros Képvisel6-testiilete a rendészeti szervet a Polgarmesteri Hivatal
belsé szervezeti egységeként hozta Ilétre a Polgarmesteri Kabineten belll
Rendészeti Csoport elnevezéssel. A Rendészeti Csoport harom foével - 1 fé vezetd,
1 f6 mez6or és 1 f6 kozterillet-feliigyeld - mikadik.



2. A rendészet miikddésének pozitiv tapasztalatai alapjan Zakanyszék Kodzség
Onkormanyzata igényelte a telepllés kdzbiztonsaganak javitasa érdekében, hogy a
Moérahalmi Polgarmesteri Hivatal Rendészeti Csoportjanak rendésze Zakanyszék
kdzség tertletén is lasson el rendészeti feladatokat.

3. Mérahalom Varosi Onkormanyzat és Zakanyszék Kozség Onkormanyzata 2014.
december 31-jéig sz6l6 megallapodast kététt a 2-es pontban foglaltak ellatasara a
feladatellatas aranyos finanszirozasaval, majd ezt kévetéen 2015. december 31-ig
sz6lé megallapodast kotottek a felek a feladatellatas Morahalmi Polgarmesteri
Hivatal altal torténé téritésmentes biztositasa mellett.

A MEGALLAPCDAS TARGYA, TARTALMA

5.a.

Mérahalom Var03| Onkormanyzat a Mérahalmi Polgérmesterl Hivatal utjan a 2.
pontban foglalt feladatok ellatdsahoz 1 f& megfeleld kepesitéssel rendelkezd
rendészt biztosit az alabbiak szerint. '

5.b. .

2016. januar 1-jétél hatarozatlan ideig a Rendészeti Csoport tagjai, elbre
meghatéarozott idépontban szilkség szerint Zakanyszéken is ellatnak rendészeti
feladatokat a Morahalmi Rendészeti Csoport vezetdjével elézetesen egyeztetett
munkarendben. A Zakanyszéken ellatott szolgalatrdl a szolgalatot ellatd szemely
kdteles beszamolni Zakanyszék kdzség polgarmesterének a szolgalat iejartat
kovetden e-mailben, vagy személyesen. Rendkivili esetben telefonos értesitést is
végrehait.

A hétkdznapi feladatellatdsban a zakanyszéki mezdbrék segitik, legaldbb ketten
alkotnak jérc’irpért, tovabba a zékényszéki mez6éri autdval térténik a jarérszolgalat.

6. A Mérahalmi Polgarmesteri Hlvatal a megéllapodasban foglaltakat téritésmentesen
biztositja.

7. Felek jelen megallapodés teljesitése soran kételesek kdlcséndsen egyittmiikddni
egymassal, a megallapodas véltoztatasat igénylé koérilmeényekrél kdtelesek egymast
haladéktalanul tajékoztatni.

8. Jelen megallapodas annak felek altal torténd alairasanak napjan Iép hatalyba, a
megallapodas barmilyen moédositasa kizardlag irasban érvenyes.

9. Jelen megéllapodast hatarozatlan idére kétik azzal, hogy a szerz6dést barmely fél
a targyév végére 90 napos hatariddvel irasban felmondhatja.

10. Felek megallapodnak abban, hogy a kozottik esetlegesen felmeriilé vitakat
targyalas utjan rendezik, ennek sikertelensége esetén a vita eldontésére a Szeged
Toérvényszék illetékessegeét kotik ki.

11. A megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. szabalyai iranyaddk.



Szerzddd Felek a jelen, négy példanyban készilt, 3 oldalbdl allé megallapodast —
amelybdl két példany az egyik félé, két példany a masik félé — elolvasas és
ertelmezés utan, térvényes képviselbik dtjan, mint akaratukkal = mindenben
megegyezit jbvahagydlag irjak ala.

Z4KANYSZEK, 2016. ..o oo

© Négradi Zottan " Matuszka Antal
polgarmester polgarmester
Mérahalom Véarosi Onkormanyzat Zakanyszék Kozség Onkormanyzata
-~ Dr. Elekes Petra Gargyan istvan
jegyzd jegyzé

BalogLészIo
kabinetvezet6
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Zakéanyszék Kozség Onkormanyzata
Polgarmesterétdl

Targy: Zakanyszék kozség beltertileti csapadékviz
elvezetd rendszer bdvitése é€s zaportdrozé kiépitése
vizjogi  létesitési  engedélyes  tervdokumenticio
elkészittetése

Zakanyszék Kozség Gnkormfmyzaténak
Képviseld-testiilete részére
Helyben

Tisztelt Képviselé-testiilet!
Magyarorszdg Kormanya TOP-2.1.3-15: kodszdmmal, Telepiilési komyezetvédelmi
infrastruktira-fejlesztések cimmel palyazati felhivast tett kbzzé.

A pélyazati felhivas a telepiilési dnkormanyzatok szamara fejlesztési lehetOséget biztosit a

- telepiilések belteriileti csapadékviz elvezetési, - gazdalkodasi rendszerének kialakitasara,
fejlesztésére, kornyezetbiztonsdginak névelésére, kdrnyezeti allapotdnak javitdsara, az ar-,
belviz- és helyi vizkar veszélyeztetettségének csdkkentésére, a felszini vizeink mindségének
javitdsara, és a tovabbi kdrnyezeti karesemények megelézeésére.,

A fejlesztések esetében a cél a belteriiletre hullott csapadékvizek és felszin aldl elbtord
fakado6 vizek rendezett és kartétel nélkiili elvezetése, a belteriileten athiz6dé vizfolyasok és
belvizesatornak, belviz elvezet6 rendszerek rendezése €s a telepiilések belteriileténck védelme
a kiilteriileteken keletkezett vizek karos hatésaitdl.

A fejlesztések tervezése sordn fontos a vizek helyben tartdsanak lehetGség szerinti
megvaldsitasa olyan tdrozok épitésével, amelyek alkalmasak mind a rendkiviili draddsok,
Jfelhoszakaddsok kartételei elleni védekezésre, mind a lokadlis vizvisszatartdsra, joléti és
Okologiai célokat hasznositdsokat is tamogatva, amennyiben azok nem szoritjak hattérbe a
tdrozok alapveté funkciojat.

A Zékényszék Kozség Onkormanyzatanak 2014-2019 évi Gazdasigi Programjdban is
szerepel célkitlizéskeént a 3.3.5 pont alatt Csapadékviz elvezeté csatornarendszer felgjitasa,
bévitése, csapadékviz tarozd kialakitasa.

A jelen palyazati felhivasra péalyazat benyu_]tasaval lehet6ségiink lenne a fejlesztés
megvalésuéséra

A pélydzat benyujtdsidnak feltétele a vizjogi engedélyes tervdokumenticié megléte.
Zakanyszék kozség belteriileti csapadékviz elvezetd rendszer bovitése és zaportarozo
kiépitése vizjogi létesitési engedélyes tervdokumenticidé elkészitésére tervezési arajanlatot
kaptam La Moraine Kft (Diosd, Zoldfa u.3.) képviseletében: Schopper Janos irodavezetotol
400.000,-Ft+108.000,-Ft Afa 6sszesen 508.000,-Ft értékben.

Kérem a Tisztelt Testilet hozzdjdruldsat, tervdokumentdcié elkészittetéséhez.



A fentiek értelmeében az alabbi hatdrozati javaslatot terjesztem a Tisztelt Képviseld-testiilet
elé.

..../2016() Kt.
Targy: Zakanyszék kozseg belteriileti csapadékviz elvezetd rendszer bovitése és zéportrozo
kiépitése vizjogi 1étesitési engedélyes tervdokumentacio elkészittetése

Hatarozati javaslat
Zikanyszék Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete a Zakanyszék kozség belteriileti
csapadékviz elvezetd rendszer bovitése €s zaportarozo kiépitése vizjogi Iétesitési engedélyes
tervdokumentéacié elkészitésével megbizza a La Moraine Kfi-t (Diésd, Zdldfa u.3.) Brutto
508.000,-Ft értékben.

A Képviselo-testiilet az Onkormanyzat 2016. évi koltségvetésében a tervek készitése
eloiranyzat terhére 508.000,-Ft-ot biztosit.

A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmester a megrendel6 aldirdséra.

Hataridd: a szerz6dés megérkezését kévetden azonnal
Felelos: Matuszka Antal polgarmester

A hatarozatrol értesitést kap:
1/ Matuszka Antal polgé.rﬁwster
2/ Gérgyan Istvan jegyzb

3/ Veres Zoltanné pénziigyi ellenjegyzo
4/ Irattar

Zakanyszék, 2016. februér 10.




Cimzett: Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete

Eloterjesztd: Matuszka Antal polgarmester

Az elbterjesztés targya: Diszsirhelyek kijelslésével kapcsolatos dontés

Véleményezésre kijeldlt bizottsagok:

Latta: oo Lo
polgarmester




Zakanyszék Kozség Onkorményzata
Polgarmesterétol

' Tkt.szam: 3@.‘17&/2016.

Targy: Diszsirhelyek kijelolésével kapcsolatos dontés
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Egy helyi diszpolgir jelezte Onkormanyzatunknak, hogy élne diszsithelyre valé
jogosultsagaval. Ez az elsé alkalom, hogy diszsirhely keriil kijel6lésre, ezért egyeztetés tortént
a temetSt lzemeltet6 Csongrad Megyei Kegyeleti Kft. helyi képvisel6jével, melynek
eredményeként az a javaslat sziletett, hogy a diszsirhelyre jogosult, — elhalilozasa esetén
koézeli hozzatartozoja — lizemeltetéhdz intézett igénylése alapjan a szokasos kijeldlési rendnek
megfeleld, soron kévetkezo sirhelyet diszsirhelyként kapja meg.

A fentiekkel kapcsolatban az aldbbi hatrozati Javaslatot terjesztem a Tisztelt Képviseld-
testiilet elé:

.../2016.(.... ...) Kt. hatdrozat
Targy: Diszsirhelyek kijellésével kapcsolatos déntés

Hatdrozati javaslat

Zakéanyszék Kozség Onkormanyzata Képviseld-testillete (tovabbiakban: Képvisel6-testiilet) a
targyi eloterjesztést megtargyalta és az aldbbi megallapitasokat teszi:

1. A Képviseld-testitlet megallapitja, hogy a helyi kitiinteté cimek, dijak alapitasardl és
adoményozasardl szolé 10/2001.(IV.13.) Or. sz. rendeletének hatatyos szabalyozéasa szerint a
diszpolgari cimmel kitlintetett személy (a posztumusz adomanyozas esetét kivéve) halala
esetén az onkormanyzat kdltségen diszsirhelyre jogosult.

2. A Képviselo-testiilet megéllapitja, hogy a temetdkrdl és a temetkezés rendjérél szolod
14/2000. (IX.15.) Or. szadm rendeletének hatdlyos szabalyozésa szerint a temetd iizemeltetGje
kijeloli a temetési helyeket, tovabba:

,»a diszsirhely hasznélati ideje a temetd fenndllasaig tart, hasznélata dijtalan”,

2 diszsirhelyek gondozisdrdl a temetd {izemeltetdje kiteles gondoskodni”.

3. A Képviseld-testiilet a temetét lizemeltetd Csongrad Megyei Kegyeleti Kft. képviseldjével
folytatott elézetes egveztetés alapjan egyetért a diszsirhelyek kijeltlési modjaval, miszerint a
diszsirhelyre jogosult, — elhaldlozdsa esetén koézeli hozzatartozdja — lizemeltet6hoz intézett
igénylése alapjan a szokasos kijelslési rendnek megfeleld, soron kovetkezd sirhelyet
diszsirhelyként kapja meg. ' '

4. A Képviseld-testillet felkéri a Jegyzot hogy gondoskodjon a hatarozat uzemelteto részére
torténd megkiildésérol.



A KépviselG-testiilet a végrehajtasrol jelentést nem kér.

Hatarozatrol értesitést kap:

1./ Matuszka Antal polgarmester
2./ Gargyan Istvan jegyz6

3./ Csongrad Megyei Kegyeleti Kft.
4./ Irattar

Zikdnyszék, 2016. februdr 11.

polgarmester™



Cimzett: Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képvisel5-testiilete

El6terjeszté: Matuszka Antal polgarmester

Az elbterjesztés targya: A betelepitési kvotaval szembeni vélemenynyilvénitds

Véleményezésre kijeldlt bizottsagok:




Zakanyszék Kozség Onkormanyzata
Polgarmesterétil

Ikt.szam: 8.(;.({.’.?1:{&./2016.

Targy: A betelepitési kvétaval szembeni véleménynyilvanitas

Zakanyszék Kozség Onkormdnyzata
Képviselo-testiilete :

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Egy a témaban érkezett e-mail Osszefoglalja a probléma lényegét: 2015-ben masfélmillié
bevandorlo, egy orszégnyi ember lépett be illegalisan Eurdpaba. Raadasul ez a folyamat azota
is zajlik. TOliink délre a magyar hataroknal, Horvatorszagon és Szlovénian keresztiil ma is
naponta ezrek 1épnek be illeglisan az Eurdpai Unio teriiletére.

Az ellendrizetlen bevandorlas komoly biztonsagi kockazatot jelent. Ez nemcsak a terrorlzmus
kockazatit noveli, hanem a blindzését is. Minden kormanynak kotelessége, hogy megvédje az
embereket.

Amikor ennyi ember ellendrizetleniil dramlik be az Eurépai Unidba, a védelem egyre
nehezebb lesz. A terrorizmus. napi problémava valt Eurdpaban. Magyarorszag szamara elsd a -
magyar emberek biztonsaga, ezért minden eszkozre szlikség van, hogy meg tudjuk védeni az
orszag hatarait, a magyar embereket, a magyar csaladokat.

A kotelezd betelepitési kvota veszélye nem mult el: Németorszag, Ausztria és a Benelux
dllamok kormanyai 45 ezer embert akarnak visszakiildeni Magyarorszagra. Tovabbra is
szilkkség van a kotelezd betelepitési kvota elleni hatarozott fellépésre, és ehhez
nélkiildzhetetlen a magyar polgarok tarmogatasa.

A betelepitési kvoétaval szembeni kiallas kinyilatkoztatasa c1mu napirend kapcsén az alébbi
hatérozati javaslatot terjesztem eld;

+2:/2016.(.... ...) Kt. hatirozat
Targy: A betelepitési kvotaval szembeni véleménynyilvanitas

Hatarozati iavaslét

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete az {ilésen elhangzottakkal egyetért, a
kotelezo betelepitési kvitat elutasitja.

Hatdrozatrél értesitést kap:
1./ Matuszka Antal polgarmester

2./ Géargyan Istvan jegyzd
3./ B. Nagy L4szl6 - orszaggyiilési képviseld
. 4./ Irattar

Zikdnyszék, 2016. februdr 11.




