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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmaddrdl és az Esélyegyenl8ség El6mozditasardl széléd 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenlGségi mentorokrél szoléo 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolé 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Zakanyszék Kozség Onkormdnyzata Esélyegyenl&ségi Programban
rogziti az esélyegyenlGség érdekében sziikséges feladatokat.

Jelen dokumentum folytatdsa a Zakanyszék Kozség Onkormanyzata 93/2013.(VI1.27.) Kt. szdmu
hatarozataval elfogadott, elGirdsoknak megfelel6en 2 évente felllvizsgalt Helyi EsélyegyenlGségi
Programjanak.

Az Onkormdnyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl&ségi Programmal
osszehangolja a telepiilés méas dokumentumait®, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban 1évé
intézmények mukodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése
soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a kdznevelés dallami és nem
allami intézményfenntartodira. Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl8ségi Program megalapozasat
szolgalja.

A telepuilés bemutatasa

Foldrajzi elhelyezkedés:

Zakanyszék kdzség Magyarorszagon - Csongrad megyében, Szegedt6l 22 km-re Ny-i irdnyban a
Duna-Tisza kozi sikvidék kozéptdjaban, Kiskunsagi-homokvidék kistaj-csoportjanak a Dorozsma-
Majsai-homokhat kistajaban, 46°15’ szélességen és a 19°52’ foldrajzi hosszusagon fekszik.

A teleplilés torténelme:

A kozség jelenlegi terlletérdl hosszu id6re visszavezethet6 emlékek maradtak fent. Zakany északi
részén a késdi bronzkorbdl valé leleteket taldltak a régészek. l.e. 1000 korul mar telepllés volt
ezen a részen. Az elsé irdsos emlék Il. Béla kirdly domosi prépostsag alapitdsara vonatkozo levele,
melyben Villa Sakani néven emlitették. Telepllésiink leg6sibb feljegyzett nevét a Zakany
csaladtdl kapta. A csaladnak joszagai, birtokai voltak itt.

A tatdrjards eldtt a kunok foglaltak el ezt a terlletet. A majdhogynem parlagon heveré hatalmas
pusztakat Matyas kirdly engedélye alapjan a szegedi polgarok is hasznalhattak a kunokkal egyiitt.
Az e teriiletre is aldatlan hatast gyakorld torok uralom utan a pusztakért véget nem éré
perlekedések folytak, majd 1731-ben Ill. Karoly kiraly Szeged varosahoz csatolta ezt a terlletet. A
kozség fejlédése sajatos tanyas telepilésfejl6désbdl indult ki. A szegedi polgdrok sz6l6t
telepitettek itt. Ekkoriban a varosi lakossag egy része is kitelepiilt a kozel es6 homokfoldekre, a

! Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,

Telepullésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcio




mocsaras, vizes terlletekrél kiemelked6 halmokra, azaz "hogyekre". Az elsGsorban Alsovarosrol
kitelepll6 csalddok az 1800-as évek els6 harmadaban kezdték kibontakoztatni a hatalmas
pusztdkon a tanyavildgot. Zakany kapitanysag gdécpontjdban a zabosfai részen alakult ki a mai
kozség el6dje, Lengyelkdpolna.

A Zabosfa név érdekes helyi hagyomanyon alapul. Valamikor a legenda szerint egy 6reg nyarfa
allt itt, melynek odvabdl mindig kikelt néhany szal zab. Csoddval magyardztak ezt az emberek,
innét a helységrész Zabosfa elnevezése. A Lengyelkapolna név a teleplilés torténetében jelentés
szerepet jatszd Lengyel csalad nevéhez flizédik. E csalad tagjai kapolnat épittettek itt.

1924-ben létesiil a gazdasagi kisvasut. 1933-ban a teleptilésen allami anyakonyvi hivatal is indul.
A postaigazgatdsagot 1935. julius 1-én allitjak fel a faluban, a nyilvanos telefonszolgdlat pedig a
kovetkez6 évben indul. 1937-ben kerll ataddsra a helyi iskola masodik tanterme.

1938-ban Lengyel-kapolna rend6rérsot kap. 1940-ben a falukdzpont lassu felépilése is
megkezd&dik. 1945. el6tt a kapolna, egy szatdcsbolt, egy kocsma az "6reg iskola" és 27 haz
alkotja a falut.

1949-ben kozigazgatasi kirendeltség alakul. A bellgyminiszter 5202-33/1949. BM.sz. rendelete
értelmében 1950-t6l telepiilésiink 6nalld kozséggé valik, a legrégibb irdsos alapokra (Villa Sakani)
tdmaszkodva a Zakanyszék nevet veszi fel. A név a Zakany csaladra, és a teriileten ekkor jelent8s
méretl szikes ("székes") tertletekre utal.

Természeti adottsagok:

A telepllés felszini kialakuldsa az Alfold, valamint a Duna-Tisza koze felszini valtozasainak
kovetkeztében hosszu évmilliokon keresztll alakult ki. A Duna és Tisza, valamint az Alfold
uralkoddé széljarasa miatt 16szb6l és homokbdl alakultak ki a domborzati viszonyok. A felszin
folyamatosan, de sokkal lassabb itemben véltozik az el6z8 évszazadokhoz képest. Atlagos
tengerszint feletti magassaga 92-98 m kozott valtozik, de a teleplilés nyugati hatdraban, az
egykori buckafelszineken a 100 m-t is meghaladja. A homokbuckas tdjon itt-ott vizallasok,
nadasok itteni széval ,semlyékek” helyezkednek el.

A teleplilés kozigazgatasi terllete 6.607 ha-t hasit ki a homokos Ontéstalaju  "Zakany-—
medencébdl", melybdl a belterliletet 133 ha tesz ki.

Telepulésszerkezet, Epitett kornyezet:

A belteriletet kozpontositott jellegli és nyitott szerkezeti rendszerrel alakitottak ki a meglévé
tanyakdzponti mag koré. Zakanyszék telepliilésre jellemzGen falusias beépitettség, a tudatos
épités, a mesterséges elrendezés jellemz6. Kozpontja a f6utca és a Lengyel tér, ahol fakkal
arnyékolt park taldlhato. A sikvidék miatt széles telekosztds alakult ki. A hazak tébbsége az 1950-
es, 60-as, 70-es évek jellegzetes haztipusa, a satortetds, szabadon allé6 hdz. Az 1980-as, 90-es
években épitett hazak a kertvarosi jelleget kovetik. Zakanyszék kodzség tipikusan utcds (soros)
telepllés, amely korai allapotdban szalagtelkes és féslis beépitési volt. Az dtmend féuttal
parhuzamosan ill. arra meré6legesen futd utcak jellemzéek. A tobbutcassa fejlédott, tipikusan
atmendé utas telepllés részben organikus fejl6dés, részben tervezett telepités eredménye.
Ugyanis e mesterségesen faluva torténd fejlesztés célja els6sorban a tanyavilag felszamolasa, a
tanyasi lakossag falvakba kényszeritése volt. A tanyavildg azonban a telepilés kilteriletén
megmaradt.



A szétszort tanyavildg ma is a legmeghatdrozobb telepilésszerkezeti jellemz6, és
fennmaradasdra hosszu tavon is szamitani lehet. Jelenleg is Csongrad megye egyik legnagyobb
mértékben tanydsodott telepilése. A tanya kedvez6 adottsag a terilethaszndlat, a tajformalas, a
gazddlkodas, a tanyai turizmus, az (dllés-pihenés lehet&ségének szempontjabdl. A lakossag fele
tanyan él, illetve kétlaki életet folytat. A tanyai lakossdg sajatos helyzete azonban
(infrastrukturalis elmaradds, elzartsag, szocidlis gondok), a tanya mint egyedildllé lako és
gazdasagi egység indokolja a tanyavilag problémainak 6nalld kezelését.

Gazdasdg:

Szeged és kornyéke — ideszamitva Zakanyszéket is — orszagunk napfényben leggazdagabb taja, igy
a telepllés éghajlati adottsagai kedvez6ek a mez6gazdasdgi novénytermesztés szdmara. A
teleplilés talajadottsdgai kedvez6tlenek, homoktalajok fordulnak el féként. A futéhomok
mellett a humuszos homok, a rétiesed6 homok és a szikes, terméketlen homok is gyakori. A
homoktalajok kedveznek bizonyos névények, gyimolcsok termelésének, de a gyakori, aszdlyos
nyarak miatt csak ontozéses novénytermesztést lehet folytatni.

Zakanyszék tipikus homoki tanyas falu, az arra jellemz6 mez6gazdasagi termeléssel. Kiemelked6
jelent6ségl a zoldség-gylimoblcs termesztése a telepilésen. Az Gszibarack termesztése a
szatymazi ,,6szibarack tajegység" részeként orszagos viszonylatban is kiemelkedd, de jelentds az
alma-, a sz616-, valamint a félids- és szabadfoldi zoldségtermesztés is. Allattenyésztés: az elmult
tiz év alatt a tizedére csokkent az allatlétszam. A nagyallat (szarvasmarha) telepek megsziintek. A
tejtermelés minimdlisra csokkent. A baromfi agazat gyakorlatilag megsz(int, j6forman csak sajat
fogyasztasra tenyésztenek, a sertés tenyésztés is jelentésen visszaszorult.

Zakanyszéken a term6fold dont6 hanyada GstermelSk és egyéni vallalkozék tulajdondban van. A
termelést magangazdalkoddk végzik, a lakossag nagy része mez6gazdasagbal él. A szolgaltatasok
és a kereskedelem is elsGsorban a mez6gazdasagot és az abbdl élGket szolgalja ki, ugyanakkor a
megtermelt termékek tobbségére nem épllt ki feldolgozd kapacitas. Zakanyszék nem
rendelkezik feldolgozo Gizemmel.

A térség kevéssé iparosodott, a teleplilésen az ipar majdnem teljes egészében hianyzik.

A termel6 és szolgdltatd agazatok részben a mezbgazdasaghoz kapcsolddva, annak igényeit
elldtva m(ikédnek. A vallalkozasok tobbsége a kereskedelem, javitas-karbantartds agazatban
tevékenykedik. A kereskedelem és a szolgaltaté-szektor dontSen a helyi igényeket szolgdlja ki.
Alapvetd torekvés a gazdasagi szerkezet egyoldalisaganak, els6sorban a mez6gazdasagra
tdmaszkodasanak feloldasa, mas gazdasagi dgak-, a feldolgozdipar fejlédésének eldsegitése.

Kozlekedés:

A telepiilés csak kozuti kapcsolatokkal rendelkezik. A Bordanyi Ut - Dézsa Gyorgy utca biztositja a
telepllésen az atmend forgalmat. A kistérség telepiléseit egy Szeged-kdzpontu, haldzatos
kdzutrendszer koti 6ssze. Ennek keretében Zakanyszékrél alsébbrendl kdzuton elérhet6 az 55-0s
ut, valamint Domaszék irdnydban az M5-0s autdpalya. A kézutak minésége javitasra szorul.

A teleplilés a szegedi kozigazgatasi agglomeracid, valamint a Mdérahalomi kistérség részét képezi.

A térségi telepulilési kapcsolatok tobb tekintetben is kifejezetten erésnek mondhatdk, és
altalanossagban elmondhatd, hogy Zakanyszék telepilés kotbdése elhelyezkedésének és a
telepilési kapcsolatok rendszerének koszonhetéen is Modrahalomhoz tébb vonatkozasban
jelent6sebb, mint Szegedhez.



Teruletfejlesztési besorolas:

A ,kedvezményezett jarasok besorolasardl” szélé6 290/2014. (XI.26.) Kormanyrendelet 2. és 3.
melléklete alapjan a ,,Mdérahalmi” jaras ,Kedvezményezett” jarasok kdzé tartozik.

Demografiai attekintés:

1960. A lakoéplletek szama a kilterlleten 879 db. A belteriileten csak 89 lakas talalhato és azt
317 £6 lakja. A lakonépesség 3393 6. 60 év feletti a lakossag 14 %-a. 1962-t6l kdzlizemi vizellatas
[étesul. A villanyhalézat bdvitése 1967-ben kezdddik el, a tanyavilagban az emberek sajat
koltséglikon épitetik ki a haldzatot.

1970. A lakonépesség 3257 f6. Kilterlleten él 2777 f6 976 lakasban, a belteriileten a lakéhazak
szama 122-re emelkedik, 480 lakossal. 60 éven tuli a lakossag 19 %-a.

1980. A lakénépesség 3015 6. A kiltertleten él6k szama 2042 {4, a belteriileten éléké 973 6. A
lakéhdzak szama a belteriileten 334-re emelkedik. Kialakul a “kétlaki életmdéd”: a csalad
bekoltozik az Gj lakasba, azonban megtartja a tanyat és visszajart dolgozni a tanya kordil
elhelyezkedd termdéfoldekre.

1990. A lakénépesség 2698 f6. A belterileti lakdsok szdma 489 db, a kiilterileti lakdsoké
806 db. Belterileten él 1255 f6, a kiiltertleten él6k szama 1443 f6.

1999. A lakdonépesség 2779 6. 1990 és 1999 kozott a természetes fogyas ellenére sem csokken a
lakénépesség szama a betelepilések miatt. Az Uj lakosok 80 %-a a kiilteriiletre koltozik, és
els6sorban mezdgazdasagbdl probalja megélhetését biztositani. A belteriileten él 1397 f6, a
kilterlleten él6k szama 1382 f6. A belterileten a lakdsok szama 584 db, a kiilterileti ingatlanok
szama 800 db. 60 éven tuli a lakossag 22 %-a.

2010. A lakénépesség 2830 6, A lakossag 24%-a 60 éven felili. A kiltertleten él6k szama 1324
f6. A betelepuil6k kb. 60%-a kilteriletre koltozik. A tanyara koltdoz8k kozul egyre tobb a fiatal,
gyermekes csalad. A belterileten a lakdsok szama 655 db. Novekedett ugyan a tanyan élés
presztizse, de csak a beltertilet kozelében. Jellemz6en még mindig hatranyosabb helyzet(iek és az
atlagosnal id6sebbek a tanyasi lakosok.

Jovokép:

A teleplilés népességvaltozasa nem egyenletes, mivel a Zakanyszéken és a kornyez6
teleplléseken torténd beruhazasok nagyban befolyasoljak a betelepiilési kedvet. A telepllésen a
tervezett fejlesztések és a gazdasagi-, tdrsadalmi kornyezet valtozdsainak kovetkeztében
varhatéan megdll a népesség csokkenése, és lassi novekedés prognosztizdlhaté. Ezen belll
folytatodik, de lassul a 60 éven tuli lakossag ardnydanak emelkedése. A kil- és belteriileti lakossag
aranyanak tovabbi dtrendez6dése varhato az utdbbi javara.



Népesség:

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év

végén

. F6

E Valtoza

v (TS 0101) aitozas
2013 2670 -
2014 2699 101%
2015 2730 101%
2016 2720 100%
2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A lakdénépességet ugy értjik, mint az adott terileten lakdhellyel rendelkezs, de masutt

tartdzkodasi hellyel nem rendelkezé személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartdzkodasi
hellyel rendelkezé személyek egylittes szdma. Ez a szamadat, illetve a valtozds aranya

megmutatja, hogy Zakanyszéken 2720 f6 lakdnépességre vonatkoztatva kell attekinteni az
esélyegyenlGség megvaldsuldsat. A lakdnépesség az 2007 — 2011 kozott csokkend tendenciat

mutatott (3,5 %-os csokkent). Az utdbbi évekbe pozitiv valtozads allt be ezen mutatdészam

esetében, 2013-2016 kozott a lakonépesség 1,8 %-kal emelkedett.

2.1. szamu tablazat - Allandé népesség (a 2016-os év adatai)

Az allandé
népességhdl a

Y megfeleld
Korcsoport Fo korcsoportu nék
és férfiak aranya

(%)
N6k | Férfiak |Osszesen| N6k | Férfiak
Allandé6 népesség szama (n6k TS 0302, férfiak TS 0301) | 1452 | 1416 2868 |50,63% | 49,37%
0-2 évesek (6sszes szama TS 0305, ardnya TS 0316) 81 2,82%

0-14 éves (n6k TS 0307, férfiak TS 0306) 208 211 419 7,25% | 7,36%
15-17 éves (nSk TS 0309, férfiak TS 0308) 42 32 74 1,46% | 1,12%
18-59 éves (n6k TS 0311, férfiak TS 0310) 777 869 1646 27,09% | 30,30%
60-64 éves (n6k TS 0313, férfiak TS 0312) 99 97 196 3,45% | 3,38%
65 év feletti (n6k TS 0315, férfiak TS 0314) 326 207 533 11,37% | 7,22%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




0-14 éves (n6k TS
0307, férfiak TS
0306)

65év feletti (nék  Allandé népesség - n6k
TS0315, férfiak TS

0314)
229 14%
15-17 éves (ndk TS
0309, férfiak TS
0308)

60-64 éves (n6k TS
0313, férfiak TS
0312)

7%

3%

18-59 éves (ndk TS
0311, férfiak TS
0310)

54%

65 év feletti (n6k 0-14 éves (n6k TS
TS 0315, férfiak TS 0307, férfiak TS
0314) 0306)

15% 60-64 éves (nék TS 15%
0313, férfiak TS
0312)
7%

Allandé népesség - férfiak

15-17 éves (ndk TS
0309, férfiak TS
0308)

2%

Az allandd népesség szamat ugy értelmezzik, mint a bejelentett dllandd népességet. Tehat az
adott terlleten bejelentett lakdhellyel (allandd lakassal) rendelkezé személyek tartoznak a
bejelentett dallandd népesség korébe, fliggetlenil attél, hogy van-e mashol bejelentett
tartozkodasi helylik (ideiglenes lakasuk), vagy hogy az Osszeirds eszmei id6pontjdban jelen
voltak-e. JOl lathato, hogy a kdzép-korosztaly l1étszama szamottevd, teleplilésiink kordsszetétele
id6s0d6, tehat esélyegyenl&ségi szempontbdl fontos tényez6. A n6k és a férfiak ardnya a teljes
lakossagot tekintve kozel azonos, azonban megallapithatd, hogy a 65 év feletti korosztalybdl a
nék aranya 57 %-kal magasabb a férfiak ardnyahoz képest, mely jelent&s kilonbség.

2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

F6 Valtozas
Korcsoport =
2001|2011 2018 F6
15 éves gyermekek szama 35 | 25 | 29 -6
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 31 | 27 | 22 -9
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 32 | 29 | 25 -7
Osszesen 98 | 81 | 76 -22

Forrds: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok,
Onkormanyzati nyilvantartas.

A 15-17 éves gyermekek szama 2001-2018 kozott tobb mint 28 %-kal csokkent a telepuilésen.



3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti dllands | O 14 éves kord W
. X . allandé lakosok szama| Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) "
(TS 0328) (f6) (%)
(TS 0327)

2013 512 384 133,33%
2014 528 395 133,67%
2015 535 404 132,43%
2016 533 419 127,21%
2017 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
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Az oregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alatti lakosra hany f6 65 éven fellli jut. A
szazalékban kimutatott valtozdas megmutatja, hogy Zakanyszéken megkdzelitbleg 30 %-kal
magasabb a 65 év felettiek szdma a 14 év alatti lakosoknal. A gyermekekre vald odafigyelés
esélyegyenl6ségi szempontbdl is indokolt a gazdasdagi-tarsadalmi kornyezet alakuldsa miatt,
kiilonosen, ha szileik alacsony jovedelmiek, vagy 6k maguk csonka csaladban nevelkednek.
Megallapithatd, hogy teleplilésiink Oregedd, ezért az id6sebb korosztalyra vald fokozott
odafigyelésre van szilikség.

4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és
< . . Ivandorlasok
Allandé jellegti ; L .. t:van’ ctr aso
Ev odavindorlas Elvandorlas Sl kiilonbségének 1000
, , (TS elvandorlas 0601) allando lakosra vetitett
1 .
(TS odavandorlas 0601) szima
(TS 0602)

2013 42 65 -23 -8,1
2014 52 36 16 5,58
2015 41 57 -16 -5,55
2016 62 76 -14 -4,88
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az el- és bekoltdz6k aranya a 2014-es év kivételével az elkdltézék javéra billent. Osszességében
megallapithatd, hogy a telepiilés megtartd ereje romlott az elmult id6szakban. A fiatal, képzett
szakemberek a jobb kereseti lehetGségek miatt a megyeszékhely irdnyaba és egyre gyakrabban
kiilfoldre mozdulnak, mig tobb esetben szocidlisan lecsuszott, kevésbé képzett emberek
probalnak olcsdbb lakaslehetéségek miatt a kozségben letelepedni, nehéz szocidlpolitikai
feladatok elé allitva a kozség oOnkormanyzatat. Jellemz6 a romaniai vendégmunkasok
foglalkoztatdsa Zakanyszéken. Fontos feladat a letelepiilé személyek integraldsa a kdzosségbe,
valamint a helyi lakossag-, fiatalsag inkluziv nevelése. A nem mez6gazdasagbdl él6k tobbségének
vonatkozasdban Zakanyszék alvd telepiilésként jellemezhets, mivel az aktiv koru népesség ezen
része nagyrészt Szegedre és Mdrahalomra ingazik.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Elve sziiletések _ , ,
Ev s73ma Halalozasok szama Természetes

) . res

(TS 0701) (TS 0702) szaporodas (f6)
2013 30 37 -7
2014 28 31 -3
2015 27 30 -3
2016 22 35 -13
2017 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az adatok jol mutatjak az orszagosan is jellemzG6 negativ tendenciat. A telepiilés 6regedd, az élve
sziiletések szdma kevesebb a haldlozasok szdmdanal. A 2013-2018-as HEP-ben bizakodtunk, hogy
a tendencia 2013 utan megvaltozik, de a 2014-2015-6s évek viszonylagos javulasat kdvetGen
2016-ban ismét jelentésen magasabb volt a haldlozdsok szdma. Az id&sekre valé odafigyelés és a
gyermekvallalds 6sztonzése kozponti feladat.

Ertékeink, kiildetésiink

A tdrsadalmi esélyegyenlGtlenségek megsziintetése az Eurdpai Unid és hazdnk torvényi
el6irasainak betartdasa mellett a telepiilés szdmara is alapvetd jelent&ségl. Fontos, hogy végs6
célként minden allampolgar, ezen belil minden helyi lakos szdmdra megteremt6djon az
esélyegyenlGség az élet kiilonb6z6 terlletein, igy a:

o tanuldsban,

J a szocidlis és egészségligyi ellatasban,
o a munkahoz jutasban,

o a fizikai kdrnyezetben,

J a kdzszolgdltatasok elérésében.

Kiemelt feladat, hogy minden allampolgar, a mélyszegénységben él6k, a gyermekek, a ndk, az
idGsek, a fogyatékos személyek, a roma emberek szdmara megteremtddjon az esélyegyenlGség a
tarsadalmi élet minden szinterén: a fizikai és kulturalis kornyezetben, a lakhatds és a kozlekedési
eszkdzok vonatkozasaban, a szocidlis és egészségligyi ellatds, az iskolaztatasi és munkaalkalmak,
valamint a kulturdlis és tarsadalmi élet, sport és szorakozasi lehetGségek teriiletén is.

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata KépviselS-testiilete megalkotja helyi esélyegyenl8ségi
programjat, mely tartalmazza az 6nkormanyzat altal ellatott feladatokkal kapcsolatos célokat,
megvaldsitasuk forrasigényét és végrehajtasuk litemezését.

Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogd célja

Zakanyszék Kozség Onkormdényzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogaddsaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenl6 bdndsmdd, és az esélyegyenlGség biztositdsanak kovetelményét, a
kdzszolgaltatdsokhoz tortén6 egyenl6 hozzaférés elvét, a diszkrimindcidmentességet,
szegregaciomentességet, a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a
lakhatds terliletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
sziilkséges intézkedéseket. A helyi altaldnos iskoldt érint6 intézkedések érdekében
egylttmUkodik az intézményfenntartd kdzpont terileti szerveivel (tankerilettel).
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A HEP helyzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl6ségi szempontbdl fokuszban [évé célcsoportokba tartozdk szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleplésen.

Emellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgdltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlfségét eldsegit6 feladatokat, és azokat a
terlleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvaldsitasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Gtemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitdsa szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikaciot.

Feladat az egylttmd{kodési rendszer megerGsitése, amely a programalkotas és végrehajtas soran
biztositja a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellenGrzés-értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis
rendszerét. Ez a HEP Férum és sziikség szerint tematikus munkacsoportok mikodtetésével
biztosithatd.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

Magyarorszag Alaptorvénye XV. cikk (2) bekezdése szerint: ,,Magyarorszag az alapvetd jogokat
mindenkinek barmely megkiilonboztetés, nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyely,
vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tdrsadalmi szarmazas, vagyoni, szliletési vagy
egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiil biztositja.”

1.1 A program készitését elGiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenl@ségi program elkészitését az egyenlé banasmaodrél és az esélyegyenlGség
elémozditasardl sz6lé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elSirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabdlyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= 2 helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrél” szélé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenlGségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és
= 3 helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a2 Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)
= 2 szocidlis igazgatdsrol és szocialis ellatasokrol szélé 1993. évi lll. toérvény (tovabbiakban:
Szt.)
= 2 foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a2 nemzetiségek jogairdl sz6lé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a2 gyermekek védelmérSl és a gyamlgyi igazgatasrél szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) elGirasaira.

Az Ebktv.-ben foglalt helyi esélyegyenléségi programok intézkedései kapcsolédnak a
kdvetkez6kben felsorolt, EU és nemzeti szint(i stratégidkhoz, dgazati politikakhoz:

- EU 2020 stratégia,

- Nemzeti Reform Program,

- Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia,

- »Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia,

- Roma Integrécié Evtizede Program,

- Nemzeti Ifjusagi Stratégia.

Az EU 2020 stratégia

Az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unid 10 évre sz6lé novekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett
Lisszaboni Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépité Uj, kozOsségi gazdasagpolitikai
célrendszer és ahhoz tartozé intézkedésterv. Célja nem csupdn a valsag lekilizdése, a stratégia az
unidos novekedési modell hidnyossagait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb,
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fenntarthatdbb és befogaddbb novekedés feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyenlGség
szempontjabodl relevans célkitlizések, melyeket 2020-ra az EU egészének teljesitenie kell két
terlileten is megjelenik. Az oktatasban a lemorzsolddasi aranyt 10% ald kell csdkkenteni. A
szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen hatd intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legaldbb
20 milliéval csokkenjen azok szdma, akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek,
illetve akik esetében a szegénység és a kirekeszt6dés redlis veszélyt jelent. A stratégia célja
tovabba, hogy a 20-64 évesek korében a foglalkoztatottsag aranya elérje a 75%-ot.

Nemzeti Reform Program

Az Eurdpa 2020 stratégia megvaldsitasanak legfontosabb eszkozét tagallami szinten a nemzeti
reformprogramok jelentik, melyeket a tagdllamoknak minden év aprilisdban, a
stabilitasi/konvergencia programokkal egyltt kell elkésziteniik. A nemzeti reformprogramok
rogzitik az unids kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabbda ismertetik,
hogyan kivanjak a kormanyok a célokat teljesiteni, illetve a ndvekedést hatraltaté akadalyokat
lekizdeni. A dokumentumok azt is meghatdrozzdk, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket
hoznak majd, s hogy ennek milyen koltségvetési vonzatai lesznek. A 2017. évi Nemzeti Reform
Program intézkedéseinek jelent6s hanyada 6ndllé stratégia, torvény, amelyeket megel6z6tt a
torvényekben elGirt tarsadalmi konzultdcid, tovdbbd az unids programokban szereplé
intézkedések esetében az EU tamogatasok felhasznalasi eljarasrendjének megfeleléen mind a
tervezés, mind a kivalasztas folyamataban sor keril tarsadalmi egyeztetésre. A gazdasagpolitika
aktudlis f6 célja a termelékenység, a versenyképesség javitdsa. Az elmult id6szak f6 kormanyzati
intézkedései mar alapvetéen ezt a célt szolgaljak: béremelés, adod- és jarulékcsdkkentés,
kozfoglalkoztatas atalakitasa, kiilonb6z6 iparfejlesztési és digitalizacié tamogatd programok, az
oktatds és képzés az esélyeket megerdsitévé, versenyképesebbé tétele, az egészségiigyi
szolgaltatasok fejlesztése. A Nemzeti Reform Program az esélyegyenl@ségi célcsoportok helyzete
javitdsanak szempontjabdl kozvetlen jelent6séggel bird célkitlizéseket és intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia

A Nemzeti Tdarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag 4dltal 2011-ben
jovahagyott ,A nemzeti romaintegracids stratégidk uniés keretrendszere 2020-ig” cimd
dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében
megfogalmazott felzarkdzas-politikat helyezi kbzéppontba, emellett hangsulyos célja a roma
kozosségek kirekesztése ellen hatd folyamatok megel6zése, felszamolasa. A stratégia a
szegénység szempontjabdl meghatarozé problémateriiletek — gyermekszegénység, romak
helyzete, hatranyos helyzetl térségek — hosszu tavu elképzeléseinek integralasat, kiegészitését,
egységes célrendszerben torténd kezelését kivanja el6mozditani, figyelemmel, a tobbi, a
tarsadalmi felzarkdzds szempontjabdl relevans stratégiara, igy a gazdasdagfejlesztésre és
foglalkoztatdspolitikdra, a vidékfejlesztésre, az egészségiigyi, szocialpolitikai, kozigazgatasi
elképzelésekre. A felzarkdzaspolitika célja, hogy

- csokkenjen a szegénységben vagy tarsadalmi kirekesztettségben él6k aranya;

- csokkenjen a hatranyos helyzetl gyermekek tarsadalmi lemaraddsa, gyengiljenek a szegénység
atorokitésének tendenciai;

- csokkenjenek a roma és nem roma népesség kozotti tarsadalmi kilonbségek;

- enyhiljenek a tarsadalmi és teriileti kizarddas jelenségei, folyamata;

- minél tobb embert hozzon abba helyzetbe, hogy felelGsséget tudjon vallalni sajat sorsdért;

- a felzdrkdztatd programok teljesitményre 0sztondzzenek és teljesitményt varjanak el.
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,Egészséges Magyarorszagért 2014-2020” Egészségiigyi Agazati Stratégia
A stratégia specifikus népegészségigyi célkitlizései:
a) A szliletéskor varhatd, egészségben eltoltott életévek novelése 2020-ra (EU-atlag elérése
2022-re).
b) A fizikai és mentdlis egészség egyéni és tarsadalmi értékének novelése.
c) Egészségtudatos magatartds elGsegitése, egyéni felelGsségvallalds érvényesitése.
d) A terlleti egészség-egyenl6tlenségek, illetve a szilletéskor varhatd élettartamban
mutatkozé kilonbségek csokkentése.

»Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsGsorban az indokolta, hogy
csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. A
torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszer(ien azoknak a gyerekeknek kell prioritdst
kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sérilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzak
fejl6édéstiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitdsanak
szilkségessége, a gyermekek és a tarsadalom kozos tavlati érdeke. A szegény gyermekkor nem
csak az anyagi javak hianyat jelenti, hanem azt is, hogy a gyermekek el6tt lezarédnak azok a
lehet6ségek, amelyek révén jo eséllyel kapcsolddnak be a tarsadalom nagy rendszereibe,
munkaba, allampolgari részvételbe, egyaltalan: hozzajuthatnak a tisztes megélhetéshez.

Roma Integracio Evtizede Program

Az Orszaggy(ilés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai
Tervrél sz6lé 68/2007. (VI. 28.) OGY hatarozatot, amely a Kormany feladataul tiizi, hogy a
Stratégiai Terv végrehajtasara készitsen rovid tavu, kétéves idGszakokra szélé intézkedési
terveket. A Stratégiai Terv négy prioritdsi terileten (oktatas, foglalkoztatds, lakhatas és
egészségligy), az egyenl6 bandsmaod érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a kultura, a média
és a sport teriiletén hataroz meg atfogd célokat, a célokhoz kapcsolddd konkrét feladatokat, az
ezekhez rendelt mutatdkat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek
kozotti esélyegyenlGség megteremtését a négy prioritdsi terlleten megfogalmazottakhoz
kapcsolédo feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivanja megvaldsitani.

Nemzeti Ifjusagi Stratégia

Az Orszaggy(ilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégiardl készilt dokumentumot
(88/2009. (X. 29.) OGY hatarozat). A Stratégia az ifjusagi korosztalyokkal kapcsolatos allami
felel6sség Osszefoglaldasa a 2009-2024. id6szakra vonatkozdan. Részletezi az ifjusagpolitika
hosszU tavu tdrsadalmi céljait, megvaldsitdsukhoz az egyes terlleteken a horizontalis és
specifikus célokat, valamint ezekhez kapcsolédé részcélokat hatdroz meg. A Stratégia
megvaldsitdsa kétéves cselekvési tervek mentén torténik, altalanos célja: az ifjusagban rejlé
kiemelt célként rogziti egyebek mellett a kirekesztettség, kisodrodds megakaddlyozdsat, az unié
altal deklardlt célok atvételét, a magyarorszagi és a hatdron tuli magyar fiatalok kozotti
kapcsolatok fejlesztését. A stratégia specidlis célokat is megfogalmaz, ezek kozott szerepel az
ifjusdgi korosztdlyok tarsadalmi, egyéni felelGsségének fejlesztése, integracidjanak segitése, a
gyermekvallaldshoz sziikséges feltételek, a munkavallalds, otthonteremtés elGsegitése.
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1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas révid bemutatasa.

Az dllampolgari ongondoskodas, egylttm(kodési készség erdsitését szolgdlja az a torvényi
felhatalmazds, amely szerint a képviselG-testiilet egyes kozszolgaltatdsok igénybevételét
rendeletében feltételekhez kotheti, a feladat- és hatdskorébe tartozé dnkormanyzati tigyekben —
torvény altal biztositott keretek kozott — 6nalléan mérlegelhet.

Kiemelt figyelmet kell forditani az egyenlé badnasmadd, az esélyegyenlGség és a tarsadalmi
felzarkdzas kovetelményének érvényesilését segité intézkedésekre. Figyelemmel kell lenni az
oktatds-képzés teriiletén a jogellenes elkilonités megelGzésére, az egyenld esélyl hozzaférés
biztositasara. Biztositani kell a kdzszolgaltatashoz és az egészségligyi ellatashoz vald hozzaférést.
Olyan intézkedéseket kell hozni, mely csokkenti a hatranyos helyzetliek munkaeré-piaci
hatranyat, illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket. Mindezek megvaldsuldsat tamogatnia kell a
helyi 6nkormdnyzat altal hozott déntéseknek. Zakanyszék Kozség Onkormanyzatanak képvisels-
testllete e témat is érint6, torvényi el6irdsok betartasa mellett alkotta meg helyi rendeleteit,
melyek a telepiilés m(ikodését, az ehhez sziikséges kdzszolgaltatasok kozvetlen igénybevételének
lehetGségeit is biztositjak.

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képvisel-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatdarozott eredeti jogalkotdi hatdskdrben, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés d) pontjaban
meghatdrozott feladatkdrben eljarva az 6nkormanyzat Szervezeti és M(ikodési Szabalyzataban az
onkormanyzat altal ellatott feladat- és hataskéroket az aldbbiakban hatdrozta meg:

Az 6nkormanyzat alaptevékenységének kormanyzati funkcidk szerinti besorolasa:

011130 Onkormdnyzatok és ©nkormanyzati hivatalok jogalkoté és altaldnos igazgatasi
tevékenysége

011220 Ado-, vam- és jovedéki igazgatas

013320 Koztemetb-fenntartas és - mikodtetés

013350 Az 6nkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos feladatok

041231 Rovid id6tartamu kozfoglalkoztatas

041232 Start-munka program — Téli kozfoglalkoztatas

041233 Hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatds

041236 Orszagos kozfoglalkoztatasi program

041237 Kozfoglalkoztatasi mintaprogram

042130 Novénytermesztés, allattenyésztés és kapcsolédo szolgdltatasok

045160 Kozutak, hidak, alagutak Gizemeltetése, fenntartasa

045161 Kerékparutak Gzemeltetése, fenntartdsa

047410 Ar- és belvizvédelemmel 6sszefiiggd tevékenységek

049030 Kéménysepr6 ipari tevékenység

051030 Nem veszélyes (telepilési) hulladék vegyes (0mlesztett) begy(ijtése, szallitasa, atrakasa

052020 Szennyviz gyUjtése, tisztitasa, elhelyezése

063020 Viztermelés, -kezelés, -ellatas

064010 Kozvilagitas

066010 Zoldterilet-kezelés

066020 Vdaros-, kozséggazdalkodasi egyéb szolgaltatasok

072112 Haziorvosi Ugyeleti ellatas

072311 Fogorvosi alapellatas

074011 Foglalkozdas-egészségligyi alapellatas

16



081030 Sportlétesitmények, edz6taborok miikodtetése és fejlesztése
091140 Ovodai nevelés, ellatds miikodtetés feladatai

106010 Lakdingatlan szocidlis célu bérbeaddsa, lzemeltetése
106020 Lakasfenntartassal, lakhatassal 6sszefliggé ellatasok

Onként vallalt feladatok:

- id&sek otthona miikodtetése

- tanyagondnoki szolgaltatas

- jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas
- mezd86ri szolgdlat mikodtetése

- helyi lap kiaddsa

- Telehdz fenntartasa

Helyi EsélyegyenlGségi Programhoz kapcsolodo helyi rendeletek felsorolasa:

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének:

-1/2002.(11.1.) Or. rendelete a kdzm(ivel8désrél és nyilvanos kdnyvtari ellatasi feladatokrdl,

- 8/2012. (VI. 29.) 6nkormdnyzati rendelete Zakanyszék Helyi Epitési Szabalyzatardl,

- 5/2013.(11.18.) Or. rendelete az 6nkormanyzat vagyonardl és a vagyongazdalkodas szabalyairdl,

-27/2013. (X11.20.) Or. rendelete a gyermekvédelem helyi rendszerérél,

- 16/2014.(X11.11.) 6nkormanyzati rendelete Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Szervezeti és
Mdkodési Szabalyzataral,

- 3/2015. (I1.27.) 6nkormanyzati rendelete a telepulési tdmogatasok rendszerérél és a szocialis
ellatasokrol,

- 16/2015. (X.30.) onkormanyzati rendelete a szocidlis céli tlzelGanyag juttatasanak helyi
szabalyairdl,

- 5/2018. (VII.10.) 6nkormanyzati rendelete az allamhaztartason kivili forrds atvételére és
ataddsara vonatkozdé szabalyokrdl.

A 2013-2018-as id6szakban tortént valtozasok:

a) Zakanyszék Kozség Onkormanyzata KépviselG-testiilete a jogszabalyi el6irdsoknak
megfelel6en megalkotta a telepiilési tamogatasok rendszerérdl és a szocialis ellatasokrol
sz6l6 3/2015. (I1.27.) onkormanyzati rendeletét, mely részletesen tartalmazza az
igényelhet6 tdmogatasok tipusait, jogosultsagi feltételeit.

Ezen rendeletét mddositotta a Képvisel6-testiilet a jelzett id6szakban, melynek célja a
gyogyszertdmogatasra vald jogosultsag feltételeinek enyhitése volt.

b) Zakdnyszék Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a feliilvizsgalt id6szakban
megalkotta Uj, a szocialis célu tiizel6anyag juttatasanak helyi szabalyairél 16/2015. (X.30.)
onkormanyzati rendeletét.

c) Zakanyszék Kozség Onkormanyzata KépviselS-testiilete tobbszor modositotta a

gyermekvédelem helyi rendszerérél sz616 27/2013. (XI1.20.) Or. rendeletét a feliilvizsgalt
id6szakban, melynek f6bb elemei:
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- Zakanyszék Kozség Onkormdnyzata a Zakanyszék kozség kozigazgatasi teriiletén lakohellyel,
vagy tartdzkoddsi hellyel rendelkez6, valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamdigyi
igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvényben (a tovdbbiakban: Gyvt.) 4.§-aban meghatdrozott
személyek részére a Gyvt-ben és az e rendeletben foglaltak alapjan biztositja a pénzbeli és
természetbeni, illetve a személyes gondoskodast nyujto ellatasokat.

- Pénzbeli és természetbeni elldatas keretében az arra jogosult a Gyvt-ben meghatarozott
feltételekkel rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil. Az Onkormdnyzat pénzbeli

elldtadsként - Zakdnyszék Kozség Onkormdnyzata KépviselS-testiiletének a telepiilési
tamogatasok rendszerérél és a szocialis ellatasokrdl szolé 3/2015 (11.27.) 6nkormanyzati
rendeletében meghatarozott feltételekkel - rendkivili telepilési tdmogatas keretében

gyermekvédelmi teleplilési tamogatast nyujt.

- Az Onkormdnyzat személyes gondoskoddst nyujté gyermekjéléti alapelldtds keretében a
gyermekek napkdzbeni ellatdsat bolcséde miikddtetésével a Zakanyszéki Mand-kert Ovoda és
Bolcs6de (a tovabbiakban: Ovoda) intézményében, a csaldd- és gyermekjéléti szolgélat
feladatait tarsulas atjdn a Homokhati Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa Integrdlt Szocidlis és
Gyermekjoéléti Kozpontja altal biztositja.”

- Az Onkormanyzat a Gyvt. 21/A. § (1) bekezdése szerinti gyermekétkeztetési feladatokat az
dnkormanyzat fenntartasdban lévé Ovoda intézménye altal biztositja.

- Ha a sziil, térvényes képvisel eltér6en nem rendelkezik, az Onkormanyzat az intézményi
gyermekétkeztetés keretében a bolcsédei ellatdsban részesilé gyermekek részére az ellatasi
napokon a reggeli f6étkezést, a déli meleg f6étkezést, valamint tizdrai és uzsonna formajaban
két kisétkezést, az 6vodas gyermekek szamdra az évodai nevelési napokon, a tanuldk szdmara
az iskolai tanitasi napokon a déli meleg f6étkezést, valamint tizdrai és uzsonna formajaban két
kisétkezést biztosit.

- Az Onkormdnyzat a bolcsédei ellatast és a bolcsédei étkeztetést, valamint az dvodai
gyermekétkeztetést az Ovoda épiiletében, az 4&ltaldnos iskolai gyermekétkeztetést a
Zakanyszéki Altalanos Iskola és Alapfoku Mivészeti Iskola épiiletében biztositja.

- Az Onkormanyzat - a Gyvt. 21/C. § (1) bekezdése a) pontjaban meghatarozott gyermek
részére - sziinidei gyermekétkeztetés keretében az Ovoda konyhdja altal a sziilS, térvényes
képvisel6 kérelmére a déli meleg f6étkezést biztositja.

- A Dbolcsédei ellatas igénybevétele onkéntes, a gyermek torvényes képvisel6je
(a tovabbiakban: kérelmezd) irdsbeli kérelmére torténik. A kérelmezé a kérelmét az Ovoda
intézményvezetdjénél nyudjthatja be, amelyrél az intézményvezet6 a Gyvt-ben foglaltak alapjan
dont.

- Az onkéntesen igénybe vett gyermekjoléti alapelldatas megsz(inésére a Gyvt-ben foglaltakat
kell alkalmazni. A Gyvt. 42. § (4) bekezdésében foglaltakon tul a bolcsédei gondozas megszlinik
a szll6 vagy a torvényes képviseld irasbeli kérelmére, vagy a bolcs6de hazirendjének sulyos és
ismételt megszegése miatt.

- Az Onkormanyzat éltal fenntartott bdlcsédében nyujtott gondozasi dij 6sszege nulla forint.

- A gyermekétkeztetés igénybevételéért téritési dijat kell fizetni, az ingyenes és kedvezményes
intézményi gyermekétkeztetés igénybevételére a Gyvt. 21/B. § szabadlyai és a személyes
gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatdsok és gyermekvédelmi szakelldatasok téritési
dijardl és az igénylésikhoz felhasznalhatd bizonyitékokrol szélé 328/2011. (XII. 29.) Korm.
rendeletben foglaltak az irdnyaddk, egyéb kedvezményt az Onkormdanyzat nem biztosit,
méltanyossagot nem gyakorol. A gyermekétkeztetés intézményi téritési dijat e rendelet
melléklete tartalmazza.

- A gyermekétkeztetés személyi téritési dijat az igénybevétel napjatdl havonként targyhdnap
15. napjaig kell befizetni az ellatast nyujté intézmény elszdmoldsi szamlajara.”
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d) Zakdnyszék Kozség Onkormdanyzata Képvisel6-testiilete modositotta, majd
jogszabalyvaltozasok miatt hatalyon kiviil helyezte a személyes gondoskodast nyujté
szocialis ellatasokrol és azok téritési dijarol szélé 7/2011. (IV.01.) Or. rendeletét a
fellilvizsgalt idészakban. A rendeletalkotdsra az intézmény székhelytelepilése: Mdrahalom
lett jogosult 2017. 01. 01. napjaval.

e) Zakanyszék Kozség Onkormdanyzata Képvisel6-testiilete megalkotta az allamhéztartason
kivili forrds atvételére és ataddsara vonatkozé szabalyokrél sz616 rendeletét, egyuttal hatalyon
kiviil helyezte korabbi helyi civil szervezetek tamogatasardl szélé rendeletét, az elmult
id6szakban tortént jogszabalyvaltozasok figyelembevételével.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

Az Eurdpai Bizottsag altal elfogadott operativ programok:
e EMBERI EROFORRAS FEJLESZTESI OPERATIV PROGRAM (EFOP)
e GAZDASAGFEJLESZTESI ES INNOVACIOS OPERATIV PROGRAM (GINOP)
e INTEGRALT KOZLEKEDES-FEJLESZTESI OPERATIV PROGRAM (IKOP)
e KORNYEZETI ES ENERGIAHATEKONYSAGI OPERATIV PROGRAM (KEHOP)
e RASZORULO SZEMELYEKET TAMOGATO OPERATIV PROGRAM (RSZTOP)
e TERULET- ES TELEPULESFEJLESZTESI OPERATIV PROGRAM (TOP)
e VERSENYKEPES KOZEP-MAGYARORSZAG OPERATIV PROGRAM (VEKOP)
e VIDEKFEJLESZTESI PROGRAM (VP)
o KOZIGAZGATAS- ES KOZSZOLGALTATAS-FEJLESZTESI OPERATIV PROGRAM (KOFOP)
e MAGYAR HALGAZDALKODASI OPERATIV PROGRAM (MAHOP)

Magyarorszag 2020-ig 12 000 millidrd forint fejlesztési forrast hasznalhat fel az Eurdpai Unio és
a hazai koltségvetés tamogatdsaval. A Kormany altal benyujtott és az Eurdpai Bizottsag altal
elfogadott operativ programok illeszkednek az EU2020 stratégiahoz, amelytdl azt varjuk, hogy az
Eurdpai Unid a vilag legversenyképesebb gazdasagi és politikai kozosségévé valjon a valsag utani
Uj vildgrendben. Magyarorszag az uniods tagallamok kozil az els6k kdzott szerepel az egy lakosra
jutd tdmogatasi O0sszeg tekintetében, hiszen 2020-ig minden magyar allampolgdrra 712 ezer
forint fejlesztési forras jut, ez 50 ezer forinttal tébb, mint az el6z6 fejlesztési ciklusban.

Az Eurdpai Unid el6tt allé kihivasokat [atva kérdéses, hogy a kohézids politika, a kelet-kozép-
eurdpai régié tagdllamainak gazdasdagi felzarkdztatasara 2020 utdn is hasonld mennyiségben
allnak-e majd rendelkezésre kiils6 forrasok, ezért a Kormany ugy dontott, hogy a 12 000 milliard
forint 60%-at kozvetlen gazdasagfejlesztésre szeretné forditani, Iétrehozva tobb szazezer Uj
munkahelyet és megerdsitve a kis- és kozépvallalkozoi szektort.

Sikeresebb fejlesztéspolitikara van sziikség, ahol a célokhoz alkalmazkodik a fejlesztéspolitika
formai keretrendszere, ahol a pdlyazatkelezéssel foglalkozé adminisztraciéo szolgdltatd
szemlélettel kozelit a pdlyazék felé és ahol tud segit, ahelyett, hogy sajat személyében
akaddlyozza a vallalkozasok fellendiilését. A Miniszterelndkség azt vdarja el a palyazati
adminisztraciéban résztvevd allami szerepl6kt6l, hogy szolgaltatéd szervezetként segitsék a
palydzék munkajat.

Az éves fejlesztési keretek (EFK) meghatdrozzak az adott program fejlesztéspolitikai
intézményrendszer altali végrehajtasanak maddjat, azaz az adott évben meghirdetendd, valamint
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mar meghirdetett felhivasok legfontosabb adatait. Az EFK elfogadasanak és modositasanak
eljarasrendjét a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 41. — 44/C. §-ai szabalyozzak.

A kovetkez6 idészakban 6nkormdanyzatunk leginkdbb a TOP palyazatokbdl juthat fejlesztési
forrasokhoz:

Magyarorszdg a 2014-2020-as id6szakra vonatkozdéan elkotelezte magat egy erds
gazdasagélénkité fejlesztési program megvaldsitdsa mellett, igy az ebben az idGszakban
rendelkezésre allé eurdpai unids forrasok és hazai tarsfinanszirozas 60%-at gazdasagfejlesztésre
forditja. A terileti operativ programok ezen gazdasagélénkité csomag részét képezik. Ezek kozil
is kiemelkedik a jelent8s forraskeretekkel rendelkez6, a fejlett Kozép-Magyarorszagi région kivili
0sszes megyére kiterjedd Terllet- és Telepilésfejlesztési Operativ Program (TOP).

Az operativ program hozzdajarulasa az Eurépai Unid fejlesztéspolitikai céljaihoz A TOP stratégiai
célja és a hozzajuk kapcsolédd beavatkozasi iranyok tdbb, az Eurdpa 2020 Stratégia alapjan
meghatdrozott unids tematikus célkitlizés elérését tamogatjak, ezaltal hozzdjarulnak a EU2020
célkitlizések teljesiiléséhez, kiemelten a fenntarthatd és az inkluziv névekedéshez kapcsolodd
stratégiai célokhoz. A TOP az aldbbi EU2020 stratégiai célokhoz jarul hozza, 6sszhangban a
Nemzeti Reform Programban (NRP) és a Partnerségi Megallapodasban (PM) rogzitettekkel:

Foglalkoztatas névelése: A PM az NRP-vel 6sszhangban rogziti Magyarorszag azon célkit(izését,
hogy 2020-ra a foglalkoztatasi szintet a 2010/11-es 61% alatti szintrél 75%-ra emeli (EU cél: 75%).
Jelenleg a foglalkoztatasi rata Eurostat /2013/ adatok szerint Magyarorszdgon 63,2%, EU atlag
68,3%. E célkitlizéssel 0Osszhangban tortént a 8. tematikus célhoz illeszked6en a TOP
gazdasagfejlesztési és foglalkoztatdsi szerepvallalasanak meghatdrozasa, amelynek révén a TOP
kozvetlenll hozzajarul a foglalkoztatasi szint noveléséhez, els6sorban a gazdasagi ndvekedést és
a foglalkoztatds bévitést szolgdld helyi feltételek biztositasaval.

Eghajlatvédelem és fenntarthaté energiagazdalkodds: A PM az NRP-vel dsszhangban rogziti
Magyarorszag azon célkitlizését, hogy 2020-ra a megujuld energiaforrasok részaranyat 14,65 %-
ra noveli (EU cél 20%) a teljes bruttd energiafogyasztason beliil (Eurostat /2012/ adatok szerint
jelenleg 9,6%, mig az EU atlag 14,1%) és 18%-os (EU cél 20%) teljes energia-megtakaritast ér el.
Tovabbi nemzeti cél az EU emisszid-kereskedelmi rendszerén kivil az liveghazhatdsu gazok
kibocsatasanak (2005-6s szinthez képest) legfeljebb 10%-0s novekedése (EU cél liveghdzhatast
okoz6 gazok kibocsatasanak 20%-os csokkentése, 1990-es szinthez képest, vagy akar 30%-kal, ha
a feltételek ehhez adottak). E célkitlizéssel Osszhangban tortént a 4. tematikus célhoz
illeszked6en a TOP megujuld energiara és energiahatékonysagra vonatkozé szerepvaéllalasanak
meghatdrozasa, amely kozvetlenil hozzdjarul az EU 2020 célok teljesitéséhez. E célhoz
kapcsolédik a klimaadaptiv varosfejlesztés tdmogatasa is. Az Orszaggyd(lés altal 2011. oktdéber 3-
an elfogadott Nemzeti Energiastratégia (tovabbiakban NES) 2030-ra 189 PJ primerenergia-
megtakaritast irdnyoz el6 a haldzati veszteségek csokkentése, a széneré6mlvek kivaltasa, a
gazerémlvek cseréje, tovabba a lakossag és a kdzszolgdltatasok energiahatékonysagi fejlesztései
révén. Az ipari, a mez6gazdasagi és a kozlekedési szektort is beszamitva pedig 6sszesen 329 P)J
primerenergia-megtakaritds elérését tlzte ki célul. Az Energiastratégia elkészitése oOta eltelt
id6észak a kordbban feltételezettnél lényegesen alacsonyabb gazdasagi novekedést hozott,
is csokkent, igy az energiafelhasznalds szintén — részben ezekkel is 6sszefliggésben — a vartnal
alacsonyabban alakult. A szakért6i szint(i el6rejelzés alapjan a BAU forgatékdnyv szerinti
primerenergia-felhasznalasi palya 1100-1123 PJ koz6tt, mig a , K6z6s er6feszités” forgatdkonyve
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szerinti primerenergia-felhasznaldsi palya 1008-1032 PJ kozott alakul a 2020. évben. A Nemzeti
Energiastratégia 2030 c. dokumentum felllvizsgdlat alatt all, melynek eredményeként az
energiapalyak varhatéan médosulnak a 9. fejezet, 7. Altaldnos Ex-ante feltételek 3. Nem teljesiilt
kritériumokban szerepel6 akcidterv szerint. Az (j energiapalydk elfogaddsat kovetSen a
vonatkozo indikator bazisértéke modositasra kerdil.

Kiizdelem a szegénység és a tarsadalmi kirekesztés ellen: A PM az NRP-vel 6sszhangban
rogziti Magyarorszdg azon célkitlizését, hogy a szegénységben vagy tdarsadalmi
kirekesztettségben éIG, ezzel veszélyeztetett népesség szamat (Eurostat adatok /2012/ alapjan
32,4%, amely a 24,8%-0s unids atlagot meghaladja) csdkkenti 2020-ra, 2008-as bazisértékhez
képest orszagosan 450 ezer fével (EU cél 20 millio f6). E célkitlizéssel 6sszhangban tortént a 9.
tematikus célhoz illeszkedéen a TOP szegénység és tarsadalmi kirekesztés csokkentésére
vonatkozd szerepviéllalasanak meghatdrozasa, elsGsorban az egészségligyi és szocidlis
alapelldtast nydjtdé onkormanyzati kodzszolgaltatasok hozzaférhet6ségének és mindségének
fejlesztésével és a szocidlis varosrehabilitacioval. E célt segiti a TOP 8. tematikus célhoz
kapcsolédva rogzitett gazdasagfejlesztési és foglalkoztatdsi kiildetése, amely a szegénységben
él6k munkahelyhez és rendszeres jovedelemhez juttatasdban is szerepet vallalva ugyancsak segiti
az EU 2020 cél teljesitését.

A TOP céljainak és beavakozasi teriileteinek meghatarozasa az Eurdpai Unié Tandacsa altal
megfogalmazott 2013-as és 2014-es Orszagspecifikus ajanlasok figyelembevételével tortént. Az
alabbi teriileteken valdsul meg a kapcsolodas:

e a TOP foglalkoztatasi céljai kozott célul tlzi ki a n6k munkaer@piaci részvételének
Osztonzését, melyet a gyermekgondozasi létesitmények bévitésével segit,

e a TOP célul tlzi ki a szegénység csokkentését, melyet direkt mdédon az alapellatast
nyujté kozszolgdltatasok infrastrukturdlis feltételeinek fejlesztésével, a hozzaférés
javitasaval és a szocialis varosrehabilitacids intézkedésen keresztil segit,

e a TOP célul tizi ki a foglalkoztatottsag javitasat, kapcsolddva az aktiv munkaerd-piaci
intézkedésekhez,

e a TOP célul tdzi ki az energiahatékonysag javitasat, lehet6vé téve az ilyen
beavatkozdsokat az dnkormanyzatok szamara.

Eurdpa globalis kihivasokra adott valaszai kozott az egyik legfontosabb a teriileti kohézié
erGsitése. E tekintetben lényeges az egyes térségek Osszekapcsoldsa, a centrum-periféria
viszonyrendszerb6l adddd negativumok mérséklése, a tobbkozpontu (policentrikus) Eurdpa
megvaldsitdsa. Emellett az Eurdpa 2020 stratégianak gazdasagfejlesztési és terlileti szempontbdl
is kulcselemei a varosok, és a varosias térségek.

21



2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program az alabbi dokumentumokkal 6sszhangban késziilt:

- Z4kanyszék Kézség Onkormanyzata Képvisel8-testiiletének Szervezeti és Miikddési Szabalyzata:
A képvisel6-testilet hataskorét, feladatkorét meghatdrozd, szervezeti és mikodési rendjét
szabalyozd, az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi
hataskorben, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés d) pontjdban meghatarozott feladatkdrben
eljdrva megalkotott helyi rendelet.

- Zakdnyszék Hosszutavlatu Telepiilésfejlesztési Koncepcidja 2010 — 2025:

Az 1997. évi LXXVIII. torvény értelmében a fejlesztés 6sszehangolt megvaldsuldsat biztositd és a
teleplilésrendezést is megalapozo, a teleplilés kozigazgatasi teriletére kiterjed6 dnkormanyzati
teleplilésfejlesztési dontéseket rendszerbe foglald, 6nkormanyzati hatdrozattal elfogadott
dokumentum, amely a telepiilés jov6beni kialakitasat tartalmazza. A fejlesztési koncepcid
elsGsorban telepiiléspolitikai dokumentum, amelynek kidolgozasaban a természeti-mvi
adottsagok mellett a tarsadalmi, a gazdasagi, a kornyezeti szempontoknak és az ezeket biztositd
intézményi rendszernek van dont6 szerepe. A torvény 7. §-a értelmében a telepulésfejlesztési
koncepcidban foglaltak megvaldsitdsa érdekében a varosok és tobb telepilés kdzos fejlesztési
tervezése esetén integralt telepllésfejlesztési stratégiat kell késziteni. Az integrilt
teleplilésfejlesztési stratégia meghatdrozza a teleplilések telepiilésfejlesztési tevékenységét,
O0sszehangolja a kilonboz6 szakpolitikai megkozelitéseket, 0sszefogja és Utkozteti az érintett
partnerek (Uzleti szektor, civil szektor, kozszféra szereplGi, lakossag) céljait, elvarasait,
meghatdrozza a fejlesztési célokat, azok finanszirozasi maddjat, tovabba a megvaldsitds és
fenntartas maddjat is 6sszefliggéseiben kezeli.

- Z4kanyszék Kézség Onkormanyzata Képvisel8-testiiletének Gazdasdgi programija 2014 — 2019:

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. torvény 116. §-a értelmében a
képvisel6-testiilet hosszu tavu fejlesztési elképzeléseit gazdasagi programban, fejlesztési tervben
rogziti, melynek elkészitéséért a helyi dnkormanyzat felel6s. A gazdasagi program elkészitésének
célja, hogy az onkormanyzat képvisel6-testiilete egységes, el6re meghatdrozott célrendszer
szerint m(ikodjon és a lehetbségek figyelembe vétele mellett fejlédjon is.

A gazdasagi program az Onkormdanyzat részére helyi szinten hatdrozza meg mindazon
célkitlizéseket, feladatokat, amelyek a koltségvetési lehet6ségekkel ©sszhangban, a helyi
tarsadalmi, kornyezeti, gazdasagi adottsagok figyelembevételével — a megyei térségi
koncepcidkhoz illeszkedve — az 6nkormanyzat altal nydjtando kotelezé és onként vallalt feladatok
biztositasat, fejlesztését szolgaljdk. A KépviselS-testilet a gazdasagi programban
meghatarozottakat figyelembe veszi minden gazdasagi jellegli, a gazddlkodasra, a telepilés
mukodtetésére, fejlesztésére vonatkozd dontésnél, kilonds tekintettel az éves koltségvetési
rendeletek elkészitése és Osszedllitdsa soran. A Gazdasagi program illeszkedik a Zakanyszék
K6zség Onkormdnyzata Hosszutavu Telepiilésfejlesztési Koncepcidjahoz.

»Zakanyszék kozség épen meglrzott tanyavilaggal rendelkezd, természeti kornyezetére
vigyazva gazddlkodod, igyekvs telepiilés, melynek belsé rendje és tisztasaga megkapd.” E
jovekép kialakitdsa soran meghatdrozd, elsGdleges telepliléspolitikai elhatarozdsok (prioritdsok)
a kovetkezok:
- A mez6gazdasdg, mint meghatdrozd gazdasagi dgazat, teljesebb és szervezettebb
termelési-értékesitési vertikum l|étrehozdsanak elGsegitése. A helyi termékek
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értékesitési csatorndinak infrastrukturdlis tamogatdsa, piacképességének
novelése.

- Kozségilink természetkozeli, kornyezettudatos, csaldd- és klimabarat telepiilés
jellegének fejlesztése, erGsitése.

- A kOzOsségi Osszetartozds és az egymas irdnti felelsség fontossdagdnak
hangsulyozasa.

- A kornyezd alfoldi tdjjal harmonikus egységet alkotd, épitészeti szempontbdl is,
figyelmet érdemlé tanyavildg élhetdségének fenntartdsa, fejlesztése.

- Z4kanyszék Kézség Onkormanyzata Képvisel8-testiiletének Fejlesztési terve:

Zakanyszék Kozség Onkormdényzata KépviselS-testiilete megalkotta 2018. évi éves fejlesztési
tervét, mely a 2014-2019. évekre vonatkozd Gazdasagi Program végrehajtdsat szolgdld operativ
terv. Meghatdrozza a targyévi konkrét fejlesztéseket és el6késziti a kovetkez6 év fejlesztéseit,
0sszhangban a Helyi Esélyegyenléségi Programmal.

- Zakanyszék telepiilés Local Agenda 21 Fenntarthaté Fejlédés Helyi Programja

Zakanyszék telepilés LA21 programjanak elkészitése soran stratégiai célok kijelolésére keriilt sor,
kiemelt figyelemmel a teleplilés helyi viszonyaira és sajatossagaira. Programunkkal igyekeztlink
olyan, koriltekint6éen létrehozott dokumentumot megalkotni, mely hatékonyan integrdlja az
egyes szektorok kiilonb6z6 problémait, értékeit, valamint a kilonb6z6 terliletekre kialakult
jellemzé tervezési mddokat és végrehajtasi mddszereket. A telepiilés LA21 programjanak
elkészitése soran célunk volt tovabba a helyi problémak megolddsara széleskorl és hosszu tavu
koncepcid meghatdrozasa. A 2011-ben készitett program 2017-ben az el6irdsok szerint
felllvizsgalatra kerdlt.

LA fenntarthatd fejlédés a tdrsadalmi haladds - méltdnyos életkériilmények, szocidlis jolét -
elérése, megtartdsa érdekében a gazdasdgi fejlédés biztositdsat és a kdérnyezeti feltételek
megdlrzését jelenti. A méltanyos életkériilmények, a megfelelé életminéség, jolét biztositdsdat
kifejezé célkitiizés mindenkire - a jéov6 nemzedékekre is - vonatkozik. A fenntarthato fejlédés
tehdt elismeri és céljanak tekinti az egymdst kéveté nemzedékek megfelelé életminGséghez valo
egyenld jogdnak biztositdsdt, s az ezzel dsszefliggésben dllo kételességek teljesitését.” Magyar
UNESCO Bizottsdg

- Helyi Epitési Szabdlyzat, Telepiilésrendezési terv — Az épitett kornyezet alakitasarél és
védelmérdl szold 1997. évi LXXVIIL. torvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVIIL. tv.) 6. §-a alapjan a
telepllési dnkormanyzat — a févarosban a f6vdarosi és a kerileti dnkormanyzatok a kilon
jogszabdlyban meghatarozott hataskorik szerint — a telepilésrendezési feladatukat a helyi
épitési szabalyzat, valamint a telepllésrendezési tervek elkészittetésével és azok elfogadasaval
latjak el.

- Telepiilésszerkezeti terv - Az 1997. évi LXXVIII. torvény 10. §-a szerint a telepllésszerkezeti terv
meghatdrozza a telepilés alakitdsanak, védelmének lehet6ségeit és fejlesztési irdnyait, ennek
megfelel6en az egyes terilletrészek felhaszndlasi maédjat, a telepilés mikodéséhez sziikséges
mdszaki infrastruktira elemeinek a teleplilés szerkezetét meghatdrozé térbeli kialakitasat és
elrendezését, az orszagos és térségi érdek, a szomszédos vagy a mas modon érdekelt tobbi
telepulés alapvet6 jogainak és rendezési terveinek figyelembevételével a kdrnyezet allapotanak
javitasa vagy legaldbb szinten tartdsa mellett.
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- A Homokhati Kistérség Kozoktatdsi Intézkedési Terve:

Az 1993. évi tobbszor moddositott Kozoktatadsi torvény (Kt.) 85. §. (4)-(5). bekezdésében
rendelkezett az 6nkormanyzati kozoktatdsi intézkedési terv készitésérdl. A torvény szerint az
onkormanyzati intézkedési tervnek tartalmaznia kell, hogy az 6nkormanyzat a kotelez6 feladatait
milyen modon latja el, illet6leg milyen nem kotelez6 feladatot kivan ellatni. Tartalmaznia kell
tovabba azt is, hogy az intézményrendszer mikodésével, fenntartasaval, fejlesztésével,
atszervezésével kapcsolatban milyen elképzelései vannak. E térvény 89/A §. (5) bekezdése arrdl
rendelkezik, hogy azon kozoktatdsi feladatok tekintetében, amelyben a feladatellaté maga a
tobbcélu kistérségi tarsulds 6nalld intézkedési tervet kell készitenie. Ugyancsak e §. (12)
bekezdés elbirja, hogy az (5) bekezdés alapjan készitett intézkedési tervnek tartalmaznia kell a
gyermek, tanuldék esélyegyenlGségét szolgald intézkedéseket.

A Homokhati Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa a torvényi kotelezettségeinek eleget téve, masrészt a
Tarsuldsi Tandcs dontésének megfelel6en fellilvizsgalta a 2005. évben elfogadott kdzoktatasi
tervét. Az intézkedési terv tartalmazza a 9 homokhati telepiilés, koztik Zakanyszék kozség
kozoktatasi intézkedési tervét is. E dokumentum elkészitésével és elfogadasdval a térséghez
tartozo telepiiléseknek nem sziikséges 6nallé intézkedési tervet készitenie.

Zakanyszék K6zség Onkormanyzata esélyegyenl8ségi terve:

A Képvisel6-testiilet elfogadta Zakanyszék Kozség Onkormdanyzata és intézményei 2 évre sz616
esélyegyenlGségi Uj tervét, mely a 2016. december 15. — 2018. december 14. k6zo6tti id6szakra
vonatkozik. Z&akanyszék Kozség Onkormanyzata nagy sulyt fektet arra, hogy az altala
foglalkoztatott munkavallaldkat semmiféle hatranyos megkilonboztetés ne érje a kozszolgalati
jogviszonnyal oOsszefliggésben sem korukra, nemtkre, faji, etnikai hovatartozasukra, vallasi,
politikai meggy6z6désiikre, sem csalddi viszonyaikra vonatkozdan.

Esélyegyenl@ségi Tervben érintett intézmények:
- Zakanyszék Kdzség Onkormanyzata

- Zakanyszéki Polgarmesteri Hivatal

- Zakanyszéki Mivel6dési Haz és Konyvtar

- Zakanyszéki Mand-Kert Ovoda és Bolcséde

A terv célcsoportjai: Zakanyszék K6zség Onkormdnyzatanal és intézményeinél alkalmazasban allé
nék-, romak-, negyven év feletti-, két vagy tobb tiz éven aluli gyermeket neveld, vagy gyermeket
egyedil nevel6 dolgozdk és a fogyatékos személyek.

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Zakanyszék Koézség Onkormanyzatdnak KépviselS-testillete a  kérnyezé telepiilések
Onkormanyzataival tarsuldsi és egylUttmikodési megallapodasokat kotott bizonyos kotelezé
feladatainak ellatdsara. llyen az épitésiigyi hatésagi feladatok ellatdsa Mdérahalom varossal kotott
egyuttmikodési megallapodds, a csaladsegitd és gyermekjoéléti szolgalat feladatinak ellatasara a
Homokhati Kistérség Tobbcélu Tarsulasaval, a haziorvosi és hazi gyermekorvosi (lgyelet
alapszolgaltatasi-feladatainak ellatasara a Homokhati Kistérség Tobbcélu Tarsuldsaval. Az ivéviz
min&ségének javitasa érdekében tovabbi palyazati lehetlség nyilt az 6nkormanyzatok szamara,
igy Zakanyszék is részt vett a Dél-alféldi IvovizminGség-javitd Programban. A telepiilés
csatlakozott a Dél-Alfoldi Ivévizmindség Javitd Konzorciumhoz, és tovabbi 9 telepiiléssel
létrehozta a Mdrahalom és Térsége Ivovizmindség-javité Onkormdnyzati Tarsuldst. A telepiilési
hulladéklerakok rekultivaciéjanak céljabdl 33 telepiilés részvételével létrejott a Dél-Alfoldi
Térségi Hulladékgazdalkodasi Tarsulds (DHGT), melynek Zakanyszék is tagja. Mdrahalom és
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Zakanyszék a KEOP — 2009.-1.2.0. Szennyvizelvezetés és tisztitas c. kiirasra kozos palyazatot
nyujtott be Modrahalom és Zakanyszék telepllések szennyvizelvezetése és tisztitdsa cimmel,
melynek megvaldsitdsara tarsuldst hozott létre a két telepilés Modrahalom-Zakanyszék
Szennyvizelvezetési és Szennyviztisztitasi Tarsuldsa néven ez a projekt mar lezarult, a tarsulas
megsz(int 2018-ban. Onkormdnyzatunk tagja tovdbbda a Homokhati Onkormanyzatok
Kistérségfejlesztési Tarsuldsanak, a Homokhati Kistérség Bels6 Ellen6rzési Tarsuldsanak is. Cél,
hogy a tarsuldsok és dontéshozdk tevékenységiik soran figyelemmel legyenek az esélyegyenléség
minden terilleten torténd érvényesuilésére.

A Képvisel6-testilet 2018-ban is megallapitotta, hogy a kotelez6 kozszolgaltatasi
alapfeladatainak ellatdsdra kotott tarsuldsi és egyluttm(ikodési megdllapoddsok biztositjak a
kozségi 6nkormanyzatra harulé feladatok eredményes ellatdsat. A megdllapoddsokban rogzitett
célok megvaldsultak a fellilvizsgalt id6szakban. Tekintettel arra, hogy 6nkormanyzatunk énalléan
nem képes megteremteni valamennyi alapfeladata ellatdsanak szakmai és pénzligyi feltételét, a
Képvisel6-testlilet a tovabbiakban is a mar meglévé tarsulasokban, illetve egylttm(ikodések
kereteiben latja célszerlinek ellattatni a megjelolt feladatait.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenl6ség szempontjabadl
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatasa

A telepllésen az életet, lakhatast, gyermek, id6skoru, bantalmazott né, vagy fogyatékkal él6
személy ellatatlansagabdl eredd azonnali beavatkozast igénylé esélyegyenl6tlenségi probléma
nincs. Ez természetesen nem jelentheti azt, hogy az dnhibdjukon kivil, vagy akar énhibajuk okan
is szerény vagy szegényes korlilmények kozott élSkre, elesettekre, barmi okbdl hatranyos
helyzetben él6kre, az dnkormanyzat a kotelezd, illetve 6nként vallalt feladatainak ellatasa soran
fokozottan ne figyelne. A telepllésen a szé klasszikus értelmében vett mélyszegénységben-
nyomorban éI6 lakos (csalad) tudomasunk szerint nincs, azonban a munkahelyek hidnya, az
elhelyezkedési esélyek rohamos csdkkenése a szerény korulmények kozott él6 emberek,
csaladok rohamos lecsuszasdahoz vezet. Romadk nem élnek telepiilésiinkén, azonban a
Romanidbdl érkez6 mez6gazdasagi vendégmunkdsok szama jelent6s. Sokan idényjelleggel
tartézkodnak Zakanyszéken, azonban egyre tobb a leteleped6 csaldd, mely kérdéssel
esélyegyenl6ségi szempontbol is foglalkozni kell. Elsédleges cél szocidlis és egészségligyi
helyzetik felmérése, lakaskorilményeik megismerése és az esetlegesen veszélyeztetd tényez6k
kisz(rése.

A helyi Esélyegyenl8ségi Program elkészitését a Kdzponti Statisztikai Hivatal, a VATI Nonprofit
Kft. (teljes nevén VATI Magyar Regiondlis Fejlesztési és Urbanisztikai Nonprofit Kft.), TEIR — Az
Orszagos Terlletfejlesztési és Terlletrendezési Informacids Rendszer, Nemzeti Munkalgyi
Hivatal, TAKISZ, a helyi Onkormdnyzat adatbdzisa, valamint helyi adatgy(jtés szolgalta. Az
esélyegyenlGségi program készitésekor az orszagos adatbazisokban a 2017. évi adatok még nem
minden esetben elérhetGek. Az esélyegyenldségi szempontbdl |ényeges tovabbi adatokat a két
év mulva esedékes fellilvizsgdlat soran szikség szerint potolni kell.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénység viszonylag Uj, de napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom. Ezen
elsGsorban azt a jelenséget érthetjik, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum szintje
alatt élnek, és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl a helyzetbdl, dnerébél kitérjenek. Minden
tarsadalom fokmérdje, miképpen banik a magara maradt emberekkel.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kdvet6en a munkahelyek megszlinésére, a munkanélkiliségre, a munkaerd-piaci
esélyek szlikilésére — nem kis részben az oktatds és képzés hianyossagaira -, a joléti ellatdasok
altal kezelni nem tudott egyéni, csalddi valsaghelyzetekre, a megfelel§ ellatdsokhoz,
szolgaltatasokhoz torténé hozzaférés hianyossagaira vezethet6k vissza A mélyszegénység hatdsa
az alapvet6 |étfeltételekben, a lakhatasi, tdplalkozdasi korilményekben, az érintettek egészségi
allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabol meghatdrozé tdrsadalmi jellemz6 a
csalddok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,a szegénység fiatal arca”: a szegények
mintegy 30%-a a 0—-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokornyezet (a szegények
tobb mint fele kdzségekben él). Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a
tarsadalombdl valo kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatarozé részben tehat a szegénységgel 6sszefliggd korilményekbdl
fakad. A szegregacié mértéke, a tarsadalmi élet jelent8s terileteirdl valé tomeges kizarddas
sulyos tarsadalmi probléma. Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a
szegénységi kliszob alatt él, kozulik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok
kiilonosen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos helyzet( térségekben élGket.

A 90-es években a telepiilés térségében is megnovekedtek a jovedelmi kiilonbségek, amely a
tarsadalmi rétegek fokozédd elszakadasat eredményezte. A lakossag egy része megélhetési
nehézségekkel kizd, az elszegényedésnek lathatd jelei vannak. Elsésorban a tanyai id6s6dé
lakossagot fenyegeti, illetve érte el az elszegényedés, de a palyakezd6 fiatal munkanélkiiliek
magas szamara is figyelmet kell forditanunk.

A telepilések fekvése is eredményez differencialédast. A Szegedhez kozeli telepiléseken a
megélhetés a jobb munkalehetGségek, a bejaras lehetGsége, a konnyebben elérhetd
szolgaltatasok miatt kedvezdbb. A jovedelmet a haztartdsok tobbsége a létfenntartasra, igy az
alapvetd fontossagu élelmiszerekre, valamint a haz, illetve lakds kozmUikoltségeinek fedezésére
forditja.

A haztartdsok nem elhanyagolhatd részében a megélhetést részben, vagy teljes egészében a
tarsadalmi juttatdsok fedezik. Ez els6sorban az allami rendszer( allaskeresési jaradék,
foglalkoztatdst helyettesité tdmogatds, gyermekgondozasi dij és segély, csalddi potlék, és az
onkormanyzatok altal nyujtott tdmogatas, valamint egyéb segélyek. Zakanyszéken az 100 lakosra
jutd személyi jovedelemadot fizet6k szdma 2015. évben 44,6 f6 volt, mely a kistérségben jonak
mondhatd, azonban az egy lakosra jutd nettd belfoldi jovedelem 2014-ben Zakanyszéken volt a
legalacsonyabb a kistérségen beliil: 428.314 Ft.
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Szaz lakosra jutd adéfizet6k szama a kistérségben 2015-ben (f6):
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben szerepld tablazatokba gyljtott adatok, valamint a helyi dnkormanyzat a foglalkoztatas
el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl sz6lé 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.) és a
Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepilésiinkre jellemzé foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozdsainak bemutatasaval, a kiilonb6z6
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést Osszevetjik térségi és orszagos
adatokkal is.

A foglalkoztatottsag alakuldsa az orszagos tendenciat koveti. A foglalkoztatottak szama az 1990-
es években a legtobb agazatban csokkent, kivételt a pénzlgyi tevékenység, valamint az
alapfontossdgl intézmények (kozigazgatds, oktatds, egészségligy és szocidlis ellatds)
foglalkoztatdsa képezhet.

A kereskedelem és szolgaltatdas Orizte meg leginkdabb foglalkoztatasi szerepét. A helyi
munkalehetGségek korlatozottak, kevés Uj munkahely jon létre. A termel6- és szakszovetkezetek
felbomlasdaval a térség gazdasagat meghatdrozd mezdgazdasagban is csokkent a foglalkoztatas,
azonban lényeges visszaesés nem kovetkezett be. A mez6gazdasdg tovabbra is fontos szerepét
bizonyitja az 6stermel8k nagy szama, a mezégazdasagi termeléssel foglalkozdk tobb mint 90%-a
Gstermeld, akik kozott a kistermel6k vannak tulsulyban. A mez&gazdasagi &stermelbk, egyéni
vallalkozdsok és tarsas vallalkozdsok szamabdl kovetkeztetve a mezdgazdasdg ma is az aktiv
keres6k kozel felét foglalkoztatja. A pontos ardnyt azért nehéz felmérni, mert sokan csak
kiegészité jelleggel, mellékallasban gazdalkodnak.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/Nyilvantartott allaskeres6k szama és
aranya, 15-64 évesek szdma

15-64 év kozotti dllando népesség (o) Nyilvantartott allaskeres6k szama (f6)

Ev NG Férfi Férfi (TS
6 érfi " o érfi ..
(TS0804) | (TS0803) Osszesen NG (TS 0802) 0801) Osszesen
F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2013 925 1012 1937 70| 7,6% |64| 6,3% |134| 6,9%
2014 930 1012 1942 63| 6,7% |55| 5,5% |118| 6,1%
2015 922 1020 1942 58| 6,3% |35| 3,4% 93 4,8%
2016 918 998 1916 39| 43% (25| 2,5% 64 3,3%
2017 n.a. n.a. n.a. 31 n.a. 25 n.a. 56 n.a.
Forras: TelR, Nemzeti Munkadligyi Hivatal
Allaskeresdk ardnya
8,0%
7,0% -
W ndék ferfiak

6,0%

5,0% -

4,0% -
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1,0% -

0,0% - . . . . |

2013 2014 2015 2016 2017

Ezek az adatok rdmutatnak arra, hogy a teljes aktiv koru lakonépességhez képest milyen aranyu a
nyilvantartott allaskeres6k szama, ez miként valtozott az elmult években, illetve, hogy milyen az
arany a férfiak és n6k kozott a vizsgalt terlleten. Megdllapithatd, hogy a nyilvantartott
allaskeres6k szdma b6ven 10 % alatti, viszont a nék esetében 1,5 — 2 % magasabb az arany a
férfiakhoz képest. Ez javulé tendencidat mutat az elmalt 5 éves ciklus adataihoz viszonyitva, akkor
2 — 2,5 %-kal volt magasabb a néi regisztralt allaskeres6k aranya. Tovabb arnyalja a képet, hogy
ez a szamadat csak a nyilvantartott allaskeres6k szamat jelzi, tehdt a nem regisztralt
munkanélkilieket nem. A telepilésen jelenleg nem tapasztalhatdé olyan gazdasagi folyamat,
amely jelent6sen csokkenthetné az allaskeres6k szamat, az onkormanyzat az egyik legf6bb
foglalkoztaté. Az O©nkormdnyzat részt vesz a Kormany altal megalkotott Startmunka
Mintaprogramban és egyéb kozfoglalkoztatasi programokban is.
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

2013 2014 2015 2016 2017
Regisztralt munkanélkiiliek/
nyilvantartott allaskeres6k szama F6 G6sszesen
osszesen
134 117,75 | 92,75 64 47
i . F6 2 3 3 1 2
20 év alatti (TS 1002)
% 1,7% 2,5% 3,2% 2,0% 3,7%
] F6 20 16 11 9 4
20-24 év (TS 1003)
% 14,9% 13,8% 11,9% | 13,3% | 8,5%
i FG 14 14 9 7 3
25-29 év (TS 1004)
% 10,4% 11,7% 10,0% | 10,2% | 6,4%
i FG 14 9 7 5 6
30-34 év (TS 1005)
% 10,4% 7,6% 7,8% 7,4% 13,3%
i Fé 20 16 11 7 5
35-39 év (TS 1006)
% 14,6% 13,2% 12,1% | 10,2% | 9,6%
. F6 11 11 8 9 8
40-44 év (TS 1007)
% 8,2% 9,3% 8,4% 14,1% | 17,0%
; F6 17 17 12 8 4
45-49 év (TS 1008)
% 12,5% 14,4% 12,7% | 12,1% | 8,0%
; F6 17 13 7 5 5
50-54 év (TS 1009)
% 12,9% 10,6% 7,3% 7,0% 10,1%
i Fé 15 16 16 10 6
55-59 év (TS 1010)
% 11,4% 13,4% 17,3% | 152% | 11,7%
. . F6 4 4 9 6 6
59 év feletti (TS 1011)
% 3,0% 3,4% 9,4% 8,6% 11,7%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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A regisztralt munkanélkiliek korcsoportonkénti bontasa, illetve id6soros valtozasa ramutat arra,
hogy a munkanélkiiliség a kilonb6z6 korosztdly tekintetében miként valtozik. A nyilvantartott
allaskeres6k szama 2013-ban Zakanyszék telepilésen 134 6 volt, mely javulast mutat az 5 évvel
kordbbi 167 f6hoz képest. A regisztralt munkanélkiliek szama csokkend tendenciat mutatott
2010-ig, majd 2011-ben ismét novekedést volt tapasztalhaté. Ennek oka lehet a regisztracio
elényeinek tudatosuldsa a 36-40 éves és az 56-60 éves korosztaly szamara, valamint az induld
Startmunka mintaprogramok hatdsa. Természetesen nem hagyhatd figyelmen kivil tovabbra
sem az aktiv lakossag elhelyezkedésének nehézségei, a térségben 1év6 nagy foglalkoztatdk hidnya
sem. Az emlitett 36-40 éves és 56-60 éves korosztalyban volt tapasztalhaté jelentds romlas 2008
— 2011 kozott, mig a 21-25 éves korosztaly tekintetében kedvez6 adatokat mutatott korabban a
tablazat. 2013-2017 kozott jelentSs csdkkenés volt tapasztalhatd, mely a munkaerdépiaci helyzet
és a foglalkoztataspolitika valtozdsai miatt kovetkezett be a 20-59 év kozotti korosztalyban.

3.2.3. szamu tabla - A nyilvantartott allaskeres6k szama

Nyilvantartott allaskeresék/regisztralt
munkanélkiiliek szama
Ev 6
NG (TS 0802) | Férfi (TS 0801) Osszesen
2013 70 64 134
2014 63 55 118
2015 58 35 93
2016 39 25 64
2017 31 25 56

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya a kistérségben 2015-ben (f6) :
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Az adatok ramutatnak arra, hogy milyen ardnyban vannak munkanélkiiliek a teleptlésen. A tartds
munkanélkiliek aranyaban csokkené tendencia volt megfigyelheté 2009 utdn. Ezen id&szakban
68,2 %-rél 53,6 %-ra csokkent ez az arany, mely jelent8s javuldst jelentett. A tartdsan
munkanélkiliek korében viszont a munkara vald hajlam és képesség is lecsokkent ekdzben. A
regisztralt munkanélkiliek kozott minden korosztdlyban a nék vannak tobbségben.
Megallapithatd, hogy a tartdsan elhelyezkedni nem tuddk aranya tovabbra is magas a legutdbbi,
2015. évi adatok alapjan is mivel az a kedvezd tendencia ellenére is eléri az 50 %-ot.

A tényleges munkanélkiliség azonban a tablazatbdl leszlirhet6 adatokndl magasabb lehet. Sokan
nem regisztraltatjdk magukat, és a munkanélkiliségi segély folydsitasanak megszlinésével a
rendszerbdl kikeriltek sem jelennek meg a statisztikaban. A munkanélkiliség els6sorban a nék, a
fizikai foglalkozdsuak kozott és az alacsony iskolai végzettségliek korében jelentkezik.
Esélyegyenl@ségi szempontbdl fokozott figyelmet kell forditani ezen csoportokra f6ként a néi
munkanélkiliség problémajara.

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezddé allaskeres6k szama
Ev
N6 | Férfi | Osszesen N6 Férfi Osszesen
F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2013 | 206 | 211 417 6 2,9% 3 1,4% 9 2,2%
2014 | 205 | 209 414 5 2,4% 2 1,0% 7 1,7%
2015 | 207 | 203 410 4 1,9% 6 3,0% 10 2,4%
2016 | 210 | 204 414 2 1,0% 3 1,5% 5 1,2%
2017 | n.a. | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal

Palyakezdé alldskeresék szama

bkl

2013 2014 2015 2016 2017

mndk farfiak
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A tablazatbdl nyert adatok egy fontos munkaer6-piaci helyzetre, a palyakezd6k helyzetére
iranyitja a figyelmet. 2011-ben a 18-29 éves korosztaly 4,7 % palyakezdd allaskeresd volt, mely a
2008-as adatokhoz képest 1,2 %-0s novekedést jelzett. A 2013-2017-es id&szakban a palyakezd&k
korében a n6k szama kis mértékben emelkedett, mig a férfiaknal kismértékl csokkenés volt
tapasztalhatd. A vizsgalt korosztaly tekintetében figyelniink kell arra, hogy az amugy is 6regedé
telepllésiinkrdl a szakképzett, érettségizett fiatalok elvandorlasa tovabbi negativ tényez6 lehet.

A palyakezd6 munkanélkiliek elhelyezkedési
munkaaddknak, akik a palyakezd6k munkaviszony keretében torténd foglalkoztatdsat vallaljak,
kiilonb6z6 tamogatdsok nydjthatdk, valamint a Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztdlyan keresztiil
tovabbi lehet6ségek vannak a munka vilagaba torténd bevezetésre, képzéseken vald részvételre.
Ezeket a lehet&ségeket figyelni kell és tajékoztatni errdl az érintett lakossagot.

esélyeinek javitdsa érdekében azoknak a

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8.
évfolyamat elvégzett 15 éves és
idésebb népesség, a megfeleld

Iskolai végzettséggel
nem rendelkezé 15 éves és idGsebb
népesség, a megfelel6 kortak

Ev koruak szazalékaban szazalékaban
NG (TS 1602) Férfi (TS 1601) NG Férfi
% % % %
2001 83,7% 88,0% 16,3% 12,0%
2011 92,6% 96,1% 7,4% 3,9%

A lakossag iskolai végzettsége javuld tendenciaju.

Forrds: TelR, KSH Népszamlalas

Az alapfoku végzettség hidnya a 60 év feletti

korosztalyt érinti elsGsorban. Zakanyszéken 2001 és 2011 kozott tobb mint 8%-kal csdkkent az
altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezg, 15. életéviiket betoltott lakosok szama.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai
végzettség szerint
Nyilvantartott allaskeres6k szama
37 osszesen 8altalanosnal | . [ 8altaldnosnal
Altalanos iskolai . .
alacsonyabb A , magasabb iskolai
) ) végzettség (TS ) ,
végzettség 0902) végzettség (TS
(TS 0901) 0903)
F6 F6 % F6 % F6 %
2013 134 0 0,2% 52 38,4% 82 61,4%
2014 118 2 1,5% 48 40,3% 69 58,2%
2015 93 3 3,2% 38 40,7% 52 56,1%
2016 64 2 2,3% 24 37,5% 39 60,2%
2017 56 2 3,1% 24 43,5% 30 53,4%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Az adattdbla szamszerlen adja meg, hogy a nyilvantartott alldskeresék koziil milyen létszamban
vannak az alacsony iskolai végzettségliek. 2017 évben az allaskeres6k 46,6 %-a volt alacsony
végzettségl. A lakossag szakképzettsége a kistérség gazdasagi szerkezetét tiikrozi. A szakképzés a
kistérségben kordbban korlatozott volt, szakma és egyéb kozépfoku végzettség elsGsorban a
szegedi szakképz8 iskoldkban volt szerezhetd. Mdrahalom Varosi Onkormanyzat és a Szegedi
Szakképzési Centrum egylittmikodéseként létrejott Uj intézmény a Szegedi Szakképzési Centrum
Toth Janos Morahalmi Szakképzd Iskoldja 2018/2019. tanévtdl kezdte meg mikodését. A
szakképz§ iskola életre hivasat az a szandék vezérelte, hogy a mdrahalmi térséghez és a tagabb
kornyezetéhez tartozd teleplilések palyavalasztds el6tt allo didkjainak minél szélesebb kord,
versenyképes tudas elsajatitdsara adjunk lehet6séget, ezzel is biztositva helyben maradasukat, az

otthon jovéjét.

3.2.7. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevék

Altalanos iskolai felnéttoktatasban | 8. évfolyamot eredményesen
tanulék szama befejezte a feln6ttoktatasban
, (TS 3401) (TS 3301)
Ev
F6 F6 %
2013 n.a. n.a. n.a.
2014 n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kdzigazgatdsi Informacids Szolgalat

(TAKISZ)
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3.2.8. szamu tablazat - FelnSttoktatasban résztvevok szama kozépfoku iskoldban

, . Szakiskolai o . . .. Kozépiskolai tanulok
K6zépfoku » ) Szakkozépiskolai Gimnaziumi P )
o ) feln6ttoktatasban v ; L , szama a
feln6ttoktatasban h . , feln6ttoktatasban | feln6ttoktatasban . , L
résztvevok osszesen ERESE ETE résztvevGk szama résztvevék EHEEL SR )
Ev (TS 3501) (TS 3601)
F6 F6 % F6 % F6 % F6
2013 n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, Terlleti Allamhaztartasi és Kdzigazgatdsi Informacids Szolgélat (TAKISZ)

Zakanyszéken nincs altaldnos iskolai feln6ttképzés, arrél nincs adatunk, hogy a teleplilés lakodi
mas telepilésen részt vesznek-e ilyen oktatdsban. A hidnyzé adatok ellenére altaldnossagban
elmondhatd, hogy a telepilésen nyilvantartott munkanélkiiliek kozott jelent6s azok aranya, akik
csak alapfoku végzettséggel rendelkeznek. Kozépfoku végzettség hidnydban a szakképesitések
tobbsége sem szerezhet6 meg, igy ezeknek a lakosoknak a tobbsége a munkaerépiac csak olyan
terliletein tud elhelyezkedni, ahol semmilyen specialis szaktuddsra nincs sziksége. Az
iskolarendszeren kivili szakképesités megszerzésének egyik lehet6ségeként alakult ki az utdbbi
években, hogy a nyilvantartott allaskeres6 az illetékes Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalydn
keresztll pl. kozfoglalkoztatdsi program keretein belll, a munkavégzés alél felmentve szerez
valamilyen dokumentalt szakképzést. A munkanélkiiliség csokkentését célzé programok sikerét
lassitja és neheziti, hogy a hagyomanyos mez6gazddlkodasi szaktudas nehezen valthaté at a mai
korszerl szakmadk ismeretére és gyakorlatdra, mds jellegi munkakultira pedig csak kis
mértékben alakult ki.

c) kozfoglalkoztatas

3.2.9. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevék szama

Koézfoglalkoztatasban | Kozfoglalkoztatasban Koz’foglalkgztatas!aan
" . , P . ) o résztvevok romak
, Kézfoglalkoztatasban | résztvevék aranya a résztvevo . , ,
ev . 4 A vt s , , it ) s aranya az aktiv koru
résztvevok szama telepiilés aktiv koru romak/ciganyok . .
lakossagahoz képest szama SE/ET
lakossaghoz képest
2010 32 2% 0 0%
2011 54 3% 0 0%
2012 40 2% 0 0%
2013 26 2% 0 0%
2014 43 2% 0 0%
2015 64 3% 0 0%
2016 65 4% 0 0%
2017 40 2% 0 0%

Forras: Onkorm. adatai
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2010 — 2017. években az aktiv koru lakossag 1,5 — 3,5 %-a vett részt kdzfoglalkoztatasban. A
2010-2011 években els6sorban rovidebb tavu, néhany hdnapos dnkormanyzati kozfoglalkoztatas
zajlott Zakanyszéken, 2012-t61 azonban a Homokhati Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa
koordinalasaval teleplilésiinkon is beindult tobb Startmunka mintaprogram. Ennek koordindlasat
kés6bb atvette Onkormdnyzatunk és az adott évi tamogatdsi lehetéségeknek megfelelen
tovabbra is részt vesz kozfoglalkoztatdsi programok lebonyolitasaban. 2017-ben két
onkormanyzati résztulajdonban |évé szocidlis szovetkezet is alakult Zakanyszéken, melyek 4 f6t
foglalkoztatnak kozfoglalkoztatds keretein beldl.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezdi
(pl. kozlekedés, potencidlis munkalehetGségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miik6dé foglalkoztatasi programok stb.)

A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencidlja - vallalkozasok

Az elmilt 5 évben stagnalt a helyi vallalkozasok szama telepilésinkén. A Jarasi Hivatal
Foglalkoztatdsi Osztalya ,AllaskeresSk vallalkozéva valasat elésegits” tamogatassal segiti az
allaskeresét.

3.2.11. szdmu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencidlja - kozlekedés

elérhetGség .?utob’usz atlagos vonat jaratok atlag,os:. Kerekpa’ruton atlagos
. o jaratparok c e ax a , utazasi valé c et
atlagos ideje ) utazasi ido | atlagos szama . e e utazasi ido
, szama , id6 megkozelithet (s
autoval autdbusszal | munkanapokon v . kerékparon
munkanapokon vonattal Gség
Legkdzelebbi 5 perc 5db 12 perc 0 - Zdkdnyszék- 30 perc
centrum Mdrahalom
Megye- 20 perc 25db 36 perc 0 - Zdkanyszék - 90 perc
székhely Modrahalom -
Domaszék -
Szeged
F6varos 100 perc Nincs kézvetlen - 0 - -
jdrat

Forras: DAKK, 6nkormanyzat adatai

A legkozelebbi centrum Zakanyszékhez, a 8 km-re taldlhatdé Mdrahalom, ahol jarasi hivatal,
foldhivatal, okmanyiroda és munkatligyi kdzponti kirendeltség is m(ikddik. Busszal viszonylag jol
megkozelithet6, autdval 6 perc alatt, kerékparral kozuton 30 perc alatt elérhet6. A
megyeszékhely Szeged, amely 22 km-re taldlhatd Zakanyszéktél. Autdval 20 perc alatt elérhetd, a
buszkozlekedés megfeleld.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valéo atmenetet megkoénnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

Ezen programok a Csongrad Megyei Kormanyhivatal Mdrahalmi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalyanak koordindldsdaban mikddnek Zakanyszéki lakosok szamara is elérhetéen.

2018. évben a GINOP 5.2.1-14 Ifjusdgi Garancia Rendszer és a GINOP 5.1.1-15 ,Ut a
munkaerdpiacra” elnevezésli programok keretében biztositanak lehetGséget regisztralt
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allaskeres6k szamara, tamogatott képzések elvégzésére. A programok célja, hogy az allaskeresdk
nagyobb eséllyel tudjanak elhelyezkedni az els6dleges munkaerépiacon. Illyen tébbek kozott a
targoncavezetGi képzés, szakképesitéssel rendelkezéknek nyelvi képzések és egyéb képzések.

Az dllaskeres6k a képzés idejére jogosultak keresetpdtld juttatasra, a lakéhely és a képzés
helyszine kozott az utazasi koltséget is megtéritik, valamint a teljes képzési dij és az els6 vizsga
koltsége sem az ligyfelet terheli. A programok célja a 25 év alatti fiatalok, valamint a 25-64 év
kozotti allaskeresék, kiilonos tekintettel az alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6k segitése.
A képzés elvégzését kovetben az ligyfeleknek lehet6sége nyilik tdmogatott foglalkoztatasra,
lakhatasi és vallalkozova valasi tamogatasra.

3.2.12. szamu tablazat — A foglalkoztatdashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencidlja —
fiatalok

van/nincs Felsorolas

fiatalok foglalkoztatasat megkonnyitd nincs
programok a telepilésen
fiatalok foglalkoztatdsat megkonnyitd van Jardsi Hivatal Foglalkoztatdsi
programok a vonzaskozpontban Osztdly képzései, programjai
az oktatdsbdl a munkaerGpiacra vald
atmenetet megkdnnyité programok a nincs -
telepilésen
az oktatdsbol a munkaerdpiacra vald ey L
. . P Jardsi Hivatal Foglalkoztatdsi
atmenetet megkonnyité programok a van e .

s Osztdly képzései, programjai
vonzaskodzpontban

Forras: helyi adatgydjtés

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felnGttképzéshez és egyéb munkaer6-piaci szolgdltatasokhoz valé hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok)

Teleplléstiinkdon nincsenek feln6ttképzési programok. A Csongrad Megyei Kormanyhivatal
Morahalmi Jardsi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalydnak iranyitdsaval és szegedi képzGintézetek
szervezésében elérhetGek ilyen jellegl képzések a zakanyszéki lakosok szamara.

3.2.14. szamu tablazat — A foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyének helyi potencidlja -
felnéttek

van/nincs Felsorolas
felnéttképzd programok a teleplilésen nincs -
felné6ttképz6 programok a van Jardsi Hivatal Foglalkoztatdsi
vonzdskézpontban Osztdly képzései, programjai
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egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsok a van Jardsi Hivatal Foglalkoztatdsi
telepiilésen Osztdly képzései, programjai
egyéb munkaeré-piaci szolgdltatdsok a van Jardsi Hivatal Foglalkoztatdsi
vonzdskézpontban Osztdly képzései, programjai
Helyi foglalkoztatdsi programok a van Jardsi Hivatal Foglalkoztatdsi
telepiilésen Osztdly programjai

Helyi foglalkoztatdsi programok a van Jardsi Hivatal Foglalkoztatdsi
vonzdskézpontban Osztdly programjai

Forras: helyi adatgy(ijtés

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési Oonkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben térténd foglalkoztatasa

Kozfoglalkoztatas keretein bellil elsGsorban a raszoruld-, valamint a szakképzettséget igényl6
munkakoroknél a megfelel§ végzettséggel rendelkezd helyi lakosok kerilnek foglalkoztatasra.
Roma lakossag nincs Zakanyszéken, viszont romaniai vendégmunkdasokat — roma szarmazasuakat
is — viszonylag nagy szamban alkalmaznak helyi 6stermeldk, vallalkozok.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortiak ellatdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé tdmogatasok

A térvénymaodositds értelmében 2015. januar 1-t6l a szocialis teriilet is jelent6s valtozason ment
at és ezzel 6sszhangban a vonatkozd helyi dnkormanyzati rendelet is modositasra kerilt. Az
allam és az oOnkormadanyzatok segélyezéssel kapcsolatos feladatai egyértelmlen elvaltak
egymastol, és atalakult a finanszirozas rendszere.

Valamennyi jovedelemkompenzalé tdmogatas, igy a kordbban jegyz6i hataskorben lév6 aktiv
koruak ellatdsdnak megallapitdsa a jarasi hivatalok hataskorébe keriilt. Az aktiv koruak
ellatasdval kapcsolatban kétféle ellatastipus allapithatd meg, egyrészt a foglalkozast helyettesité
tdmogatas, masrészt az egészségkdrosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatas (ez utdbbi a
megsz(n6 rendszeres szocialis segély helyébe lép). Jardsi hataskdorben maradt az idGskoruak
jaradéka, az apoldsi dij, a kozgydgyellatdsok, valamint az egészségligyi szolgaltatasokra vald
jogosultsag.

Az Onkormanyzatokndl kiaddskompenzald tamogatdsok igényelheték, melyek egységesen
Ltelepllési tdmogatas” elnevezésre hallgatnak. Ide tartoznak a kordbbi dtmeneti, csaladi krizis-,
lakdsfenntartasi, gydgyszerkiadasi, apolasi célra vagy mas cimen kifizetett segélyek.

Foglalkoztatdst helyettesité tamogatds

2011. szeptember 1-t6l foglalkoztatast helyettesité tdmogatasra (FHT) jogosult, aki korabban
rendelkezésre &llasi tdmogatasban (RAT) részesiilt, am a jogosultsagot évente feliil kell vizsgalni.
2012-t6l csak annak folydsithatd az ellatds, aki a jogosultsdg felllvizsgalatat megel6z6 évben
legalabb 30 nap munkaviszonyt tud igazolni kozfoglalkoztatasban vagy a munkaer&piacon.
Amennyiben a feltételeknek nem tud eleget tenni, mert szdmdra nem tudtak kozfoglalkoztatds
korébe tartozé munkat felajanlani, illetve a 30 nap munkavégzést egyéb mddon sem tudta
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teljesiteni, akkor a 30 nap szamitasanal az altala teljesitett kozérdekl onkéntes tevékenység
id6tartamat is figyelembe kell venni. A bérpdétld juttatdsban részesiilé a munkaligyi szervezettel
nyilvantartott allaskeres6ként koteles egylttm(ikodni. Kozfoglalkoztatdsban csak a
Foglalkoztatasi Osztaly altal kozvetitett allaskeresdk, elsGsorban bérpdtld juttatasra jogosult
személyek foglalkoztathatéak, akik a felajanlott munkalehet6séget az iskolai végzettség és
szakképzettség figyelembevétele nélkul kotelesek elfogadni. Az FHT Osszege a mindenkori
oregségi minimalnyugdijhoz igazitva, tébb mint négy évig valtozatlanul 28 500 forint volt, majd
ez lecsokkent 22.500 forintra.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

15-64 év kozotti dllando
Ev népesség szama Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
(TS 0803 és TS 0804 részesiilok (f6) - (TS 1101) részesiilok %
Osszesen)
2013 1937 n.a. n.a.
2014 1942 1 0,0%
2015 1942 4 0,2%
2016 1916 4 0,2%
2017 n.a. 5 n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A szdmadatok azt mutatjak, hogy az allaskeresési segélyben részesil6k szama és aranya
alacsony. Ennek oka elsGsorban az lehet, hogy a jogszabalyi valtozasok miatt egyre kevesebben
tartoznak a jogosultak korébe.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama

Allaskeresési
Nyilvantartott allaskeres6k szama jaradékra
) (TS 1301) jogosultak (TS
Ev 1201)
F6 F6 %
2013 134,00 9,75 7,3%
2014 113,00 9,50 8,4%
2015 92,75 5,50 5,9%
2016 57,50 8,00 | 13,9%
2017 55,75 7,75 13,9%

Forras: TelR, Nemzeti Munkauigyi Hivatal
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Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)

16,0%
14,0%
12,0%
10,0%

8,0%

6,0%

4,0%

2,0%

0,0':?6 T T T T 1

2013 2014 2015 2016 2017

Az dallaskeresési jaradékra jogosultak ardnya 2011-ig jelentds emelkedést mutatott, majd 2012-
ben - elsGsorban a jogszabalyvaltozasok miatt — jelent6s mértékben lecsokkent. Ezt kovetben a
jaradékra jogosultak szama kis mértékben tovabb csokkent, ennek ellenéra a nyilvantartott
allaskeres6k szamanak zuhanasa miatt aranyuk kis mértékben mégis névekedett 2013 és 2017
kozott.

3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesitd
tamogatasban részesitettek szama

Egészségkarosodasi és
kfelligyeleti ta ta . s .
régsZ::?IZk gt:'agyfsi;é;r:;ial 6a sr:aa":c Foglalkoztatast helyettesit6 tamogatas
1-t6’? (TS 5401) ’ ’ (allaskeresési segély - TS 7015 negyedévek
Ev (2015. februar 28.-ig rendszeres dtlagdban szamolva)
szociadlis segélyben részesiil6k (TS 1401)
F5 15-64 évesek %- F5 Munkanélkiiliek %-
aban aban
2013 24,00 1,24% 0,00 0,00%
2014 9,75 0,50% 0,75 0,66%
2015 14,25 0,73% 4,00 4,31%
2016 3,00 0,16% 3,50 6,09%
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkauigyi Hivatal

A tablazat adatsorai azt jelzik, hogy az adott telepiilésen a szocialis segély és a foglalkoztatast
helyettesit§ tdmogatds, mint az aktiv kordak tdmogatdsa milyen mértékben van jelen.
Rendszeres szocialis segélyt az az aktiv korui személy kaphat, aki nem munkavallalé, vagy
egészségkarosodott, vagy tdmogatott allaskeress, vagyis olyan hatrdnyos munkaerd-piaci
helyzetd, aktiv koru személyek részére nyujtott tamogatds, akik nem rendelkeznek rendszeres,
megélhetést biztosité jovedelemmel. A foglalkoztatast helyettesité tdmogatast csak allaskeresd
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személy veheti igénybe. 2008 utan jelentls valtozasok torténtek a rendszeres szocidlis segély
szabdlyozasaban. 2009 utdn mind a rendszeres szocidlis segélyben részesul6k, mind a
foglalkoztatdst helyettesité tdmogatasban (allaskeresési tdmogatasban) részesildk |étszama
emelkedett a telepilésen, azonban az elmult 5 év adatait tekintve ez a tendencia megfordult a
kormanyzati torekvéseknek megfeleléen.

A helyi Onkormdanyzat alapellatdsi kotelezettsége keretében a szocidlisan raszorultsagi
helyzetben él6kr6l pénzbeli és természetbeni szocidlis tamogatdsi rendszere, valamint
intézményi - személyes gondoskoddst nyujtd - ellatdsi rendszere utjan gondoskodik. Pénzbeli
ellatasok: Telepllési tdmogatdsokat szabalyozé dnkormdnyzati rendelet szerint. Természetben
nyujtott szocidlis ellatasok: Koztemetés, Kozgyogyellatas, Szocidlis célu tlzifa igénylés, egyebek a
teleplilési tdmogatasokat szabalyozdé 6nkormanyzati rendeletben foglaltak szerint.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacid

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolédd teriletet elemezzik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascéld ingatlanokat, feltdrva a
telepiilésen fellelhet6 elégtelen lakhatdsi korlilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket
és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segit6é tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozo egyéb jellemzGket, els6sorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

egyéb ”
. ebbél il | ey | 0
ebbdl , . elégtelen
. elégtelen elégtelen a .
v elégtelen , ’ . . e . . " lakhatasi
Osszes ‘. bérlakas lakhatasi szocialis lakhatasi hasznadlt | . .
. o < lakhatasi . . R s . Lo koriilmén
év lakasallo |, . .. allomany | koriilmények | lakasalloman | kériilmények nem
, koriilményeket X . X . . . yeket
many (db) e . (db) et biztosité y (db) et biztosité | lakascél o
biztosito ) ) 3 biztosito
. . lakasok lakasok u .
lakdsok szama ) . . lakasok
szama szama ingatlan szdma
ok (db)
2013 | 1434 n.a. 5 0 0 0 n.a. n.a.
2014 1434 n.a. 5 0 0 0 n.a. n.a.
2015| 1434 n.a. 5 0 0 0 n.a. n.a.
2016| 1434 n.a. 6 0 0 0 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. 7 0 0 0 n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, onkormadnyzati adatok

Zakanyszéken 7 db 6nkormanyzati bérlakds van jelenleg, melyek mindegyike lakott és megfelel6
lakaskorilményeket biztosit. A jelentkezések szamabdl kiindulva kijelenthetd, hogy igény van
Ujonnan kialakitott bérlakdsokra.
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Homokhati Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa Integralt Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont Zakanyszéki
Tagintézménye Bentlakdsos Iddsek Otthondt mi(ikodtet a teleplilés belteriletén, melynek
bovitésére igény és szandék mutatkozik az érintettek részérdél.

Az egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscélu ingatlanokrdl és az elégtelen lakhatdsi
kortlményekrél informacidkkal nem rendelkeziink. A lakhatatlannad nyilvanitds ma a Jarasi
Hivatal feladata és épitéshatdsagilag alatdmaszthaté tények indokoljak.

a) lakhatast segit6 tamogatasok

A mindennapi létfenntartds mellett a lakas fenntartasara forditott kiaddsok igen megterhel6ek a
célcsoport csaladjai szamara. A terhek enyhitését szolgalja az Szt-ben és a helyi rendeletben
meghatdrozott feltételek fennallasa esetén igénybe veheté lakhatdsi tdmogatds. A tdmogatas
pénzbeli és természetbeni ellatasként is folydsithatd. Telepllésiinkdon természetbeni ellatasként
elsGsorban szolgaltatéhoz utalassal torténik a tamogatds megallapitasa.

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési
tamogatasban részesiil6k szama

. - Osszesen
Lakasfenntartasi . -
) , adossagcsokkentési
p tamogatasban . .
Ev ’ ) , tamogatasban
részesitett személyek | , , .
szama (TS 6001) részesitettek szama (TS
6101)

2013 230 n.a.

2014 253 n.a.

2015 218 n.a.

2016 n.a. n.a.

2017 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar

Tamogatasbhan részesiilok (f6)
300
250
200 -
150 -
100 -
50
0 1
2013 2014 2015 2016 2017
M Lakasfenntartasi tamogatasok M Adossagcsokkentésitamogatasok

Komoly probléma az eladdsodds, kilonosen a hatrdnyos helyzetl, munkajukat elveszité vagy
alacsony jovedelmd, id6s, vagy tobb gyermekes csalddoknak, az ilyen helyzetbe jutok szamanak
megallapitasahoz nyuljt segitséget ez a tabldzat. Ez a réteg veszitheti el a lakdsat, valhat
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hajléktalanna leginkabb, vagy naluk kapcsoljak ki fizetés hianyaban a kozszolgaltatasokat. 2008 —
2011 kozott megduplazédott a lakdsfenntartdsi tamogatdsban részeslil6k szdma a jogszabalyi
valtozasoknak kdszonhetben. Az elmult 5 évben stabilizdlédott a tdmogatdsban részeslil6k szama
a teleplilésen.

b) lakhatas egyéb jellemzGi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedé lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa

Az élet minden terilletén érvényesil a tanydan él6k hatranyos helyzete. A tanydk teljes kor(
infrastrukturdlis ellatdasa nehezen megoldhatd. A tanyak komfortfokozata a belterileti lakdsok
mogott altaldban elmarad. A belteriileten 1évé lakasok tobbsége varosi életkoriilményeket
biztosit. A lakdsok mérete és kozmdellatottsdga f6leg a tanydk miatt a megyei és orszagos
adatokhoz képest elmaradast mutat. A személygépkocsi elldtottsdg az orszdgos adatoknak
megfelel6. A személygépkocsira mind a mez6gazdasagi termelés soran, mind a mindennapi
életben sziksége van az itt lakdknak, a tomegkozlekedés ezt csak kiegésziti, de nem valtja ki. A
tanyan ez szinte létsziikséglet, amely a gyors kapcsolatot biztositja a kiilvilaggal.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Zakanyszéken nincsenek telepek, szegregatumok.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

E fejezet jogszabalyi kornyezetét az alabbiakban foglaljuk Ossze. Els6ként kiemeljik az
egészséglgyrdl sz6lé 1997. évi CLIV. torvényt, mely elbirja, hogy a telepllési 6nkormanyzat az
egészséglgyi alapellatas korében gondoskodik:

- a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrdl,

- a fogorvosi alapellatasrdl,

- az alapellatdshoz kapcsolddé ligyeleti ellatasradl,

- a védondi ellatasral,

- az iskola-egészséglgyi ellatasrol.

A telepllési Onkormdanyzat a kornyezet- és teleplilés-egészségiigyi feladatok korében
gondoskodik

- a kOztisztasagi és telepliléstisztasagi feladatok ellatasardl,

- folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségligyi helyzetének
alakuldsat és ennek esetleges romldsa esetén — lehetGségeihez képest — sajat
hatdskorben intézkedik, vagy a hatdskorrel rendelkezé és illetékes hatdsagnal
kezdeményezi a sziikséges intézkedések meghozatalat,

- egyluttmdkodik a lakossdgra, kozosségekre, csalddi, munkahelyi, iskolai szinterekre
iranyuld egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tamogatja és aktivan
kezdeményezi ezeket.

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskoddst az allam, valamint az 6nkormanyzatok

biztositjdk. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magdban foglalja a szocidlis
alapszolgaltatdsokat és szakositott ellatasokat.
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Szocidlis alapszolgaltatasok: tanyagondnoki szolgaltatds, étkeztetés, hazi segitségnyuijtas,
csaladsegités, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtds, kozosségi ellatasok, tdmogatd szolgdltatas,
utcai szocialis munka, nappali ellatas.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

A lakossag egészségiigyi alapellatdsa 2 vegyes haziorvosi kdrzetben torténik 2 orvossal, apoldkkal
és 2 védbndvel. Fogaszati ellatds a Pet6fi utcai rendelGben biztositott. Az egészségligyi ellatas
minden terlletén biztositott a négyszemkozti orvos-beteg taldlkozas lehet6sége, az elérhetlség.
Az egészségligyi intézmények EU-konform kialakitdsa megtortént (akadalymentesités,
mozgaskorlatozott bejard, mellékhelyiségek stb.). A kdzségben tobb éve mikodik a foglalkozas
egészségligyi ellatas.

A szakorvosi, valamint a fekv6beteg ellatas Szeged és Mdrahalom szakrendelGiben és Szeged
fekv6beteg intézeteiben férhet6 hozza. A kozségben gydgyszertdr mikodik, mely gyakorlatilag
minden igényt kielégit.

Az ligyeleti rendszer jelentds atalakitasa tortént meg a 2000. évben. A szomszédos Mdrahalmon,
kb. 8 km—re taladlhaté a legkdzelebbi ment&allomas, amely az éjszakai és hétvégi Kozponti Orvosi
Ugyeletnek is otthont ad. Az ligyeleti rendszer keretében az elldtds tobb résztvevd
kozremUkodésével teljes egészében lefedett, mely a kdzponti, a haziorvosi, a térségi haziorvosi
Ugyeletbdl all. Kozponti Ugyelet: a kozségi onkormanyzat és az OMSZ Csongrad Megyei
Szervezetével kdtdtt megallapodds Utjan a ment8szolgalat Mdrahalmi Ugyeleti Kézpont latja el a
jarébeteg orvosi lgyeletet. Haziorvosi ligyelet: a kozségi 6nkormanyzat és a helyi haziorvosok
kozotti megallapodas alapjan a vallalkozé haziorvosok helyben kdzrem(ikddnek az Ugyeleti
szolgalati rendszerben. Térségi haziorvosi lgyelet: a mérahalmi ment6allomason, a térség és a
helyi haziorvosok kézremikodésével mikodik az tigyeleti rendszer.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnd .
eIn?ttelk BT Csak felnottek részére .. ;
; részére tervezett . . . hazi gyermekorvosok altal
ev - . B szervezett haziorvosi i i 3
haziorvosi szolgalatok ) ! , ellatott szolgalatok szama
p szolgaltatasok szama
szama
2013 2 0 0
2014 2 0 0
2015 2 0 0
2016 2 0 0
2017 2 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar,
onkormanyzati adatgy(ijtés

Az orvosi, egészséglgyi ellatast, illetve annak vdltozadsat mutatja be a tdblazat, mely szintén
lényeges adat az adott telepiilés infrastrukturdjanak és szolgdltatdsainak vonatkozasaban. A
gyermekorvosi ellatast jelenleg a vegyes praxisban dolgozd haziorvosok latjak el. A jelenlegi OEP
finanszirozds és demografiai mutatdok mellett a kozség 06ndllé gyermekorvosi ellatast plusz
finanszirozds bevonasa nélkiil nem tud biztositani. A szakmai szinvonal garanciajat konzultdnsi
rendszer biztositja.
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3.6.2. szamu tablazat - Kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k

szama
Ev Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
(TS 5601)
2013 157
2014 94
2015 77
2016 76
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozgyogyellatottak széma (f6)
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Ez az adat szintén az egészségligyi ellatds egyik fontos mutatdja, amely esélyegyenlGségi
szempontbdl jelentfs. A kozgyodgyelldtas a szocidlisan rdszorult személy részére - egészségi
allapota megé6rzéséhez és helyredllitasdhoz - az egészségligyi szolgaltatasokkal kapcsolatos
kiaddsok kompenzdalasat célzé hozzdjarulds. Harom jogcimen kaphat valaki kozgyogyellatasi
igazolvanyt: 1. alanyi jogon, 2. normativ alapon, 3. méltanyossagi alapon. Zakanyszéken 2013-
6ta folyamatosan csokken a kozgyodgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

Apolasi dij, méltanyossagi
Apolasi dij, alanyi jogon: alapon: tamogatasban
Ev tamogatasban részesitettek részesitettek évi atlagos Osszesen
évi atlagos szama (TS 5901) szama
(TS 5902)
2013 27 0 27
2014 29 0 29
2015 n.a. 0 n.a.
2016 33 0 33
2017 n.a. 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgy(ijtés
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Az apolasi dij a tartdsan gondozasra szoruld személy otthoni apoldsat ellatd nagykoru
hozzatartozd részére biztositott anyagi hozzdjarulds. Apolasi dijra jogosult a hozzatartozé [a
kdzeli hozzatartozok meghatdrozasarol Id. a Ptk. 685. § b) pontjat], ha allandé és tartds
gondozasra szoruld, sulyosan fogyatékos (életkorra tekintet nélkil), vagy tartésan beteg 18 év
alatti gyermek gondozasat, dpolasat végzi. Az dpoladsi dijban részesilék szdma emelked6
tendencidt mutat az utdbbi években. Az adatok hidnyosak, a kovetkez6 felllvizsgdlat alkalmaval
lehet6ség szerint potolni kell az adatokat.

b) prevenciés és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé
szlirésekhez) val6 hozzaférés

A feln6tt lakossag megbetegedései kozott a magas vérnyomads, a keringési zavar okozta
szivbetegségek allnak az elsé helyen, ezt kovetik a mozgasszervi betegségek. Magas aranyt
képvisel a kor specifikus cukorbetegség, és a kiilonboz6 léguti megbetegedések is. Fontos, hogy a
négyogyaszati daganatos megbetegedések megelGzésében nagy szerepet jatszd
méhnyakrakszlirések elérhetéek legyenek a telepiilés néi lakossaga szamara. Mammografiai
szlrés és méhnyakrak vizsgalat Szegeden elérhet6. A Zakadnyszék JovGjéért Alapitvany és az
onkormanyzat szervezésében minden évben megrendezésre kerul6 teleplilési Egészséghét
programsorozaton rendszeresen és ingyenesen végeznek koleszterin és vércukorsz(irést,
ortopédiai  szlirést, halldsvizsgalatot, computeres |atasvizsgalatot és ndégydgyaszati
szlrdvizsgalatot. A haziorvosok jelentGs prevenciés munkat végeznek, teleplilésiinkon is egyre
nagyobb szerep jut a megel6zésnek. A hipertoniaszlirés, az anyagcsere betegségek
feltérképezése, az egészségre artalmas rizikéfaktorokra (dohanyzas, alkohol...) vald
figyelemfelhivas a leggyakoribb.

Az Ovodai és iskolai egészségligyi tevékenység keretén bellil a gyermekeknél, tanuldknal
egészséglgyi szlrdbvizsgalatok, tisztasagi vizsgalatok, fejtetvességi vizsgdlatok, szomatikus
fejlettségi vizsgalatok, fogdszati vizsgalatok és beavatkozdsok, csoportos egészségnevelés és
mentalis gondozas torténik. A koragyermekkori kotelezd szlirések a védénéi latogatasok
alkalmaval, valamint a védéndi tanacsaddban megtorténik. Az iskola-egészségligyi ellatas
megoldott, ingyenes fogdszati szlir6vizsgalat elérhet6 a telepiilésen.

c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

A Zakanyszéki Mand-kert Ovoda és Bélcséde fejleszt6 programokkal all a gyermekes sziil6k
rendelkezésére. Egészségligyi fejleszt6 és rehabilitacids ellatds elérheté Modrahalmon és
Szegeden egyardnt.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az egészséges taplalkozasra odafigyelnek a szocialis teriileten dolgozé munkatdrsaink, élelmezés
vezetBink. Torekedni kell a zoldségek, gyimodlcsok fogyasztdsdnak novelésére, csokkenteni a
cukor és so felhaszndldasat. Fontos odafigyelni, hogy minél kevesebb tulsulyos, allergias,
cukorbeteg gyermek és feln6tt legyen telepilésiinkon. Telepilésiinkdon néhany éve a diétas
étkeztetés is biztositott a Zakanyszéki Mané-kert Ovoda és Bdlcséde konyhdjan keresztiil, ahol
minden feltétel adott a helyi igények kiszolgdlasahoz.
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e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Zakanyszéken a lakossag sportoldsi feltételei jok. A futball-palya, bitumenes sportpalya,
sportcsarnok, korszerd sport6ltéz6 jelenleg megfelel§ elldtast biztositanak. A testnevelés és a
sport megszerettetése az 6évodaban kezdddik, ahol rendszeres testnevelés foglalkozasokat
tartanak az ovéndk. Az Uszasoktatds helyben jelenleg nem biztositott, a térségben, a kozeli
Modrahalmon megépitett és mikodtetett téliesitheté uszoddban a lehetésége adott. Az iskolaban
a tanuldk a tandrdkon kivil jarhatnak az iskolai sportfoglalkozasokra: labdardgasra, kézilabdara,
asztaliteniszre és Uszasra. Az iskolai sportélet jonak mondhatd, a gyerekek kedvelik a
foglalkozasokat. A tanuldk szép eredményeket értek el a korzeti, megyei, didkolimpiai
versenyeken.

Sportcsarnok: Az 1992-ben atadott NB IlI-es mindsités kizd6térrel rendelkezé 6nkormanyzati
fenntartasu Sportcsarnokban jelenleg a délel6tti oérakban az iskola, &évoda tartja a
sportfoglalkozasait, délutdanonként a szakkorok, esténként a felnSttek veszik birtokba a
l[étesitményt. A sportlétesitmény otthont ad nagyobb rendezvényeknek, taboroknak. A
Zakanyszék Kozségi Sportkor és a Zakanyszéki Szabadid§ és Ifjusagi Tomegsport Egyesilet
sportolasi lehet6séget biztosit a fiatalok szamdra. Rendszeres foglalkozasokat tartanak az
altalanos iskolabdl kikerilt gyermekek és felnSttek szamdra egyarant. A létesitmény 2018-ban
teljeskorden megujul, melynek keretében megvaldsul a részleges akadalymentesités is.

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata a flives sportpdlya mellett kiiltéri fitnesz park kialakitasat
tervezi palyazati forrasbal.

Kapcsoldédo feladatok:

- SzabadidGs, szérakoztatd, ismeretterjeszt6 el6addsok, programok, kidllitasok szervezése.

- Hagyomanyokkal rendelkez6 mdlivészeti csoportok miikodésének- és Uj csoportok
inditdsanak elGsegitése.

- Biztositani kell a tradicionalis rendezvények megtartasat, elé kell segiteni Uj programok
megvaldsitasat.

- Sport vonatkozdsdban tovdbbra is tdmogatnunk kell, a helyi sport és szabadid6s civil
szervezeti tevékenységeket (Sport Kor, SZITE).

- Fontos feladat a mozgas, a sport, az egészséges életmdd népszerUsitése.

- A Szabadidé és Sportcentrum tovdbb fejlesztése. (Kultéri fitnesz park megvaldsitasa a
tervek kozott.)

- A sportcsarnok felljitasa, energetikai korszerlsitése megujuld energiaforrasok
alkalmazasaval. Ez a feladat 2018. december 31-ig megvaldsul.

f) személyes gondoskodast nyujto szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés:

A szocialis feladatok megoldasa és a szocialis ellatérendszer hatékonyabb miikodtetése érdekében
meghatdrozott célok mentén elindult egy tobb lépcs6ben megvaldsuld integracids torekvés a Homokhati
Kistérség teleplilései kozott. Ennek elsé |épéseként 2007. janudr 31-t6l l1étrejott a Homokhati Csaladsegité
és Gyermekjoléti Kozpont, mely a Homokhati Kistérség mind a 9 telepiilésén elldtta a csaladsegité és
gyermekjoléti szolgaltatast. A tarsulds fejlesztési célként tlzte ki a meglévé alapszolgaltatdsok
szinvonaldnak novelését, az elldtasok kiterjesztését. A szakmai munka hatékonysaganak, szakmai
szinvonaldnak fejlesztése és f6leg a kisebb telepiiléseken a szocidlis biztonsag novelése érdekében
valamint a szervezeti integrdcidval pénzigyileg rentdbilisabb ellatérendszer kerilhet kialakitdsra.
A fentieknek megfelel6en 2009. janudr 1-t6l kialakitandé Homokhati Integralt Szocidlis és Gyermekjoléti
Kézpont integralja a mar tarsulasi formdban mikodd csalddsegité és gyermekjoléti szolgaltatasokat, hazi
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segitségnyujtas, jelz6rendszeres hazi segitségnyljtds, szocidlis étkeztetés, idGsek nappali ellatasa,
tanyagondnoki szolgaltatds, véd6nGi szolgalat, tdmogatd szolgalat, kozOsségi pszichiatriai ellatas,
szakositott szocialis ellatasi formak kozll idések apolast- gondozast biztositd ellatasokkal.

Telepiilésiinkon elérhet6 személyes gondoskodast nytjté szocialis szolgaltatasok:

Alapszolgéltatasok:
Homokhati Kistérség Tobbcéld Tarsuldsa Integralt Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont Zakanyszéki
Tagintézményének bemutatdsa:

Az alapszolgaltatdsok megszervezésével a telepllési 6onkormdnyzat segitséget nydjt a szocidlisan
raszoruldk részére sajat otthonukban és lakdkornyezetilkben 6nalld életviteliik fenntartdsdban, valamint
egészségi allapotukbdl, mentdlis allapotukbdl vagy mds okbdl szarmazd problémadik megoldasdban.
Szocidlis alapszolgaltatdsaink m(ikodtetése azt a cél szolgdlja, hogy a Zakdnyszék ellatasi teriletén él6
idések, rdszoruld személyek, csaladok, szilkségleteik szerint megkapjak a megfelel6 segitséget,
tdmogatast életiik konnyebbé tételéhez. A szocidlis szolgdltaté kodzpont egylttmiikodik az ellatasi
teriiletén m(ikod6 szocialis, gyermekjoléti-gyermekvédelmi, egészségiigyi, oktatasi és munkalgyi
szolgdltatdkkal, intézményekkel.

Szocialis étkeztetés:

Az étkeztetés keretében azoknak a raszoruldknak a napi egyszeri meleg étkeztetésérdl gondoskodunk
munkanapokon, akik 6nmaguk és eltartottjaik részére szocialis helyzetik, koruk, vagy egészségi allapotuk
miatt tartdsan, vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani az étkezést. A szocidlis étkeztetés
biztositasa az intézmény f6z6konyhajardl torténik, hazias, izletes és valtozatos ételek formajaban. A
konyha tevékenységét kdzvetlenil az élelmezésvezetd felligyeli, koordinalja.

Az ételek fogyasztdsa torténhet helyben, az intézmény éttermében, illetve elvitellel és kiszallitassal. Azon
raszorultak legalabb egyszeri meleg étkeztetésérél gondoskodunk a hét munkanapjain, akik azt Gnmaguk
és eltartottjaik részére szocialis helyzetiik, koruk, vagy egészségi allapotuk miatt tartésan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani. 2011-ben pdlyazati forrasbdl infrastrukturalis bévitésre kerdlt sor.
korszer(i konyha és ebéd|6 kerul kialakitdsra, amely lehet6vé teszi a szocidlis étkeztetés igénybevétele
irdnt novekvd igényeket és az étel helyben fogyasztasat.

Hazi segitségnyujtas:

A hazi segitségnyuljtds olyan gondozasi forma, amely az Onmagat sajat erébdl ellatni nem képes
igénybevevd 0ndlld életvitelének fenntartdsat, sziikségleteinek megfelelSen, lakdsan, lakdkdrnyezetében
biztositja. A hazi segitségnyujtas keretében gondoskodunk azokrdl az id8s, pszichiatriai beteg, fogyatékos
személyekrél valamint szenvedélybetegekrél, akik, allapotukbdl adédddan, 6nallé életvitellel kapcsolatos
feladataik ellatasaban segitséget igényelnek, de egyébként dnmaguk elldtdsara képesek. A szolgaltatashol
adédod feladatokat hazi gondozéndék latjdk el, lelkiismeretes odaforduldssal és nagy empatidval.

Azok a személyek igényelhetik tehat, akik koruk vagy egészségi allapotuk miatt nem tudnak 6nmagukrél
gondoskodni, de sajat lakdsukban, otthonukban élnek. A hazi segitségnyujtas keretében biztositjuk: az
alapvet6 gondozasi, apolasi feladatok elvégzését, az o6nalld életvitel fenntartasaban, az elldtott és
lakékornyezete higiénids kortilményeinek megtartasaban valdé kozremi{kodést, a veszélyhelyzetek
kialakulasanak megel6zésében, illetve azok elharitdsdban valé segitségnyujtast.

A hazi gondozasban a bevasarlas, mosas, takaritas és a meleg étel hozzaférésének, kijuttatdsdban vald
kozrem(kodés a meghatarozo tevékenységi forma. 2011-ben megvaldsuld infrastrukturalis bévitésnek
koszonhet6en akadalymentes kdrnyezetet biztositva lehetdség nyilik a hazi segitségnyujtasban részesiilék
ellatasaban biztositott szolgaltatasok korének bbvitésére, az elldtas szinvonalanak emelésére.

A 2014. évben megkezdddott az atalakitas a hazi segitségnyujtas szabdlyozdsa terén, amely a gondozasi
tevékenységek korét, valamint a ponthatdr mddositdsdval a jogosultsagi feltételeket érintette. A
madositasok tovabb folytatddnak annak érdekében, hogy a hazi segitségnyljtds keretében az igényl6
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sziikséglete alapjan célzottabb szolgdltatasnyujtasra keriljon sor, és az allami szerepvallalas erdsodjon a
nagyobb ellatasi sziikséglettel rendelkez6 személyek irdnyaban, annak szem el6tt tartdsaval, hogy a
szolgaltatasnyujtds biztositdsa mellett minél tovabb az otthonukban maradhassanak a segitségre szoruld
személyek. E célkitlizés mellett a mddositds a késSbbi differencialt és célzottabb tdmogatas kialakitasanak
lehetGségét is megteremti. Fentiek érdekében — 2016. januar 1-jei hatalybalépéssel — a hazi
segitségnyujtas szolgdltatason belll két tevékenységi kor kerlt kialakitasra: - a szocialis segités, amelyhez
az alacsony sziikséglet kielégitését szolgdld, szakképzettség nélkil is ellathato tevékenységek tartoznak, és
2 - a személyi gondozds, amelynek keretében ,intenziv” sziikségletet kielégit6 gondozasi tevékenységek
és az apoldi kompetencidnak megfelel6 apolasi feladatok végezhet6ek a megfelelé szocidlis vagy
egészséglgyi szakképesités birtokaban. A személyi gondozas mellett a szocidlis gondozé a szocialis segités
korébe tartozd tevékenységeket is elvégezheti. A személyi gondozds és a szocidlis segités egylttesen
legfeljebb napi 4 drdban nydjthatd. A gondozasi sziikségletet a tovdbbiakban is vizsgdlni kell a
kordbbiakhoz képest azzal a véltozassal, hogy annak megallapitdsara kerl sor, hogy az igénylé szamara a
szocialis segités vagy a személyi gondozas indokolt-e. Tovabbi valtozds, hogy az intézményvezetdi
hatdskorben megdllapitott gondozasi szlikséglet fellilvizsgdlatara és modositasara az Szt. jogkort biztosit a
m(ikodést engedélyezd szervek szamara, mellyel ellenérzési feladatkorikben eljarva élhetnek.

Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas:

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas a sajat otthonukban é16, egészségi allapotuk és szocidlis helyzetiik
miatt raszoruld, a segélyhivé késziilék megfelel6 haszndlatara képes id6skoru vagy fogyatékos személyek,
illetve pszichidtriai betegek részére az onallo életvitel fenntartdsa mellett felmertlé krizishelyzetek
elharitasa céljabdl nyujtott ellatas.

Teleptlésiink nagy kilterllettel, tanyavildggal, tobbnyire magdnyosan, izoldltan éIl6 id&s6d6
népességgel rendelkezik. A szocidlis szolgaltatasok kozott ezért rendkivil nagy jelentéségl a
jelz6rendszeres hazi szocidlis gondozas kiépitése és mlkodtetése. A szolgaltatds technikai felszerelését,
illetve m(iszaki felligyeletét a Raguza—97 biztonsdgtechnikai és szolgdltatd Kft. Iatja el egyre bévilé szamu
jelz6készilékkel. Riasztds esetén a szegedi kdzpontba fut be a jelzés, és onnan tovabbitjdk tovabb a
terlletileg illetékes mobiltelefonra a jelzést. Az id6s és raszoruld emberek a szolgdltatasokhoz egyre
szélesebb korben juthatnak hozzd, ellatottak sajat lakdkornyezetiikben maradhatnak, s ez altal
elkerilhet6vé valik, vagy Iényegesen kitolddik a szocidlis otthonokba torténé bekerilés.

A hdzi gondozas kiegészitéséként mikodik, készenléti jelleggel. A tanyagondnokok altaldban mindenhol
bevonasra kertltek a feladat elldtasaba. Ennek a tevékenységének, és ellatdsi tertletének kiterjesztésével
a szolgdltatas tovabbfejleszthet6.

Az ellatast legnagyobb aranyban 70-79 éves és a 80 éven fellli korosztaly veszi igénybe.

A jelz6rendszer elldtotti csoportonként a mozgdsszervi fogyatékosok és az idéskordak domindlnak.

Nappali ellatas:

A nappali ellatds elsGsorban a sajat otthonukban él6, koruk, allapotuk miatt rdszoruld személyek
szamara biztosit lehet&séget a napkdzbeni tartdzkodasra, tdrsas kapcsolatokra, valamint az alapveté
higiéniai szlikségleteik kielégitésére, tovabbd igény szerint megszervezi az ellatottak napkozbeni
étkeztetését.

Az id6sek klubjanak kiemelt feladata az alapvet6 higiénés sziikségletek biztositasan kivil, a tarsas
kapcsolatok fenntartdsa, a kulturdlis kikapcsolédas lehetGségének biztositdsa. A nappali ellatdst
igénybevevdk részére a teleplilésen az anyagi lehet6ségek fliggvényében rendszerint kirdnduldsokat
szerveznek, mas intézmények rendezvényeire elldtogatnak, joétékonysagi balt szerveznek, linnepek
kapcsan (karacsony, anyak napja, idGsek napja, stb.) Unnepségeket rendeznek, a mindennapos
foglalkozasokon feldil.

Az ellatas igénybevétele teriletileg egyenl6tlen. A belterileti lakosok a telepiilésen sokkal nagyobb
aranyban tudjdk igénybe venni ezt a tipusu szolgdltatast. A kilterileten pedig jéval nagyobb ardnyban van
reprezentdlva a célcsoport. Ennél fogva a kiilteriileten él6 id6s emberek izolaciéjanak megsziintetésére
vald torekvés e feladat tekintetében nem tolti be teljesen. A tanyan él6 id6ések mozgasukban vald
korlatozottsaguk és a kozlekedés akadalyozottsaga miatt hatranyba keriilnek a telepilések belteriletén
él16 tarsaikkal szemben.
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Szenvedélybetegek nappali ellatasa:

A tdrsuldas keretein belll lehet6ség nyilt a szenvedély betegségben szenved6k elladtdsara,
rehabilitacidjdra a szomszédos telepililésen, Modrahalmon a Homokhati Szocidlis Kozpont
Szenvedélybetegek Nappali Intézménye altal. Olyan nyitott gondozasi és rehabilitacids programokat
valdsitunk meg, melyek a szolgaltatast igénybevevGk tarsadalomba vald visszailleszkedését szolgaljak.
Lehet@séget biztositanak alkohol-, gyogyszer- és viselkedési fligg6ségben szenved&knek a rehabilitaciéra,
egyéni és csoportos beszélgetésekre, 6nsegité csoportok megismerésére. A terdpia gyogyszermentes, a
gondolkodasmad és életvitel megvaltoztatdsan alapul, téritési dij nincs. Varjak a szenvedélybetegek
hozzatartozdit is tandcsadasra, csoportos beszélgetésre.

A szolgaltatast igénybe vevék aktiv kord személyek, elsGsorban 35-55 év kozottiek, a férfiak inkabb
érintettek, mint a nék, azonban a nék aranya névekszik a szenvedélybetegek kozott.

Az ellatottak kozll magas szamban jelennek meg allaskeresék, inaktivak, gyakran munkahelyet
valtoztatok, megvaltozott munkaképességli emberek, megfelel6 kapcsolati haléval nem rendelkezd
személyek (maganyos, kevés hozzatartozoval rendelkez6 emberek), egyéb mentdlis illetve pszichés
problémaval kiizd6k.

Tanyagondnoki szolgdltatas:

Zakanyszék nagy kiterjedésd, slrlin lakott tanyas kiltertlettel rendelkezik. Az infrastrukturdlis és
intézményi hidnyossagok, az dnkormanyzat véges teherbird képessége miatt mindig komoly problémat
jelentett a tanyan éI6 raszorultak ellatdsa, szocialis problémaik enyhitése. A térségben kidolgozott, s azota
orszagos mintdva valt tanyagondnoki szocidlis modellprogram ezt a specidlis helyzetet igyekezett
megoldani. A szamadatok fokozatosan novekvé igénybevételrdl tesznek bizonyossagot. Ennek egyik oka
féként a helyi lakosok kialakuld bizalma a szolgdltatas irant.

Zakanyszék ellatasi teriletén 3 tanyagondnoki szolgalat mikodik, harom kilonb6z6 korzetben. A
tanyagondnokok széleskor(i szolgaltatast nydjtanak a lakossag részére: napi, heti rendszerességgel az
alapvet6 kozszolgaltatdsokhoz, kulturdlis programokhoz vald hozzajutast segitik, tdmogatva ezzel a tanyan
él6k esélyegyenléségének javitdsat. A tanyagondnokok részt vesznek a szocidlis étkeztetésben olyan
maddon, hogy az ebédet kiszallitjadk a kilterlleten él6 igénybe vev6knek. Kozremikodnek
bevasarlasokban, gyogyszerek kivaltasaban, orvoshoz széllitdsban, tovabba széllitjidk az érdekl6dd
lakosokat a kulturalis programokra, egyéb rendezvényekre. Fentieken kivil rugalmasan, a felmerilé
szlikségletekhez igazoddan teljesitik az ellatast igénybe vevdk, szolgaltatashoz kapcsolddo kéréseit.

A tanyagondnoki szolgalat a mozgasszervi fogyatékosokon sokszor nehezen tudott segiteni, hiszen a
terepjaro funkcidval rendelkez6 jarmuvekbe a ki és beszallas, toldkocsi, jardkeret elhelyezése akaddlyokba
Utkozott. Ezt a problémat sikeriilt megoldani 2009. 05. 01-t6l, amikor az 6nkormanyzat palyazati forras
igénybevételével vasarolt egy mozgaskorlatozottak szallitasara is alkalmas 8+1 f&s gépjarmdvet. Ezt a
kisbuszt azota sikerilt egy Uj jarmlre lecserélni. Ezen autd segitségével lehetGségink van a raszoruld
csaladok gyermekeinek &vodaba, iskoldba torténd széllitdsara. A kilterileti utak és az intenziv
igénybevétel indokolja a tanyagondnoki gépjarm(ivek idészakonként torténd cseréjét.

Csaladsegités:

Mig a tobbi szocialis szolgaltatas valamelyik tarsadalmi csoporthoz, vagy réteghez kot6dik, addig a
csaladsegités a csalad egészére irdnyul, fliggetlendl attél, hogy mely csaladtag igényelte a segitséget. A
fizikalis jellegli segitségnyujtas mellett elengedhetetlen a csalddok életvezetésének tdmogatasa. Mentalis
segitségnyujtas hidnyaban a szocialis helyzet sem javithatdé tartdsan, a problémak konzervalddhatnak
megoldasi alternativak nélkil. A csaladsegités a szocialis vagy mentalhigiénés problémadk, illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csalddok szamara az ilyen helyzethez vezeté okok
megel6zése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdbrzése céljabdl nyujtott
szolgaltatds. Zakanyszék ellatdsi teriletén egy f6 csaladgondozé latja el az ehhez kapcsolddd feladatokat,
munkakorét megosztva a gyermekjéléti szolgaltatashoz kapcsolédd feladatok elldtdsaval. A csaladsegité
szolgalatot felkeresheti problémdjaval minden magdnszemély, a szakember segitséget nyujt sajat
kompetencidjat  érint6  megoldasok  keresésében, illetve mds  intézményekkel  torténd
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kapcsolatfelvételben, hivatalos ligyek intézésében, adomanyszervezésben, a szlikségletekhez igazodva. A
szolgaltatds téritésmentes.

Gyermekjoléti szolgaltatas:

A gyermek testi és lelki egészségének, csalddban torténé nevelkedésének elGsegitése, a gyermek
veszélyeztetettségének megelSzése, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése illetve a csaladbdl
kikerilt gyermek visszahelyezése. a gyermeki jogokrdl és a gyermek fejl6dését biztositdé tamogatdsokrdl,
ellatdsokrdl vald tdjékoztatds, a tdmogatasokhoz valdé hozzdjutds segitése, a csalddtervezési, a
pszicholdgiai, a nevelési, az egészségligyi, a mentalhigiénés és a karos szenvedélyek megel6zését célzd
tanacsadast szervez, vagy az ezekhez vald hozzajutds megszervezése, a szocidlis valsaghelyzetben lévé
varandds anya tdmogatasa, segitése, tanacsokkal vald elladtasa, segiti a gyermeket, illetve sziilGjét az
atmeneti gondozashoz valé hozzajutashoz, ezt szilkségessé tevé okok megsziintetésében, illetve a gyerek
hazakerilésének elGsegitésében szabadidés programok szervezése, a telepilésen |év6 programok
nyilvantartdsa, figyelemmel kisérése hivatalos ligyek intézésének segitése.

A csalddsegités és a gyermekjoléti szolgdltatas integraldsa, csaldd- és gyermekjodléti szolgalatok és
kozpontok kialakitasa:

A gyermekek veszélyeztetésének, bdntalmazdsdnak megakadalyozasa érdekében a kordbban
megkezdett mddositasok folytatddtak azzal, hogy a gyermekjoléti szolgdltatds és a csaladsegités teljes
integracidja valdsult meg, melynek keretében a gyermekvédelem els6é 4 védvonala tekintetében, a
gyermekjoléti szolgaltatas megerGsitése révén méltanyos és igazsagos feladatmegosztas alakulhatott ki a
telepllések és a jardsok kozott, és a gyermekjéléti szolgaltatasok teljes kore hozzaférhet6 a lakossag
szamara. Az Szt. 2015. januar 1-jétél elGirta, hogy csalddsegités csak gyermekjoléti szolgdltatassal egy
szolgaltatd keretében hozhatd létre. A gyermekjoléti szolgdltatds meger@sitése irdnyaba a kovetkezé
|épés a csaladsegités csak gyermekjoléti szolgaltatassal integraltan — egy szervezeti és szakmai egységben
— torténé mikodtetése: telepllési szinten a csalad- és gyermekjoléti szolgalat, jarasi szinten a csalad- és
gyermekjoléti kozpont keretében. Ennek alapjan a csaldd- és gyermekjéléti szolgdlat, illetve kozpont a
jelenlegi csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas bazisan, annak er6forrasai hatékonyabb elosztdsaval,
kotelez6 onkormanyzati feladatként jott Iétre. Az integrdcidobdl fakadd feladatok ellatdasa rendszeren
belili eréforrds atcsoportositdssal torténhetett meg. Az Uj intézmények altal elldtandd csalddsegités
feladatait tovdbbra is az Szt., a gyermekjoléti szolgalat és kozpont feladatait pedig a Gyvt. tartalmazza. A
két torvény szakmai végrehajtasi rendeletében kerll szabalyozasra a részletes szolgdltatastartalom,
valamint a feladatelldtas targyi és személyi feltételei. A leirtak alapjan a csalddsegités Szt.-beli szabalyai
maddositasra kerlltek, melyek kozil kiemelend8, hogy - médosult a feladatellatdsi kotelezettség szabdlya:
csaladsegités biztositdsa mar nem lakossagszamhoz kotott, hanem minden esetben biztositania kell az
Onkormanyzatnak, ha polgdrmesteri hivatalt m(ikodtet vagy a k6z6s 6nkormanyzati hivatal székhelye a
teleplilésen van; - a csaladsegités keretében végzett tevékenységek pontositdsra keriiltek, emellett e
korben Uj feladatként jelent meg 2016. januar 1-jei hatalybalépéssel a szocidlis diagndzis készitése,
amelynek sordn a csaldd szocialis helyzetének atfogd vizsgalatdra kerlil sor, megalapozva a sziikséges
szolgdltatdsokat, és amely kotelez6 jelleggel bir a szolgdltatds nyudjtéjara;  2017. januar 1-jei
hatdlybalépéssel a nagy létszamu intézmények atalakitdsat kovetéen tdmogatott lakhatast igénybe vevék
utankovetését biztositd esetmenedzseri feladatok.

Az integralt szolgaltatas telepilés szinten elérhet6 kotelez6 szolgaltatas, az ellatandd terilet nagysaga
(jaras/telepiilés) szerint differencialt szolgaltatasi tartalommal. Uj intézményi formaként jelent meg tehat
a csalad- és gyermekjoéléti szolgalat, valamint a csalad- és gyermekjoléti kozpont; ez utdbbihoz keriilnek
atcsoportositasra a specidlis szaktudast igényl6é feladatok, valamint a hatdséagi feladatokhoz kapcsolddé
tevékenységek, tovdbba a kodzpontok Uj gyermekjoléti feladataként jelent meg 2018. januar 1-jei
hatdlybalépéssel az dvodai és iskolai szocidlis segit6 tevékenység.

Védoénéi szolgdlat:

Az egészségligyi alapszolgaltatds mikodtetése specidlisnak mondhaté, ugyanakkor az egylttmUkodés
intenziv, a munkatdrsak jelent6s mértékben segitik egymast, tulmutatva a kotelez6 egyluttmikodés
szabdlyain. A két szakképzett védénével mikodtetett szolgalat teljes mértékben lefedi Zakanyszék
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kozigazgatasi terlletét. A szolgdltatas célja, nGvédelem, a varandds és gyermekagyas anyak, 0-13 évesek,
illetve serdil6k és csaladtagjaik komplex egészségiigyi, mentdlis és szocidlis gondozasa, a csaladok
egészségmeglrzése, életkorliilményeik javitdsa, tovabba a nevelési-oktatdsi intézményekben végzett
gondozasi tevékenység. A védindGi szolgdlat kiemelt egylittm(ikod6 partnere a gyermekjoléti szolgdlat.

Feladata a varandods anyak, 0-14 évesek, ill. serdiil6k és csaladtagjaik komplex egészségligyi mentalis és
szocidlis gondozasa, a csaladok egészségmegbrzése, életkoriilményeik javitasa. A véd6énGi gondozas a
csaladok egészségének megdrzésére életkorilményeinek javitasara iranyuld tevékenység (egészségligyi,
szocialis mentdlis), melyet a csalad otthondban az anya-gyermekvédelmi tanacsaddban és egyéb helyeken
(egészségligyi intézmény, iskola, 6voda) végeznek a védéndk.

Funkcidk:

- névédelem

- varandds anyak gondozasa

- gyermekagyas anydk gondozasa

- 0-6 éves koru gyermek gondozasa

- tankoteles gyermek gondozasa

- csaladgondozas

K6zosségi ellatasok:

Kozosségi ellatasok a pszichiatriai, illetve a szenvedélybetegek részére nyujtott kozosségi alapellatas. A
szolgaltatas célja: az ellatast igénylé személy minél tovabbi megtartdsa az eddigi életterében. Segitség,
illetve tdmogatds nyljtasa a kliens és szlikebb kornyezete részére. Ebben a specialis ellatasi tipusban a
kiilonboz6 szocidlis segitségnyujtason tul (étkeztetés, segéllyel kapcsolatos Ugyintézés), a megkeresé
programok, az életviteli készségek fejlesztése, a szabadidd hasznos eltdltésének strukturaldsa, az ellatott
egészséglgyi ellatdssal valé kapcsolatanak kovetése, kapcsolattartds mas szolgaltatdsi intézménnyel
(munkadgyi kdzpont), re-integracio, illetve a kornyezetben valé megtartas, a pszicho-szocialis tanacsadas
jelenik meg. A pszichiatriai kozosségi ellatas eltér mind feladatdban (szoros egyittm(ikodést kivan az
egészséglgyi ellatassal), mind gondozasi mddszerében a hagyomanyos ellatasi formak alkalmazasatol. A
szolgdltatds célcsoportjdba nem csak a problémaval kizd6 személy, hanem kozvetlen csalddja is
beletartozik.

Tamogato szolgdltatas:

A szolgdlat fogyatékos személyek onrendelkezésén alapuld ©ndllo életvitelének megkdnnyitése,
elsédlegesen a lakason kiviili kozszolgdltatasok elérésének segitésével, valamint 6nallésaganak megdrzése
mellett a lakason beliili specidlis segitségnyujtas biztositasa. A tdmogatd szolgdlat révén, a fogyatékkal él6
ember aktiv kdzrem(ikodésével hozzajarulunk az esélyegyenlfség megteremtéséhez, életmindségik
javitasahoz, a személyi sziikségleteik kielégitéséhez a fizikai, egészségligyi ellatds, mentdlis gondozas
sordn. A Tamogaté Szolgalat tevékenysége Eletvitelszer(ien tartézkodd valamennyi fogyatékossagi
csoportba tartozd személyre kiterjed: siketek, nagyothallék, vakok és gyengén Ilaték, értelmi
fogyatékosok, mozgasszervi fogyatékosok, autistak, halmozottan fogyatékosok.

Tanacsadas, informacids szolgalat:

A fogyatékkal é16 személyeket érint6 eseményekrél, szolgaltatasokrdl, juttatdsokrdl, segitségnyujtas az
illetékes szakemberrel vald kapcsolatfelvételben, sziikség szerinti (igyintézés, tanacsadas nyujtdsa. Szallité
szolgalat: az alapvetd szikségletek kielégitését segité szolgdltatasokhoz valdé hozzajutds biztositsa
érdekében all a fogyatékkal él6k szolgalataban.

Szakositott ellatdsok:

A szocidlis gondoskodast igénylé személyek egy részének az alapellatds keretében nem biztosithaté a
szlikséges mértékl segitség. E személyek részére a szakositott ellatdsi formakat kell megszervezni, illetve
a telepiilési dnkorményzatoknak gondoskodni kell a hozzéjutds feltételeirdl. Apolast, gondozast nyujtd
intézmények

51



Id&sek nappali ellatasa

A nappali ellatasra elsGsorban a sajat otthonukban éI6, tizennyolcadik életéviket betoltott, egészségi
allapotuk vagy idds koruk miatt szocidlis és mentdlis tamogatdsra szoruld, 6nmaguk elldtdsara részben
képes személyek jogosultak. Telepiilésiinkdn az idések nappali elldtdsa klub formdjaban valdsul meg,
amelynek keretein belll a tagok intenziv személyes kapcsolatot apolnak egymadssal, tovabba évente tobb
alkalommal készilnek mdsorral a telepilésen, és azon kivil megszervezésre kerilé rendezvényekre.
ElGaddk meghivasaval érdekes programok szervezésére is van lehetGség, az ellatast igénybe vevék
igényeinek megfelel6en.

Demens betegek nappali ellatasa:

Az id6sek nappali elldtasan bellil mikodtetett szolgdltatdsi forma. A szolgdltatas olyan személyek
ellatdsat célozza, akik sajat csalddjukban, lakékérnyezetiikben nem részesiilnek allapotuknak megfelel6
fizikai, mentalis gondozasban, dapolasban, és ennek kovetkeztében altalanos allapotuk romldsa,
sulyosboddsa varhatd. A szolgdltatds célja, hogy intézményes keretek kozott, megfelel6 tudassal és
jartassaggal rendelkez6 szakszemélyzet segitségével biztositsa a demens személyek napkozbeni segitését,
fizikai és mentalis gondozasat.

Az idGsek nappali ellatasanak igénybe vétele téritésmentes.
Id&sek Otthona:
A bentlakasos id6sek otthona szakositott ellatas keretén belil apolast, gondozast nyujt els6sorban az
Oregségi nyugdij korhatdrt betoltott személyek részére, akiknek egészségi allapota rendszeres
gyogyintézeti kezelést nem igényel, dnmaguk elldtdsdra nem vagy csak segitséggel képesek, valamint
szocialis helyzetik miatt sz(ikosségben szenvednek. A lakék szamdra a szocidlis gondozast egyénre
szabottan, a sziikségletekhez (egészségligyi, mentalis, tarsas, fizikai) igazodva komplex médon szervezziik.
Feladatunk lakdék aktualis egyéni fizikai és szellemi jo kdzérzetének biztositdsa, valamint az otthonon beliili
harmonikus légkor megteremtése O0sszhangban a vonatkozd szakmai etikai és jogi iranyelvekkel. Az
idésotthon 16 féréhellyel rendelkezik, baratsagos, csalddias légkdrben biztositja a lakdk teljes kord, 24
Ordban torténé ellatdsat, szakképzett gondozdk kozremikodésével. Az otthonban mentdlhigiénés
asszisztens segiti az ellatottak kognitiv képességeinek szinten tartdsat, egyéni és csoportos foglalkozasok
megtartdsaval. Az otthon lakéi mind mentalisan, mind fizikdlisan kielégit§ allapotban vannak, a szakmai
team lelkiismeretes, szakszerld munkajanak koszonhetéen. A lakdk részére az intézmény f6z6konyhaja
biztositja a napi haromszori étkezést. A szolgaltatds téritéskoteles, a megallapitas sordn figyelembe veszik
az ellatast igényl6 jovedelmi, szlikség esetén vagyoni helyzetét.
Az ellatas kérelemre indul, férGhely hidnyaban az ellatast igényl6 vardlistara keril. Megiresedett férGhely
esetén, a vardlistan szereplSk kozil, a szocidlis és egészségligyi szempontbdl leginkdbb raszoruld igényl6
kerll kivalasztasra, a dontést a tagintézmény-vezet6 hozza meg. A jogviszony létesitése irdsos
megallapoddssal torténik, amelyben az ellatast igénybe vevé teljes kord tdjékoztatast kap a szolgdltatasra
vonatkozdan.

3.7 K6zosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

Zakanyszéken helyben biztositottak a kozoktatdsi intézmények, mint az 6voda és bolcséde,
csaladi napkozi, altalanos iskola, alapfoki mi ivészeti oktatas, tovabba mi ivel6dési haz és
kdnyvtdr, telehdz, ifjusagi klub, erdei pihend és szocialis szolgaltatd kdzpont is tobbek kozott.

a) kozosségi élet szinterei, forumai

Zakanyszéki Mivel6dési Haz és Konyvtar:

A kozség lakossaganak kulturdlis, mivel&dési igényeinek ellatdsa és szdrakozasi lehetGségeinek
biztositdsa tobbféle modon térténik. Zakanyszék Kézség Onkormanyzata a kézmivelSdési és
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kozkonyvtari feladatok hatékony ellatasat Zakanyszéki Mlivel6dési Haz és Konyvtar intézmény
fenntartasaval biztositja.

A miivel6dési haz épiiletének felGjitdsa 2010 évben az ,Uj Magyarorszag fejlesztési terv”
keretében megtortént. A tetStér részleges beépitésével 120 m2-es Uj konyvtarhelyiség kerilt
kialakitasra, az épulet tobbi helyiségében is jelentds esztétikai valtozast eredményezett a
beruhdzds. A mivel6dési hdzban a hagyomdanyos kdzmlvel6dési tevékenység mellett komplex
informacids szolgaltatd kozpont mikodik, melyben a kozségi konyvtdr és a telehdz is helyet
kapott. A Csongrad Megyei Agrarkamara tandcsadéja és a falugazddsz is az épliletben fogadja az
Ugyfeleket. Az intézményben kerllnek megtartdsra a mUivészeti iskola néptanc- és moderntanc
orai is.

Szabadidds mivel&dési tevékenység

A miuvel6dési haz részt vesz a teleplilés nagyobb kulturdlis rendezvényeinek szervezésében,
megvaldsitdsaban, szervezi tovabba a mivészeti csoportok foglalkozasait, tancos, mlisoros és
ismeretterjeszt6 elGadasokat. Helyet biztosit az intézmények és civil szervezetek
rendezvényeinek, igény szerint a lebonyolitasdban is részt vallal. Hatékonyan kozremikodik a
kulturdlis értékek kozvetitésében, azok elsajatitdsaban és létrehozasdban. A szabadidé hasznos
eltoltését biztositjdk az un. kotetlen formak — aerobic, ping-pong. A klubmozgalom elsésorban az
ifjusdg korében népszerl (ifjusagi klub, angol nyelvi klub, sakk klub). A falu életében fontos
szerepet toltenek be az amatér mlvészeti csoportok. M(ikodésiikhoz a feltételeket tovabbra is
biztositani kell. A konyvtar esetében az Uj kdérnyezet, a nagyobb alapteriilet, a telehazzal és a
mUivel6dési hazzal torténé egylttmikodés sok lehetfséget rejt magaban a kozés munka terén. A
tet6téri adottsagokat figyelembe vevé specialis butorzat jol elszepardlja a kilénb6z8 funkcidkat,
a konyvek témacsoportja szerint tagolja a teret. A ,télikert” egy olyan Ujdonsag erejével hatd
természet kozeli hely, ahova elhizédhatnak a konyvtarhasznaldk és élhetnek a helyben olvasas
lehet6ségével. A gyerekek részére kialakitott kis konyvkuckd az dvodasok és az iskolasok igényeit
szolgalja, és jo szolgalatot tesz a csoportos kdnyvtari foglalkozasok alkalmaval. Fontosnak tartjuk,
hogy minden olvasé megtaldlja azt a helyet a konyvtari kdzegben, ahol a kikapcsolédas,
ismeretszerzés mellett jél érzi magat, ahova jo betérni, ahol a ,,nyugalom szigete” varja.

b) koz6sségi egyiittélés jellemzabi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Az Onkormdnyzat, az intézmények és a civil szervezetek rendezvényeit barki |atogathatja
érdeklédési korének megfelel6en. Nem jellemz6ek a rendezvényeken az atrocitdsok, a vitak.

c) helyi koz6sségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)
A helyi civil szervezetek aktivan részt vesznek a teleplilés kdzéletében. Az 6nkéntes munka a

legaktivabb egyesiileteknél, alapitvanyokndl mindennapos. Jotékonysagi balak szervezésén tul
adomanyozas eseti jelleggel is torténik.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Zakanyszéken nincs roma nemzetiségi 6nkormanyzat.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn teleplilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

A foglalkoztatdshoz jutds és foglalkoztatdsban vald
maradas nehézségei, a tartdsan elhelyezkedni nem
tuddék magas ardnya

- tdjékoztatds a munkaerépiacra térténd visszajutas
lehetdségeirdl és képzési lehetdségekrdl

Addssdgcsapda-, pénzgazdalkodasi ismeretek
hidnya

- életvezetési és pénzligyi tdjékoztatd programok
szervezése
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

Minden jogrendszer igyekszik biztositani a felnové generacié megfelel6 fejlédését, ennek egyik
legfontosabb eszkdze a gyermekvédelem, mely a gyermek testi, szellemi, erkdlcsi, anyagi
érdekeit el6émozdité szocialis, jogi, egészségligyi és pedagodgiai tevékenységek és intézkedések
Osszessége. A gyermekvédelem magaba foglalja azokat a terileteket, melyek a gyermek és a
csalad jolétét, védelmét szolgdljdk a megel6zés, beavatkozads és utégondozds teriletén.
Elviekben minden gyermekre kiterjed, de az allam beavatkozasanak mértéke és sulya, valamint
az eszkdz megvalasztasanak lehetGsége, amivel beavatkozik a gyermek és csaladjanak életébe, az
a gyermek nevelésének kulonbozGségétsl fligg. A megel6z6 gyermekvédelem a gyermek
csalddban valé megtartasara torekszik és a kiemelést igyekszik megel6zni, azonban a
gyermekvédelemnek be kell avatkoznia, ha a gyermek erkolcsi okokbdl naluk nem hagyhato,
vagy a csalad nevelési eszkdzei nem elégségesek a gyermek felnevelésére.

A telepilésen a gyermekvédelmi alapellatasok jol mikodnek, a gyermek- és ifjusagvédelem a
gyermekekkel foglalkozd intézményekben jelen van. A gyermekek, az iskolaskoruak ellatdsa,
esélyegyenl6sége az egyenl6 banasmaod szerint jol mkodik. A Képvisel6-testiilet minden évben
atfogd értékelést fogad el a telepiilésen jelentkezé gyermekvédelmi és gyermekjoléti feladatok
ellatasardl.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzé6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos
helyzetl gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szdma és aranya, egészségligyi,
szocidlis, lakhatasi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama

Védelembe vett kiskora | Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Ev | gyermekek szdma (éves | szama (alapellatasban gondozott
adat) gyermekek szama)
2013 9 59
2014 13 12
2015 12 13
2016 3 22
2017 0 25

Forrds: Homokhati Szocialis K6zpont adatszolgdltatasa
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A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas,
mulasztas vagy korilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi,
érzelmi vagy erkolcsi fejl6dését gatolja vagy akaddlyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozd hatdsagi intézkedés. Ha a
szUl6 vagy mas torvényes képvisel6 a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok dnkéntes
igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a gyamhatdsdg a
gyermeket védelembe veszi. (Gyvt. 68. § (1) bekezdés). A védelembe vett és veszélyeztetett
kiskori gyermekek szamaban is jelentds csokkenés tapasztalhatd az elmult id6szakban, mely
elsGsorban a jogszabalyi hattér valtozasanak kdszonhetd.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)
2013 125
2014 98
2015 91
2016 96
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres kedvezmények

140
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20
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M Rendszeres gyermekvédelmikedvezményben részesitettek évi étlagos szama
(TS5801)

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fére esé havi
jovedelem Osszege és a vagyoni helyzet fliggvényében dllapitjdk meg, mig a kiegészité illetve a
rendkivili gyermekvédelmi tamogatdsban akkor részesitheti a csaladot az 6nkormanyzat, illetve
az illetékes jegyz6, amennyiben a gyermeket gondozd csaldd id&szakosan létfenntartasi
gondokkal klzd, vagy létfenntartast veszélyeztetd rendkivili élethelyzetbe kerlt. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocidlis alapon raszorulé kiskoruak, vagy kozoktatasi
intézményben tanuld nagykoruak anyagi tdmogatdsa.
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c) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

Az ingyenes vagy a kedvezményes tamogatdsok kore jelentGsen kiszélesedett az elmult években.
A tamogatdsok zome alanyi jogon jar, vagy a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasok
jogosultsagahoz kotédik.

Természetbeni elldtasként a gyermek életkordnak megfelel§ gyermekétkeztetést kell biztositani
a gyermeket gondozé szild (torvényes képviselS) kérelmére:

a) a bolcs6dében, mini bolcsédében,

b) az dvodaban,

c) a nydri napkozis otthonban,

d) az altalanos és kozépiskolai kollégiumban, az itt szervezett externatusi ellatasban,

e) az altalanos iskolai és a kozépfoku iskolai menzai ellatas keretében,

g) a bdlcséde, mini bolcséde és az dvoda zdarva tartdsa, valamint az iskoldban az Gszi, téli, tavaszi
és a nyari szlinetek id6tartama alatt. [Gyvt.]

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata és a telepilésen miikdds intézmények a hatdlyos
jogszabdalyoknak megfelelGen biztositjdk az intézményi gyermekétkeztetést.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakdkérnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége

Zakanyszék kozségben nincs szegregatum.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) véddénéi ellatas jellemzdi (pl. a védéné altal ellatott telepilések szama, egy védénére jutott
ellatott, betdltetlen statuszok)

Védéndéi szolgalat:

Feladata a varandds anyak, 0-14 évesek, ill. serdilék és csaladtagjaik komplex egészségugyi
mentalis és szocidlis gondozdsa, a csalddok egészségmeglbrzése, életkoriilményeik javitasa. A
véddnGi gondozas a csalddok egészségének megbrzésére életkoriilményeinek javitdsara irdanyuld
tevékenység (egészséglgyi, szocidlis mentdlis), melyet a csaldd otthondaban az anya-
gyermekvédelmi tandcsaddban és egyéb helyeken (egészségligyi intézmény, iskola, évoda)
végeznek a véddndok.

Funkcidok: névédelem, varandds anydk gondozasa, gyermekagyas anydk gondozdsa, 0-6 éves
koru gyermek gondozasa, tankoteles gyermek gondozasa, csalddgondozas
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77 zre 1

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Betgltottvedongi Egy védondre juto gyermekek
Ev allashelyek szama 8y sz;ma &
(TS 3201)
2013 2 88
2014 2 89,5
2015 2 86,5
2016 2 88
2017 2 91

Forras: Homokhati Szocidlis Kozpont adatszolgaltatdsa

Egy véddnodre jutd gyermekek szdma (fo)

92

91

90

89

88

87

86

85 I

84 | | | |

2013 2014 2015 2016 2017

A leterheltség megdllapitdsdhoz figyelembe kell venni, hogy a jogszabdly szerint a védéné
maximum 250 gyereket lathat el, illetve, hogy orszagos atlagban 300 gyerek elldtdsa jut egy
védbénére. Zakanyszéken 2 védéndi allashely van jelenleg és mindketté betoltott. A szétszoért
tanyavildg miatt a leterheltségi mutaté dnmagdban nem mérvadod, az viszont megallapithatd,
hogy a csak Zakanyszéken dolgozd 2 véddnd elegendd, megfelel6en el tudja latni a feladatat
telepuléstinkdn. Pozitiv valtozas a gyermekek szamanak kismérték( novekedése.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valoé hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzéi

. L . , Felnétt hazi . .
Betoéltetlen Haziorvos altal : Hazi
P . Gyermekorvos orvos altal
z felnott ellatott , ) , gyermekorvosok
Ev .. . . altal ellatott ellatott i
haziorvosi személyek erekek szama erekek szama
praxis/ok szama szama &Y &y X (TS 4601)
szama
2013 0 22242 n.a. n.a. 0
2014 0 22171 n.a. n.a. 0
2015 0 21067 n.a. n.a. 0
2016 0 20591 n.a. n.a. 0
2017 0 n.a. n.a. n.a. 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati
adatgydjtés

A gyermekorvosi ellatdst a vegyes praxisban dolgozé haziorvosok latjak el. A jelenlegi OEP
finanszirozds és demografiai mutatok mellett a kdzség 06ndllé gyermekorvosi ellatast plusz
finanszirozds bevonasa nélkiil nem tud biztositani. A szakmai szinvonal garanciajat konzultansi
rendszer biztositja.

c) gyermekjoléti alapellatas

4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama

Szocialis szempontbdl
felvett gyerekek szama

Onkormanyzati Boélcs6débe beirt L ls stz Miikod6 Osszes
, L B ) (munkanélkiili sziilg, et ey
Ev bolcs6dék szama | gyermekek szama e bolcsddei
(TS 4801) (TS 4701) Y | féréhelyek széma
gyermek, nappali
tagozaton tanul¢ sziil6)

2013 1 27 n.a. 12
2014 1 14 n.a. 12
2015 1 15 n.a. 12
2016 1 18 n.a. 12
2017 1 n.a. n.a. 12

Forras: TelR, KSH Tstar

59




Az egyes szocialis és gyermekvédelmi targyu torvények modositasardl szold 2015. évi CXXXIII.
torvény rendelkezései szerint 2016. janudr 1-jével a gyermekjoléti szolgaltatds és a csaldadsegités
teljes integracidja valdsult meg, az elldtandd terlilet nagysdga szerint differencialt
szolgaltatastartalommal. A feladatok megosztdsra kerliltek a teleplilések és a jarasok kozott. A
telepiilési 6nkormdanyzatok feladatkdrében maradtak a lakéhely szintli minimumszolgaltatasok,
az altaldnos segité feladatok. Jarasi szintre kerililt a hatdsagi feladatokhoz kapcsolddd,
gyermekek védelmére irdnyuld tevékenységek, valamint a specidlis szolgdltatasok biztositdsa.

Zakanyszéken 2012 6ta mikodik bolcs6de, teljes kihasznaltsag mellett. A tuljelentkezés miatt
felmeril a bolcséde bévitésének sziikségessége.

4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkéziben

7 7

engedélyezett fér6helyek szdama

Csaladi napkoziben engedélyezett
Ev féréhelyek szama (december 31-én)
(TS 4901)
2013 5
2014 5
2015 5
2016 5
2017 5

Forrds: TelR, KSH Tstar, Intézményi

A csalddi napkoziben - a sajat, napkozbeni ellatdst mashol igénybe nem vevd gyermeket is
beszamitva - legfeljebb 6t gyermek gondozhaté. Ha a csaladi napkoziben egy fogyatékos
gyermeket is gondoznak, akkor a gondozhatd gyermekek szama legfeljebb négy f6. Ha a csaladi
napkoziben gondozott valamennyi gyermek fogyatékos, akkor a gondozhatd gyermekek szama
legfeljebb harom f6. A rendeletben meghatarozott létszamon tul még két gyermek, ha
fogyatékos gyermekrél van sz6, még egy gyermek gondozhatd a csaladi napkdéziben, feltéve,
hogy az ellatast nyujtdnak allando segitéje van. A csaladi napkozi teljes kihaszndltsaggal mikodik
Zakanyszéken.

d) gyermekvédelem

A gyermekvédelem magdba foglalja azokat a terilileteket, melyek a gyermek és a csalad jolétét,
védelmét szolgaljdk a megel6zés, beavatkozas és utdgondozds teriiletén. Elviekben minden
gyermekre kiterjed, de az allam beavatkozasanak mértéke és sulya, valamint az eszkoz
megvalasztasanak lehet6sége, amivel beavatkozik a gyermek és csalddjanak életébe, az a
gyermek nevelésének kilonbozdségétdl fligg. A megel6z6 gyermekvédelem a gyermek csaladban
vald megtartasara torekszik és a kiemelést igyekszik megel6zni, azonban a gyermekvédelemnek
be kell avatkoznia, ha a gyermek erkdlcsi okokbdl naluk nem hagyhatd, vagy a csalad nevelési
eszkdzei nem elégségesek a gyermek felnevelésére.

A Homokhati Integralt Szocialis és Gyermekjoléti Kbzpont integralja a mar tarsuldsi formaban

mUikodé csaladsegit6 és gyermekjoléti szolgdltatdsokat, hazi segitségnyujtas, jelzérendszeres hazi
segitségnyujtds, szocidlis étkeztetés, idések nappali elldtdsa, tanyagondnoki szolgdltatds, védondi
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szolgalat, tdmogatd szolgdlat, kozosségi pszichiatriai ellatads, szakositott szocialis ellatasi formak
kozil id6sek apolast- gondozast biztositd ellatdsokkal.

Utcai szocidlis munka:

Amennyiben a helyi viszonyok indokoltta teszik, a szocidlis munka feladata a magatartasaval,
testi, lelki, értelmi fejl6dését veszélyeztetd, szabadidejét az utcan tolt6, kallodd, csellengé
gyermek segitése. A lakdhelyér6l eltdvozé vagy kitett ellatds és felligyelet nélkil maradd
gyermek felkutatdsa, lakohelyére torténd visszakerilésének elGsegitése, szikség esetén
atmeneti gondozdsanak kezdeményezése,

A gyermek beilleszkedését, szabadidejének hasznos eltoltésének szervezése a jaras teriiletére
vonatkozodan, az érintett gyermekek lakékornyezetében, az altaluk latogatott helyszineken, vagy
a csalad-és gyermekjoléti kozpont teriletén, lehet6ség szerint bevonva a gyermek csaladjat is.

Iskolai szocialis munka keretében:

A koznevelési intézménybe jard gyermekeknek és csaladjanak valamint a kdznevelési intézmény
pedagdgusainak nyujt tdmogatdas azaltal, hogy egyéni és csoportos formaban segiti a gyermeket
kordnak megfelels, nevelésbe, oktatasba valé beilleszkedéséhez, tanulmanyi kotelezettségei
teljesitéséhez szlikséges kompetenciai fejlesztésében, a gyermek tanulmanyi kotelezettségének
teljesitését akadalyozd tényezdk feltarasat és megoldasat.

Segiti a gyermeket a tanulmanyi elémeneteléhez, kés6bbi munkavallaldshoz kapcsolédd
lehet6ségei kibontakozasaban.

Segiti a gyermek csaladjat a gyermek iskolai életét érinté kérdésekben, valamint nevelési
problémadk esetén a gyermeket és a csalddot a kdzottik [évé konfliktus feloldasaban.

Csaladterapia. csalddkonzultacio

A csaladterdpia olyan pszichoterdpias iranyzat, amely a csaladi problémakat, csalddon beliili
mUikddési zavarokat a csaladi kapcsolatrendszeren keresztiil kdzeliti meg és prébalja kiigazitani.
Modszerében sokkal inkdbb a jelenre fokuszal, mint mas pszichoterapiak, ugyanakkor felismeri a
multbeli torténések, kommunikacids és kapcsolati mintak hatdsat is.

Csaladkonzultacid a kovetkez6 esetekben vehetd igénybe:

- amikor gyakori a vita a csaladban,

- a csaladtagok nem taldljak meg a k6z6s hangot egymassal,

- érzelmi elhidegiilés,

- gyermekénél iskolai/évodai nehézséget tapasztal a sziil6,

- érzelmileg megterhel6 élethelyzet adédik ( pl.: gydsz,- valas,- munkahely elvesztése,- betegség
stb.)

- gyermekét egyedil nevel6 sziil6 problémai,

- Uj csalad kialakitdsanak a nehézségei (nevelGszil6,- mostohatestvér stb. )

- bizalomvesztés a kapcsolatban (megcsalas stb.)

- szexualis problémak.

A csalddkonzultacio segitségével a tanacsaddst igénybe vevének segitséget nyujt a gyermekkori
csalad hatdsait, mintait jobban megérteni, az esetleges traumdkat feldolgozni, és megbékélni a
csaladtagokkal.

A szolgaltatast a csalad egy tagja, vagy a par/egész csalad is igénybe veheti (problématdl
fliggben), a konzultacid id6tartalma alkalmanként 1-1,5 éra.
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Pszicholdgiai tanacsadas

Egyéni tandcsadds keretében olyan, életvezetési, mentdlhigiénés és pszicholdgiai
segitségnyujtds, amely 5 — 15 alkalommal torténik, alkalmanként 50 percben, csalddok esetében
maximum 120 percben. A tanacsadoi tevékenység kiterjed élethelyzeti nehézségekre, életciklus
valtasi nehézségekre, karrierépitési és allaskereséséi problémakra, gyermeknevelési
problémakra, krizishelyzetekben valé tamogatdsra.

Csaladi tanacsadas: Olyan, csaladi rendszerproblémak megoldasaban vald segitség, ahol az
egyéni tandcsadds nem vezetne eredményre. A tandacsadas 5-15 alkalommal torténik, 50 — 120
perc id6tartammal.

Csoportos tandcsadds: olyan, valamilyen kozos élethelyzetben, korban |év6, vagy kozos
problémdval kizdé személyeknek nyuljtott tandcsadds, amely alkalmanként 90 perces
id6tartamu, el6re meghatdrozott alkalomszamaua.

Pszichodiagnosztikai munka: egyéni, csoportos vagy csaladi tanacsadas sordn, illetve a
csaladsegit6k/esetmenedzserek kérésére végzett diagnosztika pszicholdgiai tesztekkel és
kérddivekkel.

Pszichoedukacio: A telepllések kozoktatasi intézményeiben, lakossagi féorumain tartott
el6adasok, csoportbeszélgetések, informacidkozlések.

A Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont specidlis szolgdltatdsai esetében az igénybevétel torténhet:

- Onkéntesen,

- csalddsegits, esetmenedzser delegdlasa altal,

- jelz6rendszer tagok delegdlasaval,

- hatdsag altal szabalyozott kotelezettség esetén.

A Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont szolgaltatasai téritésmentesen vehetbk igénybe.

e) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Csaladsegité és gyermekjoléti szolgaltatdsok, mentalhigiénés szakember segitsége elérheté
telepilésiinkon, akik krizishelyzetben szolgdltatdst nyujtanak a raszoruld személyek, csaladok
szamara.

Eszlels és jelz6rendszer miikodtetése

A gyermek veszélyeztetettségét, illetve a csaldd/ személy krizishelyzetét észleld jelz6rendszer miikédtetése
kérében a csaldd és gyermekjoléti szolgdlat:

- figyelemmel kiséri a telepiilésen €l6 csalddok, gyermekek, személyek életkiriilményeit, szocidlis
helyzetét, gyermekjoléti és szocidlis elldtdsok, szolgdltatdsok irdnti sziikségletét, gyermekvédelmi vagy
egyéb hatdsdgi beavatkozdst igénylé helyzetét,

- a jelzésre koételes szervezeteknek felhivia jelzési kételezettségiik irdsban, krizishelyzet esetén
utdlagosan-térténd teljesitésére, veszélyeztetettség, illetve krizishelyzet észlelése esetén az arrdl valo
tdjékoztatdsra,

- tdjékoztatja a jelz6rendszerben részt vevs tovdbbi szervezeteket és az elldtdsi teriiletén él6 személyeket
a veszélyeztetettség jelzésének lehetbségérdl,

- fogadja a beérkezett jelzéseket, felkeresi az érintett személyt, illetve csalddot, és a szolgdltatdsairdl
tdjékoztatdst ad,
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- a probléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a gyermek, az egyén a csaldad sziikségleteihez
igazodo intézkedést tesz a veszélyeztetettséqg kialakuldsanak megel6zése, illetve a veszélyeztetettség
megsziintetése érdekében,

- az intézkedések tényérdl tajékoztatja a jelzést tevét, feltéve, hogy annak személye ismert, és ezzel nem
sérti a Gyvt. 17.§.(2a). bekezdése szerinti zdrt adatkezelés kételezettségét,

- a beérkezett jelzésekrdl és azok alapjan megtett intézkedésekrél heti rendszerességgel jelenést készit a
csaldd-és gyermekjoléti kozpontnak,

- a jelz6rendszeri szerepl6k egylittm(ikbdésének koordindldsa érdekében esetmegbeszélést szervez, és az
elhangzottakrdl feljegyzést készit,

- éves szakmai tandcskozdst tart és éves jelzGrendszeri intézkedési tervet készit,

- a kapcsolati er6szak és emberkereskedelem dldozatainak segitése érdekében folyamatos kapcsolatot
tart az Orszdgos Kriziskezeld és Informdcids Telefonszolgdlattal.

Az esetmegbeszélés térténhet: - egy gyermek, egyén vagy csaldd ligyében tartott esetkonferencia
keretében, vagy a csaldd-és gyermekjoléti szolgdlat és a jelz6rendszer tagjainak képviseléi kézétt, elbre
meghatdrozott témakdrékben évente megrendezésre keriil6 szakmakdzi megbeszélés keretében.

f) egészségfejlesztési, sport-, szabadidGs és sziinid6s programokhoz valé hozzaférés

A hatranyos helyzetl tarsadalmi rétegek kultirdhoz, sporthoz, szabadidds programokhoz vald
hozzaférése biztositott intézményeink és a teleplilésen mikodé civil szervezetek altal.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetGségei és esélyegyenlGsége

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 1
Hany telepllésrdl jarnak be a gyermekek 4
Ovodai féréhelyek szama 75
Ovodai csoportok szédma 3
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6:30-17:00
A nyari dvoda-bezaras id6tartama: () Jalius

Személyi feltételek F6 | Hianyzo létszam

Ovodapedagégusok szdma > 0
Ebbdl diplomads évodapedagdgusok szdma 5 1
Gyoégypedagodgusok létszama 0 0
Dajka/gondozéné 3 0
Kisegitd személyzet 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgy(ijtés
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A teleplilésen egy 6voda mikodik megfelel§ koriilmények kozott.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint sajatos nevelési igényti és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6é gyermekek/tanulék évodai, iskolai

ellatasa
4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovodai Ovodai Ovodaba beirt . .
- - Ovodai
. < . féréhelyek | feladatellatasi gyermekek
3-6 éves Ovodai ) , ) gyermekcsopor
. szama helyek szama szama N
Ev koru gyermekcsopor e | (D | (e tok szama
gyermeke | tok szama (TS gy Al . 2 gy Al . 2 gy Al . ek gyogypedagogi
, giai neveléssel | giai neveléssel | iai neveléssel . L
k szama 2401) .. .. .. ai nevelésben
egyiitt) egyiitt) egyutt) (TS 2501)
(TS 2801) (TS 2701) (TS 2601)
2013 81 3 75 1 81 0
2014 85 3 75 1 85 0
2015 87 4 92 1 87
2016 93 4 92 1 93 0
2017 90 4 92 1 90 0

Forras: Onkormdnyzati
adatgydijtés

A korabbi negativ tendenciat kovet6en az elmult id6szakban ismét novekedett a 3-6 éves koru

gyermekek

szdma a

telepllésen.

2015-ben

egy hazai

palydzatnak koszonhetéen a

jogszabalyoknak megfelel6 60 négyzetméteres csoportszobdaval béviilt az intézmény, mely igy is
szinte teljes kihasznaltsaggal mkodik.

Az #tlagos nevelési igénytdl eltérok szama és besorolasa:

Pedagdgiai Szakszolgalat diagnozisai és GY VT stdtuszok majus 31-én

1 Sajdtos Nevelési Igényi (SNI) 416
2 Beilleszkedési, Tanuldsi, Magatartasi Nehézséggel kilzdo 1318
3 Rendszeres gyemckvédelm:lltﬂmogatﬁsban részestl | 75
4 - 2H 516
5 Védelembe vett -.4.-—-1 o
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4.4.3. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulék szama, altalanos iskolai napkozis

tanuldk szama

Napkozis
altalanos
Altalanos iskola 1-4. | Altalanos iskola 5-8. iskolai tanulok
évfolyamon tanulék | évfolyamon tanuldok Az szama a
) ) Altalanos .
szama szama . , nappali
, . .. . . . . iskolasok i
Tanéy (gyogypedagdgiai (gyogypedagdgiai s73ma oktatasban
oktatdssal egyiitt) oktatdssal egyiitt) (iskolaotthonos
(TS 1801) (TS 1901) tanuldkkal
egyiitt) (TS
1701)
fé fé fé fé %
2013/2014 80 84 164 91 55,5%
2014/2015 81 84 165 110 66,7%
2015/2016 78 88 166 95 57,2%
2016/2017 68 96 164 103 | 62,8%
2017/2018 66 80 146 108 | 74,0%

Forras: Onkormanyzati adatgydijtés

A nappali oktatasban (gyogypedagdgiai oktatdssal egylitt) résztvev6k és a napkozisek szamat
mutatja a tablazat. Az alsé tagozatosok és fels6 tagozatosok szamaban csokkenés tapasztalhato.

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok,
gyogypedagodgiai osztalyok, feladatellatasi helyek

ACEUELChEE Az altalanos
iskolai osztalyok | . ) ) Altalanos iskolai
; iskolai osztalyok v s
szama a - — feladat-ellatasi helyek
gyogypedagodgiai ; ‘. . szama
X oktatasban (a gyogyped’agoglal (gyogypedagogiai
Tanév . oktatassal , -
nappali egyiitt) oktatassal egytt)
oktatasban) 34 (TS 2001)
(TS 2101) SDZA,
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon db
6sszesen 6sszesen
2013/2014 0 9 1
2014/2015 0 9 1
2015/2016 0 9 1
2016/2017 0 9 1
2017/2018 0 8 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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Egy &ltaldnos iskola: A Zakanyszéki Altaldnos Iskola és Alapfoki Mdvészeti Iskola m(ikodik
kozséglinkben. Az osztalyok szama dllandd. Gydgypedagdgiai oktatds nincs telepllésiinkon.

Az altaldnos iskoldba jard 146 tanuld kozul jelenleg 24 f6 rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részestl, mig 7 f6 hatranyos helyzet(i, 1 f6 halmozottan hatranyos helyzet(.

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali

oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali
Tanév oktatasban (TS 2301)

F6
2013/2014 17
2014/2015 19
2015/2016 18
2016/2017 32
2017/2018 14

Forrds: TelR, KSH Tstar Forrds: Onkormanyzati és intézményfenntartoi,
tankerileti adatok

Az intézmény lemorzsoldédasi mutatdja 0 %-os, minden tanuld sikeresen elvégezte a 8.
évfolyamot az elmult 5 tanitdsi évben.

b) a kozneveléshez kapcsolédd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

4.4.6. szamu tablazat - Iskola személyi feltételek

F6 | Hianyzo létszam
Nem szaktanitast végz6 tanité 6 0
Szaktanitast végzs tanitdk szama 0
Szaktanitast végzs tandrok szdma 15 0
Gyogypedagdgusok létszama 0,18 0
Gyermekvédelmi felelds 0 0
Iskolaorvos 0 0
Iskolapszicholégus 0 0
Kisegité személyzet 5 0

Forras: Onkormdnyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

Az altaldnos iskola személyi f6bb feltételei biztositottak a megfelel§ szinvonali oktatashoz,
azonban nagy sziikség lenne a gyogypedagdgusi és iskolapszicholdgusi Iétszdm emelésére.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn telepllésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Hatranyos helyzet generacidk kozotti
oroklédése

- kiscsoportos foglalkozasok, el6remutatd
szabadidGs programok szervezése a sziil6k és
gyermekek bevonasaval

JovGkép hianya a célcsoport esetében

- kortars csoportok mikodtetése,
palyaorientdacids programok
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5. A n6k helyzete, esélyegyenlGsége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

A nemek kozotti esélyegyenl&séget Eurdpai Unids irdnyelvek és tovabbi torvények is biztositjak.
Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a n6k és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a
férfiakat minden polgari, politikai, gazdasdagi, szocidlis, kulturalis jog tekintetében azonos jogok
illetik meg. A n6k gazdasagi, munkaerd-piaci specidlis helyzetét tobbek kozott az adja, hogy
egyszerre tObb szerepet toltenek be a mindennapi életben, egyszerre kell helytdllniuk a
munkahelyen és a csaladjukban. A kett8s szerep miatt sokszor plusz terhek nehezednek rajuk, s
ez a szerepek 0Osszehangoldsa néha nehézséget jelenthet mindkét fél szamara. A visszatérni
szandékozd, illetve a kisgyermeket nevel6 n6k szamara a kordbbi munkahelyiikre vald visszatérés
tobb szempontbdl is nehéz feladatot jelent. Munkatél vald tartds tavollétiik alatt készségeik,
ismereteik elavulnak, megkopnak, amely alkalmazasukban hatraltathatja Sket. Még nagyobb
hatranyban vannak azok, akik gyermekiiket, vagy gyermekeiket egyedilalléként nevelik, és/vagy
esetleg pdlyakezd6ként kevés munkatapasztalattal rendelkeznek. A Munka torvénykonyvérdl
sz6lé 2012. évi I. torvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a munkaviszonnyal, igy kilonosen a
munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé banasmaéd kovetelményét meg kell tartani. Az Ebktv.
pedig megfogalmazza a kozvetlen és a kdzvetett diszkriminacid fogalmat, amely rogziti, hogy az
adott személy olyan tulajdonsaga miatt keril hatranyba mds, 6sszehasonlithaté helyzetben lévé
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni.

A n6k esélyegyenl6ségének jogi alapvetései, miszerint
e a nék és férfiak egyenjoguak, egyenl6 jogok illetik meg 6ket minden polgari,
politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében,
e a nbket a férfiakkal egyenl6 bandsmad illeti meg a munkavallalds, szakképzés,
el6meneteli lehet8ségek, valamint a munkafeltételek terén
e szocialis biztonsag teriletén,
A munkaviszonnyal, a munka dijazasaval kapcsolatban érvényesiilnie kell az egyenl§
banasmddnak. A n6k tekintetében figyelemmel kell lenni a védett tulajdonsagokra: nem, csaladi
allapot, anyasag, és terhesség tekintetében.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k

korében
Munkavallalasi koruak szama Munkanélkiiliek
£
v Férfiak NGk Férfiak NGk
(TS 0804) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)

2013 1012 925 64 70
2014 1012 930 55 63
2015 1020 922 35 58
2016 998 918 25 39
2017 n.a. n.a. 25 31

Forrds: TelR és helyi adatgydjtés
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A n6k munkaerd-piaci hatranya osszetett, nehezen vizsgalhaté jelenség. A férfiak és nék adott
teleplilésen valé foglalkoztatottsdganak mutatdi arrdl nydjthatnak tdjékoztatdst, hogy milyen
aranyban érinti a nemeket a munkanélkiliség. A munkanélkiili n6k szama 2001 évben 90 f6 volt
Zakanyszéken. Ez a szam jelent6sen lecsokkent 2017-re, f6ként a kodzponti intézkedések
hatasara.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.

boélcsédei, csaladi napkozi, ovodai fér6helyek, fér6helyhidany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csalddbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Az ovoda kozel teljes kihasznaltsaggal, mig a bolcséde és a csaladi napkozi teljes kihasznaltsaggal
mikodik a telepilésen. Igény lenne tovabbi fér6helyek kialakitasara és a nyari sziinet teljes

id6tartama alatt napkozis ellatas biztositasara.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védondk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama védéndnként

2013 2 114 57

2014 2 115 58

2015 2 114 57

2016 2 116 58

2017 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR és helyi

adatgydjtés

A védoéndi szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak felligyeletét végzi, hanem
feladata a kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tdmogassa a felligyelete ald tartozd
gyermek megfelel6 testi és mentalis fejlédésének biztositasat. A védéné kapcsolatban all a
csaladdal, a kisgyermekellatd intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy adott teleplilésen
arnyalt képpel rendelkezik a csalddok gyermekelldtdsi és nevelési helyzetér6l. Szakemberként
hatékony segitséget képes nyujtani a csalddoknak, ez pedig szorosan Osszefligg a hozza tartozé
gyermekek szamatdl. Probléma a telepiilésen a munkahelyek hianya, mely a kisgyermekes n6k
munkaba allasanak esélyét jelent6sen csokkenti, mivel gyermekeik jellemz6en a telepiilésen
jarnak bolcsédébe, 6vodaba, altaldnos iskolaba.

5.4 A ndket éré erdszak, csaladon beliili erszak

Zakanyszéken nincs nyilvantartds errél a terlletrél. A csaladon belili erészak azonban a
nemzetkozi és orszagos statisztikdk alapjan sokkal jelentGsebb mértékben jelen |évé probléma,
mint gondolnank. Tisztaban kell lennlink azzal is, hogy a segitség kérés, rendérséghez fordulas
csak a legvégs6bb esetekben fordul el6. A Csalddsegit6 Szolgdlathoz fordulhat, akit ilyen jellegUl
atrocitas ér, tovabba renddérségi feljelentést lehet tenni.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona) Telepiilésiinkdn nincs anyaotthon és csalddok atmeneti otthona. A krizishelyzetben
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lévé nb6k szamara fontos a gyors segitségnyujtas és beavatkozas, melynek feltételeit meg kell

teremteni.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

5.6. szamu tablazat - A n6k szerepe a helyi kozéletben

" KépviselGtestiilet tagja itéa;;(:;Ltl)é:rko\f:feiZi Kozgyllések tagjai
Férfi NG Férfi NG Férfi NG
2014 5 2 0 0 0 0
2015 5 2 0 0 0 0
2016 5 2 0 0 0 0
2017 5 2 0 0 0 0
2018 5 2 0 0 0 0
Forras: Helyi
adatgydjtés

A n6k aranya javult az elmult id6szakban, létszamuk jelenleg 2 f6.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulé

kezdeményezések

Teleplléstiinkdn nincs néket érintd, azonnal beavatkozast igényl6 komoly esélyegyenl8ségi
probléma. A helyi intézményekkel, civil szervezetekkel kapcsolatot tartva folyamatosan és

fokozottan kell figyelni
csokkentésére felszamolasara.

a ndéket érint6 problémak feltérképezésére és azok mielSbbi

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A né6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran teleplilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet&ségek

Visszatérés nehézsége a munka vilagaba Gyes,
Gyed utan

Gyes-en, Gyed-en |évé anyakkal folyamatos
kapcsolattartds, tajékoztatas a valtozasokral,
képzési lehetGségekrdl a telepllés, illetve
kérnyéke vonatkozdsaban.

Eletmddbdl adddé betegségek kialakulasa

- N6k szemléletvaltasanak elGsegitése,
szlir6vizsgalatok fontossagara torténd felhivas,
sportfoglalkozasok, aktiv kikapcsolddast
szolgdld programok szervezése
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az idéskoru népesség fébb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiil6k szama

7

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jaranddsagban részesiilé jaranddésagban részesiilé n6k SEG COUNTLUEE
férfiak szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2013 303 444 747
2014 290 416 706
2015 285 409 694
2016 277 407 684
2017 n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar

Nyugdjasok szama (f6)
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A nyugdijban és nyugdijszer( ellatdsban részesiil6k szama csokkend tendencidt mutat. A
nyugdijkorhatart betoltott lakossdg szama 684 f6, ugyanakkor a legtobb helyi nyugdijas
elldtasanak 6sszege nagyon alacsony.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

Annak a személynek, aki ebben a korban munkanélkilivé valik, az elhelyezkedési esélye
minimalis, sokkal kiszolgaltatottabb a munkaer&-piacon.
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6.2.1. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt 55 év feletti regisztralt
Ev munkanélkiiliek munkanélkiiliek szama
szama (TS 1010 és TS 1011)
F6 F6 %

2013 134 19 14%
2014 118 20 17%
2015 93 25 27%
2016 64 15 24%
2017 56 11 20%

Forras: Helyi adatgydijtés, TelR

A helyi idGsek és a nyugdijas korosztaly jellemz6en mez6gazdasagi munkabdl élt, vagy jelenleg is
kiegészit6 tevékenységként végez mez6gazdasagi munkat GstermelSként, vagy sajat ellatasra. A
diszkriminacio felmérése ezen a teriileten is nagyon nehéz. Fontos cél lehet a tevékeny iddskor,
az élethosszig tartd tanulas lehet8ségeinek felmérése és lehet6ségének biztositdsa Zakanyszéken
is.

6.3 A kozszolgaltatdsokhoz, k6z6sségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) az idések egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban
részesiild id6skoruak szama

65 év feletti . e . o
) e I?IaE)pall ?Ilatas’ban részesiilo
Ev (TS 0328) idéskoruak szama (TS 5101)
F6 F6 %
2013 512 39 8%
2014 528 39 7%
2015 535 37 7%
2016 533 42 8%
2017 n.a. n.a. HERTEK!
Forras: TelR, KSH

Tstar
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A nappali ellatas szocidlis alapszolgdltatds, amely lehetGséget biztosit a napkozbeni
tartdzkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai szikségletek kielégitésére
Igény szerint lehetGség van a napkozbeni étkezésre is. Zakanyszéken a nappali elldtasban
részesulé idGskordak aranya 8 % koruli. Telepilésiink id6s6dé korszerkezetli. A nappali
ellatasban részesllék szama 2016-r4 42 f6re emelkedett.

6.3.2. szamu tablazat - Id6skoruak jaradékaban részesitettek
atlagos szama

Ev Id6skoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos szama
(f6) (TS 5701)
2013 24,67
2014 23,25
2015 24,95
2016 23,74
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

id6skoruak jaradékaban részesiilék (f6)
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Az id6skoruak jaradéka a megélhetést biztosité jovedelemmel nem rendelkez6 idGskoru
személyek részére nyujtott tdmogatads. Zakanyszéken ilyen jaradékban 23 — 25 f6 részesilt az
elmult években.

b) kulturalis, k6zm(ivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az id6sek klubjanak kiemelt feladata az alapvet6 higiénés sziikségletek biztositdsan kivil, a
tarsas kapcsolatok fenntartasa, a kulturalis kikapcsolddas lehetGségének biztositasa. A nappali
ellatast igénybevevbk részére a telepiilésen az anyagi lehet6ségek fliggvényében rendszerint
kirandulasokat szerveznek, mas intézmények rendezvényeire elldtogatnak, jétékonysagi balt
szerveznek, Unnepek kapcsan (karadcsony, anyak napja, id6sek napja, stb.) Unnepségeket
rendeznek, a mindennapos foglalkozasokon felil.

c) id6sek informatikai jartassaga

Nincsenek pontos adatok err6l a teriletrél, azonban valészinlsithet6, hogy ebben a
korosztalyban nagyon alacsony az informatikai jartassaggal rendelkez6k szama.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn telepilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Nemzedékek kdzotti kapcsolatok nehézségei | - Generacids programok szervezése, a

tarsadalmi, kulturalis programokban valé aktiv
részvétel elsegitése

Id6sek bentlakdsos otthona esetében hosszi a | - intézmény blvitése
vardlista
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kilonosen latads-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentdés mértékben vagy egyaltaldan nem birtokolja, illet6leg a kommunikacidjaban
szamottevden korlatozott, és ez szamdra tartés hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv
részvétel soran.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szold egyezmény és az ahhoz kapcsolodd Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérél sz6l6 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden
olyan személy, aki hosszan tarto fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi kdrosoddssal él, amely
szamos egyéb akadallyal egyitt korldtozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal
egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban részesiilék
szama nemenként

Megvaltozott munkaképességii személyek Megvaltozott munkaképességii személyek
Ev szocidlis ellatasaiban részesiil6k szama - szocidlis ellatasaiban részesiil6k szama - nék
férfiak (TS 6201) (TS 6301)
2013 75 90
2014 69 84
2015 64 78
2016 63 74
2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességli személyek szocidlis ellatasaiban
részeslil6k szama nemenként
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B Megy altuzi.ttmunkakpppsspgu személyek szocialis Pllatasalban részesiilok szama - férfiak {TS
6201)
m Megvaltozottmunkalképességi személyek szodialis ellatasaiban részesiilék szama - nok
(TS6301)
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Folyamatos odafigyelést igényel a megvaltozott munkaképességl emberek esélyegyenlfségének
biztositdsa, foglalkoztatasanak el@segitése. Telepliléslinkdn az ellatasban részesilé fogyatékkal
él6k szama meghaladja az 70 f6t.

b) 6nallo életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
év 6nkormanyzati fenntartasu egyhazi fenntartasu civil fenntartasu
intézményben intézményben intézményben
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar; a kdzponti adatokat célszer( bontani a helyi adatszolgaltatok
segitségével

Fogyatékkal él6k nappali ellatasat biztosité intézmény nincs telepilésiinkon.

7.2 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozbsségi élet
gyakorldasahoz valé hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

7 s

a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akadalymentesitettsége

A Zakanyszéki M(ivel6dési Haz és Konyvtar teljes korl fizikai akaddlymentesitése megtortént a
teleplilésen. Az elmult id6szakban sikeriilt részlegesen akadalymentesiteni az évoda, az iskola és
a sportcsarnok épuletét is, valamint megujult az 1. szamu haziorvosi rendeld bejarata is. A tobbi
intézmény esetében is sziikséges az akaddlymentesités minél teljesebb kord biztositasa. Elsé
[épésként a védbéndbi rendeld bejaratanak akadalymentesitése lehet feladat.

7.3 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl&sége vizsgdlata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek
A helyi intézmények akadalymentesitése - helyi intézmények lehetdség szerint torténdé
hidnyos akaddlymentesitése
Megvaltozott munkaképesség( lakosok - tajékoztatds képzési lehetGségekrdl
foglalkoztatdsa alacsony mértéku - tdvmunka feltételeinek tdmogatasa
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8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervez6dések, civil szervezetek és for-profit szerepldk
tarsadalmi felel6sségvallalasa

A telepiilésen figyelmet kell forditani az ontevékeny tarsadalmi szervezetek muikodésére.
E szervezGdések, szervezetek az egyéneket a kozélet szinteréhez kapcsoljak, a helyi kozligyek, a
helyi tarsadalmi-gazdasagi folyamatokba bekapcsoljdk. E szervezetek szdmanak gyarapodasa a
teleplilés polgarosoddsanak kisér6 jelensége, melyek a jovében jelentékenyebb szerepet fognak
jatszani, betolteni a teleptilés kozéletében. A civil szervezetek aktivan kozremikodnek a helyi
kozéletben. Tobbséglik egyesiilet, és elsGsorban a védelem, a szocidlis ellatas és egészségigy, a
turisztika, az ifjusagligy és a sport tertiletén mukodnek. Novekvé szamuk a helyi kozosség
onszervezdds6 hajlamat mutatjak. A civil szervezetek céljai, feladatai kozott szerepel a kozség
lakossagat érint6 esélyegyenlGség megteremtése. Az egyenlS hozzaférés az altaluk szervezett
programokhoz.

Zakanyszéki Civil szervezetek:

Zakanyszéki NGegylet:
A Néegylet célja a n6k érdekeinek védelme és tagjainak érdekképviselete. Aktivan részt vesz a
telepiilés életében.

Zakanyszék Kozségi Sportkor:

A Zakanyszék Kozségi Sportkor 1989.-ben alakult a korabbi hagyomanyokra épitkezve.

A sportegyesiilet célja: a rendszeres sportolas, testedzés, felldilés biztositasa, tagjainak
nevelése, a tarsadalmi dntevékenység és a kdzosségi élet kibontakoztatdsa. Az egyesiilet fontos
feladata mdkodési terlletén el6segiteni, és meger@siteni a teleplilés oktatasi intézményeiben
tanuld gyermekekben, a sport és a mozgds szeretetét az esélyegyenl6ségi szempontok kiemelt
figyelembevétele mellett.

Zakanyszéki Szabadidé és Ifjusagi Tomegsport Egyesiilet: (SZITE)

Az egyeslilet alapvet6 célja Zakanyszék kdzség lakossaganak valamennyi korosztalya szdmadra a
szabadid6 eltoltésére, valamint az egészségmeglrzés, a betegség megelGzése érdekében
tomegsportoldsi, valamint az ifjusag szamara sportolasi lehetGséget biztositson.

Ezerarcu természetvédelmi és Turisztikai Egyesilet:

Az Egyesiilet altaldnos célja Zakanyszék turisztikai fejlesztése, a falusi turizmus terén Uj,
piacképes kindlatok kimunkdldsa, a fejlesztési torekvések 0©sszefogasa koordindldsa és
hatékonysaguk javitasa. A jellemzd tdji-, természeti-, kulturdlis értékeink megdvasa és
adottsagaink kibontakoztatdsa' sajatos és vonzo telepiilés arculatanak kialakitdsa, Fenntarthatd
Fejl6dési programjanak elGsegitése. Vidéki orokség meglbrzése. Szervezetek, vallalkozasok és
maganszemélyek partnerségéhez a megfelel6 szervezeti keret biztositdsa a tudatos fejlesztése
terén, valamint a tervezett fejlesztések érdekében Osszehangolt és célirdanyos forrasszerzés
lehetévé tétele.

Zakanyszéki Polgar6r Csoport:

A csoport céljai és feladatai:

- Zakanyszék kozség kozbiztonsdgdnak javitdsa és meglbrzése, a lakossdg és a bilnlldoz6
szervezetek kozotti bizalom és egylttmiikodés elGsegitése. Az élet és vagyonvédelem biztositasa,
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blincselekmények megel6zése érdekében kifejtett oOnkéntes tevékenység. A telepllés
rendezvényeinek biztositdsaban és a tanyavilag védelmében komoly szerepet kap az egyesiilet.

Kdzhasznu Alapitvany a Zakanyszéki Altalanos Iskola Didkjaiért
Zakanyszék Jov6jéért alapitvany

Zakanyszéki Foldtulajdonosok Vadasztarsasaga

Zakanyszéki Otthonokért Egyesulet

Jogi személyiséggel nem rendelkezd civil szervezetek:

Zakanyszéki Gazdakor
Zakanyszéki Egyhazkozség

Zakanyszéki Gyermek- és Ifjusagi Onkormanyzat (ZI10):
A zakanyszéki onkormdnyzat és a teriileten dolgozd szakemberek lattdk és Iatjak, hogy a
megfelel6 szinvonalu ifjusagi kozélet kialakulasahoz szintereket kell teremteni telepilési (iskolai,
kozosségi) szinten. Ezekhez a forumokhoz feladat és eszkozrendszert kell hozzarendelni,
el6segitve a fiatalok aktivitasat.
Egy ilyen, az ifjusagi kdzélet minden terlletét atfogd rendszernek a kiépitése hosszu folyamat,
melynek elinditasa stratégiai kérdés volt. Ezt a folyamatot 2002-ben inditotta el a falu a
Zakanyszéki Gyermek- és Ifjusdgi Onkorményzat megszervezésével és feldllitasaval. A 2002.
januar 18.-an lezajlott valasztdsok utdan megalakult a Zdakanyszéki Gyermek- és Ifjusagi
Onkormanyzat, azaz a ZIO. A szervezet kisebb-nagyobb valtoztatdsok utan vette fel jelenlegi
formajat.
F6bb feladataik:

- Kozosségformalas a fiatalok korében,

- hasznos szabadid§ elt6ltési lehetdségek biztositasa,

- afiatalok érdekeinek, céljainak képviselete a kdzségi 6nkormanyzat munkajaban,

- afalu fejlesztése és szépitése, hagyomdnyainak dpoldsa, az épitett- és a természeti

kdrnyezet védelme,
- kozosségi tér biztositdsa a helyi fiatalok szamara.

Onkormdnyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség:

A kistérség telepilési onkormanyzatai kozott agazati, szakmai feladataik gazdasdgosabb,
koltségtakarékosabb ellatdsa tarsulasi megallapodasok, egyéb megallapodasok keretében
torténik, melyek kiegészit6 allami hozzajarulds igénybevételével jarnak. A 2.2 pontban
bemutatasra kerlltek a helyi esélyegyenl&ségi program térségi, tarsulasi kapcsolddasai. Cél, hogy
a tarsuldsok és dontéshozok tevékenységiik soran figyelemmel legyenek az esélyegyenlGség
minden terlleten torténd érvényesulésére.

For-profit szerepl&k részvétele a helyi esélyegyenl&ségi feladatok ellatasaban:

Az 6nkormanyzat a vallalkozdsokkal j6 kapcsolatot tart, hiszen az 6nkormanyzat szamara fontos a
vallalkozdsok szerepvallaldsa a helyi kdzéletben. A j6 partneri kapcsolatnak koszénhet6en egyiitt
hatékonyan tudnak kiallni az esélyegyenl&ség megteremtése mellett.
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| 9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (3llami vagy Onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljardsai a helyi esélyegyenl&ségi
program elkészitésének folyamataba

A teleplilési esélyegyenl@ségi program készitése az intézmények és civil szervezetek bevonasaval
tortént, az adattablak kitoltése alapjan l|étrejott helyzetelemzés alapozta meg a program
intézkedési tervét.

Az adatgyljtés kiterjedt az oOnkormanyzaton kivil az intézményekre, tarsintézményekre,
kozoktatasi intézményekre, szervekre. Az 6sszegy(ijtott adatok elemzésekor megfogalmazddtak a
teleplilésen él6k problémai, az esélyegyenl6ség biztositdsat segité megoldasok. Az adatgydjtés
kiterjedt Zakanyszék kozség kozigazgatasi teriletén a kistérségi és helyi dokumentumokra. A
Program atfogd képet ad a teleplilésen él6 célcsoportok hétkdznapi életérél, lehetGségeirdl,
jovéjérél. Az elkészilt dokumentumtervezet a helyben szokdsos mdédon, a teleptilés honlapjan
(www.zakanyszek.hu) kerll kozzétételre, azzal a céllal, hogy a lakossdg megismerje és
véleményezhesse.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgdld eszkozok bemutatasa.

A KépviselG-testiilet altal elfogadott EsélyegyenlGségi Programot Zakanyszék Kozség honlapjan
elérhet6vé tesszilk a megvaldsitdasdban résztvevs szervezetek és a lakossdg szamara. A
monitoring a tarsszervezetek vezetGi, a célcsoportok képvisel6i, a civil szervezetek képviselGi, és
a Polgarmesteri Hivatal munkatdarsai bevondsaval torténik.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
révid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben élok

- A foglalkoztatdshoz jutas és
foglalkoztatasban valo maradas
nehézségei, a tartdsan elhelyezkedni
nem tuddék magas ardnya

- Addssagcsapda-,
ismeretek hianya

pénzgazddalkodasi

- tdjékoztatds a munkaer@piacra
torténd visszajutas lehet6ségeir6l és
képzési lehetGségekrdl

- életvezetési és pénziigyi tajékoztatd
programok szervezése

- Hatranyos helyzet generacidk kozotti
orokl6dése

- kiscsoportos foglalkozasok,
eléremutatd szabadidés programok
szervezése a szllék és gyermekek

Gyermekek bevonasaval
. alr Les , , - kortars csoportok mikodtetése,
- JovGkép hianya a célcsoport esetében , D
palyaorientacids programok
- Visszatérés nehézsége a munka |- Gyes-en, Gyed-en Iévs anya’klfal
vilagaba Gyes, Gyed utdn folyamatos kapcsolattartas,
tdjékoztatds a valtozdsokrél, képzési
lehet6ségekrél a  teleplilés, illetve
kornyéke vonatkozasaban.
NGk - N6k szemléletvaltasanak el8segitése,
. sz(irévizsgalatok fontossagara torténd
- Eletmodbol  adodé  betegségek | felhivas,  sportfoglalkozasok,  aktiv
kialakulasa kikapcsolddast  szolgadlé  programok
szervezése
- Nemzedékek kozotti kapcsolatok | - Generacios programok szervezése, a
nehézségei tarsadalmi, kulturdlis programokban
IdGsek vald aktiv részvétel elGsegitése
- Id8sek bentlakasos otthona esetében |
hosszu a vardlista - intézmény bdvitése
- A helyi intézmények e, - .
, Y v . ¥ - helyi intézmények lehet6ség szerint
akaddlymentesitése hianyos .t . s
, torténd akaddlymentesitése
Fogyatékkal , . i
e - Megvaltozott munkaképességli , L y s «
élék , - tdjékoztatds képzési lehetbségekrdl
lakosok  foglalkoztatdsa alacsony , ] . , ,
st - tdvmunka feltételeinek tamogatdsa
mértékd
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A beavatkozasok megvaldsitoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felelGst

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

- A foglalkoztatdshoz  jutds és
foglalkoztatasban vald maradas
nehézségei, a tartdsan elhelyezkedni
nem tudék magas ardnya

- Addssagcsapda-,
ismeretek hianya

pénzgazdalkodasi

Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal,
M{vel6dési Haz, Jarasi Hivatal
Foglalkoztatdsi Osztdlya, civil szervezetek,
helyi vallalkozdk

- Hatranyos helyzet generacidk kozotti
oroklédése

Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal,
Altalanos iskola, Ovoda és BolcsGde, SziilGi

Gyermekek . 1 ces .
¥ Munkakozosségek, Gyermekjoléti szolgalat,
et e Ly , , civil szervezetek, helyi vallalkozék
- Jov6kép hidnya a célcsoport esetében
- Visszatérés nehézsége a munka
vilagadba Gyes, Gyed utan
Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal,
NGk Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya,
. s -y , szocialis kozpont, haziorvosok, fogorvos,
- Eletmdédbdl adédd  betegségek | .. Lo .
. , civil szervezetek, helyi vallalkozék
kialakulasa
- Nemzedékek kozotti kapcsolatok
nehézségei Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal,
Id6sek Szocialis Kézpont, nyugdijas klub, Ovoda és
- Id&sek bentlakasos otthona esetében | Bolcs6de, civil szervezetek, helyi vallalkozok
hosszu a vardlista
- A helyi intézmények
akaddalymentesitése hianyos , - . s
Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal,
Fogyatékkal 3 , , .. | helyi intézmények, Jarasi Hivatal
, ”gy - Megvaltozott munkaképességli Y . . Y , .
élék , Foglalkoztatdsi Osztalya, civil szervezetek,
lakosok foglalkoztatdsa alacsony . .
o helyi vallalkozdk
mértékd
Jov6képiink

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben él6k felzarkdzasi esélyei biztositottak legyenek.
Kiemelt terlletnek tartjuk a gyerekek oktatasi és szocidlis helyzetének javitasat.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek egészségligyi és szocidlis ellatasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén a foglalkoztatas szintjének javitasat.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k szamara akadalymentes kornyezet kialakitdsara.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

(Vissza)ut a munka vilagaba

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A foglalkoztatashoz jutds és foglalkoztatasban valé maradas nehézségei, a
tartésan elhelyezkedni nem tuddk magas aranya

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: Jardsi Hivatal Foglalkoztatasi Osztdlyaval valé kapcsolattartds erdsitése
K-H: A célcsoport és a lakossdg folyamatos tajékoztatdsa a munkaerdpiacra

hosszutavu torténd visszajutas lehet6ségeirdl és képzési lehetGségekrél
id6egységekre
bontasban
Tevékenységek L
y g, - Adatgydjtés
(a beavatkozas , .
- Forrasteremtés

tartalma) pontokba
szedve

- Megvaldsitas

Résztvevok és

Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, M(ivel6dési Haz

felelSs
Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, Mivel6dési Haz, Jarasi Hivatal
Partnerek

Foglalkoztatasi Osztalya, civil szervezetek, helyi vallalkozok

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R.: 2019. szeptember
K-H.: 2023. szeptember

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R: A célcsoport beazonositdsa, elérésik mdédjanak meghatarozasa
K-H: Javul a foglalkoztatottsdg mértéke

kapcsolattartds dokumentacioja, program-képzés leirdsok

Kockazatok
és csokkentésiuk
eszkozei

A célcsoport nehezen aktivizalhato. Helyi 6nkéntesek bevonasa.

Szlikséges eréforrasok

Human eréforras
Palyazati forras képzések megvalésitdsdhoz
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Intézkedés cime:

Eletvezetési és pénziigyi tanacsadd programok

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Addssagcsapda-, pénzgazdalkodasi ismeretek hidnya (dijhatralékok, hitelek)

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

R: a probléma okainak feltérképezése
K: a célcsoport és a lakossag tajékoztatasa a programokrol
H: tandcsadd program szervezése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Adatgydijtés
2. Forrasteremtés
3. Megvaldsitas

Résztvevok és

Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, Mivel6dési Haz

felelGs
Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, Mivel6dési Haz, civil szervezetek, helyi
Partnerek

vallalkozok

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R.: 2019. szeptember
K-H.: 2023. szeptember

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrdsa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R: Az okok felmérése és kezelésiik médjanak meghatarozasa
K-H: Tandcsadd program lebonyolitdsa, javul a célcsoport szemléletmddja

T4jékoztatd anyagok, jelenléti iv, fotddokumentacio

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

A célcsoport nehezen aktivizalhato. Helyi 6nkéntesek bevonasa.

Szlikséges eréforrasok

El6adoi dij
Human eréforras
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Intézkedés cime:

Célzott gyermek — szll6 foglalkozasok a kozosségi programok alkalmaval

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Hatranyos helyzet generaciok kozotti 6roklédése

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

R: hatranyos helyzet kialakuldsanak- és kitorési lehet6ségek vizsgalata
K: a célcsoport és a lakossag tajékoztatasa a programokrol
H: pozitiv minta bemutatasa koz6sségi programon keresztil

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Adatgydijtés
2. Forrasteremtés
3. Megvaldsitas

Résztvevok és

Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, Altalanos iskola, Ovoda és Bélcséde,

felel&s SzUl6i Munkakozosségek, Gyermekjoléti szolgalat, civil szervezetek
Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, Altalanos iskola, Ovoda és Bélcs6de,
Partnerek Szul6i Munkakozosségek, Gyermekjoléti szolgalat, civil szervezetek, helyi

vallalkozok

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R.: 2019. szeptember
K-H.: 2023. szeptember

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

R: Célzott programelemek, foglalkozasok kidolgozdsa
K-H: Program(ok) lebonyolitasa

hosszutavon), fotddokumentacio, programleirdsok
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok , . . . . . .
L . Forrasteremtés nehézsége. Eredményesség elmaradasa. A célcsoport
és csokkentésik . . . ety .
. bevonasanak fokozasa, palyazatfigyelés.
eszkozei

Szlikséges eréforrasok

Palydazati forrds
Onkormdnyzati és egyéb forrasok
Human eréforrds
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Intézkedés cime:

Jovbkép és tarsadalmi beilleszkedés

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Jov6kép hidnya és magatartasbeli problémak a célcsoport esetében

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: Célcsoport motivalasi lehet&ségeinek felmérése
K: a célcsoport és a lakossag tajékoztatasa a programokrol

hosszutavu H: Tarsadalmi beilleszkedés, személyiségfejlesztés elGsegitése
id6egységekre

bontdsban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Adatgydijtés
2. Forrasteremtés
3. Megvaldsitas

Résztvevok és

Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, Altaldnos Iskola, Ovoda és Bélcséde,

felel8s SzUl6i munkakozosségek, civil szervezetek
Partnerek Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, Altalanos Iskola, Ovoda és Bolcséde,

SzUl6i munkakozosségek, civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R.: 2019. szeptember
K-H.: 2023. szeptember

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

R: A célcsoport megismeri a lehet&ségeket
K: Kortars csoport(ok) mikodtetése, palyaorientacids program lebonyolitasa
H: Javul a célcsoport szemléletmddja

hosszutdvon), , (. -
. ) fotddokumentacio, programleirds
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok . . . . N . Ca
. . Forrasteremtés nehézsége. A célcsoport nehezen aktivizdlhatd. Helyi 6nkéntesek
és csokkentésik . ) P R .
csrkbzei bevonasa, figyelemfelkeltd akcidk, palyazatfigyelés.

Szlikséges eréforrasok

Palyazati és egyéb forrdsok
El6adai dij
Human eréforras
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Intézkedés cime:

(Vissza)ut a munka vilagaba nék szamara

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A kisgyermekes n6k helyben nem taldlnak munkat, munkahelyek hianya

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: a probléma kezelési lehetGségeinek felmérése
K: a célcsoport és a lakossag tajékoztatasa a lehet&ségekrdl

hosszutavu H: el6adasok szervezése, tdvmunka lehetGségeinek felmérése
id6egységekre

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Adatgydijtés
2. Forrasteremtés
3. Megvaldsitas

Résztvevok és

Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, Szocialis K6zpont

felelGs
Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, Szocialis K6zpont, Ovoda és Bolcséde,
Partnerek

Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya, civil szervezetek, helyi vallalkozéok

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R.: 2019. szeptember
K-H.: 2023. szeptember

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

R: A problémakezelés lehetGségeinek leirasa
K: el6addsok lebonyolitasa
H: Javulnak a célcsoport lehet&ségei, és foglalkoztatottsaga

hosszutavon , et et s s Yt g

. ) fotddokumentacio, képzési leirdsok, leiras tdvmunka lehet&ségeirdl
valamint
fenntarthatdsaga
Kockdazatok , . . , . L
és csdkkentésiik Forrasteremtés nehézsége. A foglalkoztatottsag nem javul. Fellilvizsgdlat és

. lehet&ségek Ujraértékelése, palyazatfigyelés.

eszkozei g J » Paly gy

Szlikséges eréforrasok

Palyazati forras
El6adoi dij
Human eréforras
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Intézkedés cime:

Egészségvédelem, egészségtudatos életvitel elGsegitése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Az egészségtudatos életvitel- és a megel6zésre vonatkozd ismeretek hianya

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

R: Szlir6vizsgalatok jelentéségének megismertetése, népszerdsitése
K-H: a célcsoport és a lakossag tdjékoztatdsa, Telepliilési egészséghét és
intézményi egészségnap lebonyolitdsa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Adatgydijtés
2. Forrasteremtés
3. Megvaldsitas

Résztvevok és

Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, Szocialis K6zpont, Ovoda és Bolcséde

felelGs
Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, Szocialis K6zpont, Ovoda és Bolcséde,
Partnerek

Munkatgyi kozpont, civil szervezetek, helyi vallalkozok

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R.: 2018. december
K-H.: 2023. szeptember (folyamatos)

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

R: A célcsoport megismeri a lehet&ségeket
K: Programok megvaldsitasa
H: Javul a szemléletmdd és a sz(lirGvizsgdlatokra jarék szama a célcsoportnal

hosszutavon), . i agis .
. ) fotddokumentacio, tajékoztatdé anyagok

valamint
fenntarthatdsaga
Kockdzatok . . . - - . _
o - Forrasteremtés nehézsége. Civil szervezetek, haziorvosok bevondsa segitséget
és csokkentésiik . ) .. L.

. jelenthet a kockdzatok csokkentésére.
eszkozei

Szlikséges eréforrasok

Palyazati forras, 6nkormanyzati forrds
El6adai dij
Human eréforras
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Intézkedés cime:

Generacids programok szervezése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Nemzedékek kdzotti kapcsolatok nehézségei

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: lehetGségek, igények felmérése
K: a célcsoport és a lakossag tajékoztatasa a programokrol

hosszutavu H: generacidkon ativel6 programok szervezése, aktiv részvétel elGsegitése
id6egységekre

bontdsban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Adatgydijtés
2. Forrasteremtés
3. Megvaldsitas

Résztvevok és
felel8s

Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, nyugdijas klub, szocialis kozpont

Partnerek

Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, nyugdijas klub, szocialis kozpont,
haziorvosok, fogorvos, civil szervezetek, helyi vallalkozok

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R.: 2019. szeptember
K-H.: 2023. szeptember

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

R: Igényfelmérés kiértékelése, tervezés

K: programok lebonyolitasa

H: ,Generacids hidak” kiépllése, elszigetel6dés és elmaganyosodas csdkkenése
a célcsoport esetében

hosszutavon),

valamint Jelenléti iv, fotédokumentacid

fenntarthatdsaga

Kockazatok N . - e x . . oyg L .
. . Tobb korosztalyt kozdsen érint6 program, ezért az érdekl6dési hidnya probléma
és csokkentésiik A e, [

csrkbrei lehet. Aktivizalas 6nkéntesek és intézmények bevondsaval

Szlikséges eréforrasok

Palyazati forras és egyéb forrdsok
El6adai dij
Human eréforras
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Intézkedés cime:

Bentlakasos otthon bdvitése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

IdGsek bentlakdsos otthona esetében hosszu a vardlista

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

R: Epiilet bévitési lehetSségének biztositasa (szomszédos telek vésarlasa)
K-H: Forrdsteremtés és fér6helybdvités

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Adatgydijtés
2. Forrasteremtés
3. Megvaldsitas

Résztvevok és

Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, nyugdijas klub, haziorvosok, civil

felelGs szervezetek
Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, nyugdijas klub, szocidlis kbzpont,
Partnerek P &l & yugdy P

haziorvosok, fogorvos, civil szervezetek, helyi vallalkozok

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R.: 2019. szeptember
K-H.: 2023. szeptember

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrdsa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R: Szomszédos telek vasarlasa
K-H: Forrdsteremtés és Beruhazas megvaldsitdsa

Tulajdoni lap, palyazati dokumentacio
A szolgaltatas téritéskoteles, ezaltal fenntarthatd.

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Komoly forrasigény, de szocidlis célu palyazatok elérheték.

Szlikséges eréforrasok

Palyazati és 6nkormanyzati forras
Human eréforras
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Intézkedés cime:

intézmények lehetGség szerint torténé akadalymentesitése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A helyi intézmények akadalymentesitése hianyos

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

R: intézmények teljes korl felmérése akaddlymentesség szempontjabol
K-H: helyi intézmények lehet&ség szerinti akaddlymentesitése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Adatgydijtés
2. Forrasteremtés
3. Megvaldsitas

Résztvevok és
felel8s

Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, helyi intézmények

Partnerek

Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, helyi intézmények, munkatgyi kézpont,
civil szervezetek, helyi vallalkozék

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R.: 2019. szeptember
K-H.: 2023. szeptember

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrdsa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R: felmérés adatainak rogzitése

K-H: Forrasteremtés és akadalymentesités fokozatos és folyamatos
megvaldsitdsa (VédEnGi rendel§ bejaratanak lehetGség szerint torténd
akadalymentesitése.)

fotddokumentacio, esetleges palyazati dokumentdcié

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Forrasteremtés nehézségei, hitelfelvétel nehézségei. Palyazatfigyelés.

Szlikséges eréforrasok

Palyazati forras
Onkormanyzati forras
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Intézkedés cime:

tdvmunka és képzések feltételeinek elGsegitése megvaltozott

munkaképességliek szamara

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Megvaltozott munkaképességli lakosok foglalkoztatdsa alacsony mértékd

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: tavmunka és képzések helyi lehetdségeinek felmérése
K: a célcsoport és a lakossag tajékoztatasa a programokrol

hosszutavu H: tavmunka programok el6segitése
id6egységekre

bontdsban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Adatgydijtés
2. Forrasteremtés
3. Megvaldsitas

Résztvevok és
felel8s

Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, helyi intézmények, munkatgyi kézpont

Partnerek

Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, helyi intézmények, munkatgyi kézpont,
civil szervezetek, helyi vallalkozék

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R.: 2019. szeptember
K-H.: 2023. szeptember

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

R: A lehet&ségek felmérése és tervkészités megtorténik
K-H: Tdvmunka programok elGsegitése képzések altal
Javul a célcsoport foglalkoztatottsaga

hosszutavon), i s . (s

. ) Jelenléti iv, fotédokumentacid

valamint

fenntarthatdsaga

Kockdzatok . . e o A . (s
o - Forrasteremtés nehézségei. Palyadzatok aktiv figyelése. Jardasi Hivatal
és csokkentésiik . 1 4 . .

csrkbzei Foglalkoztatasi Osztalyaval torténd kapcsolattartas.

Szlikséges eréforrasok

Palyazati és 6nkormanyzati forras
Human eréforras
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez

A

B

D

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben

A célkitlizés

Az intézkedés

Az intézkedés

Az intézkedés
megvalositasahoz

Az intézkedés

Intézkedés Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel Osszhangja egyéb Az intézkedés Az intézkedés s 4 , L szlikséges L
. . . P s g . P B megvaldsitdsdnak | eredményességét Y , eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlGségi elérni kivant cél stratégiai tartalma felelGse P o iLs eréforrasok s
. hatérideje mérg indikator(ok) ) . _.. . | fenntarthatésaga
probléma dokumentumokkal (human, pénzugyi,
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben élGk és a romak esélyegyenl&sége
A foglalkoztatdshoz A el . Modszer:
iutas és folceaf'zgf:sr \Visszacsatolds és
foglalkoztatasban té'ékoztatésa , folyamatos
. , \valé maradas Telepllésfejlesztési ) s 2% ponttal javul a g . tevékenység
(Vissza)ut a munka . Uavul a -, munkaer&piacra , 2023. . _|Palyazati forras
1 . nehézségei, a . |koncepcid, L. -y Polgarmester foglalkoztatottsag a . « . S
vilagaba X foglalkoztatottsag | . valo visszajutas szeptember , Human er&forras |Helyi médiafelulet
tartésan ciklusprogram P célcsoportban s saiat forra
. lehetGségeirdl és €s sajat forras
elhelyezkedni nem képzési rendelkezésre all,
tudok magas 1 « Alacsony
i lehet&ségekrdl PR
aranya koltségigény
Modszer:
k Folyamatos
-y Csokkend ;
. L IAddssagesapda-, e . i i g . kapcsolattartas a
Eletvezetési és ] j . , Telepllésfejlesztési[Tanacsadd elszegényedés, 1 e i e célcsoporttal
. i , [pénzgazdalkodasi [lavul a célcsoport =, , 2023. . ElGadai dij
2 pénziligyi tanacsado |, . , . koncepcid, program Polgarmester megvaldsitott 3 ,, ,
ismeretek hidnya [szemléletmddja . s szeptember ,, Human eréforras |
programok (dijhatralékok...) ciklusprogram lebonyolitasa program 10 f6 Alacsony
[jhatralekok... részvételével koltségigény, sajat
forras
rendelkezésre all
Il. A gyermekek esélyegyenlGsége
Modszer:
Célcsoport
Célzott gyermek-  |Hatranyos helyzet . . o _ [folyamatos
. ey . ,y., ..y.. . P AU P Csokkend Palyazati forrds |aktivizalasa
szUil6 foglalkozasok [generacidk kozotti , Telepulésfejlesztési [KOzOsségi , , " . .
R st . Uavul a célcsoport L L e .o |2023. elszegényedés, 1  [Onkormanyzati
1 a kozOsségi 0rokl6dése miatt , .y koncepcio, programok MUvel&dési Haz ey . . , o
szemléletmaddja . s szeptember megvalositott és egyéb forrdsok[Sajat eré
programok tervezett ciklusprogram lebonyolitasa o . % . delkezésre &ll
, L, , koz0sségi program |Human erdforrds [rendelkezesre all,
alkalmaval intézkedés mely palyazati
forrasbol
kiegészithet6
s . Kortars csoportok Palvazati és Modszer:
UovGkép és povSkép h’|any§ €s , Telepulésfejlesztési tamogatasa, 1 megvaldsitott y, ) Folyamatos
. . magatartasbeli Uavul a célcsoport ., . o . 2023. [ S egyéb forrasok ) )
2 tarsadalmi -y . P koncepcio, palyaorientacids Polgarmester palyaorientdcios e o visszacsatolds
. , problémék a szemléletmddja . szeptember ElGadai dij
beilleszkedés ciklusprogram program program

célcsoport esetében

lebonyolitasa

Human er6forras

IAlacsony ktgigény
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A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Az intézkedés
o o Kovetkeztetéseiben o _ Acelkittizés o o Az intézkedés Azintézkedes | MeBVaIOSitasahoz | i ckedes
Intézkedés Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel Osszhangja egyéb Az intézkedés Az intézkedés s , . sziikséges L.
. . . PP e s . U P megvaldsitdsanak | eredményességét P ) eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlGségi elérni kivant cél stratégiai tartalma felelGse s PP er6forrasok s
i hatarideje méré indikator(ok) . ... . | fenntarthatdésaga
probléma dokumentumokkal (human, pénzugyi,
megnevezése technikai)
IIl. A n6k esélyegyenlGsége
Modszer:
folyamatos
) . kapcsolattartas a
Kisgyermekes nék 6l aktivizalhaté
(vissza)ut a munka |helyben nem Uavul a célcsoport [Telepulésfejlesztési[Tajékoztatas b023 Csokkend Palydzati forrds |célcsoporttal
1 vilagaba n6k taldlnak munkat, |esélye a koncepcio, lehet&ségekrdl Polgarmester 70 t.ember munkanélkiliség a [ElGaddi dij
szamara munkahelyek foglalkoztatottsaga [ciklusprogram (munka, képzés) P célcsoportban Human eréforras [Helyi
hinya. médiafeliletek
hasznélatanak
alacsony
koltségvonzata
Modszer:
Hagyomanyos
programokba
Az egészségtudatos Telepiilési . epithetd, civil
e, PR . P L Evente 1-1 ot oo (. |szervezetek
Egészségvédelem, [életvitel- ésa , Telepllésfejlesztési legészséghét és L, Palyazati forras o
. s Uavul a célcsoport - L . 2023. egészséghét és e bevonésaval
2 egészségtudatos  |megelGzésre , Ly koncepcid, intézményi Polgarmester . ElGadoi dij
o P . szemléletmddja ) L szeptember egészségnap . ,, .
életvitel elGsegitésevonatkozo ciklusprogram egészségnap Py Human er8forras |+ forra
. . . lebonyolitasa ajat forras
ismeretek hidanya. lebonyolitasa rendelkezésre all,
mely palyazati
forrasokkal
kiegészithet6
IV. Az idGsek esélyegyenl&sége
Mddszer: Civil
szervezetek és
Nemzedékek b4lvzati forrs intézmények
e P - alyazati forrds 2
Generacids kozotti kapcsolatok . . .. |Telepllésfejlesztési 1 program . v . . bevonasa
. ,,Generacids hidak ., programok . 2023. s és egyéb forrasok
1 programok nehézségei e koncepcid, s Polgarmester megvaldsitasa PR (g .
, e alats . kiépilése ) lebonyolitasa szeptember , , ElGadai dij Palyazati forrasok
szervezése kikliszobolésére ciklusprogram évente, 2018-tdl R Y , delkezé
. , Human eréforrds [rendelkezesre
alkotott intézkedés. 4linak, melyhez
sajat erd is
biztositott
Dokumentalt,
. . P U [ Palyazati és i vardli
. Id6sek bentlakasos Telepllésfejlesztési |[dGsek bentlakdsos , . o i \ ; ) h?S:S%U \_/'arohsta,
Bentlakdsos otthon , - e =, ) , 2023. Epllet bGvitése a  [0nkormdnyzati  [téritéskoteles
2 . otthona esetében [FérGhelybdvités koncepcid, otthonanak Polgdrmester , , "y )
bévitése AR . Py szeptember szomszédos telken [forras ellatas, mely fedezi
hosszu a vardlista ciklusprogram bévitése

Human er6forras

a fenntartasi
koltségeket
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megteremtése

A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Az intézkedés
o o Kovetkeztetéseiben o _ Acelkittizés o o Az intézkedés Azintézkedes | MeBVaIOSitasahoz | i ckedes
Intézkedés Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel Osszhangja egyéb Az intézkedés Az intézkedés s , . sziikséges L.
. . . PP e s . U P megvaldsitdsanak | eredményességét P ) eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlGségi elérni kivant cél stratégiai tartalma felelGse s PP er6forrasok s
i hatarideje méré indikator(ok) . ... . | fenntarthatdésaga
probléma dokumentumokkal (human, pénzugyi,
megnevezése technikai)
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
Beruhdzasrol van
526, mely id6tallo
intézmények e, . . ST - . . A védénGirendels |, , ,
s v .. |A helyi intézmények|LehetGség szerint  [Telepllésfejlesztési |[Akadalymentesités e Palyazati forras o .
lehet&ségek szerint , Y , , s, ., , 2023. bejaratanak - . . |Avédéndi rendels
. akadalymentesitésefakadalymentesitett koncepcio, elvégzése Polgdrmester Y ... |Onkormanyzati .
rorteno hianyos helyintézmények |[ciklusprogram lehet&ség szerint szeptember lehetdség szerinti forrds pejaratanak
akaddlymentesitése v ¥ ¥ prog & akaddlymentesitése atepitese
viszonylag alacsony
koltségigényl
Modszer: Korszer(,
hasznosithatd
tuddast ad és
e svmunka Palyazati és |gazdasagos
I Megvaltozott , " ) Bnkormanyzati  [foglalkoztatast
feltételeinek . o e , .|Tavmunka Tajékoztato . biztosit
e munkaképesség , Telepulésfejlesztési . forras
elGsegitése Uavul a célcsoport ., lehet&ségeinek . 2023. anyagok, .
2 lakosok ,__ [koncepcid, . Polgdrmester , Human
megvaltozott . foglalkoztatottsaga | . felmérése a szeptember lebonyolitott P . . A folyamatos
, , .., [foglalkoztatasa ciklusprogram R . ., eréforrasok és | <.« o tatash
munkaképességliek ot célcsoport szamara képzések. . ..., [tajekoztatashoz
. dlacsony mértékd Technikai hattér |s,qksé
szamara Szukseges

médiafeliletek
rendelkezésre
4linak, plusz anyagi
|forrést nem igényel
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3. Megvalésitas

A megvaldsitas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet8i szamdra feladatul adja, a
telepiilésen m(ikddé nem 6nkormanyzati fenntartasu intézmények vezetGit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkormdnyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitél, hogy vizsgaljadk meg, és a
program elfogadasat kovetéen biztositsdk, hogy az intézményik mikodését érinté, és az
esélyegyenlGség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és irdanymutatasokba épiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmaddra és esélyegyenlGségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban részletesen leirasra keriltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési
Tervében szerepl6 vallalasokrdl-, az Gket érint6 konkrét feladatokrédl megvaldsitasaroél
gondoskodjanak.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvaldsitdsdra, tovabbd értékelésére,
ellenbrzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlasara Helyi Esélyegyenl8ségi Programért Felel6s Forumot hoz
|étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok teleptlésiinkdn
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl&ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellen6rzése érdekében a
dokumentumot a hatalyos jogszabdlyok szerint fellilvizsgalja és attekinti.

A megvaldsitas és felllvizsgdlat folyamatdt HEP férum segiti, amely legaldbb a
felllvizsgdlatok alkalmaval részt vesz az értékelésben és a feliilvizsgdlat anyagdnak
véleményezésében.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kdvetése,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elGsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és a tapasztalatok alapjan sziikséges-e
esetlegesen Uj beavatkozasok meghatarozasa,

- az esélyegyenl6séggel 0sszefliggs problémdak megvitatdsa.



- a HEP férum tagjai egyben a célcsoportokhoz kapcsolddd munkacsoportok tagjai is egyben.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Id&sek esély-

Fogyatékkal él6k

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum mukodése:

A Férum legaldbb a jogszabdalyokban elGirt felllvizsgalatok esetén, de szlikség esetén ennél
gyakrabban (lésezik.

A Forum m(ikddését a hatalyos el6irasoknak megfelel6en dokumentalja, (ilésein jelenléti iv
és szukség szerint emlékeztet6/jegyz6konyv készul.

A Foérum javaslatot tesz az HEP fellilvizsgalatanak elfogadasara, vagy atdolgoztatdsara,
valamint szlikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terilet végrehajtasara felelGst jelolhet ki tagjai kozul,
illetve Ujabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas
A Helyi EsélyegyenlGségi Program megvaldsulasat, végrehajtdsat az esélyegyenlGségi

munkatdrs, valamint a HEP Férum kiséri figyelemmel, és javaslatot készit a HEP szlikség
szerinti aktualizalasara.
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Nyilvanossag

A program elkészitése, megvaldsitasa és elfogaddsa nyilvanosan torténik, a
véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa érdekében.

A véleményformalds lehetGségét biztositja az Helyi Esélyegyenl6ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindléd HEP Férum mdkodtetése.

A nyilvanossdag folyamatos biztositdsara legaldbb a felllvizsgdlatok alkalmaval tajékoztatjuk a
program megvaldsitasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepiilés
dontéshozdbit, tisztségviselbit, az intézményeket és az egylttm(ikdd6 szakmai és tarsadalmi
partnerek képviselGit.

A nyilvdnossdg biztositdsdra az dnkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az
eredményekre felhivjuk a figyelmet az o©nkormanyzat és intézményeinek kilénbozé
rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek
tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és
tarsadalmi kornyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenléséggel 6sszefliggs feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program végrehajtasaért az énkormanyzat részérdl a polgdrmester
felel:

o azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozdi, tisztségviselGi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az oOnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a szikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenl6 bandsmdd elvét sért6 esetekben meg tennie a
szlikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés
kdvetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A telepilés vezetése, az 6nkormdnyzat tisztségviselbi és a telepilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl6 bandsmoddra és esélyegyenlGségre
vonatkozod jogi elGirdsokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi
szolgdltatasokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenl6séggel kapcsolatos ismereteiket bévité képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

- FelelGsséglik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozrem(kodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.
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- Az Onkormanyzati intézmények vezet6i gondoskodjanak az EsélyegyenlGségi
Programban foglaltaknak az intézményikben torténd maradéktalan
érvényesulésérdl.

Minden az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban 3allé, szamukra
szolgaltatast nyujto fél felelssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként
kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak. Szlikséges tovabba, hogy a jogszabaly daltal elbirt
feladat-megosztas, egylttmikodési kotelezettség alapjan a teleplilési dnkormanyzattal
kapcsolatban allé szerepl6k ismerjék a HEP-et, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet
vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és miikodtetése.)

Ervényesiilés, mddositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
felllvizsgalat soran kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerll teljesiteni, ugy
annak modositdsa szikséges, illetve annak érdekében, hogy az maradéktalanul
megvaldsulhasson, javaslatot kell tenni a szlikséges intézkedésekre.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani szikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas

kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 mddon jarulnak
hozza a kit(izott célok megvaldsitasdhoz.
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r4. Elfogadas maodja és datuma

I. Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Esélyegyenlségi Programjanak szakmai és tarsadalmi
vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatdst kovetéen a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

Il. Ezt kovetSen Zakanyszék Kozség Onkorményzatadnak képvisel6-testiilete a Helyi

EsélyegyenlGségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és
123/2018.(1X.27.) Kt. szamu hatédrozataval elfogadta.

Zakanyszék, 2018. szeptember 27.

polgarmester

A Zakanyszék Kézség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak partnerei ismerik
a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot, és annak megvalésitasdban tevékenyen részt kivannak
venni.

Zakanyszék, 2018. szeptember 27.

N‘. A ‘&J
N\
‘ Q\Qtv

Gargya
jegyz6

Zakanyszék, 2018. szeptember 27.

ODE 1
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Zakanyszéki Mané-kert O
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Zakanyszék, 2018. szeptember 27.

intézményvezetd
Zakanyszéki M(ivel6dési Haz és Konyvtar
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Sas Gyorgyné
intézményvezetd
Sk zakényszéki Altaldnos Iskola és
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Zakanyszék, 2018. szeptember 27.

Zakanyszék, 2018. szeptember 27. J
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HEP elkészitési jegyzék®

NEV?

HEP részei®

Aldiras®

10

Zakanyszékl
Polgarmesteri
Hivatal

Zakanyszéki
Mano-kert Ovoda
és Bolcséde

\

W

Zakanyszéki
M(vel6dési Haz
és Konyvtar

A

Zakanyszéki
Altaldnos Iskola és
Alapfoku
Midvészeti Iskola

’Eza jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskorl egyetértésen és kdzds munkan alapul, és nem kizarélagosan egy ,partneri aldirassal” igazolt

dokumentum

2 A jegyzék soronként jel6li a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket.
* A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betli karikazasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,

észrevételezett, tamogatta, ellenezte.

R=részt vett, E= észrevételezte, T=tdmogatta, E= ellenezte.
® Az adott partner alairasaval hitelesiti a sorban jeldlt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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